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คำ�กล่าวต้อนรับนักศึกษาจากคณบดี

	 ยินดีต้อนรับนักศึกษาทุกคนเข้าสู่ครอบครัวคณะวิทยาการจัดการ (M-Sci Family) ที่จะเป็นบ้านหลังที่
สองของทุกคน ให้ได้เข้ามาศึกษาหาความรู้ ฝึกทักษะและประสบการณ์ พร้อมเรียนรู้ผ่านการทำ�กิจกรรมที่คณะ
ของเราได้จดัสรรขึน้มาใหก้บันกัศกึษาในทกุๆ ป ีคณะวิทยาการจดัการมุง่พฒันาและปรบัปรงุหลกัสตูรใหม้คีณุภาพ  
มีความน่าสนใจและตอบสนองตอ่ความตอ้งการของผู้ใชบ้ณัฑติ เพือ่ใหบ้ณัฑติของคณะทีจ่บการศกึษาไป ไดง้านทำ�
ท่ีตรงตามความสนใจและมุง่สูเ่ปา้หมายอาชพีอยา่งแทจ้รงิ นอกจากนี ้คณะวิทยาการจดัการยงัไดเ้รยีนเชญิวิทยากร
ที่มากด้วยประสบการณ์ในสายงานต่างๆ มาถ่ายทอดความรู้ให้กับนักศึกษาท้ัง Onsite และ Online เพื่อเปิด 
โลกทศันแ์ละมมุมองใหม่ๆ  ให้กบันกัศึกษา พรอ้มสรา้งเครอืขา่ยกบัหนว่ยงานภายนอกเพือ่เปดิโอกาสใหน้กัศกึษา
ได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ให้นักศึกษามีหลายช่องทางในการเลือกที่จะไปฝึกงานหรือทำ�งานระหว่างเรียน  

 	 ในส่วนงานฝ่ายวิชาการ คณะวิทยาการจัดการได้จัดประชุมและวางแผนการจัดการเรียนการสอน
เพื่อให้ได้ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลมากที่สุดภายใต้สถานการณ์ปัจจุบัน โดยอาจารย์ที่สอนจะเป็นผู้ที่มีความรู้ 
ความสามารถ มีประสบการณ์ที่จะถ่ายทอดสิ่งใหม่ๆ ให้กับนักศึกษา  อีกทั้งยังจัดอาจารย์ที่ปรึกษาที่เข้าใจถึง 
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและเอาใจใส่นักศึกษาทุกคนเพื่อเป็นผู้ให้คำ�ปรึกษากับนักศึกษาทุกคนของ
คณะ นอกจากน้ียังจัดกิจกรรมพบกันระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้องเพื่อให้คำ�แนะนำ�เรื่องการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย  
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การช่วยเหลือกันระหว่างเรียนระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้อง เปรียบเสมือนการมีรุ่นพี่เป็นเพื่อน 

	 ท้ายนี้ขอให้นักศึกษาทุกคนของคณะวิทยาการจัดการได้เก็บเก่ียวความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ใน 
รั้วมหาวิทยาลัยสวนดุสิตภายใต้คณะวิทยาการจัดการเพื่อออกไปเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกที่เพียบพร้อม
ต่อไปในอนาคต

		  ผศ.ดร.ปรียนันท์ ประยูรศักดิ์
		  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ



S  u  a  n   D  u  s  i  t

คณะวิทยาการจัดการ
Faculty of Management
Science
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ประวัติคณะวิทยาการจัดการ 
	 คณะวิทยาการจัดการ ก่อตั้งขึ้นภายหลังการออกพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2527) มาตรา 5  
ซึ่งกำ�หนดให้วิทยาลัยครูขยายการผลิตบัณฑิตในสาขาอื่นนอกเหนือไปจากสาขาวิชาชีพครู เพื่อตอบสนองความต้องการ 
ของท้องถิ่น ดังนั้นในปี พ.ศ. 2528 วิทยาลัยครูสวนดุสิตจึงจัดตั้งคณะวิชาวิทยาการจัดการขึ้นเพื่อจัดการศึกษาในสาขา 
วิชาการอื่น เช่น การจัดการท่ัวไป นิเทศศาสตร์ อุตสาหกรรมท่องเที่ยว ในปีการศึกษา 2533 ได้เปิดสอนโปรแกรม 
วิชาบริหารธุรกิจ ปี 2538 วิทยาลัยครูสวนดุสิตเปลี่ยนชื่อเป็นสถาบันราชภัฏสวนดุสิต ปีการศึกษา 2546 เปิดสอน 
โปรแกรมวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ปีการศึกษา 2547 เปิดสอนโปรแกรมวิชาการบัญชี ปี 2547 สถาบันราชภัฏสวนดุสิต 
เปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ปีการศึกษา 2551 เปิดสอนหลักสูตรการวิเคราะห์และการประเมิน 
สมัยใหม่ ปีการศึกษา 2552 เปิดสอนหลักสูตรคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และหลักสูตรการเงิน
	 ปีการศึกษา 2553 จากการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารของมหาวิทยาลัย หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
สาขาวชิาหลกัสตูรอตุสาหกรรมทอ่งเทีย่ว ไดถ้กูโอนไปสงักดัโรงเรยีนการทอ่งเทีย่วและการบรกิาร ซึง่เปน็คณะทีจ่ดัตัง้ใหม่
	 ปีการศึกษา 2562 คณะได้พัฒนาหลักสูตรใหม่ 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
นิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ
	 ปีการศึกษา 2563 คณะได้พัฒนาหลักสูตรใหม่ 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจ 
ระหว่างประเทศ ธุรกิจจีน-อาเซียน
	 ปีการศึกษา 2564 คณะได้พัฒนาหลักสูตรใหม่ คือ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์ 
และเทคโนโลยีดิจิทัล และปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต
	 ปีการศึกษา 2565 คณะได้พัฒนาหลักสูตรใหม่ คือ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ และ 
ปรับปรุงหลักสูตร 2 หลักสูตร คือหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาเลขานุการทางการแพทย์ และหลักสูตรการ 
จัดการบัณฑิต
	 ในปัจจุบัน คณะวิทยาการจัดการจัดการศึกษาในหลักสูตรต่อไปนี้
	 1)	 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ
	 2)	 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต
	 3)	 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มี 8 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชา 
เลขานุการทางการแพทย์ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ สาขาวิชาการบริการลูกค้า 
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ ธุรกิจจีน - อาเซียน และสาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล
	 4) หลักสูตรการจัดการบัณฑิต

ปรัชญา :
	 ความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน (Unity) บนความต่าง (Difference) ท่ีสามารถสร้างงานท่ีมีคุณค่า (Value) บนพ้ืนฐาน
ของการจัดการคุณภาพ (Based on Quality Management) และเป็นมาตรฐานสากล (International Standard)

วิสัยทัศน์ :
	 คณะวิทยาการจัดการเป็นหน่วยงานชั้นนำ�ในการสร้างบัณฑิตที่มีภูมิรู้และเป็นนักปฏิบัติที่ดี ภายใต้กระบวนการ 
พัฒนาเพื่อความเป็นเลิศ บนพื้นฐานของการจัดการคุณภาพ

พันธกิจ :
	 1.	 สร้างบัณฑิตตามมาตรฐานและสามารถแข่งขันได้ในตลาดแรงงาน
	 2. 	พัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ให้เกิดความเชี่ยวชาญด้านวิทยาการจัดการ
	 3. 	สร้างเสริมค่านิยมและจิตสำ�นึกบนพื้นฐานจรรยาบรรณและความเข้มแข็งของศิลปวัฒนธรรมไทย
	 4. 	บริการวิชาการที่มีคุณค่าต่อสังคม ชุมชน และท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	 5. 	สร้างเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรและเครือข่าย

ประวัติความเป็นมาคณะวิทยาการจัดการ
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ค่านิยมร่วม :
	 บุคลิกภาพดี มีคุณธรรม เท่าทันรอบรู้ มุ่งสู่การมีส่วนร่วม

สมรรถนะหลัก :
	 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการภายใต้การจัดการของข้อมูล

ประเด็นยุทธศาสตร์ :
	 1.	 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของหลักสูตรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
	 2.	 การผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่ที่มีทักษะสนองต่อโลกอนาคตและเป็นพลเมืองที่ดี
	 3.	 การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ สามารถนำ�ไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
	 4.	 การบริการวิชาการบนพื้นฐานความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม
	 5.	 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ
	 6.	 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการ
	 7.	 การเสริมสร้างความเข้มแข็งและอยู่รอดอย่างยั่งยืนด้วยการแสวงหารายได้

เป้าประสงค์ :
	 1.	 บัณฑิตมีสมรรถนะตามคุณวุฒิวิชาชีพ
	 2. 	บัณฑิตมีคุณภาพและมีความสำ�เร็จในการทำ�งานและการดำ�รงชีวิต
	 3. 	ผลงานวิจัยและนวัตกรรมมีคุณภาพก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาคณะฯ เศรษฐกิจ ชุมชน สังคม และ 
การต่อยอดองค์ความรู้เชิงวิชาการอย่างเป็นรูปธรรม
	 4. 	ชุมชนและสังคมได้รับการพัฒนาจากการให้บริการวิชาการบนฐานความเชี่ยวชาญของคณะฯ
	 5. 	บุคลากรมีคุณภาพ ทำ�งานอย่างมีความสุข มีความมั่นคงในอาชีพ และมุ่งมั่นสร้างผลงานที่มีคุณค่า
	 6. 	มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล
	 7. 	คณะฯ มีทรัพยากรที่เพียงพอต่อการพัฒนาเพื่อบรรลุตามแผนที่กำ�หนด
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สถานที่่�ติิดต่่อ
สำนัักงาน คณะวิิทยาการจััดการ

295 ถนนนครราชสีีมา เขตดุุสิิต กรุุงเทพฯ 10300
ห้้องสำนัักงานคณบดีี อาคาร 3 ชั้้�น 3 ห้้อง 336 โทร. 0-2244-5700-2 โทรสาร. 0-2243-9142

http://m-sci.dusit.ac.th/home/
Email : msci.sdu@gmail.com

Facebook : https://www.facebook.com/sdu.msci/
หลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต

สำนัักงานหลัักสููตร : อาคาร 3 ชั้้�น 4 ห้้อง 349 โทร. 0-2244-5780
www.accounting.dusit.ac.th

Facebook : banchee suandusit
หลัักสููตรการจััดการบััณฑิิต

สำนัักงานหลัักสููตร : อาคาร 3 ชั้้�น 4 ห้้อง 343 โทร. 0-2244-5720
http://bm.dusit.ac.th

Facebook : facebook.com/management.sdu
Line Official: @ebe2042n
หลัักสููตรนิิเทศศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชานิิเทศศาสตร์์นวััตกรรมและผู้้�ประกอบการธุุรกิิจ
สำนัักงานสาขาวิิชา : ห้้องพัักอาจารย์์ อาคาร 3 ชั้้�น 4 ห้้อง 342 โทร. 0-2244-5781 โทรสาร 0-2244-5781

http://intercomarts.dusit.ac.th
Facebook : www.facebook.com/นิิเทศศาสตร์์นวััตกรรมและผู้้�ประกอบการธุุรกิิจ

หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต
สาขาวิิชาบริิหารธุุรกิิจ

สำนัักงานสาขาวิิชา : อาคาร 3 ชั้้�น 3 ห้้อง 333-334 โทร. 0-2244-2760, 0-2244-5790
Email: bba65.sdu@gmail.com

Facebook : InnoBiz SDU
OpenChat : InnoBiz SDU

สาขาวิิชาธุุรกิิจระหว่่างประเทศ ธุุรกิิจจีีน-อาเซีียน
สำนัักงานสาขาวิิชา : อาคาร 2 ชั้้�น 2 ห้้อง 228 โทร 0-2244-5340, 0-2244-5347

Facebook: http://www.facebook.com/ChinaASEANSDU
Email : Chinaaseansdu@gmail.com

Line Official : ChinaASEANSDU, @501znvop
สาขาวิิชาเลขานุุการทางการแพทย์์

สำนัักงานสาขาวิิชา : อาคาร 3 ชั้้�น 4 ห้้อง 344 โทร. 0-2244-5725
Email: sansun_rug@dusit.ac.th

Website: http://medsec.dusit.ac.th/home/index
facebook: https://www.facebook.com/medicalsecretary.sdu

สาขาวิิชาธุุรกิิจสร้้างสรรค์์และเทคโนโลยีีดิิจิิทััล
สำนัักงานสาขาวิิชา : อาคาร 32 ชั้้�น 5 โทร. 0-2244-5747

Line Official: @dbiztech
Facebook : https://www.facebook.com/dBiztechSDU

Email: dbtech.sdu@gmail.com http://www.dbiztech.dusit.ac.th/
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รายนามผู้บริหารและอาจารย์
คณะวิทยาการจัดการ
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รายนามผู้บริหารและอาจารย์

คณะวิทยาการจัดการ

ผู้บริหารคณะ
ผศ.ดร.ปรียนันท์ ประยูรศักดิ์
กจ.ด.	 (การจัดการธุรกิจ)
ศ.ม.	 (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ)
วท.บ.	 (จิตวิทยา)
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ

ผศ.ภุชงค์ เมนะสินธุ์
บธ.ม. 	(การตลาด)
ศศ.บ. 	(การตลาด) เกียรตินิยม อันดับ 2
รองคณบดี

ผศ.ดร.ธนากร ปักษา
กจ.ด.	 (การจัดการธุรกิจ)
บธ.ม.	 (การบริหารองค์การและการจัดการ)
ค.บ.	 (คหกรรมศาสตร์)
รองคณบดี

นางสาวศิริพรรณ  ฮ้อธิวงศ์
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
ศศ.บ.	 (การจัดการทั่วไป)
หัวหน้าสำ�นักงานคณบดี

ผศ.สนธยา  เรืองหิรัญ
บธ.ม.	 (การบัญชีเพ่ือการวางแผนและควบคุม)
บธ.บ.	 (การบัญชี)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ผศ.ดร.อนงค์นาถ ทนันชัย
บธ.ด. 
บธ.ม. 
วท.บ.	 (เคมี)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรการจัดการบัณฑิต 

ผศ.ดร.ขจิตขวัญ  กิจวิสาละ
นศ.ด.	 (นิเทศศาสตร์)
ว.ม.	 (สื่อสารมวลชน)
วท.ม.	 (วิธีวิทยาการวิจัย)
ว.บ.	 (ภาพยนต์)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์นวัตกรรมและ
ผู้ประกอบการธุรกิจ

ผศ.ดร.ประศาสน์  นิยม
บธ.ด. 
ศ.ม.	 (เศรษฐศาสตร์การเงิน)
ศ.บ.	 (เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ

อาจารย์ ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร
Ph.D. (Organization Development)
บธ.ม.	 (การตลาด)
บธ.บ.	 (การธนาคารและการเงิน)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
ธุรกิจจีน-อาเซียน

Faculty 
of Management
Sciences

อาจารย์ศานสันต์  รักแต่งาม
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาเลขานุการทางการแพทย์

ผศ.สุภารัตน์  คุ้มบำ�รุง
วท.ม.	 (เทคโนโลยีสารสนเทศ)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล

ผศ.ดร.ลัดดา สวนมะลิ
Ph.D. (Computer Science)
วท.ม.	 (เทคโนโลยีสารสนเทศ)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

อาจารย์ ดร.ศีลสุภา  วรรณสุทธิ์
ปร.ด.	 (นโยบายสาธารณะและการจัดการ)
M.B.A.	(International Business)
B.B.A.	(Business Economics)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริการลูกค้า

ผศ.ศุภวรรณ  อภิชาติไตรสรณ์
บธ.ม.	 (การตลาด)
บธ.บ.	 (การตลาด)
ประธานกรรมการบริหาร
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาด

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผศ.สนธยา  เรืองหิรัญ
บธ.ม.	 (การบัญชีเพื่อการวางแผนและควบคุม)
บธ.บ.	 (การบัญชี)

ผศ.สวรรยา  พิณเนียม
บธ.ม.	 (การบัญชี)
บช.บ.	 (การบัญชีการเงิน)

ผศ.สุริษา  ประสิทธิ์แสงอารีย์
บช.ม.	 (บัญชีการเงิน)
บธ.บ.	 (การบัญชี)
บธ.บ.	 (การเงินและการธนาคาร)

ผศ.ดร.ณัฐพรรณ  ตันติกุล
บธ.ด.	 (การบัญชี)
บธ.ม.	 (การบัญชีการเงิน)
M.S.	 (Finance)
บช.บ.	 (ระบบสารสนเทศทางการบัญชี)
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ผศ.ดร.วิภาวี  วลีพิทักษ์เดช
Ph.D.	 (Management)
วท.ม.	 (เทคโนโลยีการจัดการระบบสารสนเทศ)
ศ.บ.	 (การค้าระหว่างประเทศ)

อาจารย์ประจำ�
รศ.ดร.รัตนา  วงศ์รัศมีเดือน
กจ.ด.	 (การจัดการธุรกิจ)
บช.ม.	 (บัญชีบริหาร)
บช.บ.	 (การบัญชี) เกียรตินิยม

ผศ.ประทินพร  แรมวัลย์
บช.ม.	 (บัญชีบริหาร)
บช.บ.	 (บัญชีการเงิน)

ผศ.ธิดารัตน์  คำ�ยัง
บช.ม.	 (บัญชีการเงิน)
บช.บ.	 (การบัญชี)

ผศ.วารี  ศรีสุรพล
บธ.ม.	 (การบัญชี)
ศศ.บ.	 (การจัดการทั่วไป)

ผศ.มะลิ  ชารี
บธ.ม.	 (การบัญชี)
บช.บ.	 (บัญชีการเงิน)
บธ.บ.	 (บัญชีต้นทุน)

หลักสูตรการจัดการบัณฑิต
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผศ.ดร.อนงค์นาถ ทนันชัย
บธ.ด. 
บธ.ม. 
วท.บ.	 (เคมี)

ผศ.นงลักษณ์ โพธิ์ไพจิตร
บธ.ม. (การจัดการ)
กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา)

ผศ.ดร.ปรียนันท์ ประยูรศักดิ์
กจ.ด.	 (การจัดการธุรกิจ)
ศ.ม.	 (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ)
วท.บ.	 (จิตวิทยา)

ผศ.อภิญญา ทหราวานิช
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
ศศ.บ.	 (บริหารธุรกิจ)

ผศ.สิริวดี ชูเชิด
บธ.ม.	 (การจัดการองค์การ)
บธ.บ.	 (การจัดการ)

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชานิเทศศาสตรนวัตกรรม
และผู้ประกอบการธุรกิจ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผศ.ดร.ขจิตขวัญ  กิจวิสาละ
นศ.ด.	 (นิเทศศาสตร์)
ว.ม.	 (สื่อสารมวลชน)
วท.ม.	 (วิธีวิทยาการวิจัย)
ว.บ.	 (ภาพยนต์)

ผศ.ดร.ธนกฤตา  ปริณดาโชติเดชา
กจ.ด.	 (การจัดการการสื่อสาร)
นศ.ม	 (นิเทศศาสตร์พัฒนาการ)
นศ.บ. 	(วารสารศาสตร์)

ผศ.ดร.ภูชิตต์ ภูริปาณิก
นศ.ด. 	(นิเทศศาสตร์)
นศ.ม. 	(นิเทศศาสตร์ธุรกิจ)
นศ.บ. 	(การโฆษณา)

ผศ.ดร.ชัชชาญ  ปริณดาโชติเดชา
กจ.ด.	 (การจัดการการสื่อสาร)
นศ.ม.	 (นิเทศศาสตร์พัฒนาการ)
คอ.ม.	 (ครุศาสตร์เทคโนโลยี)
ศศ.บ.	 (นิเทศศาสตร์)

อาจารย์ชุษณะ  ดิฐานนท์
นศ.ม.	 (การสื่อสารการตลาด)
ศศ.บ.	 (นิเทศศาสตร์)

อาจารย์ประจำ�
รศ.ดร.จินตนา  ตันสุวรรณนนท์
วท.ด.	 (การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ประยุกต์)
นศ.ม.	 (การหนังสือพิมพ์)
ศศ.บ.	 (ภาษาอังกฤษ)

ผศ.ดร.รรินทร  วสุนันต์
กจ.ด.	 (การจัดการการสื่อสาร)
นศ.ม.	 (การโฆษณา)
บธ.บ.	 (การโฆษณาและการประชาสัมพันธ์)

พท.ดร.อมรรัตน์ เรืองสกุล
ค.ด.	 (อุดมศึกษา)
นศ.ม.	 (การหนังสือพิมพ์)
ศศ.บ.	 (นิเทศศาสตร์)
พท.บ.	(การแพทย์แผนไทย)

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผศ.ดร.ประศาสน์  นิยม
บธ.ด. 
ศ.ม.	 (เศรษฐศาสตร์การเงิน)
ศ.บ.	 (เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ)

ผศ.ดร.จริยะดา จันทรังษี
Ph.D.	 (Computer)
M.Com. (Computer)
บธ.บ.	 (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

ผศ.สาวิตรี กาศสนุก
บธ.ม.	 (การเงินและการธนาคาร)
ศศ.บ.	 (การจัดการทั่วไป)

ผศ.น้ำ�ผึ้ง  ไขว้พันธุ์
บธ.ม. 	(การตลาด)
บธ.บ. 	(การตลาด)
บธ.บ. 	(อุตสาหกรรมการบริการ)

อาจารย์ ดร.สุชาดา  คุ้มสลุด
ปร.ด.	 (บริหารธุรกิจ)
บธ.ม.	 (บริหารธุรกิจ)
ร.บ.	 (ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ)
วท.บ.	 (เศรษฐศาสตร์เกษตร)

อาจารย์ประจำ�
ผศ.ดร.พรภัทร  อินทรวรพัฒน์
ปร.ด.	 (การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน)
ศ.ม.	 (เศรษฐศาสตร์การเงิน)
ศ.บ.	 (เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ)

ผศ.ดร.สุรพงษ์  นิ่มเกิดผล
บธ.ด. 
บธ.ม. 	(บริหารองค์การและการจัดการ)
บธ.บ. 	(บริหารงานบุคคล)

ผศ.ดร.ภคพร กระจาดทอง
บธ.ด. 
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
วท.บ.	 (คหกรรมศาสตร์ทั่วไป)

ผศ.ดร.นุสรา  ลาภภูวนารถ
ปร.ด.	 (พัฒนศึกษา)
บธ.ม.	 (การตลาด)
บธ.บ.	 (การตลาด)
นศ.บ. 

ผศ.ดร.รุ่งโรจน์  เย็นชัยพฤกษ์
ศษ.ด.	 (วิจัยและประเมินทางการศึกษา)
ศ.ม.	 (เศรษฐศาสตร์การเงิน)
ศ.บ.	 (เศรษฐศาสตร์การพัฒนา)

ผศ.ภุชงค์ เมนะสินธุ์
บธ.ม.	 (การตลาด)
ศศ.บ.	 (การตลาด) เกียรตินิยม อันดับ 2

ผศ.นฤมล โสภารัตนกุล
บธ.ม.	 (การตลาด)
ศศ.บ.	 (การตลาด)

ผศ.กนกวรรณ  รุ่งอดุลพิศาล
M.B.A.	(International Business)
ค.บ.	 (ธุรกิจศึกษา)

อาจารย์อังคณา โสภารัตนกุล
บธ.ม.	 (การเงินและการธนาคาร)
ศศ.บ.	 (การจัดการทั่วไป)

อาจารย์ภัคระวี  แหวนเพชร
M.B.A.	(International Business)
ศศ.บ.	 (ภาษาอังกฤษ)

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ
ธุรกิจจีน-อาเซียน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
อาจารย์ ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร
Ph.D.	 (Organization Development)
บธ.ม.	 (การตลาด)
บธ.บ.	 (การธนาคารและการเงิน)

อาจารย์ ดร.กัญญทอง หรดาล
Ph.D.	 (Management)
วศ.ม.	 (การจัดการงานวิศวกรรม)
วศ.บ.	 (วิศวกรรมอุตสาหการ)

ASSOC.Prof. Cai Jian Chen
MEB	
M.B.A.	
LLB	
B.Agr. 	 (Horticulture)

Prof.Dr.Shuhong Liang
Ph.D.	 (Accounting)
M.Fin.	
B.Acc.

อาจารย์ ดร.ธนาภรณ์ โคตรพัฒน์
Ph.D.	 (Industrial Economic)
M.A.	 (Tourism Management)
ศศ.บ.	 (อุตสาหกรรมท่องเที่ยว)
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาเลขานุการทางการแพทย์ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
อาจารย์ศานสันต์  รักแต่งาม
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)

ผศ.ดร.อุบล  ชื่นสำ�ราญ
Ph.D.	 (Tropical Medicine)
วท.ม.	 (เทคโนโลยีชีวภาพ)
พย.บ.	 (พยาบาลศาสตร์)

ผศ.ภัทราพร  ปุณะตุง
บธ.ม.	 (การบัญชี)
บช.บ.	 (การบัญชีต้นทุน)

ผศ.ดร.ขจีนุช  เชาวนปรีชา
Ph.D.	 (English Language Teaching)
M.A.	 (Teaching English as a Foreign 
	 Language) 
M.B.A.	(Marketing)
บธ.บ.	 (การเลขานุการ)

อาจารย์มนสินี  สุขมาก
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
ศศ.บ.	 (การจัดการทั่วไป)

อาจารย์ประจำ�
ผศ.ดร.สุวลักษณ์  ห่วงเย็น
กจ.ด.	 (การจัดการการสื่อสาร)
นศ.ม.	 (นิเทศศาสตร์ธุรกิจ)
บธ.บ.	 (การเลขานุการ)

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผศ.สุภารัตน์  คุ้มบำ�รุง
วท.ม.	 (เทคโนโลยีสารสนเทศ)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)

ผศ.ดร.ธนากร ปักษา
กจ.ด.	 (การจัดการธุรกิจ)
บธ.ม.	 (การบริหารองค์การและการจัดการ)
ค.บ.	 (คหกรรมศาสตร์)

ผศ.ปรมัตถ์ปัญปรัชญ์  ต้องประสงค์
ศศ.ม.	 (รัฐศาสตร์-ความสัมพันธ์ระหว่าง
	 ประเทศ)
M.S.	 (Telecommunication Management)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)
ป.บัณฑิต (พระไตรปิฎกศึกษา)

ผศ.พิชญ์สินี  พุทธิทวีศรี
วท.ม.	 (เทคโนโลยีสารสนเทศ)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)

อาจารย์ ดร.นวลรัตน์  วัฒนา
ปร.ด. (บริหารธุรกิจ)
วท.ม. (เทคโนโลยีการบริหาร)
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผศ.ดร.ลัดดา สวนมะลิ
Ph.D.	 (Computer Science)
วท.ม.	 (เทคโนโลยีสารสนเทศ)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)

ผศ.ชวาลิน  เนียมสอน
M.M.	 (Multimedia)
วท.บ.	 (วิทยาการคอมพิวเตอร์)

ผศ.อัญชนา  ลักษณ์วิรามสิริ
M.B.A.	(Management of Technology)
B.B.A.	(Management Information 
	 System)

ผศ.กนิษฐา ศรีเอนก
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)
วท.บ. (สถิติประยุกต์)

อาจารย์ ดร.วิโรจน์  เทพบุตร
กจ.ด.	 (การจัดการการสื่อสาร)
M.B.A.	(Marketing)
บธ.ม.	 (บริหารธุรกิจ)
ศศ.บ.	 (ศิลปกรรม)

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริการลูกค้า
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
อาจารย์ ดร.ศีลสุภา  วรรณสุทธิ์
ปร.ด.	 (นโยบายสาธารณะและการจัดการ)
M.B.A.	(International Business)
B.B.A.	(Business Economics)

ผศ.ดร.ญาลิสาฐ์  ต้นสอน
Ph.D.	 (Business Management)
M.B.A.	(Business Administration)
บธ.บ.	 (การตลาด)

ผศ.วิภาดา  มุกดา
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
บช.บ.	 (การบัญชี)

อาจารย์ศิริกร  โรจนศักดิ์
M.B.A.	 (Marketing)
BS.BA.	(Business Administration)

ผศ.สัมนา ติวสันต์
บธ.ม.	 (การบัญชีบริหาร)
บช.บ.	

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาการตลาด
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผศ.ศุภวรรณ  อภิชาติไตรสรณ์
บธ.ม.	 (การตลาด)
บธ.บ.	 (การตลาด)

ผศ.ดร.รติวัลย์ วัฒนสิน
D.B.A.	(Business Administration)
M.B.A.	(Marketing)
สต.บ.	 (สถิติศาสตร์)

ผศ.ดร.ภัทรพร ทิมแดง
บธ.ด. 	(การตลาด)
บธ.ม. 	(การจัดการการตลาด)
บธ.บ. 	(การจัดการทั่วไป)

ผศ.ดร.ปราโมทย์ ยอดแก้ว
พธ.ด. 	(พระพุทธศาสนา)
บธ.ม. 	(การตลาด)
อส.บ. 	(วิศวกรรมเครื่องกล)
น.บ. 	 (นิติศาสตร์)

อาจารย์ ดร.นกุล ฤกษ์จริจุมพล
บธ.ด. 	(การตลาด)
MS.MC. (Marketing Communication)
บธ.บ.	 (การตลาด)

อาจารย์ประจำ�
อาจารย์ ดร.สมธีราภ์ พรมศิริ
บธ.ด.	 (การตลาด)
บธ.ม.	 (การตลาด)
รป.ม.	 (การจัดการสาธารณะ)
นศ.บ.	 (การโฆษณา)

อาจารย์ประจำ�คณะวิทยาการจัดการ
ผศ.ดร.นิศานาถ มั่งศิริ
กจ.ด.	 (การจัดการธุรกิจ)
บธ.ม.	 (การเงินการธนาคาร)
ศศ.บ.	 (การจัดการทั่วไป)

ผศ.ดร.อรรนพ เรืองกัลปวงศ์
บธ.ด.	 (การจัดการทรัพยากรมนุษย์)
บธ.ม.	 (การบริหารการเงิน)
บธ.บ.	 (การเงิน)

ผศ.ดร.สราวรรณ์  เรืองกัลปวงศ์
บธ.ด.	 (การจัดการทรัพยากรมนุษย์)
บธ.ม.	 (การบริหารการเงิน)
บธ.บ.	 (การเงิน)

ผศ.ดร.พรพิมล  สุวรรณวัฒน์
บธ.ด.	 (บริหารธุรกิจ)
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
บธ.บ.	 (การบริหารทั่วไป)

ผศ.ดร.กฤษณพร ประสิทธิ์วิเศษ
นศ.ด.	 (นิเทศศาสตร์)
นศ.ม.	 (การสื่อสารการตลาด)
ศศ.บ.	 (บริหารธุรกิจ)

ผศ.ดร.ขนิษฐา  ปาลโมกข์
กจ.ด.	 (การจัดการการสื่อสาร)
นศ.ม.	 (นิเทศศาสตร์ธุรกิจ)
ศศ.บ.	 (การจัดการทั่วไป)

ผศ.ดร.ศศิพร ต่ายคำ�
ปร.ด.	 (พัฒนศึกษา)
นศ.ม.	 (การสื่อสารมวลชน)
นศ.บ.	 (การโฆษณา)

ผศ.ดร.บุศรินทร์  ชื่นศิลป์
กจ.ด.	 (การจัดการการสื่อสาร)
นศ.ม.	 (นิเทศศาสตรพัฒนาการ)
บธ.ม.	 (การตลาด)
นศ.บ.	 (นิเทศศาสตร์)
อ.บ.	 (ภาษาไทย)

ผศ.ดร.วรัตต์  อินทสระ
กจ.ด. 	(การจัดการการสื่อสาร)
นศ.ม. 	(นิเทศศาสตร์ธุรกิจ)
ศศ.บ. 	(นิเทศศิลป์)

ผศ.ดร.วิสาขา  เทียมลม
ปร.ด. 	(สหวิทยาการ)
วส.ม. 	(สื่อสารมวลชน)
ศศ.บ. 	(ภาษาอังกฤษ)
ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู (การศึกษา)

ผศ.ดร.นคเรศ ณ พัทลุง
ปร.ด.	 (การจัดการ)
M.B.A.	(General Management)
ศศ.บ.	 (การตลาด)

ผศ.ดร.จิรัฐ ชวนชม
ปร.ด.	 (ภาวะผู้นำ�เชิงยุทธศาสตร์)
บธ.ม.	 (การจัดการทั่วไป)
ศศ.บ.	 (การเงินการธนาคาร)
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ผศ.ดร.วันเพ็ญ ควรสมาน
ปร.ด.	 (การพัฒนาการบริหาร)
บธ.ม. 	(การบริหารองค์การและการจัดการ)
ศศ.บ. 	(การจัดการทั่วไป)

ผศ.ดร.วันวิธู  สรณารักษ์
Ph.D. 	(Economics)
M.A. 	 (Applied Economics)
ศ.ม. 	 (พัฒนาการเศรษฐกิจ)
ศ.บ. 	 (เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ)

ผศ.ดร.สุภาภรณ์ สมไพบูลย์
วท.ด. 	(ธุรกิจเทคโนโลยีและการจัดการ
	 นวัตกรรม)
บธ.ม.	 (การเป็นผู้ประกอบการ)
ศศ.บ.	 (ภาษาไทย)

ผศ.ดร.ณัฐชานันท์ วีระกุล
ค.ด. 	 (การศึกษานอกระบบโรงเรียน)
พบ.ม.	(เทคโนโลยีการบริหาร)
ศศ.บ.	 (นิเทศศาสตร์)

ผศ.วรรณรัตน์  ศรีรัตน์
M.Prof.Comm (Professional 
Communication)
ศศ.บ.	 (นิเทศศาสตร์) 

ผศ.อภิประภา นนธิราช
บธ.ม.	 (การจัดการการตลาด)
ศศ.บ.	 (การจัดการทั่วไป) 

ผศ.สุทิตา จุลกนิษฐ์
นศ.ม.	 (การโฆษณา)
ศศ.บ.	 (นิเทศศาสตร์) 

ผศ.นุชฤดี รุ่ยใหม่
ว.ม.	 (นโยบายสื่อสารมวลชน)
นศ.บ.	 (การโฆษณา)
บธ.บ.	 (การตลาด)

ผศ.กาหลง กลิ่นจันทร์
บธ.ม.	 (บริหารองค์การและการจัดการ)
บธ.บ.	 (การจัดการ)

อาจารย์ ดร.สิรินาถ แพทยังกุล
D.B.A.	(Business Administration)
M.S.A.	(Master of Science 
	 Administration)
บธ.บ.	 (การโรงแรม)

อาจารย์ ดร.วิทยา  ศิริพันธ์วัฒนา
Ph.D.	 (Supply Chain Management)
	 Minor (International Business)
MSC.	(Computing)
ศศ.ม.	 (เศรษฐศาสตร์)
บธ.บ.	 (การตลาด)
วท.บ.	 (คณิตศาสตร์)

อาจารย์ ดร.ศิริ  ชะระอ่ำ�
ค.ด.	 (อุดมศึกษา)
M.I.L.E. (International Law and 
	 Economics)
ศ.บ.	 (เศรษฐศาสตร์การเงิน)

อาจารย์ ดร.สุตตมา  แสงวิเชียร
ปร.ด.	 (หลักสูตรและการสอน)
ว.ม.	 (การสื่อสารภาครัฐและเอกชน)
นศ.บ.	 (การประชาสัมพันธ์)

อาจารย์ ดร.วราธร  อภิรัตน์
รป.ด.	 (รัฐประศาสนศาสตร์)
บธ.ม.	 (การจัดการ)
บธ.บ.	 (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

อาจารย์ ดร.ชนินทร์  ต่วนชะเอม
ค.ด.	 (การศึกษานอกระบบโรงเรียน)
นศ.ม.	 (นิเทศศาสตร์พัฒนาการ)
กศ.บ.	 (สุขศึกษา)

อาจารย์รัตนา  แสงจันทร์
บธ.ม.	 (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ)
บธ.บ.	 (การเงินการธนาคาร)
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1. ชื่อหลักสูตร 
	 ภาษาไทย	 :  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต
	 ภาษาอังกฤษ	 :  Bachelor of  Accountancy  Program
2. ชื่อปริญญา
	 ภาษาไทย	 ชื่อเต็ม :  บัญชีบัณฑิต
	 	 	 ชื่อย่อ  :  บช.บ.
	 ภาษาอังกฤษ	 ชื่อเต็ม :  Bachelor of Accountancy
	 	 	 ชื่อย่อ  :  B.Acc.

3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
	 เพื่อสร้างบัณฑิตให้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
	 3.1	มีความรู้และสามารถบูรณาการความรู้สู่แนวทางการปฏิบัติงานด้านวิชาชีพบัญชีได้
	 3.2	มีจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อสังคม
	 3.3	สามารถนำ�เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่มาประยุกต์ตามสถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงได้
	 3.4	มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำ�งานร่วมกับผู้อื่นได้
	 3.5	สามารถใช้ทักษะทางด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษสำ�หรับวิชาชีพบัญชีได้
	 3.6	สามารถบูรณาการความรู้ข้ามศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้

4. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
	 4.1	สำ�เรจ็การศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายหรอืประกาศนยีบตัรวชิาชพี (ปวช.) หรอืสอบผา่นการศกึษาระดบั
เกรด 12 จากโรงเรียนนานาชาติ หรือเทียบเท่า หรือ
	 4.2	สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาอื่น จากสถาบันอุดมศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการหรือกระทรวง 
การอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรมและสำ�นกังานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน (ก.พ.) ใหก้ารรบัรอง หรอื
	 4.3	สำ�เรจ็การศกึษาระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สูง (ปวส.) สาขาการบญัช ีจากสถาบนัทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร
และสำ�นักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ให้การรับรอง หรือ
	 4.4	สำ�เร็จการศึกษาจากต่างประเทศ สอบผ่านการศึกษาเทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจากประเทศน้ัน 
และได้รับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งสามารถใช้ภาษาไทยได้

5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำ�เร็จการศึกษา 
	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาสามารถประกอบวิชาชีพบัญชี ได้ตามพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 และพระราชบัญญัติ
วิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และวิชาชีพอื่นท่ีเกี่ยวข้อง ทั้งในลักษณะของการประกอบวิชาชีพอิสระ และการเข้าทำ�งานใน
องค์กรหรือหน่วยงานทั้งภาครัฐ และเอกชน ดังต่อไปนี้
	 5.1	ผู้ทำ�บัญชี
	 5.2	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
	 5.3	ผู้สอบบัญชีภาษีอากร 
	 5.4	นักวิเคราะห์และออกแบบระบบบัญชี 
	 5.5	นักบัญชีบริหาร 
	 5.6	ผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษา และเทคโนโลยีทางการบัญชี 
	 5.7	ผู้เชี่ยวชาญ และผู้ให้คำ�ปรึกษาทางการเงิน การบัญชี และภาษีอากร
	 5.8	ผู้ตรวจสอบภายใน 
	 5.9	ด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต
ระดับปริญญาตรี
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โครงสร้างหลักสูตร
	 จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อย 129 หน่วยกิต มีสัดส่วนจำ�นวนหน่วยกิตแยกตามหมวดวิชาและ 
กลุ่มวิชา ดังนี้
		  1. หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป	 30 หน่วยกิต
		  2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน	 93 หน่วยกิต
	 	 	 2.1 	กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ	 42 หน่วยกิต
	 	 	 2.2 	กลุ่มวิชาชีพ	 45 หน่วยกิต
	 	 	 2.3 	กลุ่มวิชาชีพเลือก	 3 หน่วยกิต
	 	 	 2.4 	ประสบการณ์วิชาชีพ	 3 หน่วยกิต
		  3. หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า 	 6 หน่วยกิต
การจัดการเรียนการสอน
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป		  30 หน่วยกิต
2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน    	 93 หน่วยกิต 
		  2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 	 42 หน่วยกิต
3821108	 การบัญชีขั้นต้น 	 3(2-2-5)
	 Introduction to Accounting 
3821405	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์ 	 3(3-0-6)
	 Introduction to Organizational and Human Resource Management
3821406	 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Economics
3821407	 กฎหมายธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Law
3821408	 การเงินธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Finance 
3821502	 ภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาวิชาชีพทางธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 English for Business Professional Development
3822203	 การภาษีอากร 1	 3(3-0-6)
	 Taxation I
3822404	 การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
	 International Business Management
3822405	 หลักการตลาด	 3(3-0-6)
	 Principles of Marketing
3822502	 ภาษาอังกฤษเบื้องต้นสำ�หรับนักบัญชี 	 3(2-2-5)
	 Basic English for Accountants
3822601	 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการสำ�หรับองค์การดิจิทัล*	 3(3-0-6)
	 Management Information Systems for Digital Organization
3823405	 การจัดการการปฏิบัติการและสถิติธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Operations Management and Business Statistics
3823406	 การจัดการเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Management
3823501	 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษสำ�หรับนักบัญชี	 3(2-2-5)
	 English Reading and Writing for Accountants
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	 2.2 กลุ่มวิชาชีพ 	 45 หน่วยกิต
3821109	 การบัญชีขั้นกลาง 1	 3(2-2-5)
	 Intermediate Accounting I
3821110	 การบัญชีต้นทุน 1	 3(2-2-5)
	 Cost Accounting I
3822109	 การบัญชีขั้นกลาง 2	 3(2-2-5)
	 Intermediate Accounting II
3822110	 การบัญชีต้นทุน 2	 3(2-2-5)
	 Cost Accounting II
3822302	 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี	 3(2-2-5)
	 Accounting Information Systems
3823107	 การบัญชีขั้นสูง 1	 3(2-2-5)
	 Advanced Accounting I
3823108	 การบัญชีขั้นสูง 2	 3(2-2-5)
	 Advanced Accounting II
3823213	 การภาษีอากร 2	 3(3-0-6)
	 Taxation  II    
3823313	 การบริหารความเสี่ยงองค์กรและการควบคุมภายใน	 3(3-0-6)
	 Enterprise Risk Management and Internal Controls 
3823314	 การสอบบัญชี		 3(2-2-5)
	 Auditing
3823601	 มนุษยสัมพันธ์สำ�หรับนักบัญชี *	 3(3-0-6)
	 Human Relations for Accountants
3823602	 การเป็นผู้ประกอบการและการบัญชีในอุตสาหกรรมอาหารและสุขภาพ *	 3(2-2-5)
	 Entrepreneurship and Accounting in Food and Healthcare Industry
3824102	 รายงานการเงินและการวิเคราะห์	 3(3-0-6)
	 Financial Reporting and Analysis
3824601	 การบัญชีภาคปฏิบัติในยุคดิจิทัล *	 3(2-2-5)
	 Practical Accounting in the Digital Era
3824905	 สัมมนาวิชาชีพบัญชี	 3(2-2-5)
	 Seminar in Accounting Professions

	 2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก ไม่น้อยกว่า 	 3 หน่วยกิต
3824207	 การบัญชีสำ�หรับธุรกิจโรงแรม	 3(2-2-5)
	 Accounting for Hotel Business  
3824311	 การวางแผนกำ�ไรและการควบคุม	 3(3-0-6)
	 Profit Planning and Control
3824312	 การบัญชีเพื่อความยั่งยืน	 3(3-0-6)
	 Accounting for Sustainability
3824313	 จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีและบรรษัทภิบาล	 3(3-0-6)
	 Accounting Professional Ethics and Corporate Governance
3824314	 การควบคุมและการตรวจสอบระบบสารสนเทศทางการบัญชี	 3(2-2-5)
	 Accounting Information Systems Audit and Control
3824315	 การพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมรายใหม่	 3(3-0-6)
	 Innovative Startup
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3824403	 เทคโนโลยีการเงินและการลงทุน	 3(3-0-6)
	 Financial and Investment Technology
3824906	 ปัญหาการสอบบัญชี	 3(3-0-6)
	 Problems in Auditing
3824907	 การวิจัยเบื้องต้นทางการบัญชี	 3(3-0-6)
	 Basic Research in Accounting

	 2.4 ประสบการณ์วิชาชีพ 	 3 หน่วยกิต
3824804	 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพบัญชี	 3(0-24-0)
	 Accounting Professional Internship

หมายเหตุ: * วิชาชีพอัตลักษณ์

3. หมวดวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า  	 6  หน่วยกิต
	 ใหเ้ลอืกเรยีนรายวชิาอืน่ ๆ  อกีไมน้่อยกวา่ 6 หน่วยกิต ในหลกัสตูรระดบัปริญญาตรีของมหาวทิยาลยัสวนดสุติ 
โดยไม่ซ้ำ�กับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และไม่เป็นรายวิชาท่ีกำ�หนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวม ในเกณฑ์การสำ�เร็จ
หลักสูตร
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3821108	 การบัญชีขั้นต้น	 3(2-2-5)
	 Introduction to Accounting 
	 วิชาชีพทางการบัญชี ความหมายและวัตถุประสงค์ของการบัญชี กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี
และสภาวิชาชพีบญัช ีประโยชน์ของสารสนเทศทางการบญัช ีกรอบแนวคดิสำ�หรบัการรายงานทางการเงิน รปูแบบ
ของธุรกิจ วงจรบัญชี หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ การบันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไป 
การผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท การปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นรอบระยะเวลาการรายงาน การจัดทำ�งบ
ทดลอง กระดาษทำ�การ และงบการเงิน การบัญชีสำ�หรับกิจการให้บริการและกิจการซื้อขายสินค้า ภาษีมูลค่าเพิ่ม 
สมุดรายวันเฉพาะ เงินสดและระบบเงินสดย่อย 
	 Accounting professions; definitions and objectives of accounting; laws relating to the 
accounting professions and Thailand Federation of Accounting Professions (TFAC); usefulness of 
accounting information; conceptual framework for financial reporting; types of business; accounting 
cycle; principles and procedures of recording transactions under double entry system; recording 
in general journals, posting to ledgers, adjusting and closing entries at the end of accounting 
period, preparing trial balance, working paper and financial statements; accounting for service and 
merchandising firms; value-added tax; special journals; cash and petty cash system

3821405	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์	 3(3-0-6)
	 Introduction to Organizational and Human Resource Management
	 แนวคิดและความสำ�คัญของการจัดการ สภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่กระทบต่อการจัดการ จริยธรรม
และความรับผิดชอบต่อสังคม การวางแผนองค์การ การจัดการองค์การ การนำ�องค์การ การควบคุม บทบาทของ
ทรพัยากรมนุษย ์การวางแผนเชิงกลยทุธส์ำ�หรบัทรพัยากรมนษุย ์การสรรหาและคดัเลอืก การฝกึอบรมและพฒันา 
การประเมิน การบริหารค่าตอบแทน การสร้างแรงจูงใจและการเก็บรักษาบุคลากร 
	 Concepts and importance of management; business environments affecting the 
management; ethics and corporate social responsibility; planning; organizing; leading; controlling; roles 
of human resources; strategic planning for human resource management; recruitment and selection; 
training and development; appraisal; compensation management; motivation and retention

3821406 	 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Economics 
	 แนวคิดและหลกัการพ้ืนฐานของเศรษฐศาสตรจ์ลุภาคและเศรษฐศาสตรม์หภาค การวเิคราะหอ์ปุสงค-์
อปุทาน การผลติและการวเิคราะหต้์นทนุ โครงสรา้งตลาด การแสวงหากำ�ไรสงูสดุ การตัง้ราคาในตลาดทีเ่กีย่วข้อง 
ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงในดัชนช้ีีวดัด้านเศรษฐศาสตรม์หภาคตอ่กจิกรรมทางธรุกจิ รวมถงึนโยบายการคลงั
และนโยบายการเงินในการแก้ไขปัญหาเงินเฟ้อ เงินฝืด และการว่างงาน
	 Concepts and basic principles of microeconomics and macroeconomics; demand-supply 
analysis; production and cost analysis; market structure; profit maximization; pricing in related markets; 
effects on changes in macroeconomic indicators to business activities; including fiscal and monetary 
policies used to reduce inflation, deflation, and unemployment

คำ�อธิบายรายวิชา
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต
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3821407	 กฎหมายธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Law
	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย กฎหมายลักษณะบุคคล สภาพบุคคล สิทธิ หลักกฎหมายแพ่ง เช่น 
นิติกรรม สัญญา หนี้ ละเมิด หลักกฎหมายพาณิชย์ เช่น เอกเทศสัญญาประเภทต่าง ๆ กฎหมายลักษณะหุ้นส่วน
และบริษัท พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด กฎหมายแรงงาน กฎหมายเกี่ยวกับการฟื้นฟูกิจการและการระงับ
ข้อพิพาททางธุรกิจ กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กฎหมายระบบการชำ�ระเงินอิเล็กทรอนิกส์ กฎหมาย
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
	 Introduction to law; law of persons; personality; legal rights; civil laws pertaining to juristic 
acts, contracts, debts, tort; commercial law such as specific contracts; laws of partnerships and 
companies; public limited companies act; labor laws; law on rehabilitation and dispute resolution 
business; electronic transaction laws; e-payment laws; Personal Data Protection Law (PDPL)

3821408	 การเงินธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Finance
	 ความหมาย และวัตถุประสงค์ของการเงินธุรกิจและการจัดการทางการเงิน หลักการเบื้องต้นสำ�หรับ 
การบริหารการเงิน เครื่องมือและเทคนิคในการบริหารการเงิน การวิเคราะห์งบการเงิน การวางแผน การพยากรณ์
ทางการเงนิและการควบคุมทางการเงนิ การวเิคราะหค์า่ของเงนิตามเวลา การวเิคราะหเ์บือ้งตน้ของความเสีย่งและ
อตัราผลตอบแทน ตน้ทนุเงินทนุ โครงสรา้งของเงนิทนุ กลยทุธพ์ืน้ฐานในการกำ�หนดสว่นผสมทางการเงนิทีเ่หมาะสม 
สำ�หรับธุรกิจ
	 Definitions and objectives of business finance and financial management; basic principles 
of financial management; tools and techniques of financial management; financial statement analysis; 
financial planning, forecasting and controls; time value of money analysis; basic risk-return analysis; 
cost of capital; fund structures; basic strategies for determining the appropriate financing mix for 
business

3821502	 ภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาวิชาชีพทางธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 English for Business Professional Development
	 การติดต่อส่ือสารทางธุรกิจ ความสำ�คัญของการสร้างความสัมพันธ์ในสภาพแวดล้อมทางธุรกิจด้วย 
การพูดและการเขียน ภาษาธุรกิจในศตวรรษที่ 21 ธรรมเนียมและมารยาทในการใช้จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ทางธุรกิจ และการเขียนบนสื่อสังคมออนไลน์
	 Business communication; importance of relationship building in business environment in 
terms of speaking and writing; business language in the 21st century; custom and etiquette of using 
email; business email; and writing on social media

3822203	 การภาษีอากร 1	 3(3-0-6)
	 Taxation I
	 แนวคิดในการจัดเก็บภาษี องค์ประกอบของภาษี หลักเกณฑ์ วิธีการประเมิน และวิธีการจัดเก็บภาษี
อากรตามที่กำ�หนดในประมวลรัษฎากร และในกฎหมายภาษีอื่นที่เกี่ยวข้องในการดำ�เนินธุรกิจ ได้แก่ ภาษีเงินได้
บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย ภาษีศุลกากร ภาษี
สรรพสามิต อากรแสตมป์ รวมทั้งภาษีป้ายและภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
	 Concepts of tax collection; components of taxes; principles, methods of tax assessment, 
and methods of tax collection under Thailand revenue code and other Thailand’s tax laws relating to 
business operations: personal income tax, corporate income tax, value-added tax, special business 
tax, withholding tax, customs duty, excise tax, stamp duty, including signboard tax and land, and 
building tax
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3822404	 การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
	 International Business Management
	 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัธรุกจิระหวา่งประเทศ สภาพแวดลอ้มทีม่ผีลตอ่ธรุกจิระหวา่งประเทศ แนวคดิ
และทฤษฎกีารคา้ระหวา่งประเทศ ความแตกตา่งทางวฒันธรรม กลยทุธก์ารเขา้สูต่ลาดระหวา่งประเทศ การจดัการ
ทรัพยากรมนุษย์ของธุรกิจระหว่างประเทศ การเงินระหว่างประเทศ การผลิตระหว่างประเทศ การตลาดระหว่าง
ประเทศ จริยธรรมของธุรกิจระหว่างประเทศและความรับผิดชอบต่อสังคม
	 Introduction to international business; international business environment; concepts and 
theories of international trade; cultural differences; modes of entry into international market; human 
resource management of international business; international finance; international production; 
international marketing; ethics in international business and corporate social responsibility

3822405	 หลักการตลาด	 3(3-0-6)
	 Principles of Marketing
	 ความหมายและความสำ�คัญของการตลาดโดยเนน้แนวคิดการตลาดสมยัใหม ่บทบาท และผลกระทบ
ที่สำ�คัญของการตลาดที่มีต่อเศรษฐกิจและสังคมยุคใหม่ กระบวนการจัดการทาง การตลาดเบื้องต้น ปัจจัยที่มีผล
ตอ่การตัดสนิใจทางการตลาด พฤตกิรรมผูบ้รโิภค สว่นประสมทางการตลาด การตลาดดจิทิลั การตลาดเพือ่สงัคม
และสิ่งแวดล้อม และจริยธรรมทางการตลาด
	 Definitions and importance of marketing focusing on modern marketing concepts; 
important roles and impacts of marketing on economy and society in the new era; basic marketing 
management process; factors affecting marketing decision-making; consumer behavior; marketing 
mix; digital marketing; social and environmental marketing; and marketing ethics 

3822502	 ภาษาอังกฤษเบื้องต้นสำ�หรับนักบัญชี 	 3(2-2-5)
	 Basic English for Accountants 
	 พัฒนาทักษะและความชำ�นาญในการใช้ภาษาอังกฤษสำ�หรับวิชาชีพบัญชี ศึกษาหลักการพื้นฐาน  
คำ�ศพัทเ์ฉพาะ และคำ�ยอ่เบือ้งตน้สำ�หรบัสาขาวชิาบญัชกีารเงิน บญัชตีน้ทนุ การสอบบญัช ี การบรหิารความเสีย่ง
องค์กรและการควบคุมภายใน ระบบสารสนเทศทางการบัญชี และการภาษีอากร  ฝึกการวิเคราะห์เอกสารขั้นต้น 
การบันทึกรายการค้า รวมทั้งการจัดทำ�รายงานทางการเงินโดยใช้แบบฝึกภาษาอังกฤษ 
	 Developing English language skills and proficiencies for the accounting professions; studying 
basic principles, accounting terms, and basic acronyms and abbreviations for financial accounting, 
cost accounting, auditing, internal control and organization risk management, accounting information 
system and taxation; practicing source document analysis, business transaction recording, and financial 
statement preparation by using English practice sets

3822601	 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการสำ�หรับองค์การดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Management Information Systems for Digital Organization
	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศกับกลยุทธ์ธุรกิจ ความรู้พื้นฐานเกี่ยว
กับระบบคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ แนวคิดและการใช้งานของระบบฐานข้อมูล คลังข้อมูล และเหมือง
ข้อมูล ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และระบบคลาวด์ การปรับกระบวนการธุรกิจด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และสื่อสังคมออนไลน์ การพัฒนาระบบสารสนเทศ จริยธรรมที่
เกี่ยวข้องกับระบบสารสนเทศ
	 Introduction to information systems; information technology and business strategies; 
fundamentals of computer hardware and software systems; concepts and usages of database 
system, data warehouse, and data mining; business information systems; computer networks and 
cloud computing; business process reengineering by information technology; e-commerce and social 
media; information systems development; ethics in information systems
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3823405	 การจัดการการปฏิบัติการและสถิติธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Operations Management and Business Statistics
	 การวางแผนและจัดการผลิต การบริหารโครงการ การบริหารคุณภาพ การบริหารโซ่อุปทาน ตัวแบบ 
ขนส่ง รวมทั้ง สถิติพรรณา การทดสอบค่าเฉลี่ยประชากร การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ การวิเคราะห์ถดถอย  
การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำ�เร็จรูปทางสถิติเบื้องต้น   
	 Planning and management of production; project management; quality management; supply 
chain management; transportation modeling; descriptive statistics; comparison of means; correlation 
analysis; regression analysis; and basis application of statistical software

3823406	 การจัดการเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Management
	 แนวคิดการจัดการเชิงกลยุทธ ์ กระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ์ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก
ทัว่ไป การวเิคราะหอ์ตุสาหกรรม การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายในองคก์าร กลยทุธร์ะดบัองคก์าร กลยทุธร์ะดบั
ธรุกจิ กลยทุธร์ะดับหน้าที ่กลยุทธธ์รุกจิและนวตักรรม การนำ�กลยทุธไ์ปปฏบิตัธิรรมาภบิาลและจรยิธรรมทางธรุกจิ
	 Concepts of strategic management; strategic management process; external environment 
analysis; industrial analysis; internal environment analysis; corporate strategy; business strategy; 
functional strategy; business strategy and innovation; strategic implementation; good governance and 
business ethics

3823501	 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษสำ�หรับนักบัญชี	 3(2-2-5)
	 English Reading and Writing for Accountants
	 พัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษสำ�หรับเอกสารและรายงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
วชิาชพีบญัชี ฝกึการอา่นภาษาองักฤษเพือ่การจับใจความ การตคีวาม และการสรปุความ รวมทัง้การเขียนรายงาน
ภาษาอังกฤษเบื้องต้นอย่างมีประสิทธิภาพจากรายงานประจำ�ปี และบทความวิจัยทางการบัญชี รวมทั้งข่าวสาร 
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี
	 Developing English reading and writing skills used in various kinds of documents and 
reports relating to the accounting professions; practicing English reading comprehension, interpretation, 
and summary, including effiective writing of basic English report from annual reports and accounting 
research papers, including news relating to the accounting professions

3821109	 การบัญชีขั้นกลาง 1	 3(2-2-5)
	 Intermediate Accounting I
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)
	 : สอบได้วิชา 3821108 การบัญชีขั้นต้น (Introduction to Accounting)
	 หลกัการและวธิกีารทางบัญชีเกีย่วกบัสนิทรัพย ์ลกูหนีแ้ละตัว๋เงนิ สนิค้าคงเหลอื เงนิลงทนุ ทีด่นิ อาคาร
และอุปกรณ์ ต้นทุนการกู้ยืม อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ทรัพยากรธรรมชาติ การจำ�แนก
ประเภทสินทรัพย์ การรับรู้รายการสินทรัพย์ การวัดมูลค่าสินทรัพย์ การจัดแบ่งส่วนสินทรัพย์เป็นต้นทุนและค่าใช้
จ่ายตามหลักการบัญชี การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลสินทรัพย์ในงบการเงิน
	 Principles and procedures of accounting for assets; accounts receivable and notes 
receivable; inventories; investment; property, plant and equipment; borrowing costs; investment 
property; intangible assets; natural resources; classification of assets; recognition of assets; 
measurement of assets; allocation of assets as costs and expenditures in accordance with accounting 
principles; impairment of assets; presentation and disclosure of assets in financial statements
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3821110	 การบัญชีต้นทุน 1  	 3(2-2-5)
	 Cost Accounting I
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)   
	 : สอบได้วิชา 3821108 การบัญชีขั้นต้น (Introduction to Accounting)
	 บทบาทของการบญัชีตน้ทนุในองค์กรธรุกจิ ความหมายของตน้ทนุตา่ง ๆ  วธิกีารบญัชแีละการควบคมุ
วัตถุดิบ ค่าแรงงาน และค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชีต้นทุนงานสั่งทำ� ระบบบัญชีต้นทุนช่วง การผลิต ระบบบัญชี
ต้นทุนมาตรฐาน การปันส่วนค่าใช้จ่ายการผลิต การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์ร่วมและผลิตภัณฑ์พลอยได้ การบัญชี
เกี่ยวกับเศษวัสดุ ของเสีย และสินค้ามีตำ�หนิ และต้นทุนกิจกรรม
	 Roles of cost accounting in business corporation; definitions of various types of costs; 
accounting methods and controls of materials, labor costs and manufacturing overheads; job order 
costing system; process costing system; standard costing system; manufacturing overhead allocation; 
joint product and by-product costing; accounting for scrap, waste, and defective goods; and activity-
based costing

3822109	 การบัญชีขั้นกลาง 2	 3(2-2-5)
	 Intermediate Accounting II
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)    
	 : สอบได้วิชา 3821108 การบัญชีขั้นต้น (Introduction to Accounting)
	 หลักการและวิธีการทางบัญชีสำ�หรับรายการหนี้สินและส่วนของเจ้าของ การจำ�แนกประเภทหนี้สิน 
การรับรู้และการวัดมูลค่าหนี้สิน การตีราคา การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลหนี้สินในงบการเงิน การบัญชี
เกีย่วกับการจดัต้ังกจิการ การดำ�เนนิงาน การแบง่ผลกำ�ไรขาดทนุ การเปลีย่นแปลงสว่นของเจา้ของ การเลิกกจิการ
และการชำ�ระบัญชีของห้างหุ้นส่วน บริษัทจำ�กัด และบริษัทมหาชนจำ�กัด การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล
ส่วนของเจ้าของในงบการเงิน และการจัดทำ�งบกระแสเงินสด
	 Principles and procedures of accounting for liabilities and owner’s equity; classification of 
liabilities; recognition and measurement of liabilities; valuation; presentation and disclosure of liabilities 
in financial statements; accounting for business establishment; operation; profit/loss sharing; changes 
in owners’ equity; dissolution and liquidation of partnerships, private companies and public companies; 
presentation and disclosure of owner’s equity in financial statements; preparation of statement of cash 
flows

3822110	 การบัญชีต้นทุน 2	 3(2-2-5)
	 Cost Accounting II
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)  
	 : สอบได้วิชา 3821110 การบัญชีต้นทุน 1 (Cost Accounting I)
	 ระบบตน้ทนุเตม็และระบบตน้ทนุผนัแปร การวเิคราะหค์วามสัมพนัธร์ะหวา่งตน้ทนุ ปรมิาณและกำ�ไร 
ระบบงบประมาณ การวเิคราะหผ์ลต่าง การใช้ขอ้มลูเพือ่การตดัสนิใจในระยะสัน้ งบประมาณจา่ยลงทนุ การกำ�หนด
ราคาสินค้า การบัญชีตามความรับผิดชอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานของผลิตภัณฑ์และหน่วยงาน ราคาโอน 
การบริหารสินค้าคงเหลือ ต้นทุนคุณภาพ
	 Full costing system and variable costing system; analyzing cost-volume-profit relationships; 
budgeting system; analysis of variance; use of information for short-term decision making; investment 
budgeting; pricing; responsibility accounting: performance evaluation of products and departments; 
transfer pricing; inventory management; cost of quality
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3822302	 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี	 3(2-2-5)
	 Accounting Information Systems
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 
	 : สอบได้วิชา สอบได้วิชา 3822601 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการสำ�หรับองค์การดิจิทัล
	 (Management Information Systems for the Digital Organization)
	 หลักการและแนวคดิเกีย่วกบัระบบสารสนเทศทางการบญัช ีการควบคมุทัว่ไปของเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการควบคุมระบบงานท่ีเก่ียวข้อง เครื่องมือในการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
วงจรธุรกิจขั้นพื้นฐาน ได้แก่ วงจรรายได้ วงจรรายจ่าย วงจรการผลิต และวงจรบัญชีแยกประเภททั่วไป รวมถึง  
ผลกระทบของการใช้การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ต่อระบบสารสนเทศทางการบัญชี
	 Principles and concepts of accounting information systems; general controls of information 
technology and relevant application controls; tools for analysis and design of accounting information 
systems; basic business transaction cycles consisting of revenue cycle, expenditure cycle, production 
cycle, and general ledger cycle; including effects of e-commerce on accounting information systems

3823107	 การบัญชีขั้นสูง 1	 3(2-2-5)
	 Advanced Accounting I
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 
	 : สอบได้วิชา 3821109 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I)
	 : สอบได้วิชา 3822109 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II)
	 การบัญชีเกี่ยวกับรายได้จากสัญญาที่ทำ�กับลูกค้า การบัญชีสำ�หรับการฝากขาย การเช่าซื้อ สัญญาเช่า 
สญัญาก่อสรา้ง และธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์ นโยบายการบญัช ีการเปลีย่นแปลงประมาณการทางการบญัชแีละขอ้ผดิ
พลาด การจัดทำ�งบการเงินจากรายการที่บันทึกไว้ไม่สมบูรณ์ และผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลก
เปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
	 Accounting relating to revenue from contracts with customers; accounting for consignment 
sales, hire purchase, leases, construction contracts, and real estate business; accounting policies, 
changes in accounting estimates and errors; preparing financial statements from incomplete records; 
and the effects of changes in foreign exchange rates  

3823108	 การบัญชีขั้นสูง 2 	 3(2-2-5)
	 Advanced Accounting II
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)   
	 : สอบได้วิชา 3821109 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I)
	 : สอบได้วิชา 3822109 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II)
	 การบญัชีสำ�หรบัการรวมธุรกิจ การบญัชีสำ�หรับเงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษทัร่วม และกิจการร่วมค้า 
การร่วมการงาน การจัดทำ�งบการเงินรวม กิจการที่ดำ�เนินธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุน บัญชีกองทุนและการบัญชี
สำ�หรับกิจการที่ไม่แสวงหากำ�ไร การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน
	 Accounting for business combination; accounting for investment in subsidiaries, affiliated 
companies and joint ventures; joint arrangements; preparation of consolidated financial statements; 
specific business operations for investment; fund accounting and accounting for non-profit business; 
disclosure in financial statements
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3823213	 การภาษีอากร 2	 3(3-0-6)
	 Taxation II
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)
	 : สอบได้วิชา 3822203 การภาษีอากร 1 (Taxation I)
	 : สอบได้วิชา 3821109 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I)
	 : สอบได้วิชา 3822109 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II)
	 แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และรายจ่ายตามหลักการบัญชีและหลักการ 
ภาษีอากร การจัดทำ�กระดาษทำ�การเพื่อคำ�นวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงกำ�ไรตามหลักการ
บัญชีการเงินเป็นกำ�ไรทางภาษีอากร การจัดทำ�รายงานและบัญชีพิเศษตามประกาศของกรมสรรพากร การยื่น 
แบบแสดงรายการภาษี ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี การบันทึกรายการบัญชีภาษีอากร รวมถึงการอธิบายความแตกต่าง
ระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี และการหนีภาษี
	 Concepts and differences between accounting principles and principles of taxation in 
revenue and expense recognition; preparation of working paper for tax computation in accordance 
with Thailand revenue code; adjustments from accounting profit to taxable income; preparation of tax 
reports and special accounts as announced by the Revenue Department; tax filing; deferred income 
tax; accounting for income taxes; including explanation of the difference between tax planning, tax 
avoidance, and tax evasion

3823313	 การบริหารความเสี่ยงองค์กรและการควบคุมภายใน          	 3(3-0-6)
	 Enterprise Risk Management and Internal Controls
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 
	 : สอบได้วิชา 3821109 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I)
	 : สอบได้วิชา 3822109 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II)
	 แนวคิด ความหมาย วัตถุประสงค์และความสำ�คัญของการกำ�กับดูแลกิจการ บทบาทและความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ ความหมายและวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน องค์ประกอบและหลักการ 
ควบคุมภายในตามกรอบแนวคิดของ COSO และการบริหารความเสี่ยงองค์กร (Enterprise Risk Management: 
ERM) แนวคดิ ความหมาย วตัถปุระสงค์และความสำ�คญัของการตรวจสอบภายใน มาตรฐานการปฏบิตังิานวชิาชพี
ตรวจสอบภายใน ประเภทของการตรวจสอบภายใน เทคนิคและวิธีการตรวจสอบ การวางแผนและการจัดทำ�แนว
การตรวจสอบภายใน การบริหารงานตรวจสอบภายใน รายงานการตรวจสอบภายใน หน้าที่และความรับผิดชอบ
ของผู้ตรวจสอบภายในต่อการทุจริตในองค์กร
	 Concepts, definitions, objectives, and importance of corporate governance; roles and 
responsibilities of audit committee; definitions, and objectives of internal control; components and 
principles of COSO internal control framework, and Enterprise Risk Management (ERM); concepts, 
definitions, objectives, and importance of internal auditing; professional practice framework for internal 
auditing; types of internal auditing; techniques and procedures of internal auditing; planning and 
preparing audit programs; managing the internal audit function; report of the internal auditor; roles 
and responsibilities of internal auditors on corporate frauds
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3823314	 การสอบบัญชี	 3(2-2-5)
	 Auditing
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)  
	 : สอบได้วิชา 3821109 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I)
	 : สอบได้วิชา 3822109 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II)
	 ความหมายและวัตถุประสงค์ของการสอบบัญชี แนวคิดทั่วไปและแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี 
ขอบเขตกฎหมายและข้อบังคับเกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณและความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต
และข้อผิดพลาด ข้อตกลงในการรับงานสอบบัญชี การวางแผนงานสอบบัญชี การควบคุมภายในและการประเมิน
ประสิทธิภาพ ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความมีสาระสำ�คัญ การประเมินความเสี่ยงหลักฐานการสอบบัญชี 
วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างในงานสอบบัญชี กระดาษทำ�การของผู้สอบบัญชี 
การตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้ และค่าใช้จ่าย แนวทางการตรวจสอบบัญชีที่ประมวลผล
โดยคอมพวิเตอร ์การควบคุมคณุภาพงานสอบบญัช ีรายงานการสอบบญัช ีการใหค้วามเชือ่มัน่และรายงานบรกิาร
เกี่ยวเนื่อง และการควบคุมคุณภาพของสำ�นักงานสอบบัญชี
	 Definitions and objectives of auditing; general concepts and framework of auditing standards; 
laws and regulations related to auditing; ethics and responsibilities of auditors; frauds and errors; 
agreements on accepting auditing jobs; audit planning; internal control and efficiency assessment; 
audit risk and materiality; risk assessment of audit evidence; audit procedures and evidence collection; 
sampling in auditing; working paper of auditor; audit procedures for assets, liabilities, owners’ equity, 
revenues and expenses; process for auditing by computers; quality control for auditing; audit reports; 
assurance and related assurance reports; and quality control for auditing firms

3823601	 มนุษยสัมพันธ์สำ�หรับนักบัญชี  	 3(3-0-6)
	 Human Relations for Accountants
	 แนวคิดและความสำ�คญัของมนุษยสัมพนัธ ์กระบวนการทางจิตวทิยาเพือ่สรา้งสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล 
การสื่อสารสารสนเทศทางการบัญชีสำ�หรับผู้บริหาร การนำ�เสนอรายงานทางธุรกิจต่อกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้อง เช่น 
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร หรือหน่วยงานภายนอก รวมทั้งการฝึกทักษะการให้คำ�ปรึกษาและ 
การตอบคำ�ถามอย่างมีประสิทธิภาพ การฝึกปฏิบัติพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาทสากล การประยุกต์ใช้ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีมาใช้ในชีวิตประจำ�วันและการประกอบอาชีพ
	 Concept and importance of human relations; psychological process for interpersonal 
developing relations; communicating accounting information for executives; business presentation to 
related groups of people such as board of directors, board of executive directors, or external entities; 
including practicing on effective advisory and explanation skills; practicing personality development 
and international etiquette; applying accounting professional ethics in daily life and in accounting 
professions
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3823602	 การเป็นผู้ประกอบการและการบัญชีในอุตสาหกรรมอาหารและสุขภาพ	 3(2-2-5)
	 Entrepreneurship and Accounting in Food and Healthcare Industry 
	 แนวคิดของการเป็นผู้ประกอบการ คุณลักษณะและปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำ�เร็จของการเป็นผู้ประกอบการ 
รูปแบบการดำ�เนินงาน แนวโน้มธุรกิจและการจัดการโซ่อุปทานในอุตสาหกรรมอาหารและสุขภาพ นโยบายการบัญชี 
การควบคุมภายในเกี่ยวกับ สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้และค่าใช้จ่าย ระบบการควบคุมสินค้าคงคลัง 
การบริหารจัดการต้นทุน การจัดทำ�รายงานทางการเงิน โปรแกรมประยุกต์ทางการบัญชี และระบบฐานข้อมูลเพื่อ
การบรหิารงานในอตุสาหกรรมอาหารและสขุภาพ รวมทัง้การวเิคราะหง์บการเงนิในอตุสาหกรรมอาหารและสขุภาพ
	 Concepts of entrepreneurship; characteristics and factors affecting the success of 
entrepreneurship; forms of business operations, business trends and supply chain management 
in food and healthcare industry; accounting policies; internal control of assets, liabilities, owner’s 
equity, revenues and expenses; inventory control systems; cost management; preparation of financial 
statements; accounting applications and database management in food and healthcare industry; 
including financial statement analysis in food and healthcare industry

3824102	 รายงานการเงินและการวิเคราะห์	 3(3-0-6)
	 Financial Reporting and Analysis
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)  
	 : สอบได้วิชา 3821109 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I)
	 : สอบได้วิชา 3822109 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II)
	 การนำ�เสนอรายงานการเงินและการเปิดเผยสารสนเทศทางการบัญชี วิธีการและเครื่องมือใน
การวิเคราะห์รายงานการเงิน และสารสนเทศทางบัญชีอ่ืนที่สำ�คัญเพื่อประโยชน์ในการตัดสินใจ การวิเคราะห์
อุตสาหกรรม การวิเคราะห์ผลกระทบต่องบการเงินจากการเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน การตีความ
รายงานต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน เช่น รายงานฉบับบูรณาการ การวัดมูลค่ายุติธรรมและ
เทคนิคการประเมินมูลค่ายุติธรรม
	 Presentation of financial reporting and disclosure of accounting information; procedures 
and tools for analyzing financial statements and other important accounting information for decision 
making; industrial analysis; impact analysis of different accounting policy choices on financial statements; 
interpretation of various kind of reports including non-financial data such as integrated report; fair 
value measurement and valuation techniques

3824601	 การบัญชีภาคปฏิบัติในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Practical Accounting in the Digital Era
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 
	 : สอบได้ วิชา 3821109 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I)
	 : สอบได้ วิชา 3822109 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II) 
	 แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับข้อมูลมหัต การสร้างข้อมูลเป็นภาพสำ�หรับงานบัญชี ปัญญาประดิษฐ์และ 
การเรียนรู้ของเครื่องสำ�หรับงานบัญชี เทคโนโลยีบล็อกเชน การฝึกปฏิบัติทางการบัญชีด้วยโปรแกรมสำ�เร็จรูป
ทางการบัญชีในการบันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไปและสมุดรายวันเฉพาะ การผ่านรายการไปยังบัญชีแยก
ประเภท การปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นงวดบัญชี การจัดทำ�งบทดลอง กระดาษทำ�การและงบการเงิน การนำ�
ส่งงบการเงิน คำ�นวณภาษีและนำ�ส่งภาษีให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
	 Basic concepts of big data; data visualization for accounting; artificial intelligence and 
machine learning for accounting; blockchain technology; accounting practices by using accounting 
softwars for recording in general and special journals, posting transactions to ledgers, adjusting and 
closing entries at the end of accounting period, preparing trial balance, working paper and financial 
statements, submission of financial statements, tax calculation and tax filing to related departments
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3824905	 สัมมนาวิชาชีพบัญชี	 3(2-2-5)
	 Seminar in Accounting Professions
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 
	 : สอบได้ วิชา 3821109 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I)
	 : สอบได้ วิชา 3822109 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II)   
	 อภิปรายและวเิคราะหแ์นวทางการนำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ มาตรฐานการสอบบญัชีรวมถงึ
มาตรฐานอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งซึง่ประกาศใช้ในปจัจบุนั ทีส่ง่ผลกระทบตอ่การนำ�ไปใชป้ฏิบติังานดา้นบญัชกีารเงนิในองคก์ร
ประเภทต่าง ๆ  โดยใช้กรณีศึกษา งานวิจัย บทความทางวิชาการ และเอกสารต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ รวมถึงประเด็นปัญหาด้านบัญชีการเงิน ประเด็นร่วมสมัยอื่น ๆ  และประเด็นปัญหาด้านจรรยาบรรณ
วิชาชีพในปัจจุบัน
	 Discussions and analyses of implementing financial reporting standards, auditing standards, 
including other current effective standards that have effects on financial accounting operations in 
various types of organizations by using case studies, research papers, academic articles, and other 
related documents both at the domestic and international levels; including financial accounting issues, 
other contemporary issues, and currently addressed ethical issues for professional accountants

3824207	 การบัญชีสำ�หรับธุรกิจโรงแรม	 3(2-2-5)
	 Accounting for Hotel Business 
	 แนวคิดและรูปแบบการดำ�เนินงานสำ�หรับธุรกิจโรงแรม กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจโรงแรม ขั้นตอน
การจัดตั้งและการบริหารธุรกิจโรงแรม นโยบายการบัญชี ระบบการควบคุมภายใน การจัดทำ�รายงานทางการเงิน 
รายงานผลการดำ�เนนิงานของสว่นงาน โปรแกรมประยกุตส์ำ�หรบัธรุกิจโรงแรมและระบบฐานขอ้มลูเพือ่การบรหิาร
ของธุรกิจโรงแรม รวมทั้งการวิเคราะห์งบการเงินสำ�หรับธุรกิจโรงแรม 
	 Concepts and types of hotel business; laws relating to hotel business; procedures of hotel 
business establishment and management; accounting policies; internal control; preparation of financial 
statements, operating statement; accounting software and database system for hotel business; financial 
statement analysis for hotel business 

3824311	 การวางแผนกำ�ไรและการควบคุม	 3(3-0-6)
	 Profit Planning and Control
	 แนวคิดและขั้นตอนในการวางแผนกำ�ไรและการควบคุม การวางแผนและควบคุมโดยงบประมาณ 
การใช้เทคนิค วิธีการต่าง ๆ ในการวางแผนและควบคุมการดำ�เนินงาน การวางแผนและควบคุมรายได้ ค่าใช้จ่าย  
สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ และกำ�ไร การวัดและประเมินผลการดำ�เนินงานตามแผนงานที่กำ�หนด  
การรายงานเพื่อการวางแผนและควบคุม
	 Concepts and procedures of profit planning and control; planning and control by budgeting; 
using techniques and methods to plan and control operations; planning and control for revenues, 
expenses, assets, liabilities, owner’s equity, and profit; performance measurement and evaluation as 
defined in plans; reporting for management and control
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3824312	 การบัญชีเพื่อความยั่งยืน	 3(3-0-6)
	 Accounting for Sustainability
	 ความหมายและแนวคิดของการบญัชีเพือ่ส่ิงแวดลอ้มและความรบัผดิชอบตอ่สงัคม  การนำ�เสนอขอ้มลู
ตอ่ผู้มีสว่นไดเ้สยีกบักจิการทัง้ทางตรงและทางออ้ม การบนัทกึ จำ�แนก เปดิเผยรายการและเหตกุารณท์างการบญัชี
ของกิจการที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม ข้อจำ�กัดของรายงานทางการเงินโดยปราศจากข้อมูลเพื่อสิ่งแวดล้อม การวัด
และประเมินผลการดำ�เนินงาน การรายงานในรูปแบบใหม่ งบมูลค่าเพิ่ม
	 Definitions and concepts of environmental accounting and social responsibilities; presentation 
of environmental information to both direct and indirect stakeholders; recording, classification and 
disclosure of accounting information of environment-related business; limitations of financial statements 
without environmental information; measurement and evaluation of corporate performance; new 
financial reporting style; value-added statements

3824313	 จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีและบรรษัทภิบาล	 3(3-0-6)
	 Accounting Professional Ethics and Corporate Governance
	 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับวิชาชีพและจรรยาบรรณ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี  สถาบันวิชาชีพ
บญัช ีมาตรฐานการศึกษาของวชิาชีพบัญชี จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชพีบัญชแีละ   การกำ�กับดแูลการประกอบ
วชิาชพีบญัช ีการกำ�กบัดแูลกจิการทีด่ ีการตกแตง่บญัช ีการบรหิารคณุภาพทัว่ทัง้องคก์ร ความรบัผดิชอบตอ่สงัคม
ขององค์กรและของนักบัญชี 
	 Basic knowledge of professionalism and ethics; laws related to the accounting profession; 
Institute of Accounting Professions; International Education Standards (IES) for professional accountants; 
accounting professional ethics and monitoring of accounting professions; good corporate governance; 
creative accounting; total quality management; accounting professional responsibilities in relation to 
both the accounting professional and wider public environment

3824314	 การควบคุมและการตรวจสอบระบบสารสนเทศทางการบัญชี	 3(2-2-5)
	 Accounting Information Systems Audit and Control
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)
	 : สอบได้วิชา : 3822302 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
	 (Accounting Information System)
	 แนวคิดของการควบคุมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชี มาตรฐานและแนวคิดของการตรวจ 
สอบระบบสารสนเทศทางการบัญชี การประเมินความเสี่ยงและการควบคุมระบบสารสนเทศทางการบัญชี  
การวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของระบบการประมวลผลข้อมูล เครื่องมือ เทคนิค และระเบียบวิธีตรวจสอบระบบ
บัญชีที่ใช้คอมพิวเตอร์
	 Concepts of accounting information technology control; standards and concepts of 
accounting information systems audit; risk assessment and accounting informationy systems 
control; reliability analysis of data processing system; tools, techniques, and procedures of auditing 
computerized accounting systems
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3824315	 การพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมรายใหม่	 3(3-0-6)
	 Innovative Startup
	 แนวคิดและลักษณะของสตาร์ทอัพ กลยุทธ์การสร้างนวัตกรรมทางธุรกิจ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
สมัยใหม่ กระบวนการพัฒนาสตาร์ทอัพ การจัดทำ�แผนธุรกิจสำ�หรับสตาร์ทอัพ เช่น Lean Canvas เทคนิค 
การพิชชิ่งผลงานสำ�หรับสตาร์ทอัพ และเครือข่ายของสตาร์ทอัพ
	 Concepts and characteristics of startup; strategies for business innovative development; 
innovation and modern technologies; process of startup development; business plan preparation for 
startup such as Lean Canvas; pitching techniques for startup; and startup network

3824403	 เทคโนโลยีการเงินและการลงทุน	 3(3-0-6)
	 Financial and Investment Technology  
	 แนวคิด รูปแบบการบริหารจัดการเทคโนโลยีการเงินและการลงทุน การวิเคราะห์ การวางแผนและ 
การควบคมุทางการเงิน บทบาทหนา้ทีข่องเทคโนโลยกีารเงนิและการลงทนุในสถานการณป์จัจุบนั ความสำ�คญัของ
ตลาดการเงิน สถาบันการเงิน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับสถาบันการเงินกับการดำ�เนินธุรกิจ วิเคราะห์ลักษณะ
สำ�คัญของหลักทรัพย์ประเภทต่าง ๆ การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายในและ 
การกำ�กับดูแล 
	 Concepts; forms of financial and investment technology management; analysis planning and 
financial control; roles and responsibilities of financial and investment technology in current situations; 
importance of financial market, financial institutions and agencies relating to financial institutions and 
business operations; characteristics analysis of different types of securities; portfolio management; 
risk management, internal control and governance

3824906	 ปัญหาการสอบบัญชี	 3(3-0-6)
	 Problems in Auditing
	 วิชาบังคับก่อน (Prerequisite)
	 : สอบได้ วิชา 3823314 การสอบบัญชี (Auditing)
	 การวิเคราะห์ อภิปรายและค้นคว้าเพื่อให้เกิดความรู้ และความเข้าใจในปัญหาที่อาจเกิดข้ึนในงาน
สอบบญัช ีแนวทางการแกไ้ขปญัหาทัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตั ิประยกุตห์ลกัการสอบบญัชีกบัประเดน็ทีน่า่สนใจ 
ปัญหาพิเศษด้านการสอบบัญชีและจรรยาบรรณวิชาชีพ
	 Analysis, discussion, and research for knowledge acquisition and understanding of auditing 
problems; solutions for theoretical and practical problems; applying audit principles in various interesting 
situations; special cases in auditing and professional ethics

3824907	 การวิจัยเบื้องต้นทางการบัญชี	 3(3-0-6)
	 Basic Research in Accounting
	 ความหมายและความสําคัญของการวิจัยทางสังคมศาสตร์ จรรยาบรรณของการวิจัยทางบัญชี  
การเลือกหัวข้อวิจัยทางบัญชี การออกแบบงานวิจัยทางบัญชี การกําหนดวัตถุประสงค์และการตั้งสมมติฐาน 
ในการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำ�เร็จรูปทางสถิติเบื้องต้น 
การแปลความหมายข้อมูล การเขียนรายงานวิจัยและบทความวิจัยทางการบัญชี 
	 Definition and importance of social science research; ethics for accounting research; 
selecting an accounting research topic; accounting research design; identifying research objectives 
and hypotheses; research methodologies; data collection; data analysis using basic statistical software 
applications; data interpretation; writing accounting research papers and articles 
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3824804	 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพบัญชี	 3(0-24-0)
	 Accounting Professional Internship
	 เงื่อนไขรายวิชา: นักศึกษาต้องลงทะเบียนและสอบผ่านรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพแล้ว 
	 	 ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต
	 การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพบัญชีในลักษณะงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี ซึ่งรวมถึงการจัดทำ�บัญชี  
การสอบบัญชี การภาษีอากร และการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ในองค์กรต่าง ๆ หรือสถานประกอบการ
ภายใตก้ารควบคุมดูแลของอาจารย์ทีป่รกึษา การรวบรวมและนำ�ความรู ้ทกัษะ และประสบการณจ์ากทัง้ภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติที่ได้จากการศึกษาไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
	 Accounting internship with a wide range of accounting activities, including accounting, 
auditing, taxation, and utilizing accounting softwares in various organizations or businesses under 
the control and supervision of advisors; integrating and applying theoretical and practical knowledge, 
skills, and experience in real-life scenarios
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แผนเชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต



S  u  a  n   D  u  s  i  t

หลักสูตรการจัดการบัณฑิต
Bachelor of Management
Program
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1. ชื่อหลักสูตร 
	 ภาษาไทย 	 :  หลักสูตรการจัดการบัณฑิต
	 ภาษาอังกฤษ 	 :   Bachelor of Management Program
2.  ชื่อปริญญา
	 ภาษาไทย	 ชื่อเต็ม :  การจัดการบัณฑิต
      	 	 	 ชื่อย่อ  :  กจ.บ.
	 ภาษาอังกฤษ    	 ชื่อเต็ม :  Bachelor of Management
	 	 	 ชื่อย่อ  :  B.M.

3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
	 เพือ่สรา้งบณัฑติทีเ่ปน็นกัการจดัการดา้นธรุกจิอาหารฮาลาล และดา้นสำ�นกังานดจิทิลัใหม้สีมรรถนะทีพ่งึประสงค ์
ดังนี้
	 3.1	 เป็นผู้มีความรู้ทั้งทางทฤษฎีและทักษะในการปฏิบัติทางด้านการจัดการได้อย่างถูกต้อง
	 3.2	 เป็นผู้มีบุคลิกภาพดี มีจิตบริการ รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม
	 3.3 	มีภาวะผู้นำ� สามารถปรับตัวภายใต้สภาพแวดล้อมของการทำ�งานที่มีการเปลี่ยนแปลง
	 3.4 	มีทักษะทางด้านการสื่อสาร และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการทำ�งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
	 3.5 	สามารถบูรณาการองค์ความรู้และทักษะทางการจัดการเพื่อแก้ไขปัญหาและตัดสินใจในการทำ�งานได้

4. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
	 4.1	 สำ�เรจ็การศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายหรอืเทยีบเทา่ จากสถาบนัการศกึษาทีก่ระทรวงศกึษาธกิารรบัรอง 
หรือ
	 4.2	 สำ�เร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จากสถาบันที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
	 4.3	 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศการรับสมัครสอบวัดความรู้ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกเข้าศึกษาต่อในสถาบัน
อุดมศึกษาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม
	 4.4	 คุณสมบัติอื่น ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำ�เร็จการศึกษา 
	 5.1	 พนักงานควบคุมคุณภาพสินค้าและบริการธุรกิจอาหารฮาลาล
	 5.2	 พนักงานโรงงานผลิตอาหาร/อาหารเสริมฮาลาล
	 5.3	 พนักงานการตลาดและการขาย
	 5.4	 พนักงานฝ่ายทรัพยากรมนุษย์
	 5.5	 พนักงานฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
	 5.6	 พนักงานประชาสัมพันธ์/สื่อสารองค์การ
	 5.7	 พนักงานสำ�นักงานองค์การ
	 5.8	 นักสร้างสรรค์เนื้อหา 
	 5.9	 เลขานุการ 
	 5.10 ผู้ประกอบการ

หลักสูตรการจัดการบัณฑิต 
ระดับปริญญาตรี
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โครงสร้างหลักสูตร
	 จำ�นวนหนว่ยกติรวมตลอดหลักสตูรไมน่อ้ยกวา่ 126 หนว่ยกติ มสีดัสว่นจำ�นวนหนว่ยกติแยกตามหมวดวชิาและ
กลุ่มวิชา ดังนี้
	 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 	 30 หน่วยกิต
	 2. หมวดวิชาเฉพาะ 		  90 หน่วยกิต
	  	 2.1 วิชาแกน 	 33 หน่วยกิต
	  	 2.2 วิชาเฉพาะด้าน 	 24 หน่วยกิต
	  	 2.3 วิชาเลือก (เลือก 1 กลุ่มวิชา)	 30 หน่วยกิต
	 	 2.4 วิชาการฝึกประสบการณ์	 3 หน่วยกิต
	 3. หมวดวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า 	 6 หน่วยกิต 

การจัดการเรียนการสอน
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป	 30 หน่วยกิต
2. หมวดวิชาเฉพาะ 	 90 หน่วยกิต
	 2.1 วิชาแกน 	 33 หน่วยกิต
1554125	 ภาษาอังกฤษสู่ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 	 3(3-0-6)
	 English for Career Advancement
3661107	 องค์การและการจัดการ	 3(3-0-6)
	 Organization and Management
3661108	 เศรษฐศาสตร์การจัดการ 	 3(3-0-6)
	 Managerial Economics
3661301	 จริยธรรมทางธุรกิจและกฎหมายเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Ethics and Business Management Laws
3661302	 การจัดการธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ	 3(3-0-6)
	 Business Management and Entrepreneurship
3662105	 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ	 3(2-2-5)
	 Management Information Systems 
3662107 	 การจัดการทรัพยากรมนุษย์	 3(3-0-6)
	 Human Resource Management
3662204	 ทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ	 3(2-2-5)
	 English Communication Skills
3663102	 การจัดการการปฏิบัติการ	 3(3-0-6)
	 Operations Management
3663108 	 การจัดการเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Management
3663901	 สถิติเพื่อการวิจัยทางการจัดการ	 3(2-2-5)
	 Statistics for Management Research

	 2.2 วิชาเฉพาะด้าน	 24 หน่วยกิต
3662108	 การจัดการนวัตกรรม	 3(2-2-5)
	 Innovation Management 
3663224	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับการเป็นผู้ประกอบการ	 3(2-2-5)
	 English for Entrepreneur
3662308	 ภาวะผู้นำ�และการทำ�งานเป็นทีม	 3(2-2-5)
	 Leadership and Teamworking
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3662309	 การสื่อสารและการนำ�เสนอทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 Communication and Business Presentation
3661204	 จิตบริการและการให้บริการสู่ความเป็นเลิศ	 3(2-2-5)
	 Services Mind and Service to Excellence
3661205	 การพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาทสังคม 	 3(2-2-5)
	 Personality Development and Social Etiquette
3662106	 หลักการวางแผน การควบคุม และการจัดโครงสร้างองค์การ 	 3(3-0-6)
	 Principle of Planning, Controlling and Organization Structure 
3663902	 การวิจัยทางการจัดการ	 3(2-2-5)
	 Management Research

	 2.3 วิชาเลือก เลือกเรียน 1 กลุ่มวิชา 	 จำ�นวน 30 หน่วยกิต
	 กลุ่มวิชาการจัดการธุรกิจอาหารฮาลาล
3663401	 ธุรกิจฮาลาล	 3(3-0-6)
	 Halal Business
3663402	 มาตรฐานฮาลาล ระบบการประกันคุณภาพ และความปลอดภัยของอาหารฮาลาล 	 3(3-0-6)
	 Halal Standard, Assurance System, and Safety
3663403	 การเงินอิสลาม	 3(3-0-6)
	 Islamic Finance
3663404	 การจัดการการผลิตอาหารฮาลาล 	 3(3-0-6)
	 Halal Food Production Management
3663405	 การตลาดในอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล	 3(3-0-6)
	 Marketing in Halal Food Industry
3663406	 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานอาหารฮาลาล	 3(3-0-6)
	 Logistics and Supply Chain Management in the Halal Food
3663407	 หลักการและทักษะในการประกอบอาหารฮาลาล 	 3(2-2-5)
	 Principles and Skills in Halal Culinary 
3664401	 การจัดการธุรกิจและบริการร้านอาหารฮาลาล 	 3(2-2-5)
	 Business and Services Management of Halal Restaurant
3664402	 ฮาลาลกับอาหารไทยและอาหารยุโรป	 3(2-2-5)
	 Halal with Thai and European Cuisine
3664403	 นวัตกรรมทางธุรกิจอาหารฮาลาล	 3(2-2-5)
	 Halal Food Business Innovation

	 กลุ่มวิชาการจัดการสำ�นักงานดิจิทัล
3663501	 การจัดการสำ�นักงานดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Digital Office Management
3663502	 การจัดการเทคโนโลยีสำ�หรับสำ�นักงาน 	 3(2-2-5)
	 Technology Management for the Office
3663503	 การจัดการทางการเงินสำ�หรับงานสำ�นักงาน 	 3(3-0-6)
	 Financial Management for Office Work
3663504	 มนุษยสัมพันธ์ในยุคดิจิทัล 	 3(2-2-5)
	 Human Relations in Digital Age
3663505	 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสำ�หรับงานสำ�นักงานดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 English Communication Skills for Digital Office Work
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3663506	 การใช้โปรแกรมสำ�เร็จรูปเพื่อการจัดการสำ�นักงานดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Using Package Programs for Digital Office Management 	
3663507	 การพัฒนาบุคคลและฝึกอบรมในสำ�นักงานยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Porsonal Development and Traning in Digital Office
3664501	 เทคนิคการบริหารสำ�นักงานและการประชุม 	 3(2-2-5)
	 Office and Conference Management Techniques
3664502	 การตลาดดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Digital Marketing	
3664503	 ทักษะการเรียนรู้และการแก้ปัญหา	 3(2-2-5)
	 Learning and Problem Solving Skills

	 2.4 วิชาการฝึกประสบการณ์ 	 3 หน่วยกิต
3664801	 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการ	 3(360)
	 Field Experience in Management 

3. หมวดวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า 	 6 หน่วยกิต
	 ใหเ้ลอืกเรียนรายวชิาอืน่ ๆ  อกีไมน่อ้ยกวา่ 6 หนว่ยกติ ในหลกัสตูรระดบัปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลัยสวนดสุติ 
โดยไม่ซ้ำ�กับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และไม่เป็นรายวิชาท่ีกำ�หนดให้เรียน โดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำ�เร็จ 
การศึกษาของหลักสูตร 
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1554125	 ภาษาอังกฤษสู่ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 	 3(3-0-6)
	 English for Career Advancement
	 การพฒันาทกัษะ การฟงั พดู อา่น เขยีน ความรูท้างไวยากรณภ์าษาองักฤษ เทคนคิการวเิคราะหค์ำ�ถามและ
การบริหารเวลา เพื่อการทำ�ข้อสอบภาษาอังกฤษมาตรฐานที่ใช้ในการประกอบวิชาชีพ 
	 The development of English listening, speaking, reading, and writing skills; grammatical knowledge; 
item analysis and time management; for taking the standardised test used in professional practice

3661107	 องค์การและการจัดการ	 3(3-0-6)
	 Organization and Management
	 ความหมายและประเภทขององค์การ แนวคิดทฤษฎีทางด้านการจัดการ หน้าที่ของการจัดการ การวางแผน 
การจัดโครงสร้างองค์การ การจัดการด้านงานบุคคล การอำ�นวยการ และการควบคุม เทคนิคการจัดการสมัยใหม่  
การจัดการความเปลี่ยนแปลงและนวัตกรรมการจัดการในยุคการเปลี่ยนแปลง จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อ
สังคม ธรรมาภิบาล 
	 Definitions, and types of organizations; concepts, and theories of management; functions of 
management, planning, organizational structure, personnel management, directing and control; modern 
management techniques; change management, and management innovation in an era of changes; business 
ethics, and social responsibility; good governance

3661108	 เศรษฐศาสตร์การจัดการ 	 3(3-0-6)
	 Managerial Economics
	 แนวคิดพื้นฐานทางเศรษฐศาสตร์ที่ใช้ในการจัดการ ขอบเขตและวิธีการของเศรษฐศาสตร์การจัดการ  
การวิเคราะห์อุปสงค์และอุปทาน การวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมทางเศรษฐกิจที่กระทบต่อธุรกิจ การวิเคราะห์จุดคุ้มทุนและ
กำ�ไร การวิเคราะห์การผลิตและต้นทุนการผลิต โปรแกรมเส้นตรงเพื่อการวางแผนการผลิต การตั้งราคา การวิเคราะห์
โครงการลงทนุและประสทิธผิลของตน้ทนุ นโยบายการเงนิและนโยบายการคลงั ทีม่ผีลตอ่การตดัสนิใจในการดําเนนิธุรกิจ
อย่างมีประสิทธิภาพ
	 Fundamental concepts in management economics; scopes, and methods of management 
economics; supply and demand analysis; analysis of economic environmental factors which affect business; 
break-even point and profit analysis; production and cost analysis; linear program for production planning, 
pricing, investment project and cost effectiveness analysis; monetary and fiscal policy; that affect the decision 
making in the efficient business operation

3661301	 จริยธรรมทางธุรกิจและกฎหมายเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Ethics and Business Management Laws
	 หลกัธรรมมาภบิาล แนวคดิทฤษฎจีริยธรรม จรรยาบรรณ ตามหลกับรรษทัภบิาลและการกำ�กับดแูลกิจการทีด่ ี
กฎหมายวา่ดว้ยนติกิรรมสญัญาและเอกเทศสัญญาทีจ่ำ�เปน็ตอ่การประกอบธรุกจิ กฎหมายเพือ่การพฒันาและการจัดการ
นวัตกรรมในเศรษฐกิจยุคดิจิทัล
	 Good governance; concepts and theories of ethics; code of conduct in accordance with the 
principles of good corporate governance; laws necessary on legal contracts and specific in business operations 
including laws for innovation development, and management in the digital economy

คำ�อธิบายรายวิชา
หลักสูตรการจัดการบัณฑิต
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3661302	 การจัดการธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ	 3(3-0-6)
	 Business Management and Entrepreneurship
	 ความรูพ้ืน้ฐานเกีย่วกบัธรุกจิ รปูแบบการจดัตัง้ธรุกจิ วเิคราะหป์ญัหาและโอกาสในการประกอบธรุกจิ ประเมนิ
โอกาสทางการเงิน สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ แผนธุรกิจ การผลิต การตลาด การเงิน บัญชีและภาษี แนวคิดผู้ประกอบการ
ยุคใหม่ ภาวะผู้นำ�และจริยธรรมของผู้ประกอบการ การประเมินความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยงของธุรกิจ การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการประกอบธุรกิจ และการฝึกปฏิบัติจำ�ลองการประกอบธุรกิจ
	 Business fundamentals; forms of business establishment; analysis of business problems and 
opportunities; financial opportunity assessment; business environment; business plan; manufacturing; 
marketing; finance; accounting, and taxes; concepts of modern entrepreneurs; leadership and entrepreneurial 
ethics; risk assessment and business risk management; use of information technology in business, and 
business simulation practice

3662105	 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ	 3(2-2-5)
	 Management Information Systems 
	 ความหมาย แนวคดิ วตัถุประสงค ์ความสำ�คญัของขอ้มลูและระบบสารสนเทศ โครงสรา้งและองคป์ระกอบของ
ระบบสารสนเทศ การจดัการทรพัยากรสารสนเทศในงานธรุกจิ การใชร้ะบบสารสนเทศอยา่งมปีระสิทธิภาพ การสนบัสนนุ
การวางแผน การควบคุม การตัดสินใจ การจัดการฐานข้อมูลการประมวลผลแบบคลาวด์ ข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบอัจฉริยะ
ทางธุรกิจ ระบบเครือข่ายและการติดต่อส่ือสาร ระบบบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ การให้บริการผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ และการประยุกต์ใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ 
	 Definitions; concepts; purposes; importance of data and information systems; structure and 
components of information systems; information resource management in business; effective use of information 
systems; planning support, controlling, decision- making, database management, cloud computing, big data, 
business intelligence systems; networking system, and communications; information security management 
systems; electronic services, and social network application 

3662107	 การจัดการทรัพยากรมนุษย์	 3(3-0-6)
	 Human Resource Management
	 แนวคิด ทฤษฎีและหลักการในการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ขอบเขตหน้าที่ของการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
และขั้นตอนของการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน การสรรหาและการคัดเลือก
บุคลากร การฝึกอบรมและการพัฒนา ความก้าวหน้าในสายอาชีพ การประเมินผลการปฏิบัติงาน การบริหารค่าตอบแทน 
สวสัดกิารและผลประโยชน ์แรงงานสมัพนัธ ์จรยิธรรมทางการจดัการทรัพยากรมนุษย ์รวมถงึอาชวีอนามยั ความปลอดภยั
และภัยพิบัติ การจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัยในการทำ�งาน การนำ�เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ มาประยุกต์ใช้ในองค์การ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัลเพื่อการเปลี่ยนแปลงในการบริหาร
จัดการทรัพยากรมนุษย์
	 Concepts, theories, and principles of human resource management; scope of duties in human 
resource management, and the process of human resource management; human resource planning; work 
analysis; recruitment, and personnel selection; training, and developing; career advancement; performance 
appraisal; compensation management; welfare, and benefits; labor relations; human resource management 
ethics, including occupational health; safety, and disaster; environmental management for work safety; 
application of information technology in human resource management to be applied in the organization; 
human resource management in the digital era for changes in human resource management
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3662204	 ทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ	 3(2-2-5)
	 English Communication Skills
	 การพฒันาทกัษะการฟงั พดู อา่นและเขยีนภาษาองักฤษทีเ่กีย่วขอ้งกบัวชิาชพีทางการจดัการ และการใชภ้าษา
องักฤษเพือ่การสือ่สารทางธรุกจิและการใชเ้ทคโนโลยเีพือ่พฒันาทกัษะภาษาองักฤษ การฝึกปฏบิตันํิาเสนอและเปรยีบเทยีบ
ข้อมูลทางธุรกิจ
	 The development of English listening, speaking, reading, and writing skills related to the 
management profession, the use of English for business communication, the use of technology to improve 
English skills as well as practice in presenting, and comparing business information

3663102	 การจัดการการปฏิบัติการ	 3(3-0-6)
	 Operations Management
	 การวางแผน การดำ�เนินงานและการควบคุมการผลิตสินค้าและบริการ การออกแบบผลิตภัณฑ์และ
กระบวนการผลิตภาพ การเลือกทำ�เลท่ีต้ังและการวางผังสถานประกอบการ การพยากรณ์ การวางแผนกำ�ลังการผลิต
และทรัพยากร การจัดการโซ่อุปทาน และโลจิสติกส์ การจัดการโครงการการจัดการสินค้าคงเหลือ การจัดการคุณภาพ  
ความสามารถในการแข่งขัน เทคโนโลยีด้านการผลิตและการปฏิบัติการ 
	 Planning; implementing, and controlling in production of goods and services; product design and 
process productivity; location and workplace layout selection; forecasting; capacity and resource planning; 
supply chain management and logistics; project management; inventory management; quality management; 
competitiveness; technologies in production and operations

3663108 	 การจัดการเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Management
	 ความหมาย ความสำ�คัญของกลยุทธ์และการจัดการเชิงกลยุทธ์ แนวคิดการจัดการเชิงกลยุทธ์ยุคใหม่ 
กระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ์ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมองค์การและการแข่งขัน การกำ�หนดทิศทางขององค์การ  
การกำ�หนดกลยทุธ ์การนำ�กลยทุธไ์ปปฏบิตั ิการควบคมุและการประเมนิกลยทุธ ์กรณศีกึษาการดำ�เนนิกลยทุธข์ององคก์าร
ทั้งในระดับประเทศและระดับโลก
	 Definitions; importance of strategy and strategic management; new strategic management 
concepts; strategic management process; analysis of organizational environment, and competition; setting 
the direction of organization, and strategy; strategy implementation; strategic control, and assessment; case 
studies of organizational strategies in both national, and global levels

3663901 	 สถิติเพื่อการวิจัยทางการจัดการ	 3(2-2-5)
	 Statistics for Management Research
	 สถิติเพื่อการจัดการ การพรรณาข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น ความน่าจะเป็นการประมาณค่า  
การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวน การทดสอบข้อมูลในรูปแบบความถ่ี สหสัมพันธ์และการถดถอย  
การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์
	 Statistics for management; data description; preliminary data analysis; probability; estimation; 
hypothesis testing; variance analysis; data testing in frequency format; correlation and regression; statistical 
data analysis by computer programs
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3662108	 การจัดการนวัตกรรม	 3(2-2-5)
	 Innovation Management	
	 ประเภทและรูปแบบ องค์ความรู้ของนวัตกรรม กระบวนการคิดสร้างสรรค์ การจัดการนวัตกรรม กลยุทธ์ 
การจัดการนวัตกรรม ทรัพย์สินทางปัญญา เคร่ืองหมายการค้า สิทธิบัตร ความลับทางการค้า การแสวงหาและการถ่ายโอน
นวัตกรรม การสร้างพันธมิตรเพื่อการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม การนํานวัตกรรมออกสู่ตลาดเพ่ือการพาณิชย์ การประเมิน
ความสําเร็จของการจัดการนวัตกรรม 
	 Types and forms; knowledge of innovation; creative processes, and innovation management; 
innovation management strategies; intellectual property; trademark; patent; trade secret; seeking and 
transferring innovation; building alliances for developing innovative business; bringing innovation to the 
commercial market and evaluating the success of innovation management

3663224 	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับการเป็นผู้ประกอบการ	 3(2-2-5)
	 English for Entrepreneurship
	 การฟังเรื่องราวและการอ่านเอกสารทางธุรกิจ การเขียนเพ่ือประชาสัมพันธ์และข้อความแสดงความยินดีใน
โอกาสต่าง ๆ การสนทนาตามสถานการณ์ การติดต่อทางโทรศัพท์ การให้ข้อมูลสินค้าและบริการ การเขียนจดหมายและ
เอกสารทางธุรกิจ การกรอกแบบฟอร์มทางธุรกิจ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำ�หรับ 
ผู้ประกอบการ การโต้ตอบไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ด้วยแอปพลิเคชัน
	 Listening to stories, and reading business documents; writing for public relations, and congratulatory 
messages in special occasions; having various conversations; making telephone calls; providing information 
on products and services; writing business letters and documents; filling out business forms, and the use of 
information technology in order to improve English skills for entrepreneurs; as well as E-mail correspondences 
with applications

3662308	 ภาวะผู้นำ�และการทำ�งานเป็นทีม	 3(2-2-5)
	 Leadership and Teamworking
	 ความหมาย ความสำ�คัญ แนวความคิดทฤษฎีเกี่ยวกับภาวะผู้นำ� คุณลักษณะของผู้นำ� การพัฒนาภาวะผู้นำ� 
บทบาทหนา้ทีผู่น้ำ�เชงิกลยทุธ ์วธิกีารบรหิารของผูน้ำ� การพฒันาระบบและวธิกีารทำ�งาน  อิทธพิลของผูน้ำ�ทีม่ตีอ่พฤตกิรรม
การตัดสินใจ การจูงใจ บทบาทของผู้นำ�ในการทำ�งานเป็นทีม การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ
	 Definitions; importance; concepts and theories of leadership; leader characteristics; leadership 
development; strategic leadership roles; leader’s management; system development and work methods; 
leader’s influence on decision making behaviors; motivation; leader’s role in teamwork and effective team 
building

3662309	 การสื่อสารและการนำ�เสนอทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 Communication and Business Presentation
	 ความหมาย ความสำ�คัญ และแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการสื่อสารและการนำ�เสนองาน ทักษะการสื่อสารและ
การนำ�เสนอ หลกัการออกแบบและการวางแผนเพือ่นำ�เสนอ การสรปุประเดน็สำ�คญั กระบวนการในการนำ�เสนอดว้ยวาจา
และลายลักษณ์อักษร เทคนิควิธีการนำ�เสนองานทางธุรกิจ บุคลิกภาพในการนำ�เสนอ การวิเคราะห์กลุ่มผู้ฟัง การเตรียม 
การนำ�เสนอผลงานทางในเชิงธุรกิจ หลักการเลือกใช้ส่ือเพ่ือการนำ�เสนอ วิธีการประเมินผล และการฝึกปฏิบัติการ 
นำ�เสนองาน
	 Definitions; importance, and basic concepts of communication and presentation; communication, 
and presentation skills; design and planning principles for presentations; summary of key points; process 
of giving oral and written presentations; business presentation techniques; personality in presentations; 
audience analysis; preparation of business presentations; principles of media selection; evaluation methods, 
and practice in presentations
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3661204	 จิตบริการและการให้บริการสู่ความเป็นเลิศ	 3(2-2-5)
	 Service Mind and Service to Excellence
	 แนวคิดพื้นฐานของการบริการ การสร้างจิตสำ�นึกในการบริการ หลักการให้บริการท่ีมีประสิทธิภาพ  
การวิเคราะห์พฤติกรรมและความแตกต่างระหว่างบุคคล การออกแบบส่งมอบบริการ วิธีการให้บริการอย่างถูกต้องประทับใจ 
ทักษะการสื่อสารและเทคนิคการจูงใจ ผู้รับบริการ การแก้ไขปัญหาที่เกิดจากงานบริการ การประเมินคุณภาพการบริการ 
บุคลิกภาพ และแนวทางการบริการสู่ความเป็นเลิศ 
	 Fundamentals of service; service awareness building; effective service principles; analysis of 
behaviors and individual differences; service delivery design; how to provide accurate impressive service; 
communication skills, and techniques to motivate clients; solving problems arising from service work; service 
quality evaluation; personality, and way of approaching the service excellence

3661205	 การพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาทสังคม 	 3(2-2-5)
	 Personality Development and Social Etiquette
	 ความรู้พื้นฐานด้านการพัฒนาบุคลิกภาพ แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลิกภาพ ประเภทของ
บุคลิกภาพ ทัศนคติที่ดีและวิธีคิดที่เหมาะสม การแต่งกาย การสื่อสารด้วยภาษาพูด และภาษากาย มารยาทไทย มารยาท
สากลและการปฏิบัติตนในสังคม การแสดงตนที่เหมาะสมในการทำ�งาน 
	 Fundamentals of personality development; concepts and theories related to personality 
development; personality types; positive attitudes and proper way of thinking; dress; verbal and body language 
communication, Thai etiquette, international etiquette and proper behavior at work

3662106	 หลักการวางแผน การควบคุม และการจัดโครงสร้างองค์การ	 3(3-0-6) 
	 Principles of Planning, Controlling and Organizational Structure
	 แนวความคิดพื้นฐานของการวางแผน การควบคุม และการจัดโครงสร้างองค์การ กระบวนการวางแผนและ
ควบคมุ รปูแบบโครงสรา้งองคก์ารภายใตส้ถานการณท์ีเ่ปลีย่นแปลง เทคนคิการควบคมุตามหนา้ทีท่างธรุกจิและการปฏบิตัิ
งานในระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง การสื่อสารภายในโครงสร้างองค์การเพื่อการวางแผนและการควบคุม 
	 Basic concepts of planning; controlling, and organizational structure; planning and controlling 
processes; organizational structure under changing circumstances; techniques of controlling based on 
business functions and operations at the beginning, intermediate, and advanced levels; communication 
within the organizational structure for planning and controlling

3663902	 การวิจัยทางการจัดการ	 3(2-2-5)
	 Management Research
	 แนวคดิ และวตัถุประสงคข์องการวจิยัทางการจดัการ เปรียบเทยีบความมุง่หมายของการวิจัยประยกุตท์างการ
จดัการทีแ่ตกตา่งจากการวจิยับรสิทุธิ ์และการวจิยัทางสงัคมศาสตร์ ศกึษาขัน้ตอนการวจิยั ระเบยีบวธิวีจัิย ในกระบวนการ
วิจัยท้ังในเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ครอบคลุมถึงการกำ�หนดประเด็นปัญหา การทบทวนวรรณกรรม การสร้างกรอบ
แนวคดิ การทดสอบสมมตฐิาน การออกแบบการวจัิยและการพัฒนาโครงร่างการวจิยัดา้นการจดัการ การกำ�หนดประชากร
และการสุ่มตัวอย่าง การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจ้ย การเก็บรวบรวมข้อมูล การประมวลผลและการวิเคราะห์เพื่อแปล
ความหมายขอ้มลู จรยิธรรมการวจิยัและปญัหาการลอกเลยีนงานของผูอ้ืน่ รวมถงึการเขยีนรายงานการวจิยั เพือ่สนบัสนนุ
และใช้ประโยชน์ในการจัดการ 
	 Concepts, and objectives of management research; various forms of research commonly used in 
management research; comparing the purpose of applied research in management with the difference from 
pure research, and social science research; study of research procedures, research methodologies in both 
qualitative and quantitative research processes, problem determination, literature review, conceptualization, 
hypothesis testing with empirical instruments, research design and management research framework 
development, determining populations and sampling, creating a research tool, collecting data, processing 
and analyzing data for interpreting data, research ethics and plagiarism issues, including writing research 
paper to support and take advantage of management
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3663401	 ธุรกิจฮาลาล	 3(3-0-6) 
	 Halal Business 
	 แนวคิดพื้นฐานของกฎหมายอิสลาม (หลักชะรีอะฮ์) ต่อการทำ�ธุรกิจ ทัศนะของอิสลาม แนวคิดของธุรกิจใน
มุมมองของอิสลาม แนวทางของทฤษฎีเจตนารมณ์แห่งกฎหมายอิสลามต่อธุรกิจ จริยธรรมในธุรกิจฮาลาล การกำ�กับดูแล
กิจการในสถาบันอิสลาม อุตสาหกรรมอิสลาม การจัดการทรัพยากรมนุษย์และการจัดการเชิงกลยุทธ์ในธุรกิจฮาลาล 
	 Basic concepts of Shariah and business; Islamic perspective; concept of business in Islamic 
perspective; approach of Maqasid Al-Syariah in business; ethics in Halal business; corporate governance 
in Islamic institution; Islamic industry; human resources management and strategic management from an 
Islamic perspective

3663402	 มาตรฐานฮาลาล ระบบการประกันคุณภาพ และความปลอดภัยของอาหารฮาลาล	 3(3-0-6) 
	 Halal Standard, Assurance System, and Safety
	 ภาพรวมและหลักการของระบบการจัดการคุณภาพฮาลาล ผู้ผลิตและรับรองมาตรฐานฮาลาล ขั้นตอน 
การตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อกำ�หนด แนวทางปฏิบัติที่ดีในการผลิต จุดควบคุมฮาลาล หลักการประกันคุณภาพอาหาร
ฮาลาล ระบบการประกันคุณภาพอาหารฮาลาลในประเทศไทยและต่างประเทศ ใบรับรองฮาลาล การรับรองผลิตภัณฑ์
อาหารฮาลาล
	 Overview and principle of Halal quality management system; overview and principle of Halal 
quality management system; Halal certification producers and standardization; procedure of compliance audit; 
good manufacturing practice (GMP); Halal control point (HCP); principles of Halal food assurance; Halal food 
assurance system in Thailand and worldwide; Halal certificate; Thai Halal food product certification

3663403	 การเงินอิสลาม 	 3(3-0-6)
	 Islamic Finance 
	 ลกัษณะของระบบเศรษฐกจิอสิลาม ขอ้หา้มหลักและจรยิธรรมทางธรุกจิในเศรษฐศาสตรแ์ละการเงนิอสิลาม 
ปรชัญาและลกัษณะสำ�คญัของการเงนิอสิลาม กฎหมายอสิลามวา่ดว้ยสญัญาและธรุกรรมทางธรุกจิ การซือ้ขายในกฎหมาย 
การคา้อสิลาม เงินกูแ้ละหนีใ้นกฎหมายการคา้อสิลาม สถาบนัการเงนิและผลติภณัฑแ์บบสากลและแบบอิสลาม ธรุกรรมทาง 
การเงินตามหลักชะรีอะฮ์ หลักการและแนวทางปฏิบัติทางการเงินของธนาคารและที่ไม่ใช่ธนาคาร ตราสารหน้ีอิสลาม  
(ศุกูก) และการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ในตลาดทุนอิสลาม การประกันภัยแบบอิสลาม (ตะกาฟุล) 
	 Characteristics of the Islamic economic system; prohibitions and business ethics in Islamic 
economics and finance; philosophy and features of Islamic finance; Islamic law of contracts and business 
transactions; trading in Islamic commercial law; loan and debt in Islamic commercial law; financial institutions 
and products on conventional and Islamic; Shariah financial transactions; financing principles and practices 
in bank and non-bank; sukuk and securitization in Islamic capital markets; Islamic insurance (takaful)

3663404	 การจัดการการผลิตอาหารฮาลาล	 3(3-0-6) 
	 Halal Food Production Management
	 แนวทางการผลิตอาหารฮาลาล กฎหมายและข้อบังคับเก่ียวกับอาหารฮาลาล ข้อกำ�หนดการผลิตอาหาร  
ฮาลาล แหล่งวัตถุดิบเพื่อการผลิตอาหารฮาลาลของประเทศไทย แนวทางการผลิตอาหารตามหลักเกณฑ์การวิเคราะห์
อันตรายและจดุควบคมุวิกฤตใินระบบฮาลาล หลกัและกระบวนการแปรรปูอาหารฮาลาล การคา้ระหวา่งและภายในประเทศ
ในผลิตภัณฑ์ฮาลาล ระเบียบการนำ�เข้าของประเทศคู่ค้าในผลิตภัณฑ์อาหารฮาลาล
	 Guidelines for Halal food production; Halal food laws and regulations; Halal food production 
requirements; sources of raw materials for the production of Halal food in Thailand; guidelines for food 
production according to the hazard analysis and critical control points (Halal-HACCP); principles and process 
of Halal food processing; international and domestic trade in Halal products; import regulations of trading 
partner in Halal food products
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3663405	 การตลาดในอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล	 3(3-0-6)
	 Marketing in Halal Food Industry
	 ความหมายและขอบเขตของการตลาดอิสลาม ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมผู้บริโภคมุสลิม การแบ่ง
ส่วนตลาด การกำ�หนดลูกค้าเป้าหมาย และกำ�หนดตำ�แหน่งทางการตลาด ส่วนประสมทางการตลาด การจัดการลูกค้า
สัมพันธ์ ตราสินค้าฮาลาล การตลาดสีเขียวและผู้บริโภคสีเขียว และการตลาดดิจิทัลในอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล
	 Definitions and scopes of Islamic marketing; theories and concepts of Muslim consumer behavior; 
segmenting, targeting, and positioning; Islamic marketing mix; Customer Relationship Management Halal 
branding; green marketing and green consumer; electronics marketing in Halal food industry

3663406 	 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานอาหารฮาลาล	 3(3-0-6)
	 Logistics and Supply Chain Management in the Halal Food
	 แนวคิดด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในธุรกิจอาหารฮาลาล การจัดการกิจกรรมโลจิสติกส์และ 
โซ่อุปทานในธุรกิจอาหารฮาลาล การบริหารความสัมพันธ์ทางธุรกิจอาหารฮาลาล การจัดการความเส่ียงในโซ่อุปทาน
ธรุกจิอาหารฮาลาล กฎหมายและขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้งกับโลจสิติกส ์และเทคโนโลยสีารสนเทศในการจดัการโลจสิตกิสแ์ละ 
โซ่อุปทาน 
	 The concept of logistics and supply chain management in the Halal food business; management of 
logistics activities and supply chain in the Halal food business; Halal food business relationship management; 
risk management in Halal food supply chain; laws and regulations in logistics; and information technology 
in logistics and supply chain management

3663407	 หลักการและทักษะในการประกอบอาหารฮาลาล 	 3(2-2-5) 
	 Principles and Skills in Halal Culinary
	 ทักษะการปฏิบัติการประกอบอาหารฮาลาลเบื้องต้น ระเบียบปฏิบัติของการทำ�งานในห้องครัวฮาลาลและ 
การแตง่กาย เครือ่งมอืและอปุกรณ์ครวั ตำ�รบัอาหารฮาลาล หลกัการชัง่ ตวง และวดั การเลอืกวตัถุดิบฮาลาลในการประกอบ
อาหาร หลักการเตรยีมและปรุงอาหารฮาลาล ทกัษะการใชม้ดี การเตรยีมน้ำ�สตอ๊ก ซปุ และซอส การเตรยีมวตัถุดบิประเภท
ผกั มนัฝรัง่ ขา้ว เนื้อสตัว ์สตัว์ปกี อาหารทะเล ไข่ นม และผลติภัณฑจ์ากนมเพือ่การประกอบอาหารฮาลาล จรยิธรรมของ
ผู้ประกอบอาหารฮาลาล ฝึกปฏิบัติทักษะการประกอบอาหารฮาลาล
	 Basic Halal cooking skills; rules for working at Halal restaurant; code of practice and dress for 
working in a Halal kitchen; kitchen tools and utensils; Halal recipes; principles of weighing and measuring; 
selection of Halal ingredients for cooking; principles of Halal food preparation and cooking; knife skills; 
preparation of stocks, soups and sauces; preparation of vegetables, potatoes, rice, meat, poultry, seafood, 
eggs, milk and dairy products for Halal cooking; Halal food ethics; practicing in Halal culinary skills 

3664401	 การจัดการธุรกิจและบริการร้านอาหารฮาลาล	 3(2-2-5) 
	 Business and Services Management of Halal Restaurant
	 แนวคดิเกีย่วกบัการดำ�เนนิธรุกิจรา้นอาหารฮาลาล การบรหิารจดัการรา้นอาหารฮาลาล มาตรฐานการบรกิาร
อาหารฮาลาลเพื่อการท่องเที่ยวไทย การพัฒนาธุรกิจร้านอาหารฮาลาลให้เกิดความยั่งยืน การจัดบริการอาหารฮาลาล
ในโอกาสพิเศษ การผลิตอาหารฮาลาลและการเสิร์ฟอาหาร จรรยาบรรณและมารยาทของการให้บริการอาหารฮาลาล  
ฝึกปฏิบัติในการจัดการธุรกิจและบริการร้านอาหารฮาลาล
	 Concept of running a Halal food and restaurant business; management of Halal food restaurant; 
Halal food services standard for tourism of Thailand; sustainable Halal restaurant business development; Halal 
food service on special occasions; Halal food production and serving food; ethics and etiquette of serving 
Halal food; hands-on practical in business and services management of Halal restaurant
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3664402	 ฮาลาลกับอาหารไทยและอาหารยุโรป 	 3(2-2-5) 
	 Halal with Thai and European Cuisine
	 	หลักการประกอบอาหารไทย ส่วนประกอบและวิธีการปรุงอาหารไทย วัตถุดิบอาหารทดแทนในอาหารไทย 
หลักการประกอบอาหารยุโรป การใช้ความร้อนในการปรุงอาหาร คำ�ศัพท์ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับการประกอบอาหาร 
คุณสมบัติและหน้าที่ของวัตถุดิบในการประกอบอาหารยุโรป การเตรียมวัตถุดิบและการปรุงประกอบอาหารยุโรปประเภท
เนื้อสัตว์และสัตว์ปีก การใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ในครัวยุโรป ตำ�รับอาหารไทยและอาหารยุโรป ฝึกปฏิบัติอาหารไทยและ
อาหารยุโรปตามมาตรฐานฮาลาล
	 Principles of Thai cooking; ingredients and techniques of Thai cooking; substitute ingredients 
for Thai cooking; principles of European cooking; heat in cooking; cooking vocabulary in English; properties 
and functions of ingredients in European cooking; preparation and cooking of European meat and poultry 
dishes; using of kitchen tools and utensils in a European kitchen; Thai and European food recipes; practicing 
in halal Thai and European cuisine

3664403 	 นวัตกรรมทางธุรกิจอาหารฮาลาล	 3(2-2-5) 
	 Halal Food Business Innovation
	 หลกัการและกระบวนการพฒันานวตักรรมทางธรุกจิอาหารฮาลาล การสรา้งแนวความคดิเกีย่วกบัผลติภณัฑ์
ใหม่ การประเมินและคัดเลือกแนวความคิด การพัฒนาและทดสอบแนวความคิด การพัฒนากลยุทธ์ทางการตลาด  
การวิเคราะห์สภาพทางธุรกิจ การพัฒนาทางกายภาพของผลิตภัณฑ์ การทดสอบตลาด การวางจำ�หน่าย ฝึกปฏิบัติการ
พัฒนานวัตกรรมทางธุรกิจอาหารฮาลาลตามมาตรฐานฮาลาล
	 Concepts and processes of food business innovative; idea generation on new product; idea 
screening; concept development and testing; marketing strategy development; business analysis; physical 
product development; market testing; commercialization; hands-on practical in food business innovation 
according to the Halal standard

3663501 	 การจัดการสำ�นักงานดิจิทัล 	 3(3-0-6)
	 Digital Office Management
	 ความหมาย ความสำ�คญัของงานสำ�นกังานและสำ�นักงานดจิทิลั บทบาทและหนา้ทีง่านสำ�นกังาน การวางแผน
การทำ�งานในสำ�นักงาน การออบแบบและการวิเคราะห์ระบบงานในสำ�นักงาน การปรับโครงสร้างสำ�นักงาน สำ�นักงาน
เสมือน การจดัการงานเอกสาร การจดัการงานประชมุ การจดัการงานพัสด ุการจดัการเทคโนโลย ีสำ�นักงานอเิลก็ทรอนิกส ์
เครื่องใช้สำ�นักงาน การควบคุมภายในสำ�นักงาน
	 Definitions; importance of office work; roles and duties of office work; office work planning; 
design and analysis of office system; office restructuring; virtual office; document management; meeting 
management; supplies management; electronic office; office control

3663502	 การจัดการเทคโนโลยีสำ�หรับสำ�นักงาน	 3(2-2-5)
	 Technology Management for the Office
	 ความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัเทคโนโลยสีำ�นกังานดจิทิลั ประเภทของเทคโนโลยสีำ�นกังาน บทบาทของเทคโนโลยี
ในสำ�นักงาน การประยุกต์ใช้โปรแกรมและนำ�โปรแกรมสำ�เร็จรูปมาใช้ในการจัดการสำ�นักงานดิจิทัล ตลอดจนการใช้
เทคโนโลยดีจิทิลัเพือ่พฒันากระบวนการทำ�งานหรอืระบบงานในองคก์ารใหม้คีวามทนัสมยัมปีระสทิธภิาพและนำ�เทคโนโลยี
ดิจิทัลไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
	 Knowledge and understanding of digital office technology; types of office technology; roles of 
technology in the office; application of programs and instant programs in digital office management; as well 
as the use of digital technology for developing work processes or work systems in the organization to be 
modern, and efficient and for applying digital technology to work
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3663503	 การจัดการทางการเงินสำ�หรับงานสำ�นักงาน 	 3(3-0-6)
	 Financial Management for Office Work
	 ความสำ�คัญทางการเงินที่มีต่องานสำ�นักงานและองค์การ การแสวงหาโอกาสทางการเงิน การบริหารจัดการ
เงิน สุขภาวะทางการเงิน การบริหารจัดการด้านการประกันภัย การบริหารจัดการด้านงานภาษีอากรของสำ�นักงานและ
องค์การ เทคโนโลยีและวิทยาการทางการเงิน ภาษีอากร การประกันภัย และการจัดการสภาพคล่องในสำ�นักงาน
	 Financial importance of office work and organizations; financial opportunity exploration; money 
management; financial health; insurance management; tax administration of offices and organizations; financial 
technology and science; taxation; insurance, and liquidity management in office

3663504	 มนุษยสัมพันธ์ในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Human Relations in Digital Age
	 แนวคิดพฤติกรรมศาสตร์ ปัจจัยพื้นฐานธรรมชาติและความต้องการของมนุษย์ อิทธิพลของสื่อดิจิทัลที่มี 
ต่อพฤติกรรมมนุษย์ เข้าใจถึงพฤติกรรมและทัศนคติในการอยู่ร่วมกันในยุคดิจิทัล ความสัมพันธ์ ในองค์การ และความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในการทำ�งาน การจูงใจ หลักการสร้างมนุษย์สัมพันธ์ในการอยู่ร่วมกัน การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
ผลกระทบของพฤติกรรมต่อสังคมและวัฒนธรรมโดยคำ�ถึงการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีที่ส่งผลถึงบุคลิกภาพ และ 
การแสดงออกของพฤติกรรมมนุษย์ในยุคดิจิทัล
	 Concepts of behavioral science; natural fundamentals and human needs; the influence of digital 
media on human behavior; understanding of behaviors and attitudes in digital coexistence; organizational 
relationships and individual differences at work; motivation; principles of building human relations in coexistence; 
interaction with others; the impact of behavior on society and culture referred to technological changes that 
affect personality and the expressions of human behavior in the digital age

3663505	 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสำ�หรับงานสำ�นักงานดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 English Communication Skills for Digital Office Work
	 ทักษะภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการส่ือสารในสถานการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับงานสำ�นักงาน  การฟัง พูด อ่าน
เขียน  ศึกษาคำ�ศัพท์ สำ�นวนท่ีใช้กับอุปกรณ์เคร่ืองใช้สำ�นักงาน  การมอบหมายและการเขียนรายงานผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 
การจดบันทึก  การนำ�เสนอข้อมูลสำ�นักงานด้วยกราฟและแผนภูมิ การสนทนาทางโทรศัพท์เพื่อติดต่อนัดหมาย  การพูด
โต้ตอบการฝากและการยกเลิกการนัดหมาย โดยใช้กิจกรรมบูรณาการทางภาษาอังกฤษในการฝึกฝนทักษะและฝึกปฏิบัติ
เกี่ยวกับงานสำ�นักงาน
	 English skills for communication in office-related situations; listening; speaking; reading; writing; 
studying vocabulary; expressions used in office equipment; assigning and writing annual performance reports; 
note-taking; presenting the office information with graphs and charts; phone conversations for appointments; 
having a dialogue; leaving a message and canceling appointments using integrated English language activities 
in practicing English skills and office work skills

3663506	 การใช้โปรแกรมสำ�เร็จรูปเพื่อการจัดการสำ�นักงานดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Using Package Programs for Digital Office Management 
	 หลักการ ความสำ�คัญ แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสำ�หรับสำ�นักงานดิจิทัล การใช้
โปรแกรมสำ�เรจ็รปู โปรแกรมประมวลผลคำ� โปรแกรมตารางคำ�นวณ โปรแกรมนำ�เสนอผลงาน โปรแกรมจดัการฐานข้อมูล 
โปรแกรมตกแตง่ภาพ การประยกุตใ์ชโ้ปรแกรมสำ�เรจ็รปูเพือ่จดัตารางการทำ�งาน การตดิตอ่สือ่สารและการทำ�งานรว่มกนั
บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
	 Principles; importance; practices on the use of computers and technology for the digital office; 
the use of package programs; word processors; spreadsheet programs; presentation programs; database 
management programs; image editing programs; application of the programs to make work schedule; 
communication, and collaboration on the Internet network
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3663507	 การพัฒนาบุคคลและฝึกอบรมในสำ�นักงานยุคดิจิทัล 	 3(2-2-5)
	 Personal Development and Training in the Digital Office 
	 ความหมาย ความสำ�คญั บทบาท หน้าที ่เปา้หมายของการฝกึอบรมและพฒันาบคุลากร วเิคราะหค์วามจำ�เปน็
ในการฝกึอบรม การวางแผนการฝกึอบรม การออกแบบและพัฒนาโครงการฝึกอบรม การบริหารโครงการฝึกอบรม วธิกีาร
จัดการฝึกอบรม เกณฑ์และวิธีการประเมินผลการฝึกอบรม การจัดการข้อมูลฝึกอบรมและการพัฒนาบุคลากร การเลือก
แหล่งสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล การใช้เทคนิคการฝึกอบรมแบบต่าง ๆ และปัญหาในการพัฒนาการฝึกอบรม รวมถึง
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ การเขียนรายงาน และการอ้างอิง
	 Definitions; importance; roles; duties; goals of training and personnel development; training 
needs analysis; training planning; training project design and development; training project management; 
training management methods; training evaluation criteria and methods; training information management 
and personnel development; selection of information resources to search for information; the use of various 
training techniques, and training development problems; including the use of digital technology in analyzing; 
synthesizing; writing reports, and references

3664501	 เทคนิคการบริหารสำ�นักงานและการประชุม 	 3(2-2-5)
	 Office and Conference Management Techniques
	 ความหมาย ความสำ�คัญของการบริหารสำ�นักงาน การจัดองค์การในสำ�นักงาน การจัดลำ�ดับความสำ�คัญ
ของงานและการบริหารเวลา งานเลขานุการ ระบบงานและหลักการทำ�งานของเลขานุการ ความรับผิดชอบและบทบาท
หน้าที่ที่สำ�คัญของเลขานุการ การเตรียมการประชุมทางไกล ออนไลน์ การประชุมในที่ทำ�งาน การเขียนวาระการประชุม
และรายงานต่าง ๆ การต้อนรับแขก การบริการ การสื่อสารและการสนทนาทางโทรศัพท์ บุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์  
การแก้ปัญหางานด้านเลขานุการ และการฝึกปฏิบัติงานเลขานุการ
	 Definitions; importance of office administration; organization in the office; job priorities and 
time management; secretarial work; secretarial work system and principles; secretarial responsibilities and 
roles, preparing for an online teleconference; meetings at work, writing meeting agendas and minutes, 
guest reception, service, communication and telephone conversations; personality; human relations; solving 
secretarial tasks and secretarial practice

3664502	 การตลาดดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Digital Marketing
	 แนวคิดเกี่ยวกับการตลาดยุคดิจิทัล โอกาส ปัญหาและกลยุทธ์เก่ียวกับการใช้ส่ือสังคมเพ่ืองานทางการ
ตลาด ลกัษณะและพฤตกิรรมของผูใ้ชส้ือ่สงัคม ความสำ�คญัของการสือ่สารผา่นสือ่สังคมและการสรา้งตราสนิคา้ การสรา้ง
ประสบการณ์ของลูกค้าบนสื่อสังคม  การใช้เทคโนโลยีสื่อสังคมเป็นเครื่องมือในการสื่อสารมวลชนและการสื่อสารเฉพาะ
บุคคล และเป็นช่องทางในการจัดจำ�หน่ายเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า
	 Digital marketing concepts; opportunities; problems, and strategies to use social media for 
marketing; social media user characteristics and behaviors; importance of social media communication and 
branding; building customer experiences on social media; using social media technology as a tool in journalism 
and personal communication, and as a distribution channel to build good relationship with customers
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3664503 ทักษะการเรียนรู้และการแก้ปัญหา​​​​​​	  3(2-2-5)
	 Learning and Problem Solving Skills
	 การจัดการความรู้และกระบวนการการเรียนรู้ผ่านการทำ�โครงงาน ฝึกทักษะในการคิดเชิงบวก การกำ�หนด 
เป้าหมายทางการเรียนรู้ รู้จักการตั้งโจทย์ ศึกษาวิธีการแสวงหาความรู้ การแยกแยะข้อมูลกับข้อเท็จจริง การอ่าน   
การแก้ปัญหา การสร้างความคิด  การคิดอย่างสร้างสรรค์ การตัดสินใจ การประเมินผล และการนำ�เสนอผลงานที่เน้น 
การพัฒนาการเรียนรู้อย่างยั่งยืน
	 Knowledge management and learning process through project work; positive-thinking skills; setting 
learning goals; setting questions; studying methods of acquiring knowledge; distinguishing information from 
facts; reading; problem solving; generating ideas; creative thinking; decision-making; evaluating, and giving 
presentations focusing on learning development sustainably

3664801	 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการ	 3(360) 
	 Field Experience in Management
	 การฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ ฝึกทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณในด้านต่าง ๆ และการแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้าในสภาวะแวดล้อมจริงขององค์การ
	 Internship in workplace; practicing thinking skill with discretion in various part, and facing the 
problem and solving such problem in realistic organization’s circumstance
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แผนเชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
หลักสูตรการจัดการบัณฑิต



S  u  a  n   D  u  s  i  t

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชานิเทศศาสตร์นวัตกรรม
และผู้ประกอบการธุรกิจ
Bachelor of Communication 
Arts Program in Innovative 
Communication Arts and 
Entrepreneurs
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หลักสูตรหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชานิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ
ระดับปริญญาตรี

1. ชื่อหลักสูตร 
	 ภาษาไทย 	 :	 หลกัสตูรนเิทศศาสตรบณัฑติ สาขาวชิานเิทศศาสตรน์วตักรรมและผูป้ระกอบการธรุกจิ
	 ภาษาอังกฤษ 	 :  	 Bachelor of Communication Arts Program in Innovative 
			    	 Communication Arts and Entrepreneurs
2.  ชื่อปริญญา
	 ภาษาไทย	 ชื่อเต็ม	 :	 นิเทศศาสตรบัณฑิต 
	 	 	 	   	 (นิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ)                       
	 	 	 ชื่อย่อ	 :	 นศ.บ. (นิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ)	
	 ภาษาอังกฤษ    	 ชื่อเต็ม	 :	 Bachelor of Communication Arts 
	            	 	   	 (Innovative Communication Arts and Entrepreneurs)                               
	 	 	 ชื่อย่อ	 :	 B.Com.Arts. 
	 	 	 	   	 (Innovative Communication Arts and Entrepreneurs)

3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
	 เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีคุณลักษณะและคุณสมบัติดังต่อไปนี้
	 3.1 มีความรู้ ความสามารถด้านนิเทศศาสตร์เพื่อสร้างนวัตกรรมและบูรณาการความรู้แบบ พหุศาสตร์ให้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลง
	 3.2 มีสุนทรียะในศิลปะสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรมที่เชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม
บนพื้นฐานทุนความเป็นไทยและนำ�เสนอสู่สากล
           3.3 มีทกัษะการคดิวเิคราะห ์แกป้ญัหา และสามารถนำ�ไปประยกุตใ์ชใ้นทางธรุกิจ รวมทัง้ การดำ�เนินชวีติประจำ�วนั
	 3.4 มีความสามารถทางการสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
	 3.5 สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีแบบหลอมรวมสื่อ
	 3.6 มีความเป็นผู้ประกอบการด้านนิเทศศาสตร์นวัตกรรมท่ีสามารถทำ�งานได้หลากหลายอย่างเป็นมืออาชีพด้วย
ความสุข
	 3.7 มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ จิตอาสาและความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อขับเคลื่อนสังคมอย่าง
ยั่งยืน   

4. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
	 คุณสมบัติของนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ มีดังนี้
	 4.1  ผูส้ำ�เรจ็การศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย หรอืสอบผา่นการศกึษาระดบัเกรด 12 จากโรงเรยีนนานาชาติ
หรือเทียบเท่าจากสถาบันที่กระทรวงศึกษาธิการรับรองวิทยฐานะ 
	 4.2  ผู้สำ�เร็จการศึกษาจากต่างประเทศ สอบผ่านการศึกษาเทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของประเทศนั้น
และได้รับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ 
	 4.3  มีความสามารถในการสื่อสารทั้งวัจนภาษาและอวัจนภาษาได้เป็นอย่างดี มีบุคลิกภาพที่เหมาะสม
	 4.4  ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของสำ�นักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือมหาวิทยาลัยสวนดุสิต

5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำ�เร็จการศึกษา 
	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาสามารถสร้างงานสร้างอาชีพประกอบธุรกิจได้ด้วยตนเองในวิชาชีพด้านนิเทศศาสตร์และวิชาชีพ
ที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึงการเข้าทำ�งานในองค์กรหรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ดังต่อไปนี้
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	 5.1 กลุ่มวิชาชีพ นวัตกรรมสื่อสารมวลชนและมัลติมีเดีย
	 	 1)	ผูป้ระกอบการธรุกจิดา้นการสรา้งสรรคเ์นือ้หา  (Content  Creator) ดา้นการสรา้งสรรคส์ือ่และนวตักรรม 
	 	 2)	ผู้ประกอบการธุรกิจด้านการสร้างสรรค์รายการวิทยุโทรทัศน์ วิทยุกระจายเสียงและ สื่อดิจิทัล 
	 	 3)	ผู้ประกอบการธุรกิจด้านงานภาพถ่าย ผู้สื่อข่าว ผู้ประกาศข่าว พิธีกร  นักจัดรายการวิทยุ  
	 	 4)	ผู้ประกอบการธุรกิจด้านออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก ออกแบบเว็บไซต์ นักตัดต่อสื่อและเทคนิคพิเศษ 
การออกแบบวางแผนและพัฒนานวัตกรรมสื่อทางธุรกิจ นักการตลาดสื่อ        
	 	 5)	ผู้ประกอบการธุรกิจด้านการผลิตภาพยนตร์ สารคดี ผู้ประกอบการธุรกิจละครโทรทัศน์ ภาพยนตร์และ
มัลติมีเดีย ด้านการบันเทิงและการแสดง
	 5.2 กลุ่มวิชาชีพผู้ประกอบการธุรกิจสื่อและนิเทศศาสตร์สุขภาวะ
	 	 1)	ผูป้ระกอบการธรุกจิดา้นการผลติสือ่ ดา้นธรุกจิการสือ่สาร ดา้นการออกแบบธรุกจิบรกิาร นกัวเิคราะหส์ือ่ 
นักสื่อสารการตลาด นักสื่อสารองค์กร
	 	 2)	ผู้ประกอบการธุรกิจงานโฆษณา ธุรกิจถ่ายภาพ การออกแบบสื่อทางอินเทอร์เน็ต (Internet Design)   
	 	 3)	ผูป้ระกอบการธรุกจิดา้นการสร้างแบรนด ์รีววิแบรนด ์(Brand Reviewer) ขายของออนไลน์  การออกแบบ
และพัฒนาร้านค้าออนไลน์ ด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์หน่วยงาน
	 	 4)	ผูป้ระกอบการธรุกจิดา้นการบริหารจดัการดจิทิลัคอมเมร์ิซ ดา้นออแกไนเซอร์ ดา้นการประชาสมัพันธแ์ละ
ออนไลน์ นักประชาสัมพันธ์  
	 	 5)	ผูป้ระกอบการธุรกิจดา้นสขุภาพ ดา้นการสือ่สารสขุภาวะ ดา้นผลติรายการเพือ่สขุภาพ  ดา้นการออกแบบ
สร้างสรรค์สื่อสุขภาวะ 

โครงสร้างหลักสูตร
	 จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 136 หน่วยกิต มีสัดส่วนจำ�นวนหน่วยกิตแยกตามหมวดวิชาและ
กลุ่มวิชา ดังนี้
	 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 	 33 หน่วยกิต
	 2. หมวดวิชาเฉพาะ  	 97 หน่วยกิต
	 	 2.1 วิชาเฉพาะด้าน 	 73 หน่วยกิต
     	 	 	 2.1.1 พื้นฐานวิชาชีพ	 34 หน่วยกิต
     	 	 	 2.1.2 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ	 12 หน่วยกิต
     	 	 	 2.1.3 วิชาบังคับตามกลุ่มวิชาชีพ	 27 หน่วยกิต
	 	 2.2 วิชาเลือกตามกลุ่มวิชาชีพ	 15 หน่วยกิต                               
	 	 2.3 วิชาเตรียมฝึกและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ	 9 หน่วยกิต
	 3.  หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า                            	 6 หน่วยกิต

การจัดการเรียนการสอน
1. หมวดการศึกษาทั่วไป 	 33 หน่วยกิต
2. หมวดวิชาเฉพาะ  ให้เรียนไม่น้อยกว่า	 97 หน่วยกิต
	 2.1	 วิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า	 73 หน่วยกิต
		  2.1.1 พื้นฐานวิชาชีพ	  34 หน่วยกิต
3011206	 การเล่าเรื่องและการสร้างสรรค์เนื้อหา 	 3(2-2-5)
		  Storytelling and Content Creativity	
3011207	 สื่อศิลป์ สื่อสร้างสรรค์ 	 3(2-2-5)	
		  Art and Creative Media 	
3051501	 เศรษฐศาสตร์พฤติกรรมผู้บริโภคและผู้ใช้สื่อ 	 3(3-0-6)
		  Economics of Consumer Behaviors and Media Users	
3021501	 การรู้เท่าทันสื่อและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 	 3(3-0-6)
		  Media Literacy and Social Changes	
3001301	 นวัตกรรมการสื่อข่าวและการรายงานข่าวเชิงลึก	 3(0-6-0)
	 	 News Reporting Innovation and In-depth Coverage	
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3001302	 กราฟิกดีไซน์ และแอนิเมชันเพื่อสร้างนวัตกรรมทางธุรกิจ	 3(0-6-0)
	 	 Graphic Design and Animation for Business Innovations	
3061401	 ศิลปะการถ่ายภาพเพื่อประกอบธุรกิจ  	 3(0-6-0)
		  Photography for Business 	
3001303	 นวัตกรรมการผลิตสื่อจากทุนความเป็นไทย 	 3(0-6-0)
		  Media Production Innovation of Thainess	
3001501	 การสร้างผู้ประกอบการธุรกิจสไตล์สตาร์ทอัพ 	 3(2-2-5)
		  Creating a Startup Style Entrepreneurs	
3001401	 กฎหมาย จริยธรรมและความรับผิดชอบในการผลิตสื่อ   	 3(3-0-6) 
	 	 Laws, Ethics, and Responsibilities of Media Production	
3011501	 อารยสันดานความเป็นนักนิเทศศาสตร์  	 1(0-3-0)
		  Civilized Communication Arts	
3012501	 การสร้างคุณค่าในตัวเองสู่เป้าหมายของชีวิต   	 1(0-3-0)
	 	 Self-value Creation for a Life Goal	
3012502	 ศักยภาพความเป็นนักนิเทศศาสตร์  	 1(0-3-0)	
		  The Potential of Communication Arts	
3013501	 ความสุขของการเป็นผู้ประกอบการ 	 1(0-3-0)
		  Happiness of Being Entrepreneurs	

	 2.1.2 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ (เรียนแบบภาษาอังกฤษภาษาเดียว)	 12 หน่วยกิต
3013212	 การฟังและพูดภาษาอังกฤษทางธุรกิจ  	 3(0-6-0)
		  Listening and Speaking for Business English	
3013213	 ภาษาอังกฤษเพื่องานลูกค้าสัมพันธ์สำ�หรับผู้ประกอบการ	 3(2-2-5)
	 	 English for Customer Relations Work for Entrepreneurs	
3013214	 ภาษาอังกฤษเพื่อการนำ�เสนอ	 3(0-6-0)
		  English for Presentation	
3013215	 ภาษาอังกฤษเพื่อการทำ�งาน	 3(2-2-5)	
	 	 English for Work	

	 2.1.3 วิชาบังคับตามกลุ่มวิชาชีพ	 27 หน่วยกิต
	 กลุ่มวิชาชีพนวัตกรรมสื่อสารมวลชนและมัลติมีเดีย	
3014203	 การจัดการสื่อสารในภาวะวิกฤติ และการสร้างกระแสเชิงสร้างสรรค์ในสื่อใหม่ 	 3(2-2-5)
		  Communication Management in Crisis Situations and Creating 
	 	 Creative Trend in New Media 	
3012303	 การสร้างสรรค์นวัตกรรมสื่อเพื่อการปฏิรูป 	 3(2-2-5)
	 	 Media Innovation Creation for Reformation	
3054601	 การสื่อสารการตลาดและธุรกิจ 	 3(2-2-5)
		  Business and Marketing Communication	
3042601	 ทักษะการเป็นผู้ประกาศ พิธีกร การออกแบบลีลาและการแสดง	 3(0-6-0)	
	 	 Skills as Announcer and Moderator, and Style and Performance Design	
3022601	 วารสารศาสตร์ สารสนเทศและการประยุกต์ใช้ 	 3(2-2-5)
	 	 Journalism, Information, and Application	
3004501	 การออกแบบนวัตกรรมสื่อทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 	 Media Innovation Design for Business	
3042501	 การบ่มเพาะต้นกล้าสู่นวัตกรรมการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจการแสดง 	 3(0-6-0)
	 	 Incubation of New Bloods as Innovative Entrepreneurs for Entertainment Business	
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3044405	 การวิเคราะห์และสร้างสรรค์รายการโทรทัศน์ ภาพยนตร์และมัลติมีเดีย 	 3(2-2-5)
	 	 Analyses and Creation of Television Programs, Films and Multimedia	
3014204	 นวัตกรรมเทคโนโลยี การวิเคราะห์โพลและการสำ�รวจสถานการณ์ทางสังคม 	 3(2-2-5)
	 	 Technology Innovation, Poll Analysis and Social Situation Survey	

			   กลุ่มวิชาชีพผู้ประกอบการธุรกิจสื่อและนิเทศศาสตร์สุขภาวะ	
3004201	 กลยุทธ์การสื่อสารทางธุรกิจและการออกแบบสื่อเพื่อการเปลี่ยนแปลงสุขภาวะ	 3(2-2-5)
	 	 Business Communication Strategy and Media Design for   Well-Being Changes	
3004502	 การบริหารจัดการดิจิทัลคอมเมิร์ซ 	 3(2-2-5)
	 	 Digital Commerce Management	
3002601	 วิจัยการสื่อสารทางธุรกิจ การตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภค	 3(2-2-5)
	 	 Research of Business Communication, Marketing and Consumer Behavior	
3014401	 การสร้างชื่อเสียงและจัดการภาพลักษณ์ เซเลบริตี้   	 3(2-2-5)
	 	 Reputation Making and Celebrity Image Management	
3002202	 นวัตกรรมการประกอบธุรกิจเพื่อผู้สูงอายุอย่างยั่งยืน	 3(0-6-0)
	 	 Innovation for Sustainable Elder Business	
3014205	 การออกแบบและสื่อสารแบรนด์ 	 3(2-2-5)
	 	 Design and Brand Communication	
3002302	 นวัตกรรมการออกแบบ การพัฒนาร้านค้าออนไลน์ และการตลาดออนไลน์ด้านธุรกิจสุขภาพ	 3(2-2-5)
	 	 Design Innovation, Online Store Development and Online Marketing for Health Business	
3054602	 การสื่อสารการตลาดสำ�หรับธุรกิจและกิจการเพื่อสังคม 	 3(2-2-5)
		  Marketing Communication for Business and Social Enterprise	
3012204	 นวัตกรรมการสื่อสารและการบริหารวิสาหกิจชุมชน 	 3(0-6-0)
		  Communication Innovation and Community Enterprise Management	

			   2.2 วิชาเลือกตามกลุ่มวิชาชีพ	 15 หน่วยกิต
			   กลุ่มวิชาชีพนวัตกรรมสื่อสารมวลชนและมัลติมีเดีย	
3013216	 การอภิปรายและการโต้แย้ง 	 3(3-0-6)
	 	 Discussion and Debate 	
3013217	 การปราศรัยในที่ชุมชน ศิลปะลีลาของการฟังและการพูด	 3(2-2-5)
	 	 Public Speaking, Arts and Style of Listening and Speaking	
3073202	 ภาษาและการสื่อสารผ่านภาพยนตร์ 	 3(2-2-5)
	 	 Language and Communication through Film 	
3043602	 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง 	 3(2-2-5)
		  Learning English through Theatrical Performance	
3043304	 การจัดรายการวิทยุออนไลน์ 	 3(2-2-5)
	 	 Online Radio Production	
3013402	 การบริหารแหล่งทุนเพื่อการผลิตสื่อ 	 3(2-2-5)
	 	 Fund Management for Media Production	
3013901	 โครงการพิเศษด้านนวัตกรรมสื่อสารมวลชนและมัลติมีเดีย	 3(2-2-5)
		  Special Project of Innovative Mass Communication and Multimedia	
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			   กลุ่มวิชาชีพผู้ประกอบการธุรกิจสื่อและนิเทศศาสตร์สุขภาวะ	
3013218	 การพูดจูงใจทางธุรกิจ   	 3(2-2-5)	
		  Persuasive Speech for Business	
3013219	 ภาษาเพื่อการบริการ  	 3(2-2-5)
		  Language for Hospitality Sector  	
3003201	 การสื่อสารโภชนาการและสุขภาพ	 3(3-0-6)	
		  Communication for Nutrition and Health	
3003202	 นวัตกรรมสื่อสารสุขภาพจากภูมิปัญญาท้องถิ่น  	 3(2-2-5)
	 	 Communication Innovation for Health from Local Wisdom	
3003203	 การสื่อสารธุรกิจท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเพื่อผู้สูงอายุ  	 3(2-2-5)
		  Communication for Elderly Health Tourism	
3003901	 สัมมนาผู้ประกอบการธุรกิจสื่อ 	 3(2-2-5)
		  Business Media Entrepreneur Seminar	
3003902	 โครงการพิเศษด้านผู้ประกอบการธุรกิจสื่อ 	 3(2-2-5)
		  Special Project for Media Business Entrepreneurs	

			   2.3 วิชาเตรียมฝึกและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ	 9 หน่วยกิต
3002701	 เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านนิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ	 1(54)    
	 	 Preparation of Field Experience in Communication Arts, 
	 	 Innovation, and Entrepreneurs	
3003802	 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านนิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ 1  	 4(216)
	 	 Field Experience in Innovative Communication Arts and Entrepreneurs 1	
3004804	 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านนิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ 2      	 4(360) 
	 	 Field Experience in Innovative Communication Arts and Entrepreneurs 2	

3. หมวดวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า 	 6 หน่วยกิต
            	 ขอ้กำ�หนด ใหเ้ลอืกเรยีนวิชาใดๆ ในหลกัสตูรระดบัปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลยั โดยไมซ่้ำ�กบัรายวชิาทีเ่คยเรยีน 
มาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำ�หนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำ�เร็จการศึกษา
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3011206  การเล่าเรื่องและการสร้างสรรค์เนื้อหา 	 3(2-2-5)
	 Storytelling and Content Creativity
	 หลักการเล่าเรื่องเพื่องานสื่อสารมวลชน งานข่าว สารคดี งานบันเทิง โฆษณา ประชาสัมพันธ์อย่าง
สร้างสรรค์ ทักษะการคิดสร้างสรรค์บนพื้นฐานการวิเคราะห์ผู้รับสารและพฤติกรรมผู้บริโภค การสร้างสรรค์งาน
เล่าเรื่องอย่างเร้าพลัง การนำ�เสนอการเล่าเรื่องเพื่องานผลิตสื่ออย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม 
	 Principles of creative storytelling for mass communication, news, documentaries, 
entertainment, advertising, and public relations through using creativity-relevant skills based on analyses 
of audience and consumer’s behaviors, creativities of influenced storytelling, and presentations of 
storytelling aiming for media production with ethical responsibility

3011207	 สื่อศิลป์ สื่อสร้างสรรค์	 3(2-2-5) 
  	 Art and Creative Media 
	 แนวคิดองค์ประกอบศิลป์ การจัดองค์ประกอบศิลป์ในสื่อมัลติมีเดีย การเปิดมุมมองเพื่อพัฒนาระบบ
ความคิดอย่างสร้างสรรค์ด้านศิลปะและวัฒนธรรมร่วมสมัย ด้านละคร ละครเวที สื่อผสม เพลง การวิเคราะห์
วิพากษ์งานศิลป์ รสนิยมในการออกแบบ บูรณาการความเป็นไทย สร้างสรรค์งานสู่สากล เน้นการฝึกปฏิบัติ และ
การใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ด้วยต้นทุนต่ำ�อย่างมีประสิทธิภาพ 
	 Concepts of arts elements and compositions in multimedia, the exploration of development 
in creative thinking system of contemporary arts and cultures, theatrical performances, mixed media 
arts, music, arts analysis and criticism, tastes of design, integration of Thainess into international 
creativity focusing on practices and art supplies qualified by budget

3051501	 เศรษฐศาสตร์พฤติกรรมผู้บริโภคและผู้ใช้สื่อ 	 3(3-0-6)
 	 Economics of Consumer Behaviors and Media Users
	 การวเิคราะหผ์ูร้บัสาร พฤตกิรรมผูบ้รโิภคตามแนวทางเศรษฐศาสตร ์การตดัสนิใจและ  การใช้วิจารณญาน 
กระบวนการทางจิตวิทยา ตรรกวิทยา ความเป็นเหตุเป็นผล และความไม่เป็นเหตุเป็นผลของมนุษย์ เทคโนโลยี
ประสาทวิทยา จิตวิทยาปัญญา การทำ�นายพฤติกรรมของผู้บริโภค ผู้ใช้สื่อ และสังคมโดยรวมสู่การขยายขนาดใน
การตัดสินใจร่วมของคนส่วนใหญ่ในระดับมหภาค 
	 Audience and consumer behavior analysis in a point of economic views – making a decision 
and consideration through processes of human psychology, logic, absurdity, neuro-technology, and 
cognitive psychology to forecast audience and consumer behaviors as well as the overall society for 
mutually making decision in macroeconomic level

3021501 	 การรู้เท่าทันสื่อและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 	 3(3-0-6)
	 Media Literacy and Social Changes
	 แนวคิด หลักการ การวเิคราะห์ วพิากษ ์ประเมนิสือ่ เหตกุารณแ์ละสถานการณท์างสังคม การมองบรบิท 
สังคมองค์รวม ความรู้เท่าทันสื่อและการเปล่ียนแปลงในสังคมไทยและสังคมโลก การติดตามกำ�กับดูแลสื่อ และ
สร้างสรรค์สื่ออย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม 
	 Concepts, principles, analyses, criticism, media evaluations, events and social situations 
including a vision of social contexts, media literacy, social changes of Thai and global society as well 
as a media control and creativity with ethics and social responsibilities

คำ�อธิบายรายวิชา 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ
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3001301 	 นวัตกรรมการสื่อข่าวและการรายงานข่าวเชิงลึก	 3(0-6-0)
	 News Reporting Innovation and In-depth Coverage
	 แนวคดิ หลกัการขา่ว การรายงานขา่ว เทคนคิการสือ่ขา่วภาคสนาม และการเขา้ถงึแหลง่ขา่ว โดยฝกึปฏบิตั ิ
ในสถานการณง์านขา่ว  ทกัษะการคดิวเิคราะหแ์ละแกไ้ขสถานการณใ์นงานขา่ว การแสวงหาและคดัเลอืกประเด็นขา่ว 
การลำ�ดับเหตุการณ์ การประเมินเหตุการณ์ สถานการณ์ การเจาะข่าว การตีความข่าว รายงานข่าวแบบสืบสวน
สอบสวน การวิเคราะห์สื่อและสถานการณ์ การตรวจสอบข่าว เสรีภาพและความรับผิดชอบของสื่อ นวัตกรรม
การผลิตข่าวผ่านช่องทางส่ือกระแสหลักและส่ือใหม่อย่างมีคุณธรรม จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม 
   	 News concepts and principles, news reporting processes, live reporting techniques, news 
source accesses through practices on fields, analysis skills and how to deal with uncomfortable 
situations in news reporting, news selection, event sequences and situation assessments, news 
interpretation, investigative journalism, media and situation analyses, news censorship, the innovation 
of news production through mainstream and new media with ethics and social responsibilities

3001302 	 กราฟิกดีไซน์ และแอนิเมชันเพื่อสร้างนวัตกรรมทางธุรกิจ	           3(0-6-0)
	 Graphic Design and Animation for Business Innovations     
     	 แนวคิดการออกแบบ การออกแบบกราฟิกเพื่อการผลิตสื่อและมัลติมีเดียประเภทต่าง ๆ  ฝึกปฏิบัติ  
เทคนิคการตัดต่อภาพและเสียงโดยการใช้โปรแกรมประยุกต์และเทคนิคพิเศษ การทำ�มาตรฐานคำ�บรรยาย 
แทนเสียง Closed Caption การประเมินผล ปรับปรุงการปฏิบัติงานและกลยุทธ์การนำ�เสนองานผ่านสื่อต่างๆ
	 A concept of graphic design for the production of various types of media and multimedia, 
practices of audio and video editing skills by using application programs and special techniques, 
standardization of doing subtitles and closed captions, an operational evaluation and improvement 
including presentation’s strategies through various media

3061401 	 ศิลปะการถ่ายภาพเพื่อประกอบธุรกิจ  	 3(0-6-0)
	 Photography for Business 
	 ศลิปะการถา่ยภาพรปูแบบต่าง ๆ  หลกัการสรา้งสรรคง์านภาพถ่าย การจัดองคป์ระกอบของภาพ ปฏบิติั
การถ่ายภาพและจัดแสงในสตูดิโอ การถ่ายภาพเพื่อนำ�เสนอสินค้า สร้างสรรค์แบรนด์เพื่องานธุรกิจ การพาณิชย์ 
อิเล็กทรอนิกส์ การถ่ายภาพด้วยอุปกรณ์สื่อสารดิจิทัล การบริหารจัดการเก็บรวบรวมภาพถ่ายเพื่อการพาณิชย์  
การเสนอขายงานภาพถ่ายผ่านส่ือออนไลน์อย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม การวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา 
ภาพถ่ายเชิงธุรกิจ การถ่ายภาพโดยไม่ละเมิดกฎหมายลิขสิทธิ์ 
      	 The photography art of various forms, creative photography principles, image composition, 
operational studio photography and lighting, photography for a product presentation and a brand 
creation for e-commerce, using digital media and devices for photography, asset management for 
digital photo selling photo online with ethics and social responsibilities, analyses of problems and 
solutions for photography business, and taking photos without violating copyright laws
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3001303   นวัตกรรมการผลิตสื่อจากทุนความเป็นไทย 	 3(0-6-0)
	 Media Production Innovation of Thainess
	 แนวคิดนวัตกรรม ลักษณะรูปแบบสื่อ วิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค กระบวนการผลิต การนำ�เสนอ
ศิลปวัฒนธรรมไทยที่หลากหลาย ทั้งวัฒนธรรมพื้นบ้านและวัฒนธรรมกระแสหลัก ตำ�นานความเชื่อ การสื่อสาร 
อาหารไทย บรูณาการทนุความเปน็ไทยเพือ่การออกแบบและสร้างสรรคส์ือ่ การฝกึปฏบิตัผิลติสือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะ 
ด้วยรูปแบบการผลิตสื่อต้นทุนต่ำ�ประเภทต่าง ๆ  การประยุกต์ใช้อุปกรณ์จำ�นวนน้อยในการผลิต การลำ�ดับภาพ 
การตัดต่อ และการนำ�เสนอ
	 Innovative concepts of media types, consumer behavior analyses, media production 
processes, a variety of Thai cultural presentations in terms of local, mainstream, tradition, and belief, 
Thai food communication, Thainess integration for media design and creation, an operation of media 
production for public concerned with a low cost production and a selection of tool & equipment for 
the media production including sequence of shot, editing, and presentation

3001501	 การสร้างผู้ประกอบการธุรกิจสไตล์สตาร์ทอัพ	 3(2-2-5)
	 Creating a Startup Style Entrepreneurs      	
	 แนวคิดความเป็นผู้ประกอบการอย่างมีธรรมาภิบาล การวิเคราะห์โอกาสทางธุรกิจ การประเมิน 
สภาพแวดลอ้ม หลกัการคัดเลอืกประเภทธรุกจิทัง้ธรุกจิทีแ่สวงหากำ�ไรและธรุกจิเพือ่สงัคม การเลอืกสรา้งธรุกจิและ
แบรนด์บนพื้นฐานความเหมาะสมของตนเองท่ีแตกต่างเพื่อให้เกิดการแข่งขันทางการตลาด แผนธุรกิจ การสร้าง 
ภาพลักษณ์และเป้าหมายทางธุรกิจ การเจรจาทางธุรกิจ ความรอบรู้ทางระบบบัญชี การภาษี การบริหารการเงิน  
การบริหารงานบุคคล การทำ�การตลาด กลยุทธ์การทำ�การตลาด การเก็งกำ�ไรและการลงทุนในประเทศและต่างประเทศ 
การวเิคราะหง์บประมาณทางธรุกจิ ทกัษะการใชเ้ทคโนโลยแีละการเลอืกซือ้สือ่ การวิเคราะหผ์ูใ้ชส้ือ่ การทำ�โฆษณา
และการประชาสมัพนัธ ์การสรา้งสายสมัพนัธท์างธรุกจิ การสำ�รวจตวัตน วธิกีารสรา้งตวัตนเพือ่ให้เกดิการตดิตามและ
การยอมรบัในสือ่ใหม ่การนำ�เสนอตัวตนอย่างมีคุณธรรม จรยิธรรมและความรบัผิดชอบตอ่สังคมกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง 
กับการประกอบธุรกิจ การนำ�เสนอแบรนด์และการประเมินผลทางธุรกิจ 
	 Good governance concepts of entrepreneurs, business opportunity analyses and 
environmental evaluation, principles of selection for profit and non-profit organizations: A SWOT 
analysis, building business and brand based on its own potentials to differentiate business and 
brand for competitive marketing, business plan, corporate image management, and business goals 
and negotiations, know-how in accounting, tax, finance, human resource management, marketing, 
marketing strategy, domestic and foreign investment for business budget analyses, a technology 
selection skill and media buying criteria, media consumer analyses, advertising and public relations, 
business relations and methods of identity creation for follow-up and acceptance in new media, a 
self-presentation by ethics and social responsibilities based on business laws including branding and 
business evaluation

3001401  กฎหมาย จริยธรรมและความรับผิดชอบในการผลิตสื่อ  	 3(3-0-6)
	 Laws, Ethics, and Responsibilities of Media Production
	 แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม สิทธิ และหน้าที่ของการเป็นพลเมืองโลก การเคารพศักดิ์ศรี 
ความเปน็มนษุย ์ความรบัผดิชอบตอ่สงัคมในการสรา้งสรรค์เนือ้หาและการผลติสือ่ กฎหมาย และจรรยาบรรณวชิาชพี 
ที่เกี่ยวข้องกับสื่อสารมวลชน สื่อใหม่ และการประกอบธุรกิจ
	 Concepts of a morality, an ethic, a right and a role as global citizen to respect for human 
dignity, social responsibilities of creative content and media production, learning media laws and 
codes of conducts for mass communication, new media and business
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3011501   อารยสันดานความเป็นนักนิเทศศาสตร์  	 1(0-3-0)  
	 Civilized Communication Arts
	 แนวคดิ หลกัการและการปฏิบตัใินการยอมรบัความคดิเหน็ของผูอ้ืน่และความแตกตา่งทางวฒันธรรม 
พรอ้มทีจ่ะเรียนรูแ้ละปรบัตวัเขา้กบัสงัคม การมคีวามอดทนอดกลัน้เมือ่เผชญิสถานการณ์ทีก่ดดนั มสีตสิมัปชญัญะ 
การแกป้ญัหาดว้ยปัญญาและคณุธรรม มคีวามรบัผดิชอบ ซือ่สตัย ์ใฝรู่ ้มจิีตสาธารณะ มคีวามสามคัค ีรูจั้กการทำ�งาน 
เป็นกลุ่ม มีภาวะเป็นผู้นำ�และผู้ตาม การใช้ภาษากายที่เหมาะสม มีบุคลิกภาพ และจิตวิญญาณความเป็น 
นักนิเทศศาสตร์ 
	 Concepts, principles and acceptance of other opinions and cultural differences, preparedness 
of learning and social adaptation, stress management – to be patient in a pressure situation, to be 
conscious, to solve a problem with talent and moral as well as responsibilities, faithfulness, intellectual 
curiosity, public mind, harmoniousness, teamwork, leadership and followership, suitably using non-verbal 
languages with a good personality and being a good communicator from the heart and soul

3012501 	 การสร้างคุณค่าในตัวเองสู่เป้าหมายของชีวิต   	 1(0-3-0)  
	 Self-value Creation for a Life Goal
	 แนวคิดการสร้างคุณค่าในตัวเองสู่เป้าหมายในชีวิต การสำ�รวจตัวตน การยอมรับคุณค่าในตัวเอง  
การมเีปา้หมายในการทำ�งาน การนำ�เสนอความคิดทีด่งีาม การมจีติสำ�นกึ จติอาสาสูส่าธารณะ การแสดงออกมาใน
รปูแบบของทัศนคตใินแง่บวกทีม่ตีอ่ตนเอง การรูจ้กัคณุคา่ในตนเองเพือ่นำ�ไปสูเ่ปา้หมายของชวิีตไดอ้ยา่งมคีวามสขุ
      	 Concepts of self-value creation for a life goal, self-analyses for promoting a self-esteem, 
a purpose of working, a presentation of good ideas with consciousness of being the volunteer who 
has a self-optimistic attitude and value achieving a happy life goal

3012502    ศักยภาพความเป็นนักนิเทศศาสตร์  	 1(0-3-0)  
	 The Potential of Communication Arts
	 แนวคดิการพฒันาทกัษะ เทคโนโลยสีารสนเทศ การสนใจใฝ่รู ้การมจิีนตนาการ การคิดอยา่งมวิีจารณญาณ  
คดิสรา้งสรรคบ์นพืน้ฐานนวตักรรม การสือ่สารในการทำ�งานรว่มกัน คดิเชงิธรุกิจ และการเรยีนรูวั้ฒนธรรมเพือ่นบา้น 
สมรรถนะความเป็นนักนิเทศศาสตร์บนพ้ืนฐานความชอบและความถนัดของตนเองด้วยความเป็น 
มืออาชีพ อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม จิตอาสาและความรับผิดชอบต่อสังคม 
	 Concepts of the skillful development in information technology, interests, imaginations, 
critical thinking, innovative creativities, communication of teamwork, business thinking and learning 
about neighboring cultures, capabilities in communication arts based on preferences and aptitudes 
with professionalism, morality, ethics, volunteer spirit and social responsibility
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3013501	 ความสุขของการเป็นผู้ประกอบการ	 1(0-3-0)  
	 Happiness of Being Entrepreneurs   	
	 การรูจ้กัแบง่เวลาสำ�หรบักจิกรรมยามวา่ง การใชเ้วลากบัครอบครวัและตดิตอ่สือ่สารกบัสงัคมมากขึน้ 
การรู้จักจัดการกบัความเครยีดหรอืกงัวลในสิง่ทีย่งัมาไมถึ่ง การกำ�หนดเปา้หมายทีช่ดัเจนกอ่นจะกา้วตอ่ไปขา้งหนา้ 
การมีจิตสำ�นึกรู้จักความกตัญญูสำ�นึกรู้บุญคุณ แสดงความมีน้ำ�ใจ และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับคนรอบข้าง วิธีการ
หาสมดุลชีวิตและดำ�รงชีวิตอย่างมีความสุข สามารถปรับเปลี่ยนลักษณะนิสัย การผลัดวันในการทำ�งานน้อยลง  
การเปลีย่นแปลงตนเองใหเ้ดินสูเ่สน้ทางของความสุข การมองโลกในแง่บวก การแสดงใหเ้หน็แง่มุมในการดำ�รงชวีติ 
รวมถึงวิธีการปรับเปลี่ยนลักษณะนิสัยที่ไม่ดีของตนเพื่อมุ่งไปสู่เส้นทางในการใช้ชีวิตอย่างมีความสุข การค่อย ๆ 
ปรับเปลี่ยนทัศนคติให้เป็นด้านบวก การมีชีวิตท่ีมีสมดุล ดำ�เนินชีวิตอย่างมีความสุขอย่างพอเพียง การประยุกต์ 
ใช้ความสุข การฝึกจิตให้อยู่กับความสุข การวางแผนในการเก็บข้อมูลความสุขท่ีเป็นรูปเป็นร่าง โดยท่ีจะประสบ
ความสำ�เร็จในการเป็นผู้ประกอบการไปพร้อม ๆ กับมีความสุขอย่างพอเพียงบนวิถีแห่งความเป็นไทย
          Learning a time sharing for leisure activities: to spend time with family, to have a social 
communication, to manage stress and anxiety of a future event, to set a clear goal before move 
forward, and to have a conscious mind of gratitude, a kindness, and a good relationship with others, 
how to find a life balance and live happily: abilities of habitual changes, working development and 
reduction of procrastination, self-improvement for a happy path, promotion of optimistic attitudes for 
a balanced life of sufficiency, a practice of applied happiness, a mind practice with happiness, a plan 
of the happiness accumulation in the tangible for being a happily successful entrepreneurs based on 
sufficiency and the Thai’s ways

3013212 	 การฟังและพูดภาษาอังกฤษทางธุรกิจ  	 3(0-6-0)
	 Listening and Speaking for Business English
	 ฝกึการใชค้ำ�ศพัท ์สำ�นวนภาษาตา่ง ๆ  ทางธรุกิจและการตลาด ฝึกฝนทกัษะการฟัง การพดูและการเจรจา 
ทางธรุกจิในหลากหลายสถานการณ ์การนำ�เสนองานทางธรุกจิ การแนะนำ�สนิคา้และบริการ การอภปิราย การโตต้อบ 
การแสดงความคิดเห็นในการประชุมเชิงธุรกิจและทางสื่อต่าง ๆ การให้สัมภาษณ์ การสนทนาทางโทรศัพท์และ
การพูดร้องเรียน มารยาททางธุรกิจในหลากหลายวัฒนธรรม 
	 To study vocabularies, phrases in business and marketing, English listening, speaking, 
negotiating practices in business situations, presentations, production and service introduction, 
discussion, debate, opinions for business conventions including interviews through media, telephone 
enquiries and complaints, and cross-cultural business etiquettes

3013213 	 ภาษาอังกฤษเพื่องานลูกค้าสัมพันธ์สำ�หรับผู้ประกอบการ	 3(2-2-5)
	 English for Customer Relations Work for Entrepreneurs
	 แนวความคิดพ้ืนฐานของงานลูกค้าสัมพันธ์ คำ�ศัพท์ วลี และสำ�นวนในการสนทนากับลูกค้าใน 
สถานการณต์า่ง ๆ  แบบเผชญิหนา้และผา่นเครอืขา่ยสังคมออนไลน ์การทกัทาย การตอ้นรบัลกูคา้ การปฏบิตัติาม
คำ�รอ้งขอ การใหค้วามชว่ยเหลอื การใหค้ำ�แนะนำ� การใหข้อ้มลู การพดูคยุ และเทคนคิ การสือ่สารเพือ่สรา้งความ
สัมพันธ์กับลูกค้าสำ�หรับผู้ประกอบการ 
	 The fundamental English for customer relations including vocabularies, phrases, and 
expressions in conversation with customer by face to face communication and social network, greeting, 
guest reception, request fulfillment, service assistance, information provision, and conversations and 
their techniques of communication for building a relationship of customers and entrepreneurs
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3013214	 ภาษาอังกฤษเพื่อการนำ�เสนอ 	 3(0-6-0)
	 English for Presentation 
	 ฝกึการใช้คำ�ศพัท ์สำ�นวน วจันภาษาและอวจันภาษา การนำ�เสนองานทางธรุกจิ การนำ�เสนอสนิคา้และ
บรกิาร ขัน้ตอนการนำ�เสนอ รปูแบบและเทคนิคการนำ�เสนอ การรบัมอืกบัคำ�ถามตา่ง ๆ  การประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยี
ด้านการสื่อสารสมัยใหม่ การฝึกการนำ�เสนอในที่ประชุมและผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 
	 To study vocabularies, phrases, verbal and nonverbal language, business presentations, 
product and service presentation, presentation process, formats and techniques presentation, question 
responses, application of modern communication technology, and presentation practice in meeting 
and social media 

3013215	 ภาษาอังกฤษเพื่อการทำ�งาน	 3(2-2-5)
	 English for Work
	 ฝึกการใช้คำ�ศัพท์ สำ�นวนภาษาต่าง ๆ  สำ�หรับการพูด การอ่าน การเขียนและการแปลเพื่อการสื่อสาร
ในทีท่ำ�งาน การทกัทาย การต้อนรบัแขก การตอบคำ�ถาม การสนทนาทางโทรศัพท ์การจดัการและการประสานงาน 
การจัดประชุม การอภิปรายในที่ประชุม การนัดหมาย การจอง การบอกทิศทางและวิธีการหรือให้คำ�แนะนำ�  
การสัมภาษณ์งาน แนวความคิด คำ�ศัพท์ และสำ�นวนภาษาต่างๆ ที่เป็นประโยชน์และเกี่ยวข้องสำ�หรับการทำ�งาน
	 To study vocabularies, phrases of spoken and written language, and translation for 
communication at workplace - greeting, guest reception, inquires and replies, telephone expressions, 
management and coordination for a meeting, a discussion, a scheduled appointment, a reservation, 
giving a direction and an instruction, a job interview

3014203   การจัดการสื่อสารในภาวะวิกฤติ และการสร้างกระแสเชิงสร้างสรรค์ในสื่อใหม่	      3(2-2-5)
	 Communication Management in Crisis Situations and Creating Creative 
	 Trend in New Media
  	 การวเิคราะหส์ภาพปญัหาการสือ่สารในภาวะวิกฤตทิัง้ในและตา่งประเทศ การวางแผนและออกแบบสาร 
การเผยแพรแ่ละตอบกลบัขา่วสารอยา่งทนัทว่งทผีา่นสือ่กระแสหลกัและสือ่ใหมเ่พือ่แกไ้ขและบรรเทาสถานการณ ์
การสือ่สารอยา่งสนัตวิธิเีพือ่จดัการความขดัแยง้ การสือ่สารเพือ่สรา้งความเขา้ใจบนพืน้ฐานความจรงิและอารมณ์
ความรู้สึกของผู้ส่งสารและผู้รับสาร เสริมสร้างความสมานฉันท์ การเจรจาต่อรอง การสร้างสัมพันธภาพระหว่าง
บุคคลและมวลชน ฝกึปฏิบตักิารสือ่สารอย่างสนัตวิธิ ีแนวคดิอทิธพิลของสือ่ใหม ่การจบัประเดน็ เทคนคิการสือ่สาร 
และการใชส้ือ่ การรูเ้ทา่ทนัเหตกุารณ ์สถานการณ ์การสรา้งกระแสในสนิคา้และบรกิารใหน้า่สนใจเพือ่การตดิตาม 
	 Analysis of crisis situations in both domestic and international communication, message 
design and planning, information dissemination and Interact immediately via mainstream media and 
new media to solve and make a situation better, peaceful communication for conflict management, 
communication for understanding based on facts, emotions, and feelings of a sender and a receiver 
to strengthen harmonization, negotiation, creating relationship between individual and mass, peaceful 
communication workshop, an influence of the new media, a main idea identification, communication 
techniques and media consumption, up-to-date situation, creating an attractive and outstanding trend 
of goods and services



  63

3012303	 การสร้างสรรค์นวัตกรรมสื่อเพื่อการปฏิรูป 	 3(2-2-5)
	 Media Innovation Creation for Reformation
           	 แนวคิดการสื่อสารนวัตกรรม การสำ�รวจ วิจัย และวิเคราะห์สภาพปัญหาชุมชน การวิเคราะห์ผู้ใช้สื่อ 
การวางแผน ออกแบบและสรา้งสรรคน์วตักรรมสือ่เพือ่การปฏริปู การประยกุตใ์ชส้ือ่รปูแบบตา่งๆ การตดิตาม และ
ประเมินผลสู่การเปลี่ยนแปลงทางสังคม
	 Concepts of an innovation communication, a research survey, and an analysis of community 
problems, a prosumer analysis, a planning, an innovative media design and a creation for reformation, 
an application of media uses in several forms, and monitoring and evaluation for social change

3054601  การสื่อสารการตลาดและธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 Business and Marketing Communication
	 แนวคิด หลกัการ รปูแบบ การสือ่สารการตลาดและธรุกจิ การบรหิารจดัการตลาดสือ่ใหม ่การขาย การค้า 
การลงทนุ การตลาด SMEs การตลาดภาพยนตรใ์นสือ่ใหมท่ัง้ในประเทศและตา่งประเทศ เนน้กรณศีกึษา การวางแผน 
การแขง่ขนัและการพยากรณ ์แนวโนม้การตลาด การออกแบบเครือ่งมอื การสือ่สารการตลาด และการประเมนิผล        
	 Concepts, principles, forms of business and marketing communication, marketing 
management for new media, vendition, trade, investment, and marketing for small sized enterprises, 
national and international film marketing in new media focusing on a case study, planning, competing, 
and forecasting marketing trends, designing communication marketing tools and evaluation

3042601  ทักษะการเป็นผู้ประกาศ พิธีกร การออกแบบลีลาและการแสดง	 3(0-6-0)
	 Skills as Announcer and Moderator, and Style and Performance Design
	 การจับประเด็นการสือ่สาร การเล่าเรือ่ง เทคนคิการใชภ้าษาเพือ่การสือ่สาร บคุลกิภาพและการแตง่กาย 
การสรา้งเอกลักษณข์องตนเอง การใช้น้ำ�เสยีง การใชว้จันภาษา และอวจันภาษาในการถา่ยทอดสาร การฝกึปฏบิตัิ
เป็นผู้ประกาศและพิธกีร การพากย์เสยีง การใชเ้สยีงประกอบ การรอ้งเพลงประกอบสือ่ละคร สือ่วิทยกุระจายเสยีง 
วทิยุโทรทศัน ์ภาพยนตร ์และสือ่ใหม ่หลกัการออกแบบลลีาและการแสดง รปูแบบ ศลิปะทา่ทาง การสือ่ความหมาย 
ทางอารมณ์ ความรู้สึกทั้งวัจนภาษาและอวัจนภาษา การแสดงละครโทรทัศน์  เทคนิคการแสดง การออกแบบลีลา
ท่าทางการแสดง การดำ�เนนิรายการ การวเิคราะหต์วัละคร การเล่าเรือ่ง การคดัเลอืก การฝกึปฏิบตัศิลิปะการแสดง 
และการกำ�กับนักแสดงในสื่อภาพยนตร์มัลติมีเดีย การนำ�เสนอภาพลักษณ์เชิงบวกสู่สาธารณะ
	 Communication issues identification, storytelling, techniques of using language for 
communication, personality and dressing, self-identity creation, using verbal and nonverbal language for 
communication, voice training, operational announcers and master of ceremonies on the mainstream 
media and new media workshop, voice dubbing, sound effects, singing for a series, films, radio, 
television, film, and new media,  principles of style and performance design including forms, the art 
of acting, communication of verbal and nonverbal language for performance, acting for a television 
series, performance techniques and designs, broadcast media announcing and performance, character 
analysis, storytelling, casting, practicing the art of acting, direction for multimedia, and presenting a 
positive image to the public
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3022601   วารสารศาสตร์ สารสนเทศและการประยุกต์ใช้ 	 3(2-2-5)
	 Journalism, Information, and Application
	 หลักการ เทคนิค การใช้ภาษาเขียน การเรียงความ การย่อความ การสรุปความ การจับประเด็น  
การสร้างสรรค์การใช้ภาษาอย่างมีตรรกะ การบรรณาธกิรหนงัสอืพมิพ์ นติยสารและสือ่ออนไลน ์การบรรณาธกิรขา่ว 
การเขียนคอลัมน์ การเขียนบทความ บทวิเคราะห์  แนวคิดสารสนเทศ  การบริหาร โครงสร้างการบริหารจัดการ 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม กลยุทธ์การสื่อสาร การสร้างปฏิสัมพันธ ์ การบริหาร งานสื่อ เทคโนโลยี อุปกรณ์  
สถานท่ี บุคลากร งบประมาณ เคร่ืองมือการส่ือสาร สรุปและการประเมินผล การใช้โปรแกรมประยุกต์ในการผลิต
สื่อประเภทต่าง ๆ  แนวคิดปัญญาประดิษฐ์ การเข้าถึง การวิเคราะห์ การใช้การประมวลผลข้อมูลสารสนเทศ  
การใชข้อ้มลูภาพ เสยีง ตัวอกัษรในการนำ�เสนอสือ่ทางด้านนเิทศศาสตร ์การจัดการข้อมลู การยอ่ยข้อมลูใหเ้ข้าใจง่าย 
การบันทึก การจัดเก็บข้อมูล การประเมินผล การสรุปผลและนำ�ไปประยุกต์ใช้ด้วยการผลิตอินโฟกราฟิก 
	 Principles and techniques for using written language such as composition, summary, 
conclusion, issues identification, creation of logical language, editing for newspaper, magazines, 
and online media, news editors, writing of columns, articles, reviews, and concepts, principles of 
administration and management structure, SWOT analysis, communication strategies and networking 
interaction, media administration such as   technology, equipment, place, personnel, budget, 
communication tools, conclusion and evaluation, application programs for media productions in 
various forms, concepts of information and artificial intelligence for accessing, analyzing, applying, data 
processing, audio and visual media presentation, and information management such as synthesis, 
recording, data collection, evaluation, conclusion and application by info graphics

3004501	 การออกแบบนวัตกรรมสื่อทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 Media Innovation Design for Business
      	 การศึกษาวิจัย สภาพปัญหา หลักการวางแผน กลวิธีการออกแบบและพัฒนานวัตกรรมสื่อทางธุรกิจ 
การสรา้งเน้ือหา การวเิคราะหผ์ูใ้ช้สือ่ การวเิคราะหง์บประมาณทางธรุกจิ การสรา้งสรรคอ์อกแบบส่ือดว้ยโปรแกรม
ประยุกต์ นำ�เสนอนวัตกรรมสื่อทางธุรกิจ และการประเมินนวัตกรรมสื่อ 
     	 A study of problems, planning principles, strategies for designing and developing innovative 
media for business, content creation, prosumer analyses, business budget analyses, creative designing 
media with application programs, presenting innovative media for business and media innovation 
evaluation

3042501	 การบ่มเพาะต้นกล้าสู่นวัตกรรมการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจการแสดง   	 3(0-6-0) 
	 Incubation of New Bloods as Innovative Entrepreneurs for 
	 Entertainment Business
	 รูปแบบ ประเภท การบริหาร โครงสร้างองค์กร การบริหารกองถ่าย บริหารทุน งบประมาณ บุคลากร 
วัสดุอุปกรณ์ ฉาก สถานที่ และการจัดหานักแสดง  การจัดการอุตสาหกรรมธุรกิจบันเทิงและการแสดง การตลาด  
การปฏิบัติเป็นผู้ประกอบการธุรกิจการแสดง ธุรกิจโมเดลลิ่ง ทักษะแมวมอง การคัดเลือกนักแสดง มุมมอง 
ในการคัดเลือกสถานที่แสดง การพัฒนาด้านกายภาพ จิตใจ ความเป็นจิตอาสา อารมณ์ สังคม ระบบความคิด  
ส่งเสริมภาพลักษณ์เพื่องานแสดง และชักนำ�เข้าสู่วงการบันเทิง
	 Forms, types, management, organization, production management including cost 
management, budget control, manpower planning, setting and location, and casting,  management 
of entertainment and performance business, modeling business management, being a skillful and 
talented scout for entertainment business, casting, location selection, physical and mental development 
for promoting a good image of being a volunteer-minded actor
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3044405	 การวิเคราะห์และสร้างสรรค์รายการโทรทัศน์ ภาพยนตร์และมัลติมีเดีย  	 3(2-2-5)
	 Analyses and Creation of Television Programs, Films and Multimedia	
	 หลกัการ แนวคดิ ทฤษฎีทีเ่กีย่วขอ้งกบัการวเิคราะหว์จิารณส์ือ่โทรทศัน ์ภาพยนตรแ์ละมลัตมิเีดยี กรณี
ศึกษาและการฝึกปฏิบัติ  ศึกษาหลักการ รูปแบบรายการโทรทัศน์และมัลติมีเดีย การสร้างสรรค์ รายการ ขั้นตอน
การผลิตรายการ หลักการมาตรฐานคำ�บรรยายแทนเสียงและการประยุกต์ใช้โปรแกรมในการผลิต ศึกษาหลักการ
เล่าเรื่อง องค์ประกอบ รูปแบบ ประเภทของบทภาพยนตร์ ขั้นตอนการเขียนบท การลำ�ดับภาพ การตัดต่อ และ
การผลิตภาพยนตร์เพื่อเผยแพร่ผ่านสื่อกระแสหลักและสื่อใหม่ 
	 Principles, concepts, theories of media criticism in television programs, films and multimedia 
as well as focusing on a case study and a practice, principles and formats of a television program and 
multimedia, program creation, a procedure of program production,  the audio description including a 
closed caption standard and applying a software computer, to study principles of narration, elements, 
forms and types of  screenplay, steps of writing screen play, sequence of shot, editing, and film 
production for a launch in mainstream and new media

3014204	 นวัตกรรมเทคโนโลยี การวิเคราะห์โพลและการสำ�รวจสถานการณ์ทางสังคม         	 3(2-2-5)
	 Technology Innovation, Poll Analysis and Social Situation Survey	  
      	 แนวคิดของสาธารณมติ การศึกษา วิเคราะห์ การวิจัยสื่อ สำ�รวจสถานการณ์ คุณค่าและผลกระทบ
ทางสังคม หลักการและขั้นตอนการทำ�โพล เทคโนโลยีการวิเคราะห์ความคิดเห็นสาธารณะ การนำ�เทคโนโลยีแบบ
หลอมรวมสื่อมาใช้ การรายงานผลโพลสู่สาธารณะผ่านสื่อต่างๆ อย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม เน้นกรณีศึกษา
และการฝึกปฏิบัติ
	 Concepts of public opinions, studies, analyses, media researches, surveys of media, social 
values and social Impact, principles and procedures of public opinion poll, public opinion analysis 
technology, applying media convergence technology, reporting the results of poll to public via several 
media platforms with social responsibility emphasizing on a case study and workshop

3013216   การอภิปรายและการโต้แย้ง  	 3(3-0-6) 
	 Discussion and Debate 
	 การอภปิรายและการโต้แย้งในหวัข้อเหตกุารณแ์ละสถานการณป์จัจุบันหรอืประเดน็ ข้อขัดแยง้ในสือ่สาร
มวลชน ใช้กลวิธีในการสนทนาและการเจรจาเพื่อลดความขัดแย้งการเห็นด้วยและ การไม่เห็นด้วย การขัดจังหวะ 
การขอให้อธิบายเพิ่มเติม การใช้เหตุผล พร้อมทั้งการนำ�เสนอที่ชัดเจนและเป็นระเบียบ	      
	 Discussions and debates on a current event, a situation or a controversial issue of mass 
communication using various conversational strategies and negotiations to relief conflicts, agreeing 
and disagreeing, interrupting, asking for more information, reasoning as well as well-organized and 
clearly expressed presentations
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3013217 	 การปราศรัยในที่ชุมชน ศิลปะลีลาของการฟังและการพูด	 3(2-2-5)
	 Public Speaking, Arts and Style of Listening and Speaking
	 หลกัการและวธิกีารในการพูดในทีชุ่มชนและงานสือ่สารมวลชน การพดูเพ่ือโนม้นา้วใจ การพดูเพ่ือให ้
ขอ้มลูและการพดูสนุทรพจน์เน่ืองในโอกาสท่ีเป็นทางการ การใชค้ำ� ประโยคและสำ�นวนตา่ง ๆ  ภายใตห้วัข้อทีก่ำ�หนด
ในการเตรียมพูด บทบาทจริยธรรม และการเรียงลำ�ดับความคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผลในการเขียนร่างสุนทรพจน์  
หลักการ เทคนิคการฟังอย่างมีวิจารณญาณ การฟังเพื่อจับใจความสำ�คัญ วิเคราะห์สาร ตีความ และประเมินค่า  
การใช้น้ำ�เสียง จังหวะ ลีลาการพูด กิริยาท่าทางและบุคลิกภาพเพ่ือการฟังและการพูดในโอกาสและสถานการณ์ต่าง ๆ
	 Principles and methods of public speaking and mass communication, speaking for 
persuasion,  information, and official speeches, a selection of using words, sentences, idioms, and 
expressions according to a speech topic, the role of ethics, the logical arrangement of ideas in written 
language,  principles and techniques of critical listening, listening for getting main ideas, analytical 
listening, interpretative listening and listening for evaluation, using of tones, rhythms, styles, motion 
and personality for narration according to occasions and situations

3073202   ภาษาและการสื่อสารผ่านภาพยนตร์ 	 3(2-2-5)
	 Language and Communication through Film
	 การตีความความหมายของคำ�ศัพท์ สำ�นวน ประโยค การสรุปความ การวิเคราะห์และวิจารณ์สังคม
และวัฒนธรรมที่ปรากฏในภาพยนตร์ประเภทต่าง ๆ ทั้งภาพยนตร์แนวต่อสู้ผจญภัย ตลก ชีวิต เพลง โรแมนติก 
วิทยาศาสตร์ สยองขวัญ สืบสวนสอบสวน การ์ตูน และสารคดี
	 Interpretation of vocabularies, idioms, and sentences summarization, analyses, and criticizing  
cultures and societies in various genres of the film including action, comedy, drama, musical, science 
fiction, horror, investigation, cartoon and documentary 

3043602   การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง 	 3(2-2-5)
	 Learning English through Theatrical Performance
	 ฝึกการใช้คำ�ศัพท์ สำ�นวนที่เกี่ยวข้องกับการแสดง การฝึกปฏิบัติทางภาษาอังกฤษผ่าน การแสดงแบบ
สนทนาเดี่ยว การแสดงแบบกลุ่ม การแสดงลักษณะท่าทาง การใช้สายตา การแสดงออกทาง สีหน้าและการพูด 
การออกเสียงตามแบบการแสดงละคร
	 To study vocabularies and idioms of performance, practice English skills through a single 
and group performance improvisation, acting with gesture/posture/ expression, acting with eyes, and 
theatrical pronunciations

3043304	 การจัดรายการวิทยุออนไลน์  	 3(2-2-5)
	 Online Radio Production
	 หลักการ การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย การสร้างสรรค์รูปแบบและเน้ือหารายการให้เหมาะสมกับ 
กลุ่มเป้าหมาย การเขียนบท เทคนิคการจัดรายการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุออนไลน์ การจัดรายการสดประเภท 
ต่าง ๆ ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ และการนำ�เสนอรายการวิทยุเพื่อเผยแพร่
     	 Principles, target group analyses, form and content creativities fitting the target audience, 
script writing and techniques for radio broadcasting and online radio program, a presentation of radio 
broadcasting
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3013402	 การบริหารแหล่งทุนเพื่อการผลิตสื่อ 	 3(2-2-5)
	 Fund Management for Media Production
	 แนวคิดการบริหารแหล่งทุน การสร้างความสัมพันธ์ การเจรจา การหาแหล่งทุนสนับสนุน การเขียน
แผนธุรกิจเพื่อสนับสนุนงบประมาณการผลิตสื่อ เทคนิคการนำ�เสนอและการขายงานให้กับลูกค้า
	 Concepts of fund management, building relationship, negotiation,  finding a source of 
funds, writing a business plan for a production budget, selling presentation techniques for customers

3013901  โครงการพิเศษด้านนวัตกรรมสื่อสารมวลชนและมัลติมีเดีย	 3(2-2-5)
	 Special Project of Innovative Mass Communication and Multimedia
	 การอภิปราย วิเคราะห์ สังเคราะห์ สภาพปัญหา การดำ�เนินงานสื่อสารมวลชนและนวัตกรรม  
ด้านภาพยนตร์ การแสดง และมัลติมีเดีย ค้นคว้าเสนอประเด็นปัญหาสาธารณะเพื่อให้รับรู้และเข้าใจถึงอุปสรรค
และข้อเท็จจริง แนวทางในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ในวิชาชีพ โดยการจัดรูปแบบการสัมมนา การจัดทำ�แผนงานเพื่อ
แก้ปัญหาตามตัวชี้วัดในโครงการ หรือโครงการพิเศษที่สร้างสรรค์งานทางวิชาชีพ และเผยแพร่สู่สาธารณะ
	 Discussion, analysis, synthesis, mass communication problems,  operation, and innovation 
for movie, performance, and multimedia, a search of public issues to recognize and understand 
obstacles and facts, guidelines of solving problems in the profession by organizing seminars, planning 
to solve problems in accordance with indicators in the project or a special project creating the 
professional work and publicity

3004201   กลยุทธ์การสื่อสารทางธุรกิจและการออกแบบสื่อ เพื่อการเปลี่ยนแปลงสุขภาวะ	 3(2-2-5)
	 Business Communication Strategy and Media Design 
	 for Well-Being Changes	
	 แนวคดิ เทคนคิ วธิกีาร องคป์ระกอบและปจัจัยทีเ่ก่ียวข้อง การสรา้งกลยทุธ ์การวางแผนกลยทุธก์ารสือ่สาร 
ผา่นชอ่งทางตา่ง ๆ   การกำ�หนดเปา้หมาย ชัน้เชงิการบรรลใุหถึ้งเป้าหมาย การศกึษาความสำ�เรจ็ของธรุกจิ การวเิคราะห์ 
ภาพรวมและสถานการณท์างธรุกจิ ความสามารถในการแขง่ขนัสว่นแบง่ทางการตลาด การตดิตามประเมนิผลและ
ตรวจสอบ การศกึษากลยุทธก์ารสือ่สารสขุภาวะในระดบัปจัเจกบคุคลและสังคม การศกึษาสภาพปญัหา การวางแผน 
กระบวนการเรยีนรู ้การกำ�หนดกลยุทธ ์การออกแบบ สรา้งสรรคส์ือ่และสาร การตดิตามและประเมนิผล เพือ่นำ�ไปสู ่
การเปลี่ยนแปลงทางสุขภาวะ
   	 Concepts, techniques, methods, elements and relevant factors, making a strategy, planning 
a communication strategy through various channels of communication, identifying objectives and 
strategies for goal achievement, studying an achievement of business, analyzing overall business 
and its situation, competitiveness, marketing segmentation, monitoring, and evaluating, a study of 
strategies for communicating health at the individual and social level, a study of problems, a planning 
process, a design, a creation, monitoring and evaluating lead to a well-being change

3004501 	 การบริหารจัดการดิจิทัลคอมเมิร์ซ 	 3(2-2-5)
	 Digital Commerce Management
	 การวิเคราะห์การตลาดดิจิทัล ความรู้ทางธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์  การใช้ช่องทางดิจิทัลในการสื่อสาร 
การตลาดให้เขา้ถงึกลุม่เปา้หมาย การบรหิาร ระบบการจดัการ การจดัการความรู ้การวางแผน การนำ�สินคา้และบรกิาร 
ผ่านแพลตฟอร์ม การสื่อสารการตลาดดิจิทัล การดำ�เนินการในส่ือใหม่ การทำ�ธุรกรรมทางการเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ การสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันและการขยายตัวของสินค้าและบริการทั้งในและต่างประเทศ  
      	 	Digital marketing analyses, knowledge of an electronic transaction, uses of digital media 
for communication to reach target market, management system, knowledge management, planning, 
launching product and service into platform, digital marketing communication, an operation in new 
media, a transaction through electronic payment system, competitive advantage, and an expansion 
of product and service from domestic to international market
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3002601 	 วิจัยการสื่อสารทางธุรกิจ การตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภค	 3(2-2-5) 
	 Research of Business Communication, Marketing and Consumer Behavior
	 ศึกษาสภาพปัญหา แนวคิดทฤษฎีทางธุรกิจการส่ือสารและการตลาด การศึกษากลุ่มเป้าหมาย 
กระบวนการทางวิจัย การวางแผนและออกแบบการวิจัย การสร้างเครื่องมือทางการวิจัย และเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูล การนำ�เสนอและการนำ�ไปใช้ประโยชน์
	 A study of problem statements, concepts, communication business and marketing theories, 
target market analyses, research process, planning and designing research, research tools, data 
collection methods, data analyses, presentation and implement of research

3014401 	 การสร้างชื่อเสียงและจัดการภาพลักษณ์ เซเลบริตี้  	 3(2-2-5)
	 Reputation Making and Celebrity Image Management    
	 แนวคดิและทฤษฎกีารสรา้งภาพลกัษณ์ใหกั้บบคุคล การศกึษาพฤตกิรรม การบรหิารช่ือเสยีงใหกั้บบคุคล 
กลยุทธ์และการจัดการสร้างช่ือเสียงระยะยาว ภาพลักษณ์และการเผยแพร่ทางบวก การวัดความนิยม เทคนิค 
การเลือกใชส่ื้อและวธิกีารเผยแพรข่อ้มลูอย่างตอ่เน่ืองโดยการสร้างผลงานใหเ้ปน็ทีป่ระจกัษแ์ละยอมรับ การบรหิาร
จดัการภาวะวกิฤต วเิคราะหส์ภาพปญัหาการเกดิภาวะวิกฤต วัตถปุระสงคแ์ละแผนการจดัการภาวะวิกฤต รปูแบบ 
และแหลง่ทีม่าของภาวะวิกฤต การศกึษาผลกระทบในภาวะวิกฤต การบริหารความเสีย่ง การเจรจาตอ่รอง การศกึษา 
ปัจจัยสู่ความสำ�เร็จ การแก้ไขและการประเมินความเสี่ยง เน้นกรณีศึกษา 
	 Concepts and theories of personal branding and image building, a study of behaviors, 
an individual  reputation management, a strategy and building long - term reputation, positive image 
and publicity,  popularity rating, techniques of media selection and plans of a continuous publicity, 
maintaining good reputation, crisis management, studying problem statement of crisis, objectives and  
crisis management plan,  types and causes of crisis, analyzing effects of crisis, risk management, 
negotiation, a study of achievement factors, and problem solving and risk assessment focusing on a 
case study

3002202	 นวัตกรรมการประกอบธุรกิจเพื่อผู้สูงอายุอย่างยั่งยืน	 3(0-6-0)
	 Innovation for Sustainable Elder Business
	 ระบบสุขภาพและการจัดการ วัฒนธรรมสุขภาพการเข้าถึงข้อมูลและบริการทางสุขภาวะ ความรู้ 
ความเข้าใจ ฝึกทักษะการสื่อสาร ทักษะการตัดสินใจ การจัดการตนเอง และการรู้เท่าทันสื่อสุขภาวะ การพัฒนา
สมรรถนะความรอบรูด้า้นสขุภาวะระดบับคุคลและกลุม่คน   การจดัการความรูด้า้นสารสนเทศ แนวคดิและการพฒันา 
รูปแบบธุรกจิ การวางแผนเชิงกลยุทธ ์เกณฑม์าตรฐานคณุภาพการจดัการธรุกจิ กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง การตลาดธรุกจิ 
เพือ่ผูส้งูอาย ุการบริหารธรุกจิอย่างย่ังยืน เทคโนโลยแีละนวตักรรมธรุกจิ การสรา้งความไดเ้ปรยีบและโอกาสทางการ
แขง่ขัน การขยายธรุกจิทีเ่กีย่วข้อง การตลาดสุขภาพในประเทศและตา่งประเทศ กฎหมายและจรยิธรรมท่ีเกีย่วขอ้ง
กับสุขภาพและสุขภาวะทางสังคม ปัจจัยความสำ�เร็จทางธุรกิจการจัดการปัญหาอุปสรรค และการเสริมสร้าง 
สุขภาวะท่ามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
	 Health system and management, health cultures accessing to information and health 
services, skillfully understanding in communication, skills of decision making, self-management, 
knowing the media for health, development of health knowledge and potential for individual and public, 
Information management, concepts and development of business, strategic planning, standardization of 
business management, laws related to elder business, sustainable business management, technologies 
and business innovation, building a competitive advantage, expanding a relevant business, domestic 
and international health marketing, laws and ethics of health and social welfare, factors of business 
achievement, problem solution management, and promotion of a good health among cultural varieties
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3014205	 การออกแบบและสื่อสารแบรนด์ 	 3(2-2-5)
	 Design and Brand Communication      	
	 แนวคดิ หลกัการการสือ่สารแบรนดแ์ละวิเคราะหค์วามตอ้งการของผูบ้รโิภค การวางตำ�แหนง่ของแบรนด ์
ผ่านการทำ�ดิจิทัลแบรนด์ดิ้ง ประชาสัมพันธ์ดิจิทัล การเตรียมทรัพยากร การสื่อสารทางการตลาด เทคนิคการ
เล่าเรื่อง การขยายผลกลยุทธ์ดิจิทัล การออกแบบแบรนด์ผ่านแพลตฟอร์ม การแก้ไขปัญหาเมื่อเกิดวิกฤตแบรนด์  
การวางแผน กลยุทธ์การออกแบบสื่อเพื่อการเปลี่ยนแปลงทางสุขภาวะ การศึกษากลยุทธ์การสื่อสารสุขภาวะ 
ในระดับปัจเจกบุคคลและสังคม การศึกษาสภาพปัญหา การกำ�หนด  กลยุทธ์ การออกแบบสร้างสรรค์สื่อและสาร 
	 Concepts and principles of brand communication, consumer needs analyses, positioning  
a brand through digital media, digital public relations, resources preparation, marketing communication, 
storytelling techniques, a brand design in multiplatform, brand crisis and solutions, strategic planning 
of media design for health changes, a study of strategies for communicating health at individual and 
public level, and a study of problem states, design, media creation, and message

3002302	 นวัตกรรมการออกแบบ การพัฒนาร้านค้าออนไลน์ และการตลาดออนไลน์	 3(2-2-5)
	 ด้านธุรกิจสุขภาพ 	
	 Design Innovation, Online Store Development and 
	 Online Marketing for Health Business
	 แนวคดิ หลกัการ รปูแบบ และวิธกีารการสง่เสริมการตลาดของรา้นคา้ออนไลน ์การถา่ยภาพ การตกแตง่ 
รูปภาพ การสร้างเว็บไซต์ การสร้างหน้าร้านค้าด้วยโปรแกรมสำ�เร็จรูปการอัพโหลดและบริหารจัดการข้อมูล  
ความหมายการจดัการอเีวน้ท ์รปูแบบ ประเภท ความสำ�คญั การบรหิาร การจดัการ การวางแผน การศกึษาสภาพ
ปัญหา การสร้างสรรค์กิจกรรมพิเศษ การออกแบบกิจกรรม การสร้างนวัตกรรมสำ�หรับงานอีเว้นท์ การนำ�เสนอ
นวัตกรรมและการประเมินผล การตลาดออนไลน์ด้านธุรกิจสุขภาพ การจัดการโลจิสติกส์ในสินค้าและบริการ  
การสร้างเนื้อหาและเครื่องมือทาง   การตลาดสุขภาพออนไลน์ การประยุกต์ใช้เคร่ืองมือ และออกแบบกิจกรรม
ทางการตลาดเพื่อให้เกิดการสื่อสารทางสุขภาพที่ยั่งยืนและความรับผิดชอบต่อสังคม
	 Concepts, principles, patterns and methods of marketing promotion for online stores,  
practices of photography, image editing, website creation, graphic design software for opening an 
online store, information management, a definition of organizing an event in consisting of a format, a 
type, a role, management, planning, a study problem statement, a special event creativity, an activity 
design, and an innovation creation for event, innovative presentation and evaluation, marketing for 
online health business, logistic management of goods and service, content creation, online health 
marketing tools, marketing tool implement, and a design of marketing activities to achieve sustainable 
health communication and social responsibility

3054602 	 การสื่อสารการตลาดสำ�หรับธุรกิจและกิจการเพื่อสังคม 	 3(2-2-5)
	 Marketing Communication for Business and Social Enterprise
	 แนวคิด ทฤษฎีทางการตลาด ลักษณะของผู้ประกอบกิจการเพื่อหวังผลกำ�ไรและเพื่อสังคม กระบวน 
การสือ่สารทางการตลาด การวางแผน การวเิคราะห์สถานการณแ์ละกลุม่เปา้หมาย กลยุทธ ์การสือ่สาร การออกแบบ 
เนื้อหาสาร ความคิดสร้างสรรค์ การผลิตและสร้างสรรค์ส่ือทางการตลาด การเลือกใช้และการนำ�เสนอกิจกรรม
การสื่อสารทางธุรกิจ การสร้างสรรค์โฆษณา แนวคิด หลักการ ทักษะและความเข้าใจเกี่ยวกับสินค้า บริการ และ
พฤติกรรมผู้บริโภค การจูงใจ กลยุทธ์ในการสร้างสรรค์ การนำ�เสนอความคิดสร้างสรรค์ กระบวนการสร้างสรรค์ 
การออกแบบและการสร้างเนื้อหาหรือรูปแบบ การนำ�เสนอโฆษณาทางการตลาดให้ได้ผลตอบรับตามเป้าหมาย 
ผ่านสื่อกระแสหลักและสื่อดิจิทัลอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบทางสังคม      
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	 Concepts, marketing theories, characteristics of  profit organization and social enterprise, 
marketing communication process such as planning, situation and target market analyses, 
communication strategies, content design, creativity, production, and marketing media creativity, 
selection and presentation of business communication activities, advertising creativity in consisting of 
concepts, principles, understanding products and consumer behaviors, competition, creativity strategy, 
creative presentation, creativity process, design and content creation, presentation of marketing 
advertisements to meet the goals through mainstream media and digital media with ethics and social 
responsibility

3012204   นวัตกรรมการสื่อสารและการบริหารวิสาหกิจชุมชน 	 3(0-6-0) 
	 Communication Innovation and Community Enterprise Management
	 หลักการ รูปแบบการสื่อสาร และการประกอบธุรกิจ แนวคิดและปัจจัยวิสาหกิจชุมชน การมีส่วนร่วม 
การสรา้งรายไดแ้ละการพ่ึงตนเองของชุมชน การใชทุ้นทางสงัคม ภมูปิญัญาและวัฒนธรรมชมุชน ปญัหาการสือ่สาร
และแนวทางการพัฒนาการสื่อสารเพื่อการดำ�เนินงานวิสาหกิจชุมชน การวางแผน การดำ�เนินงานด้านการตลาด 
การวเิคราะหผ์ลการดำ�เนนิงาน การบรหิารสมาชิกในชมุชนอยา่งเหมาะสม การสรา้งกจิกรรมการผลติและเผยแพร ่
ผลงานวิสาหกิจชุมชน 
	 Principles, communication patterns and a community enterprise, concepts and factors of a 
community enterprise, participation, earnings and self-reliance of a community enterprise, uses of social 
capitals such as local wisdom and cultural  community, communication problems and guidelines for 
community enterprise development, planning, marketing management, evaluation, building community 
activities and public relations

3013218 	 การพูดจูงใจทางธุรกิจ   	 3(2-2-5)
	 Persuasive Speech for Business
	 หลักการพูดโน้มน้าวใจ การเจรจาต่อรอง กลวิธีการใช้ภาษาเพื่อเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรม
ของผู้บริโภค ฝึกการพูดทางธุรกิจ การประชาสัมพันธ์ การประเมินประสิทธิผลของการพูดเพื่อการติดต่อสื่อสาร
ทางธุรกิจ ตลอดจนวิเคราะห์กลวิธีการพูดเพื่อเสนอขายสินค้าและบริการจากสื่อต่าง ๆ
	 Principles of persuasive speech, negotiation, a tactic of using language for changing attitudes 
and consumer behaviors, a practice of a speech for business communication and public relations, 
evaluation of efficiencies in speaking for business communication as well as analyzing techniques of 
speaking for selling products and services from various types of media

3013219	 ภาษาเพื่อการบริการ  	 3(2-2-5)
	 Language for Hospitality Sector  
 	 การใชภ้าษาในรูปแบบตา่ง ๆ  เพือ่สือ่สารในบรบิทของงานบรกิาร การสือ่สารแบบเผชญิหนา้ทางโทรศัพท ์
ออนไลน ์การกรอกแบบฟอร์มทางธรุกจิ การเขยีนเอกสารทางธรุกจิ การจดัประชมุทางธรุกจิ การตอบสนองตอ่ความ
ต้องการของลูกค้า ตลอดจนการศึกษาวัฒนธรรมนานาชาติ โดยเน้น การสื่อสารและการแก้ปัญหาในสถานการณ์
การทำ�งานที่หลากหลาย
	 The uses of language in various forms to communicate in the context of the service, online 
face-to-face, filling in a business form, writing business document, organizing a business meeting, 
responding the customer requirement, studying international cultures focused on communication and 
a problem solution at workplaces
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3003201  การสื่อสารโภชนาการและสุขภาพ	 3(3-0-6)
	 Communication for Nutrition and Health	
           	 แนวคิด หลักการ ความสำ�คัญของการสื่อสาร โภชนาการและสุขภาพที่มีผลต่อร่างกาย สติปัญญา
และอารมณ์ แนวทางการสื่อสารเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพการประยุกต์ใช้ความรู้ทาง
โภชนาการเพ่ือการสือ่สารสขุภาพ แนวคิดและหลกัการการผลิตรายการ รปูแบบรายการ กระบวนการผลิตรายการ 
เทคนิควธีิการการสรา้งความนา่สนใจ การสือ่ความหมายทางอารมณ์และความรูส้กึ ความเขา้ใจเรือ่งภาพ หลักการ
มาตรฐานคำ�บรรยายแทนเสียง และการนำ�เสนอผ่านสื่อวิทยุโทรทัศน์ วิทยุกระจายเสียง และสื่อออนไลน์
	 Concepts, principles, and importance of communication for nutrition and health affecting 
human beings physically, mentally, and emotionally, communication guidelines for promoting healthy 
eating behavior,  applied nutritional knowledge for health communication, concepts and principles of 
health program production including a program type, a production process, technically building of the 
interests, emotionally communicating feelings, understanding in visual and audio, principles of using 
a standard subtitle replacing the audio sound, and presentation via radio and television broadcasting 
as well as online media

3003202   นวัตกรรมสื่อสารสุขภาพจากภูมิปัญญาท้องถิ่น   	 3(2-2-5)
	 Communication Innovation for Health from Local Wisdom
	 แนวคิดการจัดการความรู้สุขภาพ การศึกษาสภาพปัญหา การสื่อสารและถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ระบบสุขภาพชุมชน การวิเคราะห์สถานการณ์สุขภาพ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน  การเรียนรู้และแนวทาง
พัฒนางานด้านภูมิปัญญาสุขภาพวิถีไทยในด้านต่าง ๆ  
	 Concepts of health knowledge management, a study of problems, communication and 
transfer of a local wisdom, community health systems, health situational analyses, and Creating a 
network of cooperation in learning and developing health system from Thai local wisdom

3003203   การสื่อสารธุรกิจท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเพื่อผู้สูงอายุ 	 3(2-2-5)
	 Communication for Elderly Health Tourism
	 การใช้การสือ่สารมาประยุกต์ใหม้คีวามสมัพนัธก์บัรูปการทอ่งเทีย่วเชงิสุขภาพ รปูแบบการจดัโปรแกรม
การทอ่งเทีย่ว การศกึษาวตัถปุระสงค์ การวเิคราะหค์ูแ่ขง่ ความตอ้งการของตลาด พฤตกิรรมของผูส้งูวยั การแขง่ขนั 
ในอุตสาหกรรม SWOT Analysis และ TOWs Matrix เพื่อหากลยุทธ์การจัดการบริการ การส่งเสริมสุขภาพ 
อาหารและโภชนาการ 
     	 The uses of communication for health tourism, a form of tourism programs, a study of 
health tourism’s objectives, analyses of competitors, market demands, and elders’ behaviors, SWOT 
analysis and TOWs Matrix for a strategy, and service management, a promotion of health, food, and 
nutrition

3003901  สัมมนาผู้ประกอบการธุรกิจสื่อ 	 3(2-2-5)  
	 Business Media Entrepreneur Seminar
	 ศึกษากระบวนการ รูปแบบ เทคนิคการจัดสัมมนาด้านธุรกิจ การอภิปราย วิเคราะห์ วิจารณ์ ประเด็น
ทางธุรกิจ กฎหมายและจริยธรรมของผู้ประกอบการ ค้นคว้าเสนอประเด็นปัญหาสาธารณะเพื่อให้รับรู้และเข้าใจ
ถึงอุปสรรคและข้อเท็จจริง แนวทางในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ในวิชาชีพ โดยการจัดรูปแบบการสัมมนาที่มีประเด็น
เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ และเผยแพร่ต่อสาธารณะ
     	 To study processes, methods, techniques of business seminars and discussions for 
analyzing, criticizing in business issues, laws and ethics of entrepreneurs, to investigate and to present 
public issues in order to recognize and understand obstacles and facts, guidelines of problem solutions 
in the profession by organizing a seminar with professional-related issues and publicity
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3003902	 โครงการพิเศษด้านผู้ประกอบการธุรกิจสื่อ 	 3(2-2-5)
	 Special Project for Media Business Entrepreneurs
	 การฝึกปฏิบัติการจัดโครงการพิเศษเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจส่ือ การจัดทำ�แผนงานเพื่อแก้ปัญหา
ตามตัวชี้วัดในโครงการ การจัดทำ�แผนธุรกิจ การจัดทำ�แบบจำ�ลองทางธุรกิจ โดยมุ่งเน้นโครงการที่ส่งเสริมทักษะ
วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม
	 Special project practices related to media industry, planning solutions for business project 
indicators, writing a business plan, business modeling by focusing on projects that promote professional 
skills, morality, ethics and social responsibility

3002701   เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านนิเทศศาสตร์นวัตกรรมและ	 1(54)    
	 ผู้ประกอบการธุรกิจ	
	 Preparation of Field Experience in Communication 
	 Arts, Innovation, and Entrepreneurs       	
	 การพฒันาบคุลกิภาพนกันเิทศศาสตร์ การใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรส์ำ�เรจ็รปู เทคนิคการนำ�เสนองาน 
การนำ�เสนอผลงานผ่านแฟ้มสะสมงาน การศึกษาดูงานหรือการเชิญผู้ประกอบการแนะแนวเข้าสู่วิชาชีพ การฝึก
ปฏิบัติงานธุรกิจจำ�ลองด้านนิเทศศาสตร์หรือธุรกิจอื่น 
	 Personality development for communication arts, uses of computer program, presentation 
techniques, portfolio presentation, study visits or career guidance by professional entrepreneurs, 
operational business practices in the field of communication arts or other business

3003802  ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านนิเทศศาสตร์นวัตกรรม	 4(216)
	 และผู้ประกอบการธุรกิจ 1  
	 Field Experience in Innovative Communication Arts and Entrepreneurs 1
    	 สามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพทั้งในประเทศและต่างประเทศ หรือเทียบโอนผลการเรียนจาก 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศที่มีสถาบันหรือหน่วยงานรับรองฝึกประสบการณ์ด้านนิเทศศาสตร์ 
ในสถานประกอบการ องค์กรอสิระ สถานบรกิารทางสขุภาพ หน่วยงาน ธรุกจิอืน่หรอืสถานประกอบการในประเทศ 
หรือต่างประเทศ นำ�เสนอผลงานผ่านแฟ้มสะสมงาน 
        	 Field experiences of communication arts in private and public organizations, health-care 
center and other business units in domestic and international presenting through portfolio

3004804	 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านนิเทศศาสตร์นวัตกรรม 	 4(360)
	 และผู้ประกอบการธุรกิจ 2       
	 Field Experience in Innovative Communication Arts and Entrepreneurs 2
	 สามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพทั้งในประเทศและต่างประเทศ หรือเทียบโอนผลการเรียนจาก 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศที่มีสถาบันหรือหน่วยงานรับรองฝึกประสบการณ์ด้านนิเทศศาสตร์ 
ในสถานประกอบการ องค์กรอสิระ สถานบรกิารทางสขุภาพ หน่วยงาน ธรุกจิอืน่หรอืสถานประกอบการในประเทศ 
หรือต่างประเทศ หรือสร้างธุรกิจได้อย่างเป็นรูปธรรมด้วยตนเอง นำ�เสนอผลงานผ่านแฟ้มสะสมงานหรือเผยแพร่
งานสู่สาธารณะ
         	 Field experiences of communication arts in private and public organizations, health-care 
center and other business units in domestic and international, or to self build a real business, presenting 
through portfolio, or to distribute in public
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แผนเชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาวิชานิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ



S  u  a  n   D  u  s  i  t

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
Bachelor of Business
Administration Program in 
Creative Business and
Digital Technology
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1. ชื่อหลักสูตร 
	 ภาษาไทย :  	 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล
	 ภาษาอังกฤษ :  	 Bachelor of Business Administration Program in Creative Business and Digital  
	 	 Technology

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
	 ภาษาไทย	 ชื่อเต็ม :  บริหารธุรกิจบัณฑิต (ธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล)	
      	 	 ชื่อย่อ  :  บธ.บ. (ธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล)
	 ภาษาอังกฤษ    	 ชื่อเต็ม :  Bachelor of Business Administration 
	 	 	 (Creative Business and Digital Technology)
      	 	 ชื่อย่อ  :  B.B.A. (Creative Business and Digital Technology)

3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
	 เพื่อสร้างบัณฑิตให้มีคุณลักษณะและคุณสมบัติดังนี้
	 3.1	 มีจิตอาสา มีจิตบริการ มีศักยภาพความเป็นพลเมืองดิจิทัล ยึดมั่นการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี ปฏิบัติตนตาม
กฎหมาย มีภาวะผู้นำ� สามารถทำ�งานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข เป็นคนไทยที่พึงประสงค์
	 3.2	 มคีวามรูศ้าสตรบ์รหิารธรุกจิดว้ยการประยกุตศ์าสตร์เทคโนโลยดีจิทิลัจากกระบวนการคิดสร้างสรรค์ สามารถ
พัฒนาการเรียนรู้เพื่อสร้างคุณค่าของผลผลิตให้สามารถเสริมความเข้มแข็งขององค์การ หรือชุมชน สังคม ประเทศไทย  
ส่งเสริมคุณค่าวัฒนธรรมไทยสู่สากล
	 3.3	 มีความสามารถพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัลที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  
เสริมสร้างคุณลักษณะของผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มุ่งมั่นสู่ความสำ�เร็จอย่างมีคุณภาพ

4. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
	 4.1	 สำ�เรจ็การศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายหรือเทยีบเทา่จากสถาบนัการศกึษาทีก่ระทรวงศกึษาธกิารรับรอง
วิทยะฐานะ หรือ
	 4.2	 สำ�เรจ็การศกึษาระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู หรือเทยีบเทา่จากสถาบนัการศึกษาทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร
รับรองวิทยะฐานะ โดยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย 
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 
	 4.3	 นักศึกษาไทย หรือนักศึกษาต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร

5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำ�เร็จการศึกษา 
	 5.1	 ผู้ประกอบการในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัลหรือเจ้าของธุรกิจออนไลน์
	 5.2	 ผู้ปฏิบัติงานในโครงการด้านสารสนเทศธุรกิจ
	 5.3	 นักวิเคราะห์และออกแบบระบบธุรกิจ 
	 5.4	 นักออกแบบหรือนักพัฒนาโปรแกรม
	 5.5	 นักออกแบบสื่อดิจิทัล เว็บ หรือสื่อมัลติมีเดีย

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล 
ระดับปริญญาตรี
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โครงสร้างหลักสูตร
	 จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อย 129 หน่วยกิต มีสัดส่วนจำ�นวนหน่วยกิตแยกตามหมวดวิชาและ 
กลุ่มวิชา ดังนี้
	 1.	 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป	 30 หน่วยกิต
	 2.	 หมวดวิชาเฉพาะด้าน 	 93 หน่วยกิต
 	 	 2.1 วิชาธุรกิจสร้างสรรค์	 42 หน่วยกิต
	 	 2.2 วิชาเทคโนโลยีดิจิทัล	 42 หน่วยกิต
	 	 2.3 วิชาเลือก  	 6 หน่วยกิต
	 	 2.4 วิชาประสบการณ์วิชาชีพ	 3 หน่วยกิต
	 3. หมวดวิชาเลือกเสรี   ไม่น้อยกว่า	 6 หน่วยกิต

การจัดการเรียนการสอน
1. หมวดการศึกษาทั่วไป 	 30 หน่วยกิต
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า	    93 หน่วยกิต
	 2.1 วิชาธุรกิจสร้างสรรค์ เรียน	    42 หน่วยกิต
3691202	 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 	 English for Creative Business
3691206	 ภาษาอังกฤษเพื่อสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 	 English for Digital Economy and Society
3691203	 ความคิดและกระบวนการคิดสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 	 Ideas and Creative Thinking Processes
3691204	 ธุรกิจสร้างสรรค์และการจัดการองค์การ	 3(3-0-6)
	 	 Creative Business and Organization Management
3691205	 เศรษฐกิจดิจิทัลและสังคมสร้างสรรค์	 3(3-0-6)
	 	 Digital Economy and Creative Society
3691207	 การสร้างเนื้อหาและเส้นทางลูกค้า	 3(2-2-5)
	 	 Content Creation and Customer Journey
3692206	 จิตบริการและศิลปะการขาย	 3(2-2-5)
	 	 Service Mind and Salesmanship
3692207	 การตลาดดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 	 Digital Marketing
3691301	 การพัฒนาศักยภาพความเป็นพลเมืองดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 	 Development of Potential Digital Citizenship 
3692901	 โครงการและทีมงานเสมือน	 3(2-2-5)
	 	 Project and Virtual Teams
3692208	 การระดมทุน การลงทุน และการเงินดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 	 Crowdfunding, Investment and Digital Finance
3692211	 การบัญชีเพื่อการจัดการธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 	 Managerial Accounting for Business
3693201	 กลยุทธ์ธุรกิจดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 	 Digital Business Strategy
3693202	 ผู้ประกอบการในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 	 Entrepreneur in Digital Economy and Society 
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	 2.2 วิชาเทคโนโลยีดิจิทัล เรียน	 42 หน่วยกิต
3691208	 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม	 3(3-0-6)
	 	 Digital Technology and Innovation
3691302	 ธรรมาภิบาลและกฎหมายดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 	 Good Corporate Governance and Digital Laws
3692209	 การวิเคราะห์และออกแบบระบบเพื่อธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 	 Systems Analysis and Design for Business 
3692210	 การออกแบบและพัฒนาซอฟต์แวร์	 3(2-2-5)
	 	 Software Development and Design
3692212	 การออกแบบและพัฒนาฐานข้อมูล	 3(2-2-5)
	 	 Database Development and Design 
3692213	 ระบบเครือข่ายและโทรคมนาคม	 3(2-2-5)
	 	 Network Systems and Telecommunications
3692214	 สื่อดิจิทัลและการประยุกต์เพื่อธุรกิจสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 	 Digital Media and Applications for Creative Business
3693203	 ระบบเว็บและเทคโนโลยี	 3(2-2-5)
	 	 Web Systems and Technology
3693204	 มัลติมีเดียเพื่อธุรกิจสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 	 Multimedia for Creative Business
3693205	 ความมั่นคงปลอดภัยของเทคโนโลยีดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 	 Security of Digital Technology
3693206	 การพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณ์เคลื่อนที่	 3(2-2-5)
	 	 Mobile Device Application Development
3694201	 ศาสตร์การวิเคราะห์และพยากรณ์ข้อมูลธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 	 Business Data Analytics and Forecasting
3694901	 โครงการธุรกิจสร้างสรรค์	 3(1-4-4)
	 	 Creative Business Project
3694902	 สัมมนาออนไลน์บนเว็บไซต์ในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 	 Web Conferencing in Digital Economy and Society 

		  2.3 วิชาเลือก  เลือกเรียนไม่น้อยกว่า	      6 หน่วยกิต
3693207	 ระบบสารสนเทศธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 	 Business Information Systems
3693208	 สำ�นักงานแบบสมาร์ตและการผสมผสานชีวิตการทำ�งาน	 3(2-2-5)
	 	 Smart Office and Work-Life Integration
3693209	 การออกแบบสื่อเพื่อเสริมสร้างประสบการณ์เรียนรู้	 3(2-2-5)
	 	 Media Design for Enhances Learning Experiences
3693210	 การสื่อสารดิจิทัลและสื่อสังคมออนไลน์	 3(3-0-6)
	 	 Digital Communication and Online Social Media
3693302	 การมีชีวิตอยู่รอดอย่างสร้างสรรค์และการเจริญรุ่งเรือง	 3(2-2-5)
	 	 Creative Survival and Thriving
3694202	 การเรียนรู้วิชาการและวิชาชีพแบบสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 	 Creative Academic Learning and Professions
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3694203	 การจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล กลยุทธ์และนวัตกรรม	 3(3-0-6)
	 	 Digital Technology, Strategy and Innovation Management
3694204	 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 	 3(3-0-6)
	 	 Logistics and Supply Chain Management
3694205	 นวัตกรรมและธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 	 Innovation and Digital Technology Business
3694903	 หัวข้อพิเศษด้านธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 	 Special Topics in Creative Business and Digital Technology

		  2.4 วิชาประสบการณ์วิชาชีพ	 3 หน่วยกิต
3694801	 การฝึกปฏิบัติการเทคโนโลยีดิจิทัลในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล	 3(360)
	 	 Practicum in Digital Technology for Digital Economy and Society

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า	 6 หน่วยกิต
	 	 ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต โดยไม่ซ้ำ�กับรายวิชาที่ได้เรียนมาแล้วและ
ต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำ�หนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำ�เร็จการศึกษาของหลักสูตร
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คำ�อธิบายรายวิชา 
สาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล

หมวดวิชาเฉพาะ วิชาธุรกิจสร้างสรรค์
3691202	 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 English for Creative Business
	 การฟัง พูด อ่าน เขียน การฟังคำ�สั่ง การอ่านและปฏิบัติตามคำ�สั่ง การแสดงความตั้งใจ ความมุ่งมั่น 
การวางแผนธุรกิจ การสอบถามและให้ข้อมูลเก่ียวกับสถานการณ์ต่าง ๆ การสนทนาทางโทรศัพท์ การสื่อสาร
ไปรษณีย์อิเล็กทรอกนิกส์ทางธุรกิจ การนัดหมาย การเขียนบันทึก ตารางการทำ�งานประจำ�วัน การจัดการประชุม 
การนำ�เสนอและการสาธิต   การสมัครงาน การเจรจาและลงนามในสัญญา การอ่านคู่มือการปฏิบัติงานและสื่อ
ดิจิทัล และฝึกปฏิบัติ
	 Listening; speaking; reading; writing; listening to commands; reading and complying with 
commands; intension expression; determination; planning for a business; asking and giving information 
about situations; phone conversation; business communication via electronics mail; making an 
appointment; note-taking; daily work schedule; meeting arrangement; presentation and demonstration; 
applying for a job; negotiation and signing a contract; reading work manual and digital media; and, 
skill practice

3691206	 ภาษาอังกฤษเพื่อสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 English for Digital Economy and Society
	 คำ�ศพัทเ์ทคนคิเกีย่วกบัการเรยีนรูด้จิทิลัและเศรษฐกจิดจิทิลั การแกป้ญัหาและการประยกุตเ์ทคโนโลยี
ดจิทิลัจากกลอ่งขอ้ความ การใหค้วามช่วยเหลอื การแสดงความเหน็อกเหน็ใจ รปูแบบภาษาการสือ่ความทางการคา้ 
การตอบรับและการปฏิเสธ การจัดการเอกสารด้วยสื่อดิจิทัล การสื่อสารเพื่อการดำ�เนินการแบบดิจิทัล สวัสดิการ 
การสานสัมพันธ์เพื่อนร่วมงาน และฝึกปฏิบัติ
	 Technical terms found in digital learning and digital economy; problem-solving and application 
of digital technology from dialogue box; giving assistance; sympathy; commercial communication 
language forms; reception and rejection; documentation with digital media; communication for digital 
operation; welfare; building relationship with colleagues; and skill practice

3691203	 ความคิดและกระบวนการคิดสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 Ideas and Creative Thinking Processes
	 ลักษณะของนักคิดสร้างสรรค์ การระดมความคิด ความสามารถในการรับรู้ ชุดของกระบวนการทาง
ปญัญาทีซ่บัซอ้น แนวทางการแกป้ญัหาทีเ่ปน็ไปไดเ้ชิงสรา้งสรรค ์ผงัความคดิ ตรรกะ และปรับวิธคีดิ กำ�หนดอารมณ์
ที่ดีที่สุดในการสร้างสรรค์ การพัฒนาความคิด การหลอมรวมและวิวัฒนาการของคตินิยมทางปัญญา ขั้นตอนทาง
ศาสตรว์ชิา จดุประสงค์และคำ�ศพัท ์กรอบแนวคดิรว่มสมยัของสถานประกอบการ การปรบัเปลีย่นแนวคดิโดยผูช้ม
ที่แตกต่างกัน การพัฒนาทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ และฝึกปฏิบัติ
	 Characteristics of a creative; brain-storming; cognitive capacity; guidelines for possible, 
creative problem-solving; mind map, logic and reframing thinking; best emotional control for creation; 
thinking development; convergence and evolution of intellectual values; procedures of a discipline; 
objectives and vocabulary; contemporary conceptual framework of enterprise; idea alterations by 
different audiences; creative thinking skill development; and hands-on practice
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3691204	 ธุรกิจสร้างสรรค์และการจัดการองค์การ	 3(3-0-6)
	 Creative Business and Organization Management	
	 แนวคิดพื้นฐานและลักษณะขององค์การ หน่วยธุรกิจ หลักการจัดการกระบวนการทางการจัดการ
ในองค์การและหน่วยธุรกิจ วัฒนธรรมองค์การและธุรกิจสร้างสรรค์ หน้าที่หลักในการจัดการ ได้แก่ การวางแผน  
การจัดการองค์การ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การชี้นำ� การจูงใจ การสื่อสาร การควบคุม พฤติกรรมองค์การ 
การจัดการหน่วยธุรกิจและทีมงาน จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคมในการจัดการองค์การ
	 Foundation concepts and characteristics of an organization, business units; principles of 
management processes in organizations and creative business; culture of organizations and business 
units; main functions of management: planning, organizational management, human resource 
management, leading, persuasion, communication, control, organizational behavior, team and business 
unit management; ethics and social responsibility in managing organizations 

3691205	 เศรษฐกิจดิจิทัลและสังคมสร้างสรรค์	 3(3-0-6)
	 Digital Economy and Creative Society
	 มมุมองเศรษฐกจิมหภาค โครงสร้างตลาด การแขง่ขนัทางการตลาด เศรษฐกจิแหง่องคค์วามรู ้ความเปน็
จริงเสมือน เครือข่ายบูรณาการ ภาวะผู้นำ�เปลี่ยนแปลง ผู้นำ�ดิจิทัล กิจการขนาดเล็กในเศรษฐกิจดิจิทัล นวัตกรรม
และนโยบายสาธารณะในอุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล การเปลี่ยนแปลงองค์การ ความสร้างสรรค์เปลี่ยนแปลง
สังคม การเพิ่มขึ้นและลดลงของความคิดสร้างสรรค์ แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นและภูมิภาคด้านเศรษฐกิจดิจิทัล 
นวัตกรรมทางสังคม
	 Macroeconomic perspective; market structure; market competition; knowledge economy; 
virtual reality; network integration; transformational leadership; digital leader; small enterprises in digital 
economy; innovation and public policy in the digital technology industry; organizational change; creativity 
changes society; the rises and falls of creativity; guidelines for local and regional development in digital 
economy; social innovation

3691207	 การสร้างเนื้อหาและเส้นทางลูกค้า	 3(2-2-5)
	 Content Creation and Customer Journey
	 ความหมายและบทบาทของการสรา้งสรรคเ์นือ้หา ประสบการณ ์และเสน้ทางลกูคา้ การเปลีย่นแปลง
ของพฤติกรรมผู้บริโภค สถานการณ์โลก และเทคโนโลยีดิจิทัล แนวคิดและทฤษฎีทางการสื่อสาร การพัฒนา 
รูปแบบเน้ือหา กลยทุธก์ารตลาดและกิจกรรมการสรา้งเนือ้หาในสือ่ออนไลน์และออฟไลน ์เครือ่งมอืเพือ่การวดัผล
การจัดการเนื้อหาและประสบการณ์ ปัจจัยความสำ�เร็จและล้มเหลวในการใช้เนื้อหาและประสบการณ์ลูกค้า และ
ฝึกปฏิบัติ
	 Definitions and roles to create contents, experience, and the customer journey; changes in 
consumer behavior; world situations and digital technology; concepts and theories of communication; 
content development; marketing strategies and content creation activities in online and offline media, 
content and experience; assessment tools for content and experience management; success and 
failure factors of using content and customer experience; and hands-on practice
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3692206	 จิตบริการและศิลปะการขาย	 3(2-2-5)
	 Service Mind and Salesmanship
	 ความรู้เบื้องต้นการให้บริการ เข้าใจความเป็นลูกค้าและการบริการ ตรรกะที่โดดเด่นของบริการ กฎ
การบริการด้วยใจ วิธีการสร้างจิตบริการให้เข้าถึงลูกค้า ลูกค้าและความคาดหวังในการเข้ารับบริการ การวางแผน
การขาย ศาสตร์และศิลปะการขาย เทคนิคในการขายสินค้าและบริการอย่างสร้างสรรค์ เทคนิคการขายสินค้าและ
บริการให้แกบ่คุคล องค์การธรุกจิ การแกป้ญัหาการขาย การคาดการณท์ีเ่หนอืกวา่ความตอ้งการของลกูคา้ กลยทุธ์
ที่แตกต่างด้วยบริการที่ทรงพลัง ทักษะการสื่อสารที่ยอดเยี่ยม และฝึกปฏิบัติ
	 Introduction to service provision; understanding of customers and service; service-dominance 
logic; rules of service mind; process for service mind to reach customer needs; customer and service 
expectation; sales planning; the art and science of sales; techniques of selling products and services 
creatively; techniques for selling products and services to individuals: business organization; sales 
problems - solving; superior forecasting that meets the custome needs; differentiated strategies with 
powerful service;  the skill of great communication, and hands-on practice

3692207	 การตลาดดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Digital Marketing	
	 ความหมายและบทบาทของการตลาดและการตลาดดิจิทัล สิ่งแวดล้อมทางการตลาด เทคโนโลยี
และวิวัฒนาการทางการตลาด วิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคและผู้ซื้อ การตลาดเป้าหมาย การสร้างคุณค่าและ
ประสบการณ์ การกำ�หนดกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การพัฒนาและรักษาความสัมพันธ์กับลูกค้า การวัดผลทาง 
การตลาด  จรรยาบรรณและจริยธรรมทางการตลาด
	 Definitions and roles of marketing and digital marketing; marketing environments; technology 
and marketing evolution; analyzing consumer and purchaser behavior; target market, creation of 
values and experiences, digital marketing strategics setting; customer relationship development and 
retention; marketing assessment; ethics and marketing code of conduct

3691301	 การพัฒนาศักยภาพความเป็นพลเมืองดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Development of Potential Digital Citizenship 
	 ความเป็นพลเมืองดิจิทัล พลเมืองแห่งศตวรรษที่ 21 ทักษะและความรู้ดิจิทัล  ความมั่นคงปลอดภัย 
สิทธิและความรับผิดชอบ ทรัพยากรดิจิทัล โอกาสแห่งและความท้าทาย พลวัตการเปลี่ยนแปลง มิติด้านร่างกาย 
ได้แก่ พัฒนาการในด้านร่างกายและสติปัญญาอย่างสมบูรณ์ ด้านจิตใจ ได้แก่ การรับรู้และเข้าใจตนเอง การเข้าใจ
ความรูส้กึของผูอ้ืน่ สถานการณก์ารเปลีย่นแปลงและสภาพแวดล้อมรอบตวั  มติด้ิานความรู้ ไดแ้กค่วามรูล้กึในแกน่
สาระของวชิา สามารถรูร้อบตวัในเชิงสหวทิยาการ การเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเองและแสวงหาความรูอ้ยา่งตอ่เนือ่งตลอด
ชวีติ มติิดา้นทกัษะความสามารถ ไดแ้ก ่การคดิสรา้งสรรค ์ทกัษะการสือ่สาร ทกัษะภาษาองักฤษ ทกัษะการใชง้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะทางสังคม ทักษะการอาชีพ ทักษะทางอารมณ์ และทักษะการจัดการ
	 Digital Citizenship, citizens of the 21st Century; digital skills and knowledge, security, rights 
and responsibilities, digital resources, opportunities and challenges; dynamics of change; physical 
dimension: complete physical and intellectual development; mental dimension: self-recognition and 
understanding, empathy, changes around oneself; knowledge dimension: profound understanding of 
a discipline, multidisciplinary capability, learning by oneself, and lifelong learning; capability dimension: 
creativity, communication skills, English skills, digital technology skills, social skills, career skills, 
emotional skills, and managerial skills
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3692901	 โครงการและทีมงานเสมือน	 3(2-2-5)
	 Project and Virtual Teams
	 แนวคิดเกี่ยวกับโครงการ การวางแผนโครงการแบบมีส่วนร่วม การเขียนโครงการและงบประมาณ  
การควบคุมโครงการ การติดตามและประเมินผลโครงการ การบริหารความเส่ียง หลักการทำ�งานทีมงาน
เสมือน ชุมชนการทำ�งานเครือข่าย เครือข่ายการทำ�งานและความผูกพัน ความสำ�เร็จของการทำ�งานทีมเสมือน  
การเปลี่ยนแปลงและการโอนย้ายของสมาชิกทีมงาน การวัดผลกระทบต่อข้อกำ�หนด ประกอบด้วย ผู้นำ� ความเชื่อใจ 
เครื่องมือการทำ�งาน การสื่อสารและข้อมูลป้อนกลับ การตัดสินใจ และฝึกปฏิบัติ
	 Concepts of a project; participatory project planning; project writing and budgeting; 
project control; project monitoring and evaluation; risk management; principles of virtual teams; virtual 
community; network and engagement; achievement of genuine workforce virtual teams; change 
and transition of team members; evaluation of requirements: leader, trust, tools, communication and 
feedback, decision-making; and hands-on practice

3692208	 การระดมทุน การลงทุน และการเงินดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Crowdfunding, Investment and Digital Finance	
	 ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม กิจการเพื่อสังคม งานสร้างสรรค์ ผู้ริเริ่มธุรกิจใหม่ การระดมเงินทุน 
การระดมเงินท่ีมีลักษณะการลงทุน ได้แก่ กิจการระดมทุนโดยการออกหุ้น และกิจการระดมทุนโดยให้หุ้นกู้เป็น 
สิ่งแลกเปลี่ยน การออกและเสนอขายหลักทรัพย์ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก กฎหมายการระดมทุนสาธารณะ
ผ่านเครือข่ายอิเล็กทรอนิกส์ การปฏิรูปด้านการลงทุน นักลงทุนเน้นคุณค่า การระดมทุน สินทรัพย์ดิจิทัลหรือ 
โทเคนดิจิทัลเพื่อการลงทุน   โทเคนดิจิทัลเพื่อการใช้ประโยชน์ สัญญาอัจฉริยะ ระบบโครงข่ายในการทำ�ธุรกรรม
ออนไลน์ สกุลเงินดิจิทัล รูปแบบธุรกรรมด้วยเงินดิจิทัล และฝึกปฏิบัติ
	 Small and medium enterprises (SMEs), social enterprise; creative works; kickstarter, 
abundance generation, startup; donation-based; reward-based; peer-to-peer lending; investment-based, 
equity-based, debt-based; Initial Public Offering (IPO); regulation of equity crowdfunding; investment 
revolution; value investor; Initial Coin Offering (ICO); digital asset or investment token; utility token; 
smart contract; blockchain; digital currency; digital payment transaction systems, and hands-on practice

3692211	 การบัญชีเพื่อการจัดการธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 Managerial Accounting for Business
	 ความหมาย แนวคิด และลักษณะการดำ�เนินงานของธุรกิจ หลักการ วิธีการและกระบวนการจัดทำ�
บัญชีและการนำ�เสนองบการเงิน วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน แนวคิดและบทบาทของ
บัญชีต้นทุน การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณ และกำ�ไร การวิเคราะห์ผลต่าง การตัดสินใจใน
ธุรกิจ และฝึกปฏิบัติ
	 Definitions, concepts, and characteristic of business operation; principles, method, and 
processes of accounting and presenting financial statements; methods and tools for financial data 
analysis; concepts and roles of cost accounting; a relationship analysis of cost, quantity, and profit, 
variance analysis, business decision making, and hands-on practice
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3693201	 กลยุทธ์ธุรกิจดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Digital Business Strategy
	 แนวคิด หลกัการ กระบวนการวางแผนกลยทุธ ์การใช้เทคโนโลยีดจิทิลัเปน็เครือ่งมอืในการเพิม่โอกาส
เพือ่ความไดเ้ปรยีบทางการแขง่ขนั สือ่สงัคมออนไลนแ์ละแพลตฟอรม์ในการดำ�เนนิธรุกจิดจิทิลัสรา้งสรรค ์วิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกขององค์การ ผลกระทบต่อธุรกิจ วางแผนกลยุทธ์ของธุรกิจภายใต้สภาพ
แวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลง การประเมินและติดตามผลการดำ�เนินงานตามแผนกลยุทธ์
	 Concepts, principles, strategic planning processes; using digital technology as a tool to 
increase opportunities for competition advantages; online social media and platforms for creative 
business operation; analyzing internal and external environments of an organization; impacts to business; 
business strategic planning under changing environment; performance evaluation and monitoring as 
specified in the strategic plan

3693202	 ผู้ประกอบการในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Entrepreneur in Digital Economy and Society 
	 ผู้นำ�ธุรกิจและผู้บริหารที่ชาญฉลาดกับการเป็นผู้ประกอบการ คุณลักษณะของผู้ประกอบการ  โมเดล
ธุรกิจและการพัฒนาแบบจำ�ลองทางธุรกิจ แผนธุรกิจ การสร้างธุรกิจและกระบวนการจัดตั้งธุรกิจ ตรรกะด้าน
กลยุทธ์ขององค์การ ผู้นำ�ตลาด การบริหารเงินทุนและการระดมทุนเบื้องต้น การแสวงหาโอกาสใหม่ทางธุรกิจ  
งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม กลยุทธ์การเติบโตของธุรกิจอย่างยั่งยืน และฝึกปฏิบัติ
	 Smart business leaders and executives and entrepreneurship; entrepreneur characteristics; 
business models and development; business plan; business establishment and process; business 
innovation and growth strategies; corporate strategies logic; market leaders; foundation of crowdfunding 
and fundraising; seeking new opportunities for business, creative works and innovation; sustainable 
growth strategies of a business; and hands-on practice

	 หมวดวิชาเฉพาะ 
	 วิชาเทคโนโลยีดิจิทัล
3691208	 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 	 3(3-0-6)
	 Digital Technology and Innovation
	 พื้นฐานของเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม ผลกระทบของเทคโนโลยีดิจิทัลต่อกลยุทธ์ขององค์กร 
ระบบนิเวศนวัตกรรม การแพร่กระจายและการหยุดชะงักของเทคโนโลยีดิจิทัล รูปแบบของเทคโนโลยีดิจิทัล วงจร
ชีวิตของเทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล การแสวงหาเทคโนโลยีดิจิทัล กระบวนการสร้างนวัตกรรม
และเทคโนโลยีดิจิทัล วิวัฒนาการของเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม
	 Foundation of digital technology and innovation; impacts of digital technology on corporate 
strategies; innovation ecosystem; digital technology diffusion and disruption; forms of digital technology; 
digital technology life cycle; digital technology management; the pursuit of digital technology; processes 
of developing innovation and digital technology; evolution of digital technology and innovation
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3691302	 ธรรมาภิบาลและกฎหมายดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Good Corporate Governance and Digital Laws
	 หลักธรรมภิบาลและกฎหมายดิจิทัล จริยธรรมและศีลธรรมในการประกอบธุรกิจสร้างสรรค์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ภัยคุกคามทางด้านคอมพิวเตอร์ พระราชบัญญัติ ว่าด้วยการกระทำ�ความผิดทางคอมพิวเตอร์ 
พระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญาและการละเมิดทรัพย์สินทาง
ปัญญา กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล การพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล นโยบายความเป็นส่วนบุคคล 
การประยุกต์ความรู้ด้านกฎหมายตามหลักวิชาชีพ
	 Principles of digital laws and good corporate governance; ethics and moral of creative 
business and digital technology careers; computer threats; Computer-related Crime Act; Electronic 
Transactions Act; intellectual property law and infringement; Personal Data Protection Act; digital ID; 
privacy policy; applying legal knowledge based on professional principles

3692209	 การวิเคราะห์และออกแบบระบบเพื่อธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 System Analysis and Design for Business	
	 ความหมายและความสำ�คัญของระบบสารสนเทศ หลักการเกีย่วกบัการพฒันาระบบสารสนเทศธรุกจิ 
การบริหารโครงการ การวิเคราะห์ปัญหาและกำ�หนดความต้องการของระบบสารสนเทศ การสร้างแบบจำ�ลอง
กระบวนการและแบบจำ�ลองข้อมูล การออกแบบฐานข้อมูล การออกแบบผลลัพธ์ การออกแบบส่วนติดต่อผู้ใช้ 
การทดสอบ การติดตั้ง การบำ�รุงรักษา การประเมินประสิทธิภาพของระบบสารสนเทศ และฝึกปฏิบัติ
	 Definitions and importance of information system; principles of business information 
systems development; project management; problems analysis and requirements specification; 
process modeling and data modeling; database design; output design; user interface design; testing, 
implementation, maintenance; information systems efficiency assessment, and hands-on practice

3692210	 การออกแบบและพัฒนาซอฟต์แวร์	 3(2-2-5)
	 Software Development and Design
	 ปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งมนษุยก์บัคอมพวิเตอร ์สถาปตัยกรรมซอฟตแ์วร ์เทคโนโลยแีอปพลเิคชนั ขัน้ตอน
วิธี หลักภาษาและไวยากรณ์ คำ�สั่งควบคุมแบบทางเลือก คำ�สั่งควบคุมแบบวนซ้ำ� โครงสร้างข้อมูล การสร้างและ
ใช้งานฟังก์ชัน แฟ้มข้อมูลและการจัดการแฟ้มข้อมูล การประเมินและทดสอบซอฟต์แวร์ และฝึกปฏิบัติ
	 Human-computer interactions (HCI); software architectures; applications technology; 
algorithm; principles of programming languages and syntax; conditional statements, loop control 
statements; data structure; developing and using functions; files and file management; software 
evaluation and testing, and hands-on practice

3692212	 การออกแบบและพัฒนาฐานข้อมูล	 3(2-2-5)
	 Database Development and Design 
	 บทบาทของการจัดการฐานข้อมูลในองค์การ ข้อกำ�หนดฐานข้อมูล แบบจำ�ลองฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ 
แบบจำ�ลองอี-อาร์ การบรรทัดฐานข้อมูล การออกแบบฐานข้อมูล ภาษาเอสคิวแอล การสร้าง การปรับปรุง และ
การสืบค้นฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ การติดตั้งและการใช้ฐานข้อมูล ความมั่นคงปลอดภัยของระบบฐานข้อมูล  
การบำ�รุงรักษาและบริหารฐานข้อมูล และฝึกปฏิบัติ
	 Roles of database management in organization; database requirements; relational database 
model; E-R (Entity Relationship) model; normalization; database design; SQL (Structured Query 
Language): creating, updating and querying relational databases; database implementation and use; 
database security systems; database maintenance and administration, and hands-on practice
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3692213	 ระบบเครือข่ายและโทรคมนาคม	 3(2-2-5)
	 Network Systems and Telecommunications
	 ความรู้พื้นฐานของระบบเครือข่าย การสื่อสารข้อมูล โทรคมนาคม สถาปัตยกรรมเครือข่าย สื่อกลาง 
อุปกรณ์เครือข่าย เครือข่ายท้องถิ่นแบบมีสายและไร้สาย เครือข่าย IP โพรโทคอล ความมั่นคงปลอดภัยของระบบ
เครือข่าย การออกแบบและวิเคราะห์ระบบเครือข่าย การจัดการเครือข่าย อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง แนวโน้มของ
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และฝึกปฏิบัติ
	 Foundation of network systems; data communication; telecommunications; network 
architecture; transmission media; network devices; wired and wireless local area networks; IP networks; 
protocols; network systems security; network systems design and analysis; network management; 
Internet of Things (IoTs); computer network system trends; and hands-on practice

3692214	 สื่อดิจิทัลและการประยุกต์เพื่องานธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 Digital Media and Applications for Business
	 ความรู้เกี่ยวกับสื่อดิจิทัล ประเภทของส่ือดิจิทัล ธุรกิจกับสื่อดิจิทัล หลักการออกแบบสื่อดิจิทัล  
องค์ประกอบของการออกแบบสื่อ ภาพดิจิทัล การผลิตสื่อ การนำ�เสนอสื่อดิจิทัลบนสื่อสังคมออนไลน์ การพัฒนา
คุณค่าของวัฒนธรรมไทยสู่สากล การใช้งานโปรแกรมประยุกต์เพื่อการผลิตสื่อดิจิทัล และฝึกปฏิบัติ
	 Knowledge of digital media; type of digital media; business and digital media; principles 
of digital media design; elements of digital media design; digital photography; media production; 
presentation of digital media on online social media; Thai cultural values development to international 
stage; using applications to create digital media; and hands-on practice

3693203 	 ระบบเว็บและเทคโนโลยี	 3(2-2-5)
	 Web Systems and Technology
	 แพลตฟอรม์สำ�หรบัระบบเวลิดไ์วดเ์วบ็ สถาปตัยกรรมของระบบเวบ็ กระบวนการออกแบบและพฒันา
เว็บ การทำ�งานของเครื่องบริการเว็บและเว็บบราวเซอร์ เคร่ืองมือ เทคโนโลยีและภาษาสำ�หรับการพัฒนาเว็บ  
การเชื่อมโยงงานกราฟิกและมัลติมีเดีย งานฐานข้อมูลบนเว็บ การนำ�เสนอข้อมูลเว็บ และฝึกปฏิบัติ
	 World Wide Web systems platform; web systems architecture; web design and development 
process; client-side and server-side operations; tools, technology and languages for web development, 
web interaction with graphic interface and multimedia; web database; representing web data; and 
hands-on practice

3693204	 มัลติมีเดียเพื่อธุรกิจสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 Multimedia for Creative Business	
	 ประเภทของมัลติมีเดีย ตัวอักษร เสียง ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว วีดิทัศน์ การออกแบบและพัฒนางาน
มัลติมีเดียเชิงสร้างสรรค์ เครื่องมือ อุปกรณ์ ฮาร์ดแวร์ และโปรแกรมประยุกต์เพื่อรองรับและสร้างงานมัลติมีเดีย 
กระบวนการผลิตภาพ เสียง ภาพเคลื่อนไหว การประสานสื่อเข้าด้วยกัน  และฝึกปฏิบัติ
	 Types of multimedia media: text, sound, image, animation, video; creative multimedia 
design and development; tools, hardware devices and applications for multimedia production and 
support; production process of picture, sound, and animation; media synchronization, and hands-on 
practice
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3693205	 ความมั่นคงปลอดภัยของเทคโนโลยีดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Security of Digital Technology
	 ความมัน่คงของระบบสารสนเทศ ภยัคกุคาม กลไกการโจมตแีละการปอ้งกนั การประเมนิและวิเคราะห์
ความเสีย่ง นโยบายและการปฏิบตัเิพ่ือความมัน่คงของระบบ การจดัการความมัน่คงปลอดภยัของระบบสารสนเทศ 
ความมั่นคงปลอดภัยของไซเบอร์ การเข้ารหัสลับและถอดรหัสลับเพื่อความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล การพิสูจน์ 
ตัวตน การควบคุมการเข้าถึงข้อมูล การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และฝึกปฏิบัติ
	 Security of information system, threats; attack and defense mechanisms; risk assessment 
and analysis; policy and practice for system stability; information system security management; cyber 
security; encryption and decryption for data security; authentication; access control; computer network 
security, and hands-on practice

3693206	 การพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณ์เคลื่อนที่	 3(2-2-5)
	 Mobile Device Application Development	
	 หลกัการของการออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชนับนอปุกรณเ์คล่ือนที ่แพลตฟอรม์อปุกรณเ์คลือ่นที ่
การเขียนแอปพลิเคชันบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ การออกแบบส่วนต่อประสานกับผู้ใช้ การจัดการข้อมูล สื่อประสม  
การแจ้งเตือนแบบพุช การเชื่อมต่อเครือข่าย เว็บสำ�หรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ การพัฒนาแอปพลิเคชันที่ใช้ฐานข้อมูล 
และฝึกปฏิบัติ
	 Principles of designing and developing applications on mobile devices; mobile device 
platforms; developing applications on mobile devices; mobile device user interface design; data 
management; multimedia; push notification; network connection, web for mobile devices, constraints 
of mobile device applications, database application development; and hands-on practice

3694201	 ศาสตร์การวิเคราะห์และพยากรณ์ข้อมูลธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 Business Data Analytics and Forecasting	
	 การจดัการและการเตรยีมขอ้มลู การวเิคราะหข์อ้มลูเบือ้งตน้ การเตรยีมขอ้มลู การคดัเลอืกคณุลกัษณะ 
การสรา้งแบบจำ�ลองเชงิทำ�นาย การวเิคราะหก์ารจดักลุม่ การรวมโมเดลทำ�นายขอ้มลู การวเิคราะหค์วามสมัพนัธ ์
เทคนิคกึ่งควบคุม การวิเคราะห์ภาพและการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ และฝึกปฏิบัติ
	 Data preparation and management; preliminary data analysis; data preprocessing; feature 
selection; predictive modeling; cluster analysis; ensemble learning; association analysis; semi-supervised 
techniques; visual analytics and big data analytics, and hands-on practice

3694901	 โครงการธุรกิจสร้างสรรค์	 3(1-4-4)
	 Creative Business Project
	 ฝึกการวิเคราะห์และออกแบบระบบงานธุรกิจสร้างสรรค์ การค้นคว้า การพัฒนาระบบงาน จัดทำ�
เอกสารประกอบโครงงาน และการนำ�เสนอผลงานธุรกิจสร้างสรรค์
	 Practicing creative business system design and analysis; inquiry; systems development; 
project documentation; and creative business presentation 

3694902	 สัมมนาออนไลน์ผ่านเว็บไซต์ในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Web Conferencing for Digital Economy and Society
	 แนวคิดเกี่ยวกับการสัมมนาและการประชุม การสัมมนาออนไลน์ เทคโนโลยีในสัมมนาออนไลน์ผ่าน
เว็บไซต์ การประชุมทางดิจิทัล ระบบการนำ�เสนอแบบเสมือนจริง การสัมมนาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลหรืองานทาง
ธรุกิจสรา้งสรรค ์การประยุกตค์วามรูก้ารสัมมนาออนไลนผ์า่นเว็บไซตส์ำ�หรบัธรุกจิสรา้งสรรคแ์ละเทคโนโลยดีจิทิลั 
การฝึกปฏิบัติการ
	 Concepts of seminar and meeting; online seminar; technology in web conferencing; digital 
conference; telepresence; seminar on digital technology and creative business; application of web 
conferencing for digital economy and society; and hands-on practice
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	 หมวดวิชาเฉพาะ
	 วิชาเลือก
3693207	 ระบบสารสนเทศธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Information Systems
	 แนวคิดเก่ียวกับระบบสารสนเทศและการจัดการ บทบาทของระบบสารสนเทศในธุรกิจ การจัดการ
เทคโนโลยีสารสนเทศและทรัพยากรข้อมูล การจัดการข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการวางแผนและการตัดสินใจใน
องค์การ ระบบสารสนเทศตามลักษณะที่สนับสนุนการทำ�งาน ระบบสารสนเทศระดับองค์การ ข้อมูลขนาดใหญ่ 
การได้มาซึ่งระบบสารสนเทศ การประยุกต์ระบบสารสนเทศธุรกิจ
	 Concepts of information systems and management; roles of information systems in business; 
information technology management and data resources; information management for organizational 
planning and decision-making; information system at an organizational level; big data; information 
system acquisition; business information system application 

3693208	 สำ�นักงานแบบสมาร์ตและการผสมผสานชีวิตการทำ�งาน	 3(2-2-5)
	 Smart Office and Work-Life Integration
	 แนวคิดเกี่ยวกับสำ�นักงานแบบสมาร์ต การออกแบบสำ�นักงานแบบสมาร์ต การประยุกต์เทคโนโลยี
ดิจิทัลในสำ�นักงานแบบสมาร์ต เครื่องมือและอุปกรณ์ในสำ�นักงานแบบสมาร์ต ซอฟต์แวร์สำ�หรับสำ�นักงานแบบ
สมาร์ต ทักษะบคุลากรในสำ�นกังานแบบสมารต์ การสือ่สารข้อมลูในสำ�นกังานแบบสมารต์ ความยดืหยุน่ของช่ัวโมง
ทำ�งาน การทำ�งานจากระยะไกล พนกังานมสีว่นในการเลอืกสวัสดกิารดว้ยตวัเอง การลงทนุดว้ยการฝกึอบรม และ
ฝึกปฏิบัติ
	 Concepts of smart office; smart office design; application of digital technology in a smart 
office; smart office devices and equipment; software for a smart office; people skills in a smart office; 
data communication within a smart office; flexible working hour; remote working; customizable perks; 
invest in training and practice customized employee perks; investing in training; and hands-on practice

3693210	 การสื่อสารดิจิทัลและสื่อสังคมออนไลน์	 3(3-0-6)
	 Digital Communication and Online Social Media
	 การส่ือสารดิจิทลั แพลตฟอรม์การสือ่สารออนไลน ์การใชช้อ่งทางในการสือ่สาร การเพิม่การมองเหน็
สินค้าหรือบริการ การเสริมสร้างภาพลักษณ์ขององค์การ บทบาทของเครื่องมือสื่อสารดิจิทัล การบริการเครือข่าย
สังคม เครือข่ายธุรกิจเพื่อสังคม ผู้มีอิทธิพลของช่องทางออนไลน์กับธุรกิจสร้างสรรค์ 
	 Digital communication; online social media platforms; using communication channels; 
increasing visibility of goods or services; enhancing organizational image; roles of digital communication 
tools; social network services, social enterprises networks; online influencers and creative business

3693302	 การมีชีวิตอยู่รอดอย่างสร้างสรรค์และการเจริญรุ่งเรือง	 3(2-2-5)
	 Creative Suvival and Thriving
	 ความรู้เบือ้งตน้เกีย่วกบัการอยูร่อด สงัคมดจิทิลั สารสนเทศดา้นอาหาร ทีพ่กัพิง ความมัน่คงปลอดภยั 
พลังงานที่ไม่เกี่ยวข้องกับสาธารณะ กลยุทธ์เสริมการช่วยประทังชีวิต การดำ�รงชีวิตแบบพอเพียง สารสนเทศด้าน
แพร่ระบาดของโรคไปวงกว้าง ความล้มเหลวของระบบพลังงานไฟฟ้า หรือวิกฤตระยะยาวอื่น ๆ แบบจำ�ลองการ
อยู่รอดของพาราเมตริก การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการอยู่รอด การเจริญรุ่งเรือง และฝึกปฏิบัติ
	 Introduction to survival; digital society; information about food, shelter, security, off-the-grid 
power, life-support strategies; self-sufficient living information of pandemic; failures of power grid or 
long-term crises; parametric survival models; survival risk analysis; thriving, and hands-on practice
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3693209	 การออกแบบสื่อเพื่อเสริมสร้างประสบการณ์เรียนรู้	 3(2-2-5)
	 Media Design for Enhances Learning Experiences
	 หลักการพ้ืนฐานของการคิดเชิงสร้างสรรค์ในงานออกแบบสื่อเพื่อเสริมสร้างประสบการณ์เรียนรู้ 
ประเภทของสื่อเพื่อเสริมสร้างประสบการณ์เรียนรู้ หลักการออกแบบสื่อและการนำ�เสนอให้เหมาะสมกับกลุ่ม 
เป้าหมาย การบูรณาการความรู้ทักษะการออกแบบและการผลิตสื่อ ช่องทางในการสร้างและนำ�เสนอสื่อ พื้นที่ 
ในการจัดเก็บสื่อ วิธีการประเมินและการรับรู้สื่อ และฝึกปฏิบัติ
	 Foundation of creative thinking for media design to enhance the learning experience; types 
of media for learning experience enhancement; principles of media design and presentation to match 
with target audiences; integration of knowledge, media design and production skills; media design 
and production skills; channels for media production and presentation; media storage; assessment 
methods and media awareness; and hands-on practice

3694202	 การเรียนรู้วิชาการและวิชาชีพแบบสร้างสรรค์	 3(2-2-5)
	 Creative Academic Learning and Professions
	 แบบจำ�ลองเชงิทฤษฎแีละประยกุต ์การบรูณาการ และการสรา้งความสามารถสว่นบคุคล อาชพี และ
การพฒันาดา้นวชิาการ แนวทางการสง่เสรมิทกัษะการเรยีนรูว้ชิาการและวชิาชพี การสง่มอบและบรูณาการทกัษะ
ทางวชิาการและวชิาชีพ สร้างแผนทีต่นเอง แรงจงูใจ ความสามารถ บคุลกิภาพ ปณธิาน การตดัสนิใจ การวางแผน 
แฟม้ผลงานและการเรยีนรูแ้บบเครอืขา่ยของการเรยีนรูว้ชิาการและวชิาชพี การวจิยัและการสรา้งความผกูพนัของ
โอกาส ความเข้าใจการเปลี่ยนแปลงของโลก และฝึกปฏิบัติ
	 Theoretical and applied models; integration and building personal ability, careers, and 
academic development; guidelines to promote academic and professional learning skills; delivery 
and integration of academic and professional skills; building roadmap of oneself; motivation, ability, 
personality, determination, decision-making, planning; portfolio; academic and professional network-
based learning; research, and building involvement and opportunity; understanding of changes in the 
world; and hands-on practice

3694203	 การจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล กลยุทธ์และนวัตกรรม	 3(3-0-6)
	 Digital Technology, Strategy and Innovation Managment
	 ลกัษณะของกลยุทธ์เทคโนโลยีดิจทิลั กลยทุธท์ีเ่ลอืกและนำ�ไปใช้ในธรุกจิ แนวทางการจดัการนวตักรรม 
โมเดลธุรกิจของนวัตกรรมแบบเปิด แหล่งที่มาของนวัตกรรม องค์การแห่งการวิจัยและพัฒนา ความร่วมมือและ
พันธมิตร การถ่ายทอดเทคโนโลยีระหว่างประเทศ สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา 
	 Nature of digital technology strategy; strategy selected and implementation in corporate; 
innovation management practices; open innovation business model; sources of innovation; organization 
of research and development; collaboration and partnerships; international technology transfer; 
intellectual properties rights 

3694204	 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน	 3(3-0-6)
	 Logistics and Supply Chain Management
	 แนวคิดการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซอ่ปุทาน กจิกรรมและกระบวนการโลจสิตกิส ์บทบาทของกจิกรรม 
ด้านโลจิสติกส์ การวางแผนและควบคุมด้านโลจิสติกส์ การวิเคราะห์ต้นทุนและผลการดําเนินงานด้านโลจิสติกส์ 
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน การจัดการความสัมพันธ์ของสมาชิกในห่วงโซ่อุปทาน 
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาองค์การอย่างยั่งยืน
	 Concept of logistics and supply chain management; logistics activities and processes; role 
of logistics activities; logistics planning and control; cost analysis and logistics performance; digital 
technology for logistics and supply chain management; managing relationships of members in the 
supply chain; competitiveness and sustainable organizational development
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3694205	 นวัตกรรมและธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Innovation and Digital Technology Business
	 ทฤษฎีนวัตกรรม การจัดการนวัตกรรม การประยุกต์กับโอกาสทางธุรกิจในโลกแห่งความจริง  
การจัดการการเปลี่ยนแปลง การเปลี่ยนแปลงความคิดริเริ่มเชิงกลยุทธ์ การหลอมรวมทางวิทยาศาสตร์และ 
ทางเทคนิค นวัตกรรมเพิ่มความได้เปรียบในการแข่งขันขององค์กร ได้แก่ นวัตกรรมภายใน นวัตกรรมภายนอก 
	 Theories of innovation, innovation management; application to real-world business 
opportunities; managing change; transformation of strategic initiatives; emerging of scientific and 
technical; innovation enhancing competitive advantage of enterprise, internal innovation, external 
innovation

3694903	 หัวข้อพิเศษด้านธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Special Topics in Creative Business and Digital Technology
	 ความก้าวหน้าเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล การประยุกต์เทคโนโลยีดิจิทัลในธุรกิจ การพัฒนาธุรกิจ
สร้างสรรค์ แนวโน้มธุรกิจตามสมัย หัวข้อเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารธุรกิจท่ีเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาในการ
ศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ และฝึกปฏิบัติ
	 Advancement of digital technology; application of digital technology to business; creative 
business development; modern business trends; digital technology topics in business administration, 
digital technology topics in business administration that can benefit students for further education or 
career; and hands-on practice

	 หมวดวิชาเฉพาะ
	 วิชาประสบการณ์วิชาชีพ
3694801	 การฝึกปฏิบัติการเทคโนโลยีดิจิทัลในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล	 3(360)
	 Practicum in Digital Technology for Digital Economy and Society
	 ฝึกปฏิบัติการเทคโนโลยีดิจิทัล หรือ ระบบคอมพิวเตอร์ หรือระบบสารสนเทศในองค์การ โดยปฏิบัติ
งานในหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย หรือพัฒนาโครงงาน
	 Practicum in digital technology, or computer systems, or information systems in the 
organization, performing duties assigned, or project development
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แผนเชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาวิชาธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
ธุรกิจจีน-อาเซียน
Bachelor of Business 
Administration Program  
in lnternational Business 
China-ASEAN Business
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ ธุรกิจจีน-อาเซียน
ระดับปริญญาตรี

1. ชื่อหลักสูตร
	 ภาษาไทย 	 :	 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
	 	 	 	 ธุรกิจจีน-อาเซียน
	 ภาษาอังกฤษ 	 : 	 Bachelor of Business Administration Program in International Business 
	 	 	 	 China-ASEAN Business
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
	 ภาษาไทย	 ชื่อเต็ม	 :	 บริหารธุรกิจบัณฑิต (ธุรกิจระหว่างประเทศ ธุรกิจจีน-อาเซียน) 
	 	 	 ชื่อย่อ	 :	 บธ.บ. (ธุรกิจระหว่างประเทศ ธุรกิจจีน-อาเซียน)	
	 ภาษาอังกฤษ 	 ชื่อเต็ม	 :	 Bachelor of Business Administration 
	 	  	 	 	 (International Business China-ASEAN Business) 
 	 	 	 ชื่อย่อ	 :	 B.B.A. (International Business China-ASEAN Business)
 	 	 	 	 	 จากมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
	 ภาษาอังกฤษ 	 ชื่อเต็ม	 :	 Bachelor of Economics majoring in International Economy and Trade	
	 	 	 	 	 จากมหาวิทยาลัยกวางสี สาธารณรัฐประชาชนจีน 
3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
	 เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ ดังนี้
	 3.1	 มีความรูแ้ละความสามารถในการปฏบิตังิานทีเ่กีย่วกบัธุรกจิระหวา่งประเทศ มุง่เนน้ธรุกจิจนี-อาเซียน สามารถ
นำ�ความรูไ้ปประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพสอดคลอ้งกบัธรรมเนยีมปฏบิตัขิอง ธรุกจิระหวา่งประเทศ ธรุกจิจนี-อาเซยีน 
และตรงกับความต้องการของสังคมและตลาดแรงงาน 
	 3.2	 มทีกัษะและความสามารถในการสือ่สารทัง้ภาษาจนีและภาษาองักฤษ ตลอดจนสามารถใชเ้ทคโนโลยีสมยัใหม่
ในการติดต่อสื่อสารเชิงธุรกิจระหว่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
	 3.3	 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ในสาขาวิชาธุรกิจ
ระหว่างประเทศ ธุรกิจจีน-อาเซียน ในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคในการทำ�งานได้ 
	 3.4	 สามารถประกอบอาชีพด้านธุรกิจระหว่างประเทศได้และมีจรรยาบรรณผู้ประกอบการ
4. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
	 คุณสมบัติของนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ มีดังนี้ 
	 แผนการเรียนที่ 1 
	 1.	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือสอบผ่านการศึกษาระดับเกรด 12 จากโรงเรียนนานาชาติ
หรือเทียบเท่าจากสถาบันที่กระทรวงศึกษาธิการรับรองวิทยฐานะ 
	 2.	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาจากต่างประเทศ สอบผ่านการศึกษาเทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของประเทศน้ัน
และได้รับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ 
	 3.	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาประกาศนียบัตรช้ันสูงหรือเทียบเท่า หรืออนุปริญญา สามารถเทียบโอนหน่วยกิตหรือรายวิชาได้ 
	 4. 	มีความสามารถในการสื่อสารทั้งวัจนภาษาและอวัจนภาษาได้เป็นอย่างดี มีบุคลิกภาพที่เหมาะสม 
	 5.	 คุณสมบัติอื่น ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2559 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การจัดการศึกษา ระดับปริญญาตรี 
	 แผนการเรียนที่ 2 
	 1.	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือสอบผ่านการศึกษาระดับเกรด 12 จาก โรงเรียนนานาชาติ
หรือเทียบเท่าจากสถาบันที่กระทรวงศึกษาธิการรับรองวิทยฐานะ 
	 2.	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาจากต่างประเทศ สอบผ่านการศึกษาเทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของประเทศน้ัน
และได้รับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ 
	 3.	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาประกาศนียบัตรช้ันสูงหรือเทียบเท่า หรืออนุปริญญา สามารถเทียบโอนหน่วยกิตหรือรายวิชาได้ 
	 4.	 มีความสามารถในการสื่อสารทั้งวัจนภาษาและอวัจนภาษาได้เป็นอย่างดี มีบุคลิกภาพที่เหมาะสม 
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	 5.	 ผู้ที่มีผลสอบภาษาจีน HSK ตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป โดยมีรายละเอียด ดังนี้
	 	 -	 ผู้ที่มีผลสอบ HSK ระดับ 4 แล้ว มีคุณสมบัติผ่านเข้าการสอบสัมภาษณ์เพ่ือเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี  
สาขาวชิาธรุกิจระหวา่งประเทศ ธรุกจิจนี-อาเซียน จะมชีือ่ขึน้ทะเบยีนไปศึกษา ณ มหาวทิยาลัย กวางส ีในชัน้ปทีี ่2 ไดท้นัท ี
	 	 -	 ผู้ที่มีผลสอบ HSK ระดับ 3 แล้ว มีคุณสมบัติผ่านเข้าการสอบสัมภาษณ์เพื่อเข้าศึกษาในระดับ ปริญญาตรี 
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ ธุรกิจจีน-อาเซียนได้ โดยภายในระยะเวลา 1 ปีการศึกษา นักศึกษา จะต้องสอบให้ผ่าน 
HSK ระดับ 4 จึงจะมีสิทธิ์ขึ้นทะเบียนไปศึกษา ณ มหาวิทยาลัยกวางสี ในชั้นปีที่ 2 
	 	 -	 ผู้ท่ีไม่มีผลคะแนนวัดระดับความรู้ภาษาจีน HSK แต่ศึกษาภาษาจีนและสนใจที่จะศึกษาต่อ ในหลักสูตรฯ 
นี้ ต้องสมัครเข้าสอบวัดระดับความรู้ Pre-HSK (ข้อสอบจำ�ลอง HSK ระดับ 3) ที่หลักสูตรฯ จัดขึ้น หากนักเรียนมีผล
สอบผ่านเกณฑ์การวัดระดับความรู้ Pre-HSK จะมีคุณสมบัติผ่านเข้าการสอบ สัมภาษณ์เพื่อเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาธุรกิจระหว่าง ประเทศ ธุรกิจจีน-อาเซียนได้ โดย ภายในระยะเวลา 1 ปีการศึกษา นักศึกษาจะต้องสอบให้ผ่าน 
HSK ระดับ 4 จึงจะมีสิทธิ์ขึ้นทะเบียนไปศึกษา ณ มหาวิทยาลัยกวางสี ในชั้นปีที่ 2 
	 6.	 คุณสมบัติอื่น ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การจัดการศึกษา ระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) และข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การจัดการศึกษา ระดับปริญญาตรี

5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำ�เร็จการศึกษา 
	 5.1	 เจ้าหน้าที่องค์กรภาคเอกชนที่ดำ�เนินธุรกิจระหว่างประเทศ บริษัทข้ามชาติ บริษัทส่งออก นำ�เข้า บริษัทเดิน
เรือหรือตัวแทนขนส่งสินค้าทางเรือและทางอากาศ บริษัทที่ดำ�เนินธุรกิจจีน-อาเซียน 
	 5.2	 ผู้จัดการหรือผู้บริหารในบริษัทข้ามชาติ/บริษัทที่ดำ�เนินธุรกิจเกี่ยวกับจีนและอาเซียน 
	 5.3 	ผู้ประกอบการธุรกิจการค้าระหว่างประเทศจีนและอาเซียน 
	 5.4	 ผู้ประกอบการนำ�เข้าและส่งออกสินค้าตลาดจีนและอาเซียน 
	 5.5	 ผู้ประกอบการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ข้ามพรมแดน (Cross-border e-commerce)
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โครงสร้างหลักสูตร
	 จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 132 หน่วยกิต มีสัดส่วนจำ�นวนหน่วยกิตแยกตามหมวดวิชาและ
กลุ่มวิชา ดังนี้
	 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 	 30 หน่วยกิต 
	 2. หมวดวิชาเฉพาะ 	 96 หน่วยกิต 
	 	 2.1	 กลุ่มวิชาภาษาจีน 	 30 หน่วยกิต 
	 	 2.2	 กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ 	 21 หน่วยกิต 
	 	 2.3	 กลุ่มวิชาศาสตร์ธุรกิจระหว่างประเทศ 	 33 หน่วยกิต 
	 	 2.4	 กลุ่มวิชาจีน-อาเซียน 	 12 หน่วยกิต 
	 3. หมวดวิชาเลือกเสรี 	 6 หน่วยกิต

การจัดการเรียนการสอน
1. หมวดการศึกษาทั่วไป 	 30 หน่วยกิต
2. หมวดวิชาเฉพาะ	 96 หน่วยกิต
		  2.1 กลุ่มวิชาภาษาจีน	 30 หน่วยกิต
		  แผนการเรียนที่ 1
1572201	 การฟัง-พูดภาษาจีนในที่ชุมชน	 3(2-2-5)
	 	 Chinese Public Listening and Speaking
1572703	 การสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับต้น	 3(2-2-5)
		  Basic Business Chinese Conversation
1572704	 การอ่าน-เขียนภาษาจีนเชิงธุรกิจ	 3(2-2-5)
		  Business Chinese Reading and Writing
1573710	 การสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับกลาง	 3(2-2-5)
		  Intermediate Business Chinese Conversation
1573711	 ภาษาจีนเพื่องานธุรกิจระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
		  Chinese for International Business
1573712	 การอ่านภาษาจีนเชิงวิเคราะห์	 3(2-2-5)
		  Critical Chinese Reading
1573713	 การสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับสูง	 3(2-2-5)
		  Advanced Business Chinese Conversation
1574704	 การอ่านข่าวธุรกิจจีน	 3(2-2-5)
	 	 Reading Chinese Business News 
3571502	 ภาษาจีนระดับต้น	 3(2-2-5)
		  Basic Chinese
3572505	 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำ�วัน	 3(2-2-5)
	 	 Chinese for Everyday Communication	

		  แผนการเรียนที่ 2
1572201	 การฟัง-พูดภาษาจีนในที่ชุมชน	 3(2-2-5)
	 	 Chinese Public Listening and Speaking
1572704	 การอ่าน-เขียนภาษาจีนเชิงธุรกิจ	 3(2-2-5)	
		  Business Chinese Reading and Writing
1573710	 การสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับกลาง	 3(2-2-5)
		  Intermediate Business Chinese Conversation
1573711	 ภาษาจีนเพื่องานธุรกิจระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
		  Chinese for International Business
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1573712	 การอ่านภาษาจีนเชิงวิเคราะห์	 3(2-2-5)
		  Critical Chinese Reading
1573713	 การสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับสูง	 3(2-2-5)
		  Advanced Business Chinese Conversation
1574704	 การอ่านข่าวธุรกิจจีน	 3(2-2-5)
	 	 Reading Chinese Business News 
3572505	 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำ�วัน	 3(2-2-5)
	 	 Chinese for Everyday Communication
3571524	 ภาษาจีนระดับกลาง	 3(2-2-5)
		  Intermediate Chinese
3682210	 ภาพปริทัศน์ของสาธารณรัฐประชาชนจีน	 3(3-0-6)
		  China Panorama

		  2.2 กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ 	 21 หน่วยกิต
1551626	 ภาษาอังกฤษธุรกิจทั่วไป	 3(2-2-5)
	 	 General Business English 
1551627	 ภาษาอังกฤษธุรกิจระดับกลาง	 3(2-2-5)
	 	 Intermediate Business English 
1552664	 ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางธุรกิจพิเศษ	 3(2-2-5)
	 	 English for Special Business Purposes
1552665	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับการค้าระหว่างประเทศ	 3(2-2-5)
	 	 English for International Trade
1553625	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับการค้าและการธนาคาร	 3(3-0-6)
	 	 English for Trading and Banking
1554607	 ภาษาอังกฤษธุรกิจขั้นสูงเพื่อการพัฒนาทักษะการสื่อสาร	 3(2-2-5)
	 	 Advanced Business English for Communication Skills Development 
1553639	 ภาษาอังกฤษเพื่อการเจรจาต่อรองข้ามวัฒนธรรม	 3(2-2-5)
	 	 English for Cross-Cultural Negotiation 

		  2.3 กลุ่มวิชาศาสตร์ธุรกิจระหว่างประเทศ 	 33 หน่วยกิต
3681201	 การจัดการธุรกิจและการค้าจีน-อาเซียน	 3(3-0-6)
	 	 Business Management and China-ASEAN Trade
3681202	 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
		  International Business Management
3681203	 การพัฒนาองค์การและการเปลี่ยนแปลงสู่องค์กรดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 	 Organization Development and Digital Organization Transformation
3682207	 การตลาดระหว่างประเทศยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 	 International Marketing in the Digital Era
3684201	 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ข้ามพรมแดนจีนและอาเซียน	 3(2-2-5)
	 	 Cross Border e-Commerce China and ASEAN
3682208	 เศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม	 3(3-0-6)
	 	 Behavioral Economics
3682209	 การเงินระหว่างประเทศยุคดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 	 International Financial in the Digital Era 
3684202	 กฎหมายระหว่างประเทศและจริยธรรม 	 3(3-0-6)
	 	 International Law and Ethics
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3684203	 โลจิสติกส์และการขนส่งระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
	 	 International Logistics and Transport
3683216	 ความเป็นผู้ประกอบการและการจัดการนวัตกรรม	 3(3-0-6)
	 	 Entrepreneurship and Innovation Management
3684906	 สัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศจีน-อาเซียน	 3(2-2-5)
	 	 International Seminar on China-ASEAN Business

		  2.4 กลุ่มวิชาจีน - อาเซียน 	 12 หน่วยกิต
3683311	 อาเซียนในบริบทโลก	 3(3-0-6)
	 	 ASEAN a Global Context
3683312	 พัฒนาการเศรษฐกิจและการเมืองจีน-อาเซียน 	 3(3-0-6)
	 	 China-ASEAN Economy and Politics Development
3683313	 หนึ่งแถบหนึ่งเส้นทาง	 3(3-0-6)
		  Belt and Road Initiative
3684312	 ธุรกิจจีน-อาเซียน	 3(3-0-6)
	 	 China-ASEAN Business

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 	 ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต
	 	 ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ  ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยสวนดุสิตและมหาวิทยาลัยกวางสี โดยไม่ซ้ำ�กับรายวิชา 
ท่ีเคยเรียนมาแลว้ และตอ้งไมเ่ปน็รายวชิาทีก่ำ�หนดใหเ้รยีนโดยไมน่บัหนว่ยกติรวมในเกณฑก์ารสำ�เรจ็การศกึษาของหลกัสูตร
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คำ�อธิบายรายวิชา 
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ ธุรกิจจีน-อาเซียน

หมวดวิชาเฉพาะ
	 1. กลุ่มวิชาภาษาจีน
3571502	 ภาษาจีนระดับต้น	 3(2-2-5)
	 Basic Chinese
	 โครงสรา้งอกัษรจนี ระบบการออกเสยีงในภาษาจนี หลักไวยากรณพ์ืน้ฐาน ฝกึทกัษะฟงั พดู อา่นและ
เขียนในประโยคขั้นพื้นฐาน คําศัพท์ และสํานวนทั่วไปในชีวิตประจำ�วัน
	 Structure of Chinese characters; Chinese phonic system; basic grammar rules; listening, 
speaking, reading and writing skills practice with basic sentences, words and general everyday idioms

3571524	 ภาษาจีนระดับกลาง	 3(2-2-5)
	 Intermediate Chinese
 	 คำ�ศัพท์ ความหมาย ฝึกทักษะให้สามารถ ฟัง พูด อ่าน เขียน และหลักไวยกรณ์ที่ซับซ้อนขึ้น ในระดับ
ความรู้ภาษาจีน HSK 3-4 ที่มีจำ�นวนคำ�ศัพท์ 1,200 คำ�ขึ้นไป การประยุกต์ใช้ภาษาจีนสำ�หรับการสื่อสารในชีวิต
ประจำ�วัน และการสื่อสารทางด้านความรู้เฉพาะทาง
 	 Vocabulary; listening, speaking, reading and writing skills practice with more complex 
grammatical rules as found in the Chinese proficiency test: HSK level 3 to 4 that has more than 1,200 
words; the application of Chinese for everyday communication; communication of specialized content

3572505	 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำ�วัน	 3(2-2-5)
	 Chinese for Everyday Communication
	 ฝึกทักษะให้สามารถ ฟัง พูด อ่าน เขียนตัวอักษรจีนให้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์ การใช้และ 
ความแตกต่างของไวยากรณ์พื้นฐานที่สามารถพบเห็นได้ การเรียนรู้เกี่ยวกับคำ�ศัพท์ การแนะนำ�ตนเอง เพื่อน 
อาจารย์ และคนในครอบครัว กิจกรรมการเรียนในมหาวิทยาลัย การสื่อสารบอกระดับความรู้สึกต่อสิ่งของนั้น ๆ 
ที่ซับซ้อนยิ่งขึ้น ฤดูและภูมิอากาศ โครงสร้างทางไวยากรณ์ของประโยคพื้นฐานที่ใช้ในการสื่อสารโดยทั่วไป
	 Grammatically corrected Chinese listening, speaking, reading and writing skills practice; 
basic grammar usage and visible differences; learning words, self-introduction, friend, teacher and 
family introduction, activities at a university; communication and feeling-telling about objects, seasons 
and weather; grammatical structure of basic sentences used for general communication

1572201	 การฟัง-พูดภาษาจีนในที่ชุมชน	 3(2-2-5)
	 Chinese Listening and Public Speaking
	 หลักการและวิธีการพูดในที่ชุมชน ฝึกการใช้คำ�ศัพท์ ประโยคและถ้อยคำ�  สำ�นวนในการพูดต่อหน้า
ชุมชนตามลักษณะหัวข้อเรื่องในการพูด บทบาทและจริยธรรมในการพูดต่อหน้าชุมชน วิธีการแก้ไขปัญหาเฉพาะ
หน้า การวางแผนการพูด การสร้างความมั่นใจในการพูด และฝึกการพูดภาษาจีนในที่ชุมชน การพูดอย่างทันที 
การพูดเพื่อให้ข้อมูล และการพูดเชิญชวน
	 Principles of public speaking; public speaking practice by using words, sentences, phrases 
and idioms according to topics; roles and ethics of public speaking; tentative problem-solving; planning 
of speaking; confidence-building for speaking; Chinese public speaking practice: spontaneous speaking, 
informative speaking and persuasive speaking
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1572703	 การสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับต้น	 3(2-2-5)
	 Basic Business Chinese Conversation
	 คำ�ศพัท ์ความหมาย สำ�นวนตา่ง ๆ  ทกัษะการสนทนาภาษาจนีเชงิธรุกจิแบบงา่ย ๆ  รวมทัง้หลักปฏบิตัิ
ในธรรมเนียมการนดัหมาย ศลิปะวฒันธรรมการตอ้นรบั การเล้ียงรบัรอง และการเลีย้งสง่ การนำ�ชมงานนทิรรศการ
สินค้า การต่อรองในการซื้อขาย และการส่งมอบสินค้าเพื่อการดำ�เนินงานธุรกิจกับชาวจีน
	 Vocabulary and idioms; basic business Chinese conversation skill; custom of making 
appointment; the arts of reception, welcoming and farewell; leading a product expo tour; sales 
negotiation and product delivery for doing business with the Chinese

1572704	 การอ่าน-เขียนภาษาจีนเชิงธรุกิจ 	 3(2-2-5)
	 Business Chinese Reading and Writing
	 คำ�ศพัท ์ความหมาย สำ�นวนต่าง ๆ  ทกัษะการอา่น – เขยีนภาษาจนีเชงิธรุกิจโครงสรา้งประโยค สำ�นวน
ภาษา และความหมายของคำ�ศพัท ์ใหเ้ปน็ไปตามหลกัไวยากรณ ์และธรรมเนยีมปฏบิตัขิองการรว่มมอืกบันกัธรุกจิ
ชาวจีนในยุคปัจจุบัน
	 Vocabulary and idioms; business Chinese reading and writing skills; sentence structure, 
idioms and terminology following grammatical rules; current custom of cooperation with Chinese 
businesspersons

1573710	 การสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับกลาง	 3(2-2-5)
	 Intermediate Business Chinese Conversation
	 คำ�ศัพท์ ความหมาย ทักษะการสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับกลาง หมายกำ�หนดการ การตกลง 
การค้า การตกลงราคา การทำ�ธุรกรรมต่าง ๆ เพื่อชำ�ระเงิน การติดต่อตัวแทนจำ�หน่าย การส่งเสริมการขาย และ
งานแสดงสินค้า 
	 Vocabulary; intermediate business Chinese conversation skill; schedules, trade agreements, 
price agreements, payment transactions, contacting sales representatives, sales promotion and product 
expo

1573712	 การอ่านภาษาจีนเชิงวิเคราะห์	 3(2-2-5)
	 Chinese Critical Reading
	 คำ�ศพัท ์ความหมาย หลักไวยากรณใ์นการอา่นภาษาจนี ฝกึทกัษะการคดิวิเคราะหแ์ละหลกัตรรกวิทยา
ผ่านบทความต่าง ๆ จากหลากหลายแหล่งข้อมูล เช่น บทความภาษาจีน วิทยานิพนธ์ภาษาจีน เป็นต้น 
	 	Vocabulary and grammar for Chinese reading; critical thinking and logical skills practice 
by reading the various content from Chinese articles and dissertations
		
1573711	 ภาษาจีนเพื่องานธุรกิจระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
	 Chinese for International Business
	 คำ�ศัพท์ ความหมายเกี่ยวกับธุรกิจ โครงสร้างธุรกิจของประเทศจีน หลักปฏิบัติในการทำ�ธุรกิจจีนกับ
ต่างประเทศ สภาพแวดล้อมของธุรกิจ มูลเหตุจูงใจในการทำ�ธุรกิจระหว่างประเทศ
	 Business vocabulary; a business structure of China; principles of doing Chinese business 
with foreign countries; business environments; motivation for doing international business
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1573713	 การสนทนาภาษาจีนเชิงธุรกิจระดับสูง	 3(2-2-5)
	 Advanced Business Chinese Conversation
	 คำ�ศพัทแ์ละความหมาย ทีใ่ช้ในการสนทนาภาษาจีนเชงิธรุกจิระดบัสงูในสถานการณ์ตา่ง ๆ  เชน่ ทกัษะ
การพูดในท่ีประชุม ทักษะการนำ�เสนอสินค้า ทักษะการพูดทางโทรศัพท์ ทักษะการแจ้งข้อมูล และทักษะการแนะนำ�สถานท่ี
	 Vocabulary found in various advanced business Chinese conversations, for example, 
speaking skill for the meetings, product presentation skill, telephone conversation skill, reporting skill 
and workplace introduction skill

1574704	 การอ่านข่าวธุรกิจจีน	 3(2-2-5)
	 Chinese Business News Reading
	 คำ�ศัพท์ ความหมาย หลักไวยากรณ์ในการอ่านข่าวธุรกิจจีน ฝึกวิเคราะห์เนื้อหาจากข่าวธุรกิจจีนจาก
สื่อต่าง ๆ เช่น หนังสือพิมพ์ภาษาจีน วารสารภาษาจีน ด้านธุรกิจ เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
	 Vocabulary and grammar for reading Chinese business news; analysis practice of news 
content derived from Chinese newspapers and journals related to business, economy, society and 
culture
		
3682210	 ภาพปริทัศน์ของสาธารณรัฐประชาชนจีน	 3(3-0-6)
	 China Panorama 
	 พัฒนาการทางสงัคม ประวตัศิาสตรแ์ละวัฒนธรรมของจนี มุง่เน้นสาระสำ�คญัสำ�หรบันกัศึกษาตา่งชาติ 
เช่น พัฒนาการทางสังคมและการเปลี่ยนแปลงท่ีโดดเด่นของจีน ลักษณะพิเศษทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 
ความคดิแบบจนีโบราณ การเปลีย่นแปลงในชวีติของคนจนี การสรา้งคณุงามความดแีละอารยธรรม ความทนัสมยั
ของจนี กระบวนการแหง่โลกาภวิตันข์องจนี จติวญิญาณของประวตัศิาสตรแ์ละวฒันธรรมของจนี การวเิคราะห์เกีย่ว
กับอดีต ปัจจุบัน และอนาคตของประเทศจีน
	 Chinese society, history and culture development for foreign students, for example, China’s 
outstanding social development and changes; special historical and cultural character; ancient Chinese 
thoughts; changes in the Chinese ways of life; creation of virtue and civilization; China’s modernity; 
China’s globalized process; historical and cultural spirits of China; analysis of past, present and future 
of China

	 2. กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ
1551626	 ภาษาอังกฤษธุรกิจทั่วไป 	 3(2-2-5) 
	 General Business English 
	 การสื่อสารด้วยวัจนภาษาและอวัจนภาษา การสัมภาษณ์งาน การเขียนประวัติส่วนตัว การแนะนำ�
ตนเองและผูร้ว่มงาน การอธบิายลกัษณะงานและหนา้ทีร่บัผดิชอบ ทกัษะการอา่นบทความภาษาองักฤษทางธรุกจิ
ในระดับคำ� วลี ประโยคและอนุเฉท
	 Verbal and non-verbal communication; job interview; résumé writing; self-introduction and 
colleague introduction; job and responsibility explanation; reading skill: words, phrases, sentences 
and paragraphs found in business English articles

1551627	 ภาษาอังกฤษธุรกิจระดับกลาง	 3(2-2-5) 
	 Intermediate Business English 
	 การสนทนาที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน การดำ�เนินธุรกรรมทางธุรกิจ ลักษณะและวิธีการนำ�เสนอ
งาน ทักษะการนำ�เสนองาน คำ�ศัพท์ สำ�นวน และคำ�สัญญาณในการนำ�เสนอผลงานทางธุรกิจ การรายงานผล 
การดำ�เนินงานขององค์กร ทักษะการอ่านเอกสารทางธุรกิจ การจัดการประชุม การเขียนจดหมายธุรกิจ
	 Conversations related to work, business transactions, presentation; presentation skill: 
vocabulary, idioms and signal words used for business presentation; organization performance 
reporting; business documents reading skill; meeting arrangements; business letters writing
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1552664	 ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางธุรกิจพิเศษ	 3(2-2-5) 
	 English for Special Business Purposes 
	 คำ�ศัพท์ สำ�นวน และรูปแบบการเขียนจดหมายธุรกิจแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ จดหมาย
สอบถามขอ้มลูและจดหมายตอบกลบั จดหมายรอ้งเรยีนและจดหมายตอบรบัขอ้ร้องเรียน จดหมายเสนอขายสนิคา้
และบริการ จดหมายเชิญ จดหมายแสดงความยินดี จดหมายแสดงความเสียใจ จดหมายแสดงความขอบคุณ และ
จดหมายแสดงความขอโทษ ฝกึฝนกลยทุธแ์ละทกัษะในการอา่น การอา่นอยา่งเรว็ การถอดความ การสรปุใจความ
สำ�คัญ การอ่านเพื่อความเข้าใจ จากแผนภูมิ แผนภาพ ตาราง บทความทางธุรกิจ ข่าว บทความประชาสัมพันธ์ 
รายงานผลประกอบการ งบการเงิน บทวิเคราะห์
	 Vocabulary, idioms and types of informal and formal business letters writing: inquiry and 
reply letters, complaint and reply letters, sales letter, invitation letter, congratulations letter, condolences 
letter, appreciation letter, apology letter; reading strategies and skills practice: skimming and scanning, 
paraphrasing, summary, reading comprehension with graphs, charts, tables, business articles, news, 
public announcements, annual reports, financial statements and reviews

1553639 	 ภาษาอังกฤษเพื่อการเจรจาต่อรองข้ามวัฒนธรรม	 3(2-2-5)
	 English for Cross-cultural Negotiation
	 คำ�ศัพท์และสำ�นวนที่ใช้ในการเจรจาต่อรองและการฝึกการสื่อสาร การเปิดประเด็นการเจรจาต่อรอง 
และการชักชวน การเจรจาปัญหา การเตรียมพร้อมในการระบุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ จุดแข็งและจุดอ่อน
ในการเจรจาต่อรอง การจัดเตรียมด้านสถิติและตัวเลข การหาข้อสรุปของการเจรจาต่อรอง มารยาททางธุรกิจ  
การใช้บทบาทสมมติและสถานการณ์จำ�ลองเพ่ือฝึกทักษะการเจรจาต่อรองและแก้ปัญหาในสถานการณ์ข้าม
วัฒนธรรม และในบริบทางธุรกิจจีน-อาเซียน
	 Vocabulary and idioms used for negotiation; communication practice; negotiation and 
invitation statements; negotiation on problems; readiness and identification of aims and objectives; 
strengths and weaknesses of negotiation; preparation of statistics and figures; summary of negotiation; 
business etiquette; role-play and simulation for negotiation skill practice and problem-solving in  
cross-cultural contexts and China-ASEAN business

1552665	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับการค้าระหว่างประเทศ	 3(2-2-5)
	 English for International Trade
	 คำ�ศัพท์ ตัวย่อ และสำ�นวนที่ใช้สำ�หรับการนำ�เข้าและการส่งออก พิธีการศุลกากร หลักกฎระเบียบ 
ข้อบังคับ และนโยบายการค้าระหว่างประเทศภายใต้องค์กรระหว่างประเทศ ความร่วมมือทางเศรษฐกิจระหว่าง
ประเทศ การใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษีอากร มาตรการกีดกันทางการค้า ศัพท์เกี่ยวกับการค้า (INCOTERMS) 
เอกสารทางสญัญาการคา้ระหวา่งประเทศ เอกสารทางการคา้สำ�หรบัธรุกจิระหวา่งประเทศ รวมถงึการตอบจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ และการประสานงานสำ�หรับการทำ�ธุรกรรมระหว่างประเทศ
	 Vocabulary, abbreviations and idioms used for import and export; customs formalities; 
international trade principles, rules and regulations under international organizations; international 
economic cooperation; tax incentives; trade barriers; vocabulary related to International Commercial 
Terms (INCOTERMS); international trade agreements; international trade documents; e-mail reply and 
coordination for international transactions

1553625	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับการค้าและการธนาคาร	 3(3-0-6)
	 English for Trade and Banking
	 การใชภ้าษาองักฤษทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกรรมตา่ง ๆ  ในธรุกจิระหวา่งประเทศ โครงสรา้งและการนำ�เสนอ
เนือ้หา รูปแบบการเขยีนโตต้อบทางธรุกจิในเรือ่งตา่ง ๆ  การเขยีนรายงานทางธรุกจิ การเขยีนสรปุขา่วสารทางธรุกิจ
ระหว่างประเทศ การอ่านเอกสารการค้าและการธนาคารระหว่างประเทศ
	 English usage in international transactions; structure and content presentation; types of 
business correspondence writings; business report writing; international business news summary 
writing; reading international trade and banking documents
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1554607 	 ภาษาอังกฤษธุรกิจขั้นสูงเพื่อการพัฒนาทักษะการสื่อสาร	 3(2-2-5) 
	 Advanced Business English for Communication Skills Development 
	 การฝึกออกเสียง การเน้นเสียงหนักเบาในระดับ คำ� ประโยค เสียงสูงต่ำ�ในประโยค และน้ำ�เสียงเพื่อ
การสื่อสารในสถานการณ์ทางธุรกิจ ทักษะการนำ�เสนอในรูปแบบต่าง ๆ การใช้อุปกรณ์ประกอบการนำ�เสนอ  
การฝึกเขียนในบริบทที่เฉพาะ ความถูกต้องของการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจตามสถานการณ์ต่าง ๆ 
	 Pronunciation practice by focusing on phonetics of each word and sentence, and speaking 
tone for business communication; presentation skill and application of tools for presentation; writing 
practice for the specific context; appropriateness of using business English in various situations

	 3. กลุ่มวิชาศาสตร์ธุรกิจระหว่างประเทศ
3681201 	 การจัดการธุรกิจและการค้าจีน-อาเซียน	 3(3-0-6)
	 Business Management and China-ASEAN Trade
	 แนวคิดและทฤษฎีการจัดการ หลักการบริหาร หน้าที่ในการบริหารธุรกิจ รูปแบบการประกอบการ
ทางธุรกิจ ประเภทของธุรกิจ กิจกรรมทางธุรกิจด้านการตลาด การจัดการการผลิต การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
การบัญชี และการเงิน การนำ�เข้าและส่งออก สภาพแวดล้อมทางด้านกฎหมายและระเบียบข้อบังคับสำ�หรับธุรกิจ 
จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ และรูปแบบการดำ�เนินธุรกิจและการค้าระหว่างประเทศจีนและอาเซียน
	 Managerial concepts and theories, principles, responsibilities; types of business; business 
activities: marketing, production management; human resource management, accounting and finance, 
import and export; legal environment and regulations for business; business ethics; types of international 
business and trade between China and ASEAN

3681202 	 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
	 International Business Management
	 แนวคิดและความสำ�คัญในการดำ�เนนิธรุกจิระหวา่งประเทศ รวมถงึปจัจยัและองคป์ระกอบตา่ง ๆ  ของ
ธรุกจิระหวา่งประเทศทีม่ผีลกระทบตอ่การดำ�เนนิการ การรวมกลุม่ทางเศรษฐกจิ การเขา้สูต่ลาดตา่งประเทศ และ
การดําเนินธุรกิจระหว่างประเทศ กลยุทธ์การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ รวมถึงจริยธรรม ความรับผิดชอบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อมของบริษัทข้ามชาติ และการศึกษาเปรียบเทียบระบบการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศของ
ประเทศต่าง ๆ
	 Concepts and importance of international business operation including factors and elements 
that affect operations; economic cooperation groups; entry to foreign markets and international business 
operation; strategies for international business and ethics; social and environmental responsibility of 
international corporations; a comparative study of international business management systems

3681203	 การพัฒนาองค์การและการเปลี่ยนแปลงสู่องค์กรดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Organization Development and Transformation to Digital Organization 
	 ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัองค์การ สภาพแวดลอ้มขององคก์าร องคก์ารกบัการเปลีย่นแปลง กระบวนการ
จัดการทรัพยากรมนุษย์ โครงสร้างและการออกแบบองค์การ การสร้างและจัดการวัฒนธรรมองค์การ การพัฒนา
องคก์าร กลยทุธแ์ละเทคนคิการพัฒนาองคก์าร ภาวะผูน้ำ�การเปลีย่นแปลง การบรหิารความขัดแยง้และการเจรจา
ต่อรอง รูปแบบขององค์กรดิจิทัล กระบวนการเปลี่ยนแปลงสู่องค์กรดิจิทัล ระบบนิเวศองค์กรดิจิทัล การประเมิน
ผลการพัฒนาองค์การและการจัดการการเปลี่ยนแปลง
	 Introduction to organization; organization environments; organization and changes; human 
resource management process; organization design and structure; building and managing organizational 
culture; organization development; strategies and techniques for organization development; 
transformational leadership; conflict management and negotiation; types of digital organization; 
transformation process to digital organization; digital organization ecology; evaluation of organization 
development and change management
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3682207	 การตลาดระหว่างประเทศยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 International Marketing in the Digital Era
	 ความสำ�คัญ บทบาท และแนวคดิของการตลาดระหวา่งประเทศยคุดิจทิลั การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้ม 
ท้ังภายในและภายนอก ทฤษฎีและแนวโน้มการดำ�เนินการตลาดระหว่างประเทศยุคดิจิทัล การพิจารณาโอกาส 
ทางการตลาดระหว่างประเทศยุคดิจิทัล ความต้องการและพฤติกรรมของลูกค้า การนำ�ผลิตภัณฑ์สู่ตลาด  
การวางตำ�แหน่งผลติภัณฑแ์ละการกำ�หนดราคา รปูแบบและชอ่งทางในการจดัจำ�หนา่ย การสือ่สารการตลาดแบบ 
บูรณาการ การจัดการการสืบค้นข้อมูล การดำ�เนินการตลาดแบบดิจิทัล พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ โดยเฉพาะเน้น
บริบทของธุรกิจจีนและอาเซียน
	 Importance, roles and concepts of international marketing in the digital era; analysis of 
internal and external environments; international marketing theories and trends in the digital era; 
international marketing opportunities in the digital era; customer needs and behaviors; market launch; 
product positioning and price; sales types and channels; integrated marketing communication; 
information inquiry management; digital marketing; e-commerce, with a focus on China-ASEAN 
business

3684201	 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ข้ามพรมแดนจีนและอาเซียน	 3(2-2-5)
	 China-ASEAN Cross-border E-commerce
	 ความสำ�คัญ บทบาทของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ข้ามพรมแดน รูปแบบการ
ประกอบธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ โซ่อุปทานธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ข้ามพรมแดน เครือข่ายพันธมิตรทาง
ธุรกิจในโซ่อุปทานธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ข้ามพรมแดน ร้านค้าออนไลน์ ตลาดร้านค้าออนไลน์ในประเทศ
และในสาธารณรัฐประชาชนจีนและอาเซียน การชำ�ระเงินพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การขนส่ง การจัดการคลังสินค้า 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 Importance and roles of e-commerce; cross-border e-commerce; types of e-commerce; 
cross-border e-commerce supply chain; business network of cross-border e-commerce supply chain; 
online store; online store marketplaces in Thailand, China and ASEAN; e-payments; transportation; 
warehouse management; relevant laws

3684202	 กฎหมายระหว่างประเทศและจริยธรรม	 3(3-0-6)
	 International Law and Ethics
	 หลักการและโครงสร้างทางกฎหมายธุรกิจระหว่างประเทศ ระบบและประเภทของกฎหมายธุรกิจ
ระหว่างประเทศ กฎหมายและโครงสร้างขององค์การการค้าโลก เขตการค้าเสรีและประชาคมอาเซียน สนธิสัญญา
การค้าระหว่างประเทศ สัญญาซื้อขายระหว่างประเทศ วิธีการชำ�ระเงินระหว่างประเทศ สัญญาการขนส่งระหว่าง
ประเทศ รูปแบบของสัญญาของการลงทุนระหว่างประเทศ การระงับข้อพิพาทจากธุรกิจระหว่างประเทศ หลัก
จริยธรรม การใช้กฎหมายโดยคำ�นึงถึงความมีจริยธรรมทางธุรกิจ ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
	 Principles and structure of international business law; systems and types of international 
business law; law and structure of World Trade Organization; free-trade areas and ASEAN community; 
international trade agreements; international sales agreements; international payment methods; 
international transportation agreements; types of international investment agreements; international 
business dispute resolution; principles of ethics; law enforcement with business ethics; social and 
environmental responsibility
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3684203	 โลจิสติกส์และการขนส่งระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
	 International Logistics and Transport
	 ความหมายและบทบาทของการบริหารจัดการโลจิสติกส์ระหว่างประเทศ ความสำ�คัญของโลจิสติกส์
ต่อองค์กรและระบบเศรษฐกิจ บทบาทความสำ�คัญของเขตการค้าเสรี การบริหารและ การจัดการการขนส่งและ
การกระจายสินค้าระหว่างประเทศ โครงข่ายและการเชื่อมโยงระบบการขนส่ง ตัวแบบสำ�หรับเครือข่ายการขนส่ง 
การวิเคราะห์ต้นทุนการขนส่ง การประกันภัยการขนส่งระหว่างประเทศ กลยุทธ์โลจิสติกส์และการขนส่งเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
	 Definitions and roles of international logistics management; importance of logistics to 
organization and economic system; roles and importance of free-trade areas; management of 
international transportation and product distribution; transportation network and connectivity; models 
of transportation network; transportation cost analysis; international transportation insurance; logistics 
and transportation strategies for sustainable development

3684906	 สัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศจีน-อาเซียน	 3(2-2-5)
	 Seminar on China-ASEAN International Business
	 การเรยีนรูป้ระเด็นและปญัหาตา่ง ๆ  เกีย่วกบัระบบธรุกจิและสภาพแวดลอ้มของธุรกจิระหวา่งประเทศ
จากผู้นำ�ทางธุรกิจระหว่างประเทศและผู้บริหารธุรกิจทั่วโลก รวมทั้งประเด็นเฉพาะทางธุรกิจระหว่างประเทศที่
สำ�คัญและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน โดยเฉพาะประเด็นที่เกี่ยวกับการดำ�เนินธุรกิจของจีนและอาเซียน
	 Learning of problems and issues related to international business system and business 
ecology from leading international business leaders and executives; specific international business 
issues that are important and relevant to current situations especially China-ASEAN business operations

3682208	 เศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม	 3(3-0-6)
	 Behavioral Economics
	 หลักและแนวคิดของวิชาเศรษฐศาสตร์ ทฤษฎีเบื้องต้นเกี่ยวกับพฤติกรรมผู้บริโภค มิติเวลากับความ
สำ�คญัทางเศรษฐศาสตร์ ขอบเขตของธรรมชาตมินษุย ์ขอ้คน้พบเกีย่วกบัความไมม่เีหตผุลทีส่มัพนัธก์บัเศรษฐศาสตร ์
กระบวนการตัดสนิใจตามแนวคิดเศรษฐศาสตร์พฤตกิรรม การประยกุตป์จัจยัทางพฤตกิรรมกบัปรากฏการณใ์นชวีติ
จริง
	 Principles and concepts of behavioral economics; basic theories of consumer behaviors; 
time and economic importance; the scope of human nature; findings on irrationality and economics 
relationship; decision-making according to behavioral economics concepts; the application of behavioral 
factors to real-life phenomena

3683216	 ความเป็นผู้ประกอบการและการจัดการนวัตกรรม	 3(3-0-6)
	 Entrepreneurship and Innovation Management
	 ความสาํคญัและคณุลกัษณะของผูป้ระกอบการ แนวคดิเกีย่วกบัการจดัการนวตักรรม การศกึษาความ
เป็นไปได้และการแสวงหาโอกาสใหม่ทางธุรกิจของผู้ประกอบการโดยใช้นวัตกรรม การถ่ายโอนนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีจากภายนอก ปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงขององค์การและการสร้างนวัตกรรม กลยุทธ์การจัดการ
นวตักรรมสำ�หรับผูป้ระกอบการ การนํานวตักรรมออกสูต่ลาดเพือ่การพาณชิยก์ารประเมนิความสําเรจ็ของนวตักรรม
	 Importance and character of entrepreneurs; innovation management concepts; feasibility 
study and new business opportunities for entrepreneurs based upon innovations; innovation and 
technological transfer from the outside; factors that affect organizational change and innovation; 
innovation management strategies for entrepreneurs; market launch of innovations for commerce; 
success evaluation of innovations
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3682209	 การเงินระหว่างประเทศยุคดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 International Finance in the Digital Era 
	 ความสำ�คัญ และบทบาท กลไกระบบการเงินระหว่างประเทศ การชำ�ระเงินระหว่างประเทศ ตลาด 
การเงนิต่างประเทศ สถาบนัการเงินในยุคดิจทิลั การวิเคราะหแ์ละการพยากรณอ์ตัราดอกเบีย้และอตัราแลกเปลีย่น
เงินตราต่างประเทศ การจัดการความเสี่ยงจากการแลกเปลี่ยน เทคโนโลยีทางการเงินและการบริการทางการเงิน
ระหว่างประเทศ การชำ�ระเงิน การระดมทุน การลงทุน การประกันภัยในยุคดิจิทัล เอกสารการเงินและการค้า 
ต่างประเทศ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปัญหาและแนวโน้มการเงินระหว่างประเทศ 
	 Importance and roles of international finance systems and mechanisms; international 
payments; international financial markets; financial institutions in the digital era; analysis and prediction 
of interest rates and foreign exchange rates; risk management from the currency exchange; financial 
technology and international financial services; payments; fund-raising; investment; insurance in the 
digital era; international finance and trade documents; relevant laws; problems and trends of international 
finance

	 4. กลุ่มวิชาจีน – อาเซียน
3683311	 อาเซียนในบริบทโลก	 3(3-0-6)
	 ASEAN in the Global Context
	 ความสำ�คัญของอาเซียนในเวทีโลก บทบาทของอาเซียนในด้านเศรษฐกิจ ความร่วมมือกับประเทศ
สมาชกิอาเซียนและความรว่มมอืกบัประเทศหรอืกลุม่ประเทศนอกอาเซยีน เสาหลกัทัง้สาม คอื เศรษฐกจิ การเมอืง 
และความมั่นคง สังคมวัฒนธรรม กฎบัตร เงื่อนไขการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันในระดับสากลในฐานะ
องค์กรหนึ่งของโลก
	 Importance of ASEAN in a world stage; ASEAN role in economy; collaboration among 
ASEAN members and among ASEAN and non-member states; ASEAN three pillars: economy, politics 
and security; ASEAN society and culture; ASEAN charters; development conditions for international 
competitiveness as one of the world organizations

3684312	 ธุรกิจจีน-อาเซียน	 3(3-0-6)
	 China-ASEAN Business 
	 ธุรกิจจีนและอาเซียนในยุคดิจิทัล การก้าวสู่ห่วงโซ่มูลค่าระดับโลก ระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน ธุรกิจ
สุขภาพและสถานเสริมความงามครบวงจร ธุรกิจห้างสรรพสินค้าออนไลน์ ธุรกิจการศึกษานานาชาติและโรงเรียน
สอนภาษา ธุรกิจเกษตรส่งออก ธุรกิจท่องเที่ยวครบวงจร ธุรกิจเกิดใหม่ วิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการแสวงหา
โอกาสใหม่
	 China-ASEAN business in the digital world; global value chains acquisition; circular economy 
system; healthcare business and all-in-one beauty business; online store business; international 
education and language school business; agricultural export business; all-in-one travel business;  
start-ups; feasibility analysis of new opportunities

3683312	 พัฒนาการเศรษฐกิจและการเมืองจีน-อาเซียน	 3(3-0-6)
	 China-ASEAN Economic and Political Development
	 พัฒนาการเศรษฐกิจและการเมืองจีน-อาเซียน ทฤษฎีของกฎหมายอันหลากหลายที่เกี่ยวข้องกับ 
การปฏิรูปและนโยบายเศรษฐกิจ การเมืองการปกครองของจีน การพัฒนาการเมืองการปกครองหลัก ๆ รวมถึง
นโยบายตั้งแต่การก่อตั้งสาธารณรัฐประชาชนจีนจนถึงยุคปัจจุบัน
	 China-ASEN economic and political development; theories of law related to economic 
reformation and policies; Chinese politics; major political development and policies dated back to the 
establishment of the People’s Republic of China to the present time
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3683313	 หนึ่งแถบหนึ่งเส้นทาง	 3(3-0-6)
	 Belt and Road Initiative
	 ความรู ้ความมุง่หมายเกีย่วกบัยทุธศาสตรแ์ถบเศรษฐกจิเสน้ทางสายไหมและเสน้ทาง สายไหมทางทะล
ในศตวรรตที่ 21 การประสานนโยบาย การเชื่อมโยงโครงสร้างพื้นฐาน จิตวิญญาณของเส้นทางสายไหม กองทุน
เส้นทางสายไหม ศึกษาสมุดปกขาว เรื่อง “วิสัยทัศน์และแผนปฏิบัติการว่าด้วยการร่วมกันผลักดันการสร้างแถบ
เศรษฐกิจเส้นทางสายไหมและเส้นทางสายไหมทางทะเลแห่งศตวรรษที่ 21” กลไกความร่วมมือ ข้อริเริ่มโครงการ
ในประเทศหรือองค์การอื่น การแข่งขันระหว่างจีนและสหรัฐอเมริกา 
	 Knowledge; aims of economic strategies of the Silk Road and the 21st century Maritime 
Silk Road; policy coordination; connectivity of infrastructure; the spirit of the Silk Road; Silk Road fund; 
study a white paper titled “The Vision and Actions on Jointly Building the Silk Road Economic Belt 
and the 21st century Maritime Silk Road”; coordination mechanisms; initiatives in foreign countries 
or organizations; competition between China and the USA
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1.	 ชื่อหลักสูตร
	 ภาษาไทย 	 :	 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาเลขานุการทางการแพทย์
	 ภาษาอังกฤษ	 :	 Bachelor of Business Administration Program in Medical Secretary

2.	 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
	 ภาษาไทย	 ชื่อเต็ม 	 :	 บริหารธุรกิจบัณฑิต (เลขานุการทางการแพทย์)
      	 	 	 ชื่อย่อ  	 :	 บธ.บ. (เลขานุการทางการแพทย์)   
	 ภาษาอังกฤษ    	 ชื่อเต็ม 	 : 	 Bachelor of Business Administration (Medical Secretary)	
	 	 	 ชื่อย่อ  	 :	 B.B.A.  (Medical Secretary)     

3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
	 3.1	 มีความรูด้า้นเลขานุการ เทคโนโลยดีจิิทลั การคน้ควา้วจิยั การบรหิารจดัการ และความรู้พืน้ฐานทางการแพทย ์
สามารถบูรณาการองค์ความรู้เพื่อการปฏิบัติงานได้
	 3.2	 มีบุคลิกภาพดี สามารถทำ�งานเป็นทีม มีกรอบแนวคิดแบบเติบโต มีความพร้อมในการปฏิบัติงานบริการ
	 3.3	 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการคิดเชิงออกแบบได้
	 3.4	 มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษทางการแพทย์ และสามารถสร้างการสื่อสารหลากหลายรูปแบบ
ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
	 3.5	 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ เก็บรักษาความลับได้ดี มีความทุ่มเทและมี
จริยธรรมในการประกอบอาชีพเลขานุการทางการแพทย์
4. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
	 4.1	 สำ�เร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือสำ�เร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือ
	 4.2	 สอบผ่านการศึกษาระดับเกรด 12 จากโรงเรียนนานาชาติ หรือเทียบเท่า หรือ
	 4.3	 สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาอื่น หรือ
	 4.4	 สำ�เร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลที่ผ่านการรับรองโดยสภาการพยาบาล หรือ
	 4.5	 สำ�เร็จการศึกษาจากต่างประเทศ สอบผ่านการศึกษาเทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายระดับเกรด 12 
จากประเทศนั้น และได้รับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งสามารถใช้ภาษาไทยได้

5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำ�เร็จการศึกษา 
	 5.1	 เลขานุการผู้บริหารองค์การทางการแพทย์และสาธารณสุข
	 5.2	 เลขานุการสำ�นักงานด้านการแพทย์และสาธารณสุข
	 5.3 	เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานด้านการบริการสุขภาพในองค์กรรัฐและเอกชน
	 5.4 	ผู้ประสานงานด้านการแพทย์และสาธารณสุข
	 5.5 	ผู้ประกอบการธุรกิจสุขภาพ
	 5.6 	ผู้ประสานงานด้าน Medical Tour  ในโรงพยาบาล
	 5.7 	ผู้ประสานงานในสถานประกอบการ Wellness & SPA
	 5.8 	อาชีพอิสระ

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาเลขานุการทางการแพทย์
ระดับปริญญาตรี
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โครงสร้างหลักสูตร
	 จำ�นวนหนว่ยกติรวมตลอดหลักสตูรไมน่อ้ยกวา่ 129 หนว่ยกติ มสีดัสว่นจำ�นวนหนว่ยกติแยกตามหมวดวชิาและ
กลุ่มวิชา ดังนี้
	 1.	หมวดวิชาศึกษาทั่วไป	 30 หน่วยกิต
	 2. หมวดวิชาเฉพาะ	 	 93 หน่วยกิต
	  	 2.1 	วิชาแกน	 24 หน่วยกิต
	 	 2.2	 วิชาเฉพาะสาขา	 60 หน่วยกิต
	 	 	 2.2.1	 วิชาพื้นฐานทางการแพทย์	 27 หน่วยกิต
	 	 	 2.2.2	 วิชาด้านเลขานุการ	 33 หน่วยกิต
	 	 2.3	 วิชาเลือก	 6 หน่วยกิต
	 	 2.4	 วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ	 3 หน่วยกิต
	 3. หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า	 6 หน่วยกิต 

การจัดการเรียนการสอน
1. หมวดการศึกษาทั่วไป 	 30 หน่วยกิต
2. หมวดวิชาเฉพาะ	   93 หน่วยกิต
	 2.1 วิชาแกน	 24  หน่วยกิต
3622402	 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในโรงพยาบาล	 3(3-0-6)
	 Human Resource Management in Hospital
3822111	 หลักการบัญชีการเงิน	 3(2-2-5)
	 Principles of Financial Accounting
3512507	 การจัดการการตลาดโรงพยาบาล 	 3(3-0-6)
	 Hospital Marketing Management
3691102	 หลักเศรษฐศาสตร์ 	 3(3-0-6)
	 Principles of Economics
3511307	 การจัดการงานในโรงพยาบาล 	 3(3-0-6)
	 Hospital Management
3514502	 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจสุขภาพ	 3(2-2-5)
	 Healthcare Entrepreneurship
3513307	 การจัดการเชิงกลยุทธ์ธุรกิจสุขภาพ 	 3(3-0-6)
	 Healthcare Business Strategic Management
3514304	 การวิจัยทางธุรกิจบริการสุขภาพ 	 3(2-2-5)
	 Healthcare Business Research

	 2.2	 วิชาเฉพาะสาขา  	 60 หน่วยกิต
	 	 2.2.1. วิชาพื้นฐานทางการแพทย์ 	 27 หน่วยกิต
3512503	 อนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาล	 3(3-0-6)	
	 Environmental Health in Hospital
3514603	 ระบบสารสนเทศในโรงพยาบาล 	 3(3-0-6)
	 Hospital Information Systems
3512504	 ระบบสุขภาพ	 3(3-0-6)
	 Health Systems
3512505	 กายวิภาคศาสตร์และสรีระวิทยาเบื้องต้น	 3(3-0-6)
	 Basic Anatomy and Physiology
3511502	 การดูแลสุขภาพตนเอง	 3(3-0-6)
	 Self-care	
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3513308	 ระบบคุณภาพโรงพยาบาล 	 3(3-0-6)
	 Hospital Quality Systems
3513505	 กฎหมายและจริยธรรมทางการแพทย์	 3(3-0-6)
	 Medical Ethics and Laws
3514501	 ศัพท์สามัญทางการแพทย์	 3(3-0-6)
	 Common Medical Terminology
5071603	 โภชนาการมนุษย์	 3(3-0-6)
	 Human Nutrition
		  2.2.2. วิชาด้านเลขานุการ 	 33 หน่วยกิต
3511402	 จริยธรรมและการพัฒนาบุคลิกภาพสำ�หรับเลขานุการทางการแพทย์	 3(2-2-5)
	 Ethics and Personality Development for Medical Secretary
3511403	 การคิดเชิงออกแบบในงานเลขานุการทางการแพทย์	 3(3-0-6)
	 Design Thinking for Medical Secretary Work
3512406	 ทักษะงานธุรการและงานสารบรรณ 	 3(2-2-5)
	 Administrative and Documentation Skills
3513402	 เทคนิคงานเลขานุการทางการแพทย์ 	 3(2-2-5)
	 Techniques for Medical Secretary Work
3512306	 โปรแกรมสำ�เร็จรูปสำ�หรับงานเลขานุการทางการแพทย์ 	 3(2-2-5)
	 Package Software for Medical Secretary Work
3514402	 การจัดประชุมทางการแพทย์	 3(2-2-5)
	 Organizing Medical Conferences
3513309	 เวชระเบียนและสถิติทางการแพทย์ 	 3(3-0-6) 
	 Medical Record and Statistics
3513310	 การจัดการงานพัสดุทางการแพทย์	 3(3-0-6)
	 Medical Supply Management
3512604	 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษสำ�หรับเลขานุการ	 3(2-2-5)
	 Listening and Speaking English for Secretary 
3512605	 การอ่านภาษาอังกฤษสำ�หรับเลขานุการ	 3(2-2-5)
	 Reading English for Secretary
3513604	 การเขียนภาษาอังกฤษสำ�หรับเลขานุการ 	 3(2-2-5)
	 Writing English for Secretary

	 2.3 วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 	 6 หน่วยกิต
3513311	 การบริหารความขัดแย้งในโรงพยาบาล	 3(3-0-6)
	 Conflict Management in Hospital
3513701	 การช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุ	 3(2-2-5)
	 Elder Care
3513702	 การช่วยเหลือดูแลทารกและเด็ก	 3(2-2-5)
	 Newborn and Child Care  
3513703	 การช่วยเหลือดูแลผู้ใหญ่	 3(2-2-5)
	 Adult Care
3513704	 การช่วยเหลือดูแลผู้ใช้บริการขั้นพื้นฐาน	 3(2-2-5)
	 Basic Care for Patient in Healthcare
3513705	 การช่วยเหลือดูแลสุขภาพผู้สูงอายุที่บ้านและชุมชน	 3(2-2-5)
	 Elder Care at Home and Community
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3514701	 เทคนิคการช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุขั้นพื้นฐาน	 3(2-2-5)
	 Techniques for Basic Elder Care
3514702	 ปฏิบัติการช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุขั้นพื้นฐาน	 3(0-6-3)
	 Basic Elder Care Practice
3514205	 การเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Finance and Investment in the Digital Age
3513301	 การบริหารโครงการและงบประมาณ	 3(3-0-6)
	 Project and Budget Management
3514303	 ดิจิทัลสำ�หรับงานเลขานุการ	 3(2-2-5)
	 Digital for Secretary       
3513312	 จิตวิทยาในการทำ�งานเลขานุการทางการแพทย์	 3(3-0-6) 
	 Psychology in Medical Secretary Work
3514602	 โยคะ	 3(2-2-5)
	 Yoga
3571502	 ภาษาจีนระดับต้น	 3(3-0-6)
	 Basic Chinese
3572505	 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำ�วัน	 3 (3-0-6)
	 Chinese in Daily Communication

	 2.4 วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 	 3 หน่วยกิต
3514803	 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพเลขานุการทางการแพทย์ 	 3(360)
	 Field Experience in Medical Secretary

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 	 6 หน่วยกิต
	 ให้เลอืกเรียนรายวชิาอืน่ ๆ  อกีไมน่อ้ยกวา่ 6 หนว่ยกติ ในหลกัสตูรระดบัปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลัยสวนดสุติ 
โดยไม่ซ้ำ�กับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแล้ว และไม่เป็นรายวิชาที่กำ�หนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำ�เร็จ
หลักสูตร 
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คำ�อธิบายรายวิชา
สาขาวิชาเลขานุการทางการแพทย์

หมวดวิชาเฉพาะ
วิชาแกน
3622402 	 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในโรงพยาบาล 	 3(3-0-6)
	 Human Resource Management in Hospital 
	 แนวคิดทฤษฎีการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การวางแผนอัตรากำ�ลัง การสรรหาและการคัดเลือกบุคลากร
ทางการแพทย์ การฝึกอบรมและการพัฒนา การบริหารคนเก่ง ความก้าวหน้าในสายอาชีพ การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
การบรหิารคา่ตอบแทนและผลประโยชนข์องแพทย ์กฎหมายคุ้มครองแรงงาน จริยธรรมและระเบยีบวนัิยในการทำ�งานของ
บุคลากรทางการแพทย์ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ด้วยสำ�นักงานเสมือน อาชีวอนามัยและความปลอดภัย การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ทางการแพทย์ 
	 Concepts and theories of human resource management (HRM), manpower planning, recruitment 
and selection of medical personnel, training and development, talent management, career advancement, 
performance appraisal, physicians compensation and benefit management, labor protection law, ethics and 
discipline of healthcare staffs, human resource management of virtual office, occupational health and safety, 
medical human resource management

3822111 	 หลักการบัญชีการเงิน	 3(2-2-5)
	 Principles of Financial Accounting 
	 ความหมายและวัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์และเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชี กรอบแนวคิด
สำ�หรับการรายงานทางการเงินในธุรกิจสุขภาพ รูปแบบของธุรกิจสุขภาพ วงจรบัญชี หลักการและวิธีการบันทึกตาม 
หลกัการบญัชตีามหลกัการบญัชคีู ่การบนัทกึบญัชใีนสมดุรายวนัทัว่ไป การผา่นรายการไปยงับญัชแียกประเภท งบดลุ และ
งบกำ�ไรขาดทนุ การปรบัปรงุบญัชเีมือ่สิน้รอบระยะเวลาการรายงาน จดัทำ�บญัช ีและการจดัรายงานทางการเงินสำ�หรบัธุรกิจ 
การวิเคราะห์งบการเงิน การวางแผนและพยากรณ์ทางการเงิน งบประมาณเงินทุน แหล่งเงินทุน ต้นทุนเงินทุน
	 Meanings and objectives of accounting; usefulness and information technology of accounting; 
conceptual framework for healthcare financial reports; forms of healthcare business; accounting cycle; 
principles and procedures of recording transactions under double entry system; recording in general journals; 
posting to ledgers; balance sheet and income statement; account adjusting at the end of the accounting 
period, reporting, accounting entry, and business financial report, financial analysis, financial planning and 
forecasting, capital budgeting, source of funds and cost of capital

3512507 	 การจัดการการตลาดโรงพยาบาล	 3(3-0-6)
	 Hospital Marketing Management 
 	 หลกัการและแนวคดิเกีย่วกบัการตลาด การตลาดดจิทิลั การวเิคราะหส์ิง่แวดล้อมทางการตลาดในโรงพยาบาล 
วิเคราะห์พฤติกรรมและการวางแผนเส้นทางลูกค้า การวัดและการพยากรณ์ ส่วนประสมทางการตลาด การพัฒนาคุณค่า
ของสินค้าและบริการสุขภาพ การจัดการประสบการณ์ของลูกค้า สร้างการสื่อสารที่หลากหลายรูปแบบผ่านช่องทาง 
ต่าง ๆ  การสัมผัสรับรู้ความรู้สึกของลูกค้า การสร้างความจงรักภักดีต่อตราสินค้าในโรงพยาบาล การจัดการลูกค้าสัมพันธ์
และศูนย์การติดต่อสื่อสาร ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ด้านการบริการสุขภาพ จริยธรรมทางการตลาด 
	 Priniciples and concepts of marketing, digital marketing, hospital marketing environmental 
analysis, consumer behavior analysis and customer journey planning, measurement and forcast, marketing 
mix, value development of healthcare goods and services, customer experience management, building 
various communication channels, customer touchpoints, building hospital brand loyalty, customer relationship 
management system (CRM System) and contact center, Big Data of health service, marketing ethics
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3691102 	 หลักเศรษฐศาสตร์	 3(3-0-6) 
	 Principles of Economics
 	 หลกัและความหมายของวชิาเศรษฐศาสตร ์ขอบเขต และหลกัทัว่ไปของเศรษฐศาสตรว์า่ดว้ยมลูคา่ ราคา และ
การจดัสรรทรพัยากร พฤตกิรรมของผูบ้รโิภค การผลติ ตน้ทนุการผลติ อปุสงค์และอปุทานของสนิค้า ตลาดแขง่ขนัสมบรูณ์
และไม่สมบูรณ์ รายได้ประชาชาติ เงินเฟ้อ เงินฝืด การลงทุน นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง การค้าระหว่างประเทศ
	 Principles and meanings of economics, scope and general principles of economics in the aspects 
of value, price and resource allocation, consumer behavior, production, cost of production, demand and 
supply, perfectly and imperfectly competitive market, national income, inflation, deflation, investment, monetary 
policy, fiscal policy, international trade

3511307 	 การจัดการงานในโรงพยาบาล 	 3(3-0-6) 
	 Hospital Management
 	 แนวคิดและความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับโรงพยาบาล การจัดโครงสร้างองค์กรโรงพยาบาลระบบงานสำ�คัญของ 
โรงพยาบาล ระบบงานบริการ ระบบสนับสนุนงานบริการ แนวคิดและทฤษฎีด้านการจัดการ บทบาทหน้าที่ของผู้บริหาร
โรงพยาบาล การบรหิารภาพลกัษณอ์งคก์าร การจัดการความรู้ การบริหารความเสีย่ง การบริหารงานบคุคลในโรงพยาบาล 
การบริหารยาและเวชภัณฑ์ การติดตามควบคุมการปฏิบัติงานในโรงพยาบาล
 	 Concept and basic knowledge about hospital management; hospital structure organization, key 
hospital systems, service systems, support service systems, concept and theory of management, roles and 
duties of hospital executive officers, corporate image management, knowledge management, risk management, 
human resources management in hospital, drug and medical supply management, operational control and 
monitoring in hospital

3514502	 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจสุขภาพ	 3(2-2-5)
	 Healthcare Entrepreneurship 
	 แนวคิดเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ คุณสมบัติของผู้ประกอบการธุรกิจด้านสุขภาพ การศึกษาความเป็นไปได้
ก่อนการตัดสินใจประกอบธุรกิจ การออกแบบธุรกิจ และการบริหารจัดการธุรกิจด้านสุขภาพ การจัดตั้งธุรกิจด้านสุขภาพ 
หลกัการบรกิารและการผลติ การบริหารเงนิทนุ การจัดการทางการเงนิ การจัดรปูแบบองคก์ร ลกัษณะของธรุกจิดา้นสขุภาพ
ในประเทศไทย จรยิธรรมของผูป้ระกอบการธรุกจิดา้นสขุภาพ กฎหมายธรุกจิ การประเมนิความเสีย่งในการประกอบธรุกิจ
สุขภาพ กรณีศึกษาเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจด้านสุขภาพ
	 Business concepts and qualifications of healthcare business entrepreneurs, feasibility studies 
before business decision making, business design, and management of healthcare business, healthcare 
business establishment, principles of service and manufacturing, capital management, financial management, 
organizational models management, nature of healthcare business in Thailand, code of conduct for healthcare 
business entrepreneurs, business law, risk assessment in healthcare business practice, case studies of being 
a healthcare business entrepreneur

3513307	 การจัดการเชิงกลยุทธ์ธุรกิจสุขภาพ 	 3(3-0-6)
	 Healthcare Business Strategic Management
	 แนวคิด ทฤษฎี ความหมาย และรูปแบบของการจัดการเชิงกลยุทธ์ธุรกิจสุขภาพ กระบวนการจัดการ 
เชงิกลยทุธ ์การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มและการแขง่ขนั ความรว่มมอืและการสรา้งความไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนั การจดัการ 
เชิงกลยุทธ์ธุรกิจสุขภาพในสภาวะวิกฤติ การนำ�กลยุทธ์ไปปฏิบัติ การประเมินกลยุทธ์ การบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ 
ในยุคดิจิทัล ธรรมาภิบาล จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม 
	 Concepts, theories, meanings and forms of strategic management in healthcare businesses. 
Strategic management process, analysis of the environment and competition, cooperating and building 
competitive advantage, healthcare business strategic management in crisis, strategic implementation, strategic 
assessment, strategic management in digital age, good governance, business ethics and social responsibility
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3514304 	 การวิจัยทางธุรกิจบริการสุขภาพ 	 3(2-2-5)
	 Healthcare Business Research
 	 แนวคดิ ความหมาย ประเภทของการวจิยั การคน้ควา้ขอ้มลูการวจิยั ทศิทางการวจิยัของธรุกจิบรกิารสุขภาพ 
กระบวนการวิจัย หลักการออกแบบการวิจัย การวิจัยแบบผสมผสานเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ การเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเลือกใช้สถิติที่เหมาะสมกับ 
การวิจัยทางธุรกิจบริการสุขภาพ การเขียนรายงานการวิจัย การเขียนบทความวิจัยและบทความวิชาการ การตีพิมพ์ 
เผยแพร่ผลงานวิจัย
	 Concepts, meanings, and types of research; data research, research directions of healthcare 
business, research design, mixed methods approach; qualitative and quantitative research design, sampling 
method, construction and validation of research instruments, data collection, data analysis, choosing statistics 
for healthcare business research, research paper writing, writing research and academic articles, research 
publications

วิชาเฉพาะสาขา
	 	 	 1) วิชาพื้นฐานทางการแพทย์
3512503	 อนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาล	 3(3-0-6)
	 Environmental Health in Hospital	
 	 หลักการและแนวคิดการจัดการสภาพแวดล้อมในโรงพยาบาล ลักษณะของสภาพแวดล้อมในโรงพยาบาล 
การจัดการสภาพแวดล้อมในโรงพยาบาล การจัดการสภาพแวดล้อมในการดูแลผู้ป่วยตามมาตรฐานความปลอดภัย  
หลักการยศาสตร์ หลักการโรงพยาบาลน่าอยู่ เอื้อให้เกิดความผาสุก และคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้รับบริการ ผู้ให้บริการ และ
ชุมชน การจัดการของเสียในโรงพยาบาล
 	 Concepts and principles of environmental management in hospital, general environment in 
hospital, environmental management in hospital, environmental management for patient care according to 
safety standard, ergonomics, principles of hygienic and good quality of life for patients, service recipient, 
service providers and communities, waste management in hospital

3514603	 ระบบสารสนเทศในโรงพยาบาล 	 3(3-0-6)
	 Hospital Information Systems
	 ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศทางการแพทย ์ขอ้มลูและสารสนเทศในองคก์าร เทคโนโลยี
ทางการแพทย์ การใช้งานและการสร้างระบบฐานข้อมูลเบื้องต้น การรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศภายใน 
โรงพยาบาล การสืบค้นข้อมูลทางการแพทย์ การแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในระบบสารสนเทศ เทคโนโลยีการนำ�เสนอข้อมูล 
ลิขสิทธิ์ ความเชื่อมโยงสิทธิ์และการอ้างอิง อนาคตของเทคโนโลยีในโรงพยาบาล บริการทางการแพทย์ทางไกล กฎหมาย
ควบคุมการใช้ข้อมูลของผู้ใช้บริการ 
	 Fundamental knowledge of mecial information systems, data and information in the organization, 
medical technology, the usage and construction of basic database systems, security of information systems 
in the hospital, searching for medical information, solving problems arising in information systems, data 
presentation technology, copyright, laws related and reference, the future of hospital technology, telemedicine, 
laws of data usage protection

3512504	 ระบบสุขภาพ	 3(3-0-6)
	 Health System
	 แนวคิดระบบสุขภาพและระบบบริการสุขภาพ ระบบบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ ตติยภูมิ และ 
การสาธารณสขุมลูฐาน ระบบหลกัประกนัสขุภาพ สทิธใินการเบกิจา่ยคา่รกัษาพยาบาล ระบบประกนัสขุภาพของภาคเอกชน 
และการบริหารงานบริการสุขภาพ ปัจจัยที่มีผลต่อคุณภาพในการบริหารจัดการในงานบริการด้านสุขภาพ
	 Concepts of health system and health service system, health care system including primary, 
secondary, tertiary health services as well as primary health care concepts, the national health security 
system, private health insurance system, administering health service, factors affecting the effectiveness of 
healthcare service quality
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3512505	 กายวิภาคศาสตร์และสรีระวิทยาเบื้องต้น	 3(3-0-6)
	 Basic Anatomy and Physiology
	 โครงสร้าง หนา้ที ่กลไกการทำ�งานของเซลล์และเน้ือเย่ือตา่ง ๆ  ของระบบผวิหนัง ระบบกระดกู ระบบกล้ามเน้ือ 
ระบบประสาท ระบบเลือดและอวัยวะสร้างเลือด ระบบไหลเวียน ระบบหายใจ ระบบย่อยอาหาร ระบบต่อมไร้ท่อ ระบบ
ขับถ่าย ระบบสืบพันธุ์ ระบบอวัยวะสัมผัสพิเศษของมนุษย์
	 Structure, function, and mechanism of cells and tissues, skin, bone, muscle, nervous system, 
blood, bone marrow, blood circulation, respiratory system, digestive system, endocrine system, excretion 
system, reproduction system, and sensory system

3511502	 การดูแลสุขภาพตนเอง	 3(3-0-6)
	 Self-care
	 หลักการดูแลสุขภาพตนเอง การป้องกันโรคทั่วไป โรคที่พบบ่อย การป้องกันโรคระบาดตามฤดูกาล หลักการ
และเทคนิคปฏิบัติเกี่ยวกับการควบคุมการแพร่กระจายเชื้อ การป้องกันการติดเชื้อ การดูแลตนเองเมื่อเจ็บป่วย สุขอนามัย
ส่วนบุคคล โภชนาการ ความรูเ้รือ่งยารกัษาโรคขัน้พืน้ฐาน รูจั้กช่ือโรคตา่งๆ การลงบนัทกึตามบญัชจีำ�แนกทางสถิตริะหวา่ง
ประเทศของโรค (ICD) การปฐมพยาบาลและการกูช้พีขัน้พืน้ฐานสำ�หรบับคุคลทัว่ไป และการประสานงานในกระบวนการ
ส่งต่อผู้ป่วยให้ได้รับการรักษาที่เหมาะสม
	 Principles of self-care, protection general diseases, common diseases, prevent and deal 
with seasonal diseases, principles and techniques for infectious disease control, infectious prevention,  
self-manage after illness, encompassing hygiene, nutrition, and self-medication, know different disease 
names, record the disease’s name according to International Classification of Diseases (ICD), first aid and 
basic CPR (Cardiopulmonary Resuscitation) for the general public, and coordination in referral process for 
an appropriate treatment

3513308 	 ระบบคุณภาพโรงพยาบาล 	 3(3-0-6)
	 Hospital Quality Systems
 	 ความรูเ้บือ้งตน้ของระบบคณุภาพโรงพยาบาล แนวคดิเกีย่วกบัการจัดการและการควบคมุคณุภาพ พฒันาการ
ของการจดัการคณุภาพ เครือ่งมอืและเทคนิคในการจดัการและควบคมุคณุภาพ ระบบมาตรฐานโรงพยาบาลในประเทศไทย
และในระดับสากล กระบวนการพัฒนาคุณภาพ ระบบการรับรองคุณภาพโรงพยาบาล ปัญหาและแนวโน้มการจัดการ
คุณภาพในอนาคต 
 	 Fundamental knowledge of hospital quality systems, concepts of quality management and 
quality control, quality management development, tools and techniques in quality management and quality 
control, systems of hospital standard in Thailand and international level, quality development process, hospital 
assurance system, the problems and trends of quality management in the future

3513505	 กฎหมายและจริยธรรมทางการแพทย์ 	 3(3-0-6)
	 Medical Ethics and Laws 	
	 หลักจริยธรรมและกฎหมายทางการแพทย์ จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ จริยธรรมในวิชาชีพด้านการแพทย์ 
พ.ร.บ.สถานพยาบาล พ.ร.บ.วชิาชพีดา้นการแพทย ์สทิธผิูป้ว่ย พนัธวุศิวกรรม ขอ้มลูทางการแพทย ์และนโยบายสาธารณสขุ
	 Principle of medical ethics and laws, human research ethics, medical ethics, the sanatoriums 
act, medicine professional act, patients rights; genetic engineering, information in medical and public health 
policy
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3514501	 ศัพท์สามัญทางการแพทย์	 3(3-0-6)
	 Common Medical Terminology
	 คำ�ศัพท์เบื้องต้นทางการแพทย์ด้านกายวิภาค สรีรวิทยา และชื่อโรคต่าง ๆ ที่พบบ่อย คำ�ย่อทางการแพทย์
เบื้องต้นที่ใช้ในระบบต่าง ๆ ในวงการแพทย์ ความสามารถด้านการอ่านออกเสียงและการเขียนคำ�ศัพท์ทางการแพทย์  
คำ�ศัพท์เกี่ยวกับเครื่องมือแพทย์และคุณสมบัติของเครื่องมือทางการแพทย์ 
	 Basic common medical terminology, anatomy, physiology, and common diseases, basic medical 
abbreviation, the ability of medical terminology pronunciation and writing, terminology of medical instruments 
and its qualification 

5071603	 โภชนาการมนุษย์	 3(3-0-6) 
	 Human Nutrition
 	 ศึกษาความสำ�คัญของโภชนาการต่อสุขภาพและคุณภาพชีวิต การจำ�แนกประเภทสารอาหาร แหล่งที่มา 
ประโยชน์ การนำ�สารอาหารไปใช้ในร่างกาย ความต้องการสารอาหาร และพลังงานของบุคคลวัยต่าง ๆ การประเมิน
ภาวะโภชนาการ การคำ�นวณคุณค่าสารอาหาร ฉลากโภชนาการ บทบาทของสารอาหารในการป้องกันโรค ปัญหาสุขภาพ
ที่เกี่ยวข้องกับภาวะโภชนาการ
 	 The important of nutrition to health and quality of life, classification of types of nutrients sources 
benefits utilization of nutrients in the body requirement of nutrients and energy for various age groups, 
nutritional assessment, calculation of nutritional value, nutrition fact, roles of nutrients in disease prevention, 
health problems related to nutritional status
 
	 	 	 2) วิชาด้านเลขานุการ
3511402	 จริยธรรมและการพัฒนาบุคลิกภาพสำ�หรับเลขานุการทางการแพทย์	 3(2-2-5) 
	 Ethics and Personality Development for Medical Secretary	
	 แนวคิดเกี่ยวกับชีวิต และจริยธรรมการดำ�เนินชีวิต หลักการพัฒนาบุคลิกภาพเลขานุการทางการแพทย์  
การวิเคราะห์พฤติกรรมและประเมินบุคลิกภาพของตนเอง ศาสตร์ของภาษากาย ภาวะผู้นำ�ในอาชีพของเลขานุการ 
ทางการแพทย์ มารยาททางสังคม มารยาทการใช้เทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารรูปแบบต่าง ๆ  การตัดสินใจในการปฏิบัติงาน  
จิตบริการ การพัฒนาและส่งเสริมจริยธรรมในการทำ�งาน จริยธรรมของเลขานุการทางการแพทย์
	 Concept of life and lifestyle ethics, principles of personality development in medical secretary, 
behavior analysis and assessment of one’s personality, science of body language, career leadership of 
medical secretary, social etiquette, etiquette of using various forms of communication technology, decision 
making in operation, service mind, developing and promoting work ethics, and medical secretary code of 
ethics

3511403	 การคิดเชิงออกแบบในงานเลขานุการทางการแพทย์ 	 3(3-0-6)
	 Design Thinking for Medical Secretary Work
	 ความหมาย ความสำ�คัญ หลักการ การคิดในเชิงการออกแบบ การคิดเชิงสร้างสรรค์ กรอบความคิดแบบ
เตบิโต การกำ�หนดปญัหา การรว่มกนัสรา้งความคดิและแนวทางการแกป้ญัหา การคน้หาปญัหาและแนวทางการแกป้ญัหา  
วธิกีารนำ�กระบวนการคดิเชงิออกแบบไปประยกุตใ์ชง้านในชวิีตประจำ�วนั ความสำ�คัญ และประโยชน์ของนวตักรรม ประเภท
ของนวัตกรรม การนำ�เสนอแนวคิดต่อผู้บริหาร
	 Meanings, significance, and principles of design thinking, creative thinking, growth mindset 
framework, identifying problems, sharing ideas and solutions, finding problems and solutions, ways to 
apply design thinking into daily work, importance and benefits of innovation innovation, types of innovation, 
presentating concepts to the executives
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3512406 	 ทักษะงานธุรการและงานสารบรรณ 	 3(2-2-5)
	 Administrative and Documentation Skills
	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหารจัดการงานสำ�นักงานทางการแพทย์สมัยใหม่ เครื่องใช้สำ�นักงานอัตโนมัติ 
การบริหารจัดการงานธุรการและงานสารบรรณในโรงพยาบาล ระบบเอกสารคุณภาพ ระบบสำ�นักงานอิเล็กทรอนิกส์  
การเขียนและการอ้างอิง ทักษะการเขียนและการพิมพ์โต้ตอบจดหมายในธุรกิจสุขภาพ การบริหารความเสี่ยงและ 
การควบคุมภายในสำ�นักงานทางการแพทย์ การจัดรูปแบบเอกสารการประชุมและการสัมมนาออนไลน์ 
	 Fundamental knowledge of modern medical office management, office automation equipment, 
administrative and documentation management in hospital, quality document system, electronic office system, 
writing and referencing, writing and business correspondences skills in health business, risk management 
and medical office controls, preparing documents for various conference and webinars

3513402 	 เทคนิคงานเลขานุการทางการแพทย์ 	 3(2-2-5)
	 Techniques for Medical Secretary Work
	 แนวคิดในการสร้างศักยภาพและการนำ�ตน การบริการเหนือความคาดหวัง การคิดสร้างสรรค์ การติดต่อ 
ประสานงานทางการแพทย์ งานผู้ช่วยแพทย์ เทคนิคการจัดการการนัดหมายผู้ป่วยและการจัดตารางตรวจ
ของแพทย์ด้วยระบบดิ จิทัล การเก็บรักษาความลับและความเป็นส่วนตัวในสภาพแวดล้อมทางการแพทย์  
การจดัเตรยีมและขัน้ตอนในการจดัการบรกิารสขุภาพ การสง่ตอ่ผูป้ว่ยไปยงัผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะดา้น การจดัการเวชระเบยีน 
การสื่อสารคัดกรองผู้ป่วย การประเมินและการพัฒนาการทำ�งานเลขานุการทางการแพทย์ การจัดการงานเลขานุการทาง 
การแพทย์ด้วยระบบดิจิทัล
	 Concepts of building capacity and self-direction, services beyond expectation, creative thinking, 
medical coordination, medical personal assistant work, techniques of organizing patient appointments and 
doctors’schedules using digital system, confidentiality and privacy in a medical environment, preparation 
and process of medical accounts, referrals to specialist practitioners, patient records management, health 
screening communication, evaluation and development of medical secretary work, digital management of 
medical secretary work

3512306	 โปรแกรมสำ�เร็จรูปสำ�หรับงานเลขานุการทางการแพทย์ 	 3(2-2-5)
	 Package Software for Medical Secretary Work
 	 การใช้งานโปรแกรมระบบปฏิบัติการ การติดตั้งและการประยุกต์ใช้โปรแกรมสำ�เร็จรูปสำ�หรับงานเลขานุการ
ทางการแพทย์ โปรแกรมประมวลผลคำ�  โปรแกรมตารางงาน โปรแกรมนำ�เสนอข้อมูล โปรแกรมตัดต่อวิดีโอเบื้องต้น  
การแกไ้ขปญัหาการใชง้านคอมพวิเตอรแ์ละโปรแกรมสำ�เรจ็รปู เทคนคิการใชโ้ปรแกรมสำ�เรจ็รปู การใหค้ำ�แนะนำ�ในการใช้
งานโปรแกรมสำ�เร็จรูปทางการแพทย์สำ�หรับผู้ใช้บริการ ลิขสิทธิ์ที่เกี่ยวข้องกับการใช้งานโปรแกรมสำ�เร็จรูป
	 Usage of Operating system programs, installation and application of package software for medical 
secretary work, word processor, spread sheet programs, presentation programs, basic video editor programs, 
troubleshooting for using computers and package software, techniques for using package software, providing 
advice on the use of medical software packages for users, copyrights related to package software usage

3514402 	 การจัดประชุมทางการแพทย์ 	 3(2-2-5)
	 Medical Conference
 	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการจัดประชุม รูปแบบ การจัดทำ�รายงานการประชุม เทคนิคการจัดประชุม 
ทางการแพทย์ การวางแผนการประชุม ระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ กระบวนการจัดประชุมวิชาการ 
ทางการแพทย์ การประเมินผลการจัดประชุม ปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดประชุม การเก็บ 
หน่วยคะแนนจากการประชุมเพื่อพัฒนาวิชาชีพ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
	 Fundamental knowledge of conducting meetings, formats, writing meeting minutes, techniques and 
planning of medical conferences. electronic conference system, process of medical conference arrangement, 
conference evaluation, problems and solutions of conference arranagment, keeping track of medical scoring 
system for professional development, laws related to the electronic conferences
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3513309 	 เวชระเบียนและสถิติทางการแพทย์ 	 3(3-0-6)
	 Medical Record and Statistics
	 ความหมายเวชระเบียน แนวคิดพื้นฐานในการบริหารงานเวชระเบียน คำ�ที่เกี่ยวข้อง บุคลากรทางด้านเวช
ระเบยีน หมายเลขทีส่ำ�คญัของเวชระเบียน การแบง่งานและหน่วยงานทางดา้นเวชระเบยีน การบนัทกึและการจดัเรียงแบบ
ฟอรม์เวชระเบยีน ขัน้ตอนการดำ�เนนิงานเวชระเบยีน การจดัเกบ็เวชระเบยีน การตรวจสอบเวชระเบยีน คณะกรรมการเวช
ระเบยีน องคก์รดา้นเวชระเบยีน คำ�สำ�คญัในงานเวชระเบยีน ขอบเขตงานเพือ่การบรหิารงานเวชระเบยีน การลงบันทกึตาม
บญัชจีำ�แนกทางสถติริะหวา่งประเทศของโรค จดัเกบ็เวชระเบยีนในระบบอเิลก็ทรอนกิส ์ปญัหาและแนวทางการดำ�เนนิงาน
บริหารงานเวชระเบียน เวชระเบียนกับความปลอดภัยของผู้ป่วยและบุคลากรสาธารณสุขตามมาตรฐานโรงพยาบาลและ
บริการสุขภาพ สถิติเบื้องต้น การคำ�นวณค่าทางเวชสถิติในโรงพยาบาล การสรุปรวบรวมนำ�เสนอและตีความข้อมูลทาง
สถิติทางการแพทย์
	 Meaning of medical record, basic concepts of medical record management and related words, 
medical record personnel, the important number of medical record, work division and medical record units, 
recording and arranging medical record forms, process of medical record works, filing system, medical 
record audit, medical record committee, medical record organization, key words in medical record, scope 
of medical record work; recording disease names according to International Classification of Diseases 
(ICD); storing medical record electronically; problems and guidances for medical record management; 
medical record and safety of patients and healthcare staffs according to hospital and healthcare standards; 
preliminary statistics, calculation of medical statistics in hospital medical; summarizing, collecting, presenting 
and interpreting medical statistical data

3513310 	 การจัดการงานพัสดุทางการแพทย์	 3(3-0-6)
	 Medical Supply Management
	 ความหมายและความสำ�คญัของการจดัการงานพัสดุ หลักการจดัการงานพสัด ุหน้าท่ีความรับผดิชอบของงาน 
พัสดุ ประเภทของการจัดซ้ือจัดจ้าง วิธีการและข้ันตอนการจัดหาพัสดุทางการแพทย์ การจัดหาพัสดุโดยวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 
การบริหารสัญญาซื้อขายและสัญญาจ้าง การควบคุมพัสดุ การจำ�หน่ายพัสดุ การลงโทษผู้ทิ้งงาน ปัญหาและแนวทาง 
การแก้ไขปัญหาการจัดการงานพัสดุทางการแพทย์ การพัสดุด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ การประมูล การประกวดราคา 
การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการจัดการงานพัสดุ
	 Meanings and importance of supply management, principles of supply management, duties and 
responsibilities of supply managment, types of procurement, methods and procedures of procuring medical 
supplies, providing supplies by procurement, management of contract of sale and employment contracts, 
supply controlling, supply distribution, punishment for job abandonment, problems and solutions for medical 
supply management, electronic procurement, E-Auction, bidding process in procurement, electronics 
procurement, laws and regulations in government procurement

3512604	 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษสำ�หรับเลขานุการ 	 3(2-2-5)
	 Listening and Speaking English for Secretary 
	 เทคนิคการพูดเบ้ืองต้น ศิลปะการสนทนา ทักษะการฟังและการพูดเพ่ือการติดต่อส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ 
ในโรงพยาบาล การติดต่อสื่อสารทางโทรศัพท์ การสื่อสารผ่านแอพพลิเคชั่นไลน์ ทักษะการสนทนากลุ่มย่อยในงานธุรกิจ 
การเจรจาต่อรอง และการนำ�เสนอเครื่องมือหรืออุปกรณ์ทางการแพทย์
 	 Basic techniques in speaking, art of conversation, listening and speaking skills for communication 
in various situations in the hospital, telephoning, communication via LINE® application, small group discussion 
in business, negotiation, and medical equipment presentation
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3512605	 การอ่านภาษาอังกฤษสำ�หรับเลขานุการ 	 3(2-2-5)
	 Reading English for Secretary
	 สำ�นวน ไวยากรณ์ การสร้างศัพท์ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับทักษะการอ่านในงานเลขานุการทางการแพทย์ 
การอา่นอยา่งเร็วเพือ่หาใจความสำ�คัญ การอา่นอยา่งเร็วเพือ่หาข้อมลูทีต่อ้งการ การอา่นระดบัอนุเฉท การอา่นจบัใจความ
สำ�คญั การอา่นเอกสารและบทความทางการแพทย ์การอา่นขา่ว การอา่นเอกสารการจดัซือ้ทางการแพทย ์การอา่นเอกสาร
ทางธุรกิจ การอ่านบทความโฆษณาทางการแพทย์
	 Idiom, grammar, vocabulary building related to reading skills in medical secretary work, skimming 
reading, scanning reading, paragraph reading, finding main idea, reading medical texts and articles, reading 
news, medical procurement document reading, business reading, medical advertisement reading

3513604	 การเขียนภาษาอังกฤษสำ�หรับเลขานุการ 	 3(2-2-5)
	 Writing English for Secretary
	 สำ�นวน ไวยากรณ์ คำ�ศัพท์ ทักษะในการเขียนภาษาอังกฤษในงานเลขานุการทางการแพทย์ การเขียนบันทึก
ข้อความสั้น การเขียนบันทึกข้อความทางโทรศัพท์ การเขียนจดหมายธุรกิจ การเขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ การเขียน
วาระการประชุม การเขียนกำ�หนดการสำ�หรับการประชุมวิชาการทางการแพทย์ การบันทึกรายงานการประชุม 
	 Idiom, grammar, vocabulary, and skills in medical secretary writing, writing memorandum, writing 
telephone messages, writing business correspondence, writing e-mail messages, writing agenda, writing 
medical academic conference schedule and minutes

วิชาเลือก
3513311	 การบริหารความขัดแย้งในโรงพยาบาล 	 3(3-0-6)
	 Conflict Management in Hospital	
 	 แนวคิดและทฤษฎีการบริหารความขัดแย้งในโรงพยาบาล สาเหตุของความขัดแย้งในโรงพยาบาล สภาพ
แวดล้อมภายในและภายนอกที่มีผลกระทบต่อข้อขัดแย้งในการปฏิบัติงาน กระบวนการบริหารความขัดแย้งในองค์การ  
การเจรจาต่อรองสำ�หรับแก้ปัญหาความขัดแย้ง วิธีในการป้องกันและขจัดความขัดแย้ง กลยุทธ์การบริหารความขัดแย้งใน
โรงพยาบาล
	 Principles and theories of conflict management in the hospital, the causes of conflict in the 
hospital, inside and outside environment that affects the conflict in the organization, the process of conflict 
management in the organization, negotiation techniques for solving the conflict, and different approaches in 
preventing and eliminating the conflicts, strategy of conflice management in the hospital al

3513701	 การช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุ	 3(2-2-5)
	 Elder Care
	 หลกัการดแูลชว่ยเหลอืผูส้งูอายใุนภาวะสขุภาพปกตแิละเจบ็ปว่ยเรือ้รงัใหส้ามารถดำ�เนนิชวีติไดต้ามศกัยภาพ
ในชีวิตประจำ�วัน การประเมินและการช่วยเหลือเบื้องต้นในภาวะเฉียบพลันและฉุกเฉิน การช่วยชีวิตขั้นพื้นฐาน การขอ
ความช่วยเหลือและส่งต่อ การช่วยฟื้นฟูสภาพตามแผนการรักษาพยาบาลและการดูแลระยะสุดท้ายของชีวิต
	 Principles elder care with healthy aging and chronic diseases for living in their daily life on their 
own, health evaluation and primary healthcare in emergency situation, basic life support management, 
assistant request and referrals, rehabilitation according to treatment plan and palliative care
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3513702	 การช่วยเหลือดูแลทารกและเด็ก	 3(2-2-5)
	 Newborn and Child Care
	 การอภิบาลทารกแรกเกิดและการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ปัญหาสุขภาพของทารก แรกเกิดที่มีภาวะ
เสี่ยงและผู้ป่วยเด็กในระบบต่าง ๆ ที่พบบ่อย การช่วยเหลือดูแลทารกแรกเกิดที่มีภาวะเสี่ยง และผู้ป่วยเด็กขั้นพื้นฐานที่มี
ปัญหาการเจ็บป่วยที่ไม่รุนแรงและไม่ซับซ้อนโดยคำ�นึงถึงครอบครัวเป็นศูนย์กลาง
	 Initial taking care of the newborns and children, breast-feeding supporting, health problems of 
newborn babies with risk condition and sick children in various common systems, basic nursing assistant 
and personal care skills for newborn babies with risk condition and child patients with mild health problems 
and uncomplicated condition based on their family center

3513703	 การช่วยเหลือดูแลผู้ใหญ่	 3(2-2-5)
	 Care for Adult
	 หลักการและเทคนิคช่วยเหลือดูแลผู้ใหญ่ที่มีปัญหาการเจ็บป่วยที่ไม่รุนแรงและไม่ซับซ้อน ในระบบต่าง ๆ ที่
พบบ่อย และการดูแลมารดา โดยคำ�นึงถึงครอบครัวเป็นศูนย์กลาง
	 Principle and technique for adult care with mild health problems and uncomplicated condition 
in common systems, caring of postpartum mother concerning with family center

3513704	 การช่วยเหลือดูแลผู้ใช้บริการขั้นพื้นฐาน	 3(2-2-5)
	 Basic Patient Care
	 หลกัการและเทคนคิการดแูลชว่ยเหลอื ผูใ้ชบ้รกิารในโรงพยาบาลทกุชว่งวยัการดแูลผูป้ว่ยด้านความสขุสบาย 
ความปลอดภัย การจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม เพื่อตอบสนองความต้องการขั้นพื้นฐานของผู้ป่วย 
	 Principle and technique for patient care of all ages in the hospital, caring the patients for comfortable 
condition and safety, arranging an appropriate environment to respond the basic need of patients

3513705	 การช่วยเหลือดูแลสุขภาพผู้สูงอายุที่บ้านและชุมชน	 3(2-2-5)
	 Elder Care at Home and Community
	 แนวคิดและหลักการดูแลผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่องที่บ้านและในชุมชน การช่วยเหลือผู้สูงายุที่เจ็บป่วยเร้ือรัง  
การดูแลผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะพึ่งพิง การติดต่อประสานงานกับพยาบาลวิชาชีพเพื่อการดูแลเมื่อพบความผิดปกติ
	 Principles and concepts for continuous caring the elderly at home and community, caring for 
the elderly with complication disease and dependency, communication with professional nurse for abnormal 
health conditions

3514701	 เทคนิคการช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุขั้นพื้นฐาน	 3(2-2-5)
	 Techniques for Basic Elder Care
	 การประเมินสภาพผู้สูงอายุ เทคนิคในการดูแลด้านการปฏิบัติกิจวัตรประจำ�วัน การส่งเสริมสุขภาพ และ 
การปฐมพยาบาลเบือ้งตน้ ทดลองปฏบิตักิารชว่ยเหลอืดแูลผู้สงูอายดุา้นการปฏิบตักิิจวตัรประจำ�วนัใหป้ลอดภยัและสขุสบาย
	 Health assessment for the elderly, techniques in elder care for daily life activities, health promotion, 
and basic first aid, practice helping the elderly to do their daily routine activities with safety and comfort
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3514702	 ปฏิบัติการช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุขั้นพื้นฐาน	 3(0-6-3)
	 Basic Elder Care Practice
	 ฝึกปฏิบัติการช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุเพื่อตอบสนองความต้องการขั้นพื้นฐานในกิจวัตรประจำ�วันทั้งร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา การส่งเสริมสุขภาพ และการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
	 Practice caring for the elderly to response to their basic needs in daily life including physical, 
mental, emotional, social, and spiritual well-being, health promotion and first aid

3514205	 การเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล 	 3(2-2-5)
	 Finance and Investment in the Digital Age
	 ความรู้พื้นฐานการลงทุน การอ่านและวิเคราะห์งบการเงิน งบแสดงฐานะทางการเงิน งบกำ�ไรขาดทุน  
งบกระแสเงินสด งบแสดงการเปลี่ยนแปลงในส่วนผู้ถือหุ้น แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการลงทุน การประเมินความเสี่ยง 
การใช้เครื่องมือวิเคราะห์ทางเทคนิค การวิเคราะห์ปัจจัยพ้ืนฐานในการลงทุน เงินดิจิทัลและการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล 
การจัดทำ�บัญชีเบื้องต้นในการลงทุน 
	 Fundamental knowledge of investment, reading and analyzing financial statements, statement of 
financial position, income statement, statement of cash flow, statement of changes in owner’s shareholders, 
concepts and theories of investment, risk assessment, using technical investment analysis tools, fundamental 
factors analysis of investment, cryptocurrencies and investing in crypto assets, basic accounting in investment

3513301	 การบริหารโครงการและงบประมาณ	 3(3-0-6)
	 Project and Budget Management 	
	 ความรูพ้ืน้ฐานเกีย่วกบัการวางแผน การจดัทำ�โครงการ การเขยีนโครงการ การบรหิารงบประมาณ การควบคมุ
คุณภาพ การบริหารความเส่ียง การติดตามและประเมินผล การจัดการทรัพยากร การจัดการระบบสารสนเทศในการบริหารโครงการ 
	 Basic knowledge in planning, managing project, writing project, budget management, quality 
control, risk management, follow-up and evaluation, resources management, information systems management 
in project management

3514303	 ดิจิทัลสำ�หรับงานเลขานุการ	 3(2-2-5)
	 Digital for Secretary 	
 	 แนวคิดและหลักการสำ�คัญที่เกี่ยวข้องกับการใช้งานดิจิทัล ทั้งด้านความเข้าใจด้านการใช้งาน ด้านการสร้าง 
และการสือ่สารในงานเลขานกุารทางการแพทย ์เพือ่ให้เกดิการจดัการสารสนเทศ การประสานงาน การทำ�งานร่วมกัน และ
การแกป้ญัหาในงานอยา่งมปีระสทิธภิาพ โดยใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลัทีห่ลากหลายและสอดคลอ้งกบัสงัคมดจิทิลั การนำ�เสนอ
ข้อมูล ลิขสิทธิ์ ความเชื่อมโยงสิทธิ์และการอ้างอิง
 	 Concepts and principles related to digital literacy either understand using and creating, and 
communication in medical secretarial work, Information management to achieve interoperability, coordination, 
solving problems efficiently, using a variety of digital technology and accordance with the digital society, 
copyright laws related and reference

3513312 	 จิตวิทยาในการทำ�งานเลขานุการทางการแพทย์ 	 3(3-0-6)
	 Psychology in Medical Secretary Work
 	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับจิตวิทยาในงานเลขานุการ การเข้าใจและเห็นคุณค่าในตัวเอง การควบคุมอารมณ์ 
การปรบัตวัสูส่งัคมสมยัใหม ่การตดิตอ่สือ่สารและการเจรจาตอ่รอง การใชเ้ทคนคิทางจติวทิยาในการจูงใจ การส่ือสารขา้ม
วฒันธรรม การประสานงาน การสรา้งมนษุยสมัพนัธ์ในงานเลขานกุาร ศลิปะในการพดูและการแสดงออก การแกไ้ขปญัหา
เฉพาะหน้า เทคนิคทางจิตวิทยาในการจัดการความขัดแย้งและคุณภาพชีวิตการทำ�งาน
 	  Introduction to psychology in secretarial work, self-understanding and self-esteem, emotional 
control, self-adaptation to modern society, communications and negotiation, applying psychological techniques 
to motivate, cross-cultural communication, coordinating, human relations in secretarial work, art of speech 
and expression, workaround, psychological techniques in conflict management and quality of work life
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3514602	 โยคะ 	 3(2-2-5)
	 Yoga	
	 แนวคดิและความหมาย รากฐานของการฝกึโยคะ ฝกึโยคะทว่งทา่ (อาสนะ) ตา่ง ๆ  การออกแบบการฝกึโยคะ 
ท่าแก้ การดัดแปลงอาสนะ การฝึกหายใจแบบโยคะ (ปราณายามะ) ท่วงท่าโยคะเพื่อการผ่อนคลาย ท่วงท่าโยคะเพื่อฝึก
ความแข็งแรง การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยโยคะ
	 Principles and meaning; basic of yoga training, practice yoga poses (Asana), design series 
of yoga poses, relieving poses, pose modifications, practice yoga breathing (Pranayama), yoga poses for 
relaxation, yoga poses for strength, improving personality with yoga 

3571502	 ภาษาจีนระดับต้น	 (3-0-6)
	 Basic Chinese
 	 ฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ตัวพินยิน ตัวอักษรจีน คำ�ศัพท์ และประโยคพื้นฐาน
	 Practice listening, speaking, reading and writing skills, PIN YIN letters, Chinese letters, basic 
vocabulary and sentence.

3572505 	 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำ�วัน	 3 (3-0-6)
	 Chinese in Daily Communication
 	 ฝกึทกัษะการฟงั การพดู การอา่น การเขยีนภาษาจนีทีใ่ชส้ือ่สารในชวีติประจำ�วนั โดยใชค้ำ�ศพัท ์สำ�นวน และ
โครงสร้างภาษาที่ซับซ้อนขึ้น และศึกษาวัฒนธรรมของประเทศจีน
 	 Practice listening, speaking, reading and writing skills for Chinese communicating in everyday 
life with advance vocabulary, idiom and structure and study Chinese culture
	
วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
3514803	 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพเลขานุการทางการแพทย์ 	 3(360)
	 Field Experience in Medical Secretary
	 ฝกึปฏบิตังิานดา้นงานสำ�นกังานและงานเลขานกุารในโรงพยาบาลหรอืหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งสงักดัหน่วยงาน
ภาครฐั หรอืเอกชน ภายใตก้ารควบคมุดูแลของอาจารยท์ีป่รกึษาโดยนำ�ความรูท้ัง้ภาคทฤษฎแีละปฏบิตัทิีไ่ดจ้ากการศกึษาไป
ใชใ้นสถานการณจ์รงิ จดัใหม้กีารปฐมนเิทศเกีย่วกบัรายละเอยีดของการฝกึประสบการณ ์และจดัปจัฉมินเิทศเพือ่อภปิราย
ปัญหาและเสนอแนะแนวทางการแก้ปัญหาจากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
	 Practice working in administrative or secretarial tasks in the government or private hospital or 
related organization under supervised teachers; applying knowledge and experiences from classrooms into 
the real situation at work place; arranging orientation of field experience to clarify all details and post training 
of field experience to discuss problems and solutions of field experience
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แผนเชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาวิชาเลขานุการทางการแพทย์



S  u  a  n   D  u  s  i  t

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ
Bachelor of Business 
Administration Program 
In Business Admistration
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1. ชื่อหลักสูตร 
	 ภาษาไทย 	 : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ
	 ภาษาอังกฤษ 	 : Bachelor of Business Administration Program in Business Administration
2. ชื่อปริญญา
	 ภาษาไทย	 ชื่อเต็ม : บริหารธุรกิจบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)
 	 	 	 ชื่อย่อ : บธ.บ. (บริหารธุรกิจ)
	 ภาษาอังกฤษ 	 ชื่อเต็ม : Bachelor of Business Administration (Business Administration)	
	 	 	 ชื่อย่อ : B.B.A. (Business Administration)

3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
	 เพื่อสร้างบัณฑิตให้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
	 3.1	 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในด้านบริหารธุรกิจและศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องท่ีสอดคล้องตามเป้าหมายในการดำ�เนินชีวิต
	 3.2	 สามารถบรูณาการดา้นวางแผน วเิคราะห ์และตดัสนิใจเพ่ือนำ�ไปปฏบิติังานในหนว่ยงานภาครฐั ภาครฐัวสิาหกจิ 
และภาคเอกชน 
	 3.3	 สามารถใช้ทักษะการสื่อสาร เพื่อเพิ่มสมรรถนะทางด้านการแข่งขันทางธุรกิจได้
	 3.4	 สามารถนำ�เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ตามสถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงได้
	 3.5	 สามารถสร้างสรรค์และพัฒนาผลงานทางบริหารธุรกิจได้สอดคล้องตามความต้องการของตลาดแรงงาน
	 3.6	 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

4. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
	 4.1	 สำ�เร็จการศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายหรอืประกาศนยีบัตรวชิาชพี (ปวช.) หรอืสอบผา่นการศึกษาระดบั
เกรด 12 จากโรงเรียนนานาชาติ หรือเทียบเท่าจากสถาบันที่กระทรวงศึกษาธิการให้การรับรอง หรือ
	 4.2	 สำ�เร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จากสถาบันที่กระทรวงศึกษาธิการ ให้การรับรอง 
หรือ
	 4.3	 สำ�เร็จการศึกษาจากต่างประเทศ สอบผ่านการศึกษาเทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจากประเทศนั้น 
และได้รับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งสามารถสื่อสารภาษาไทยได้ หรือ
	 4.4	 คุณสมบัติอื่น ๆ  ให้เป็นไปตามเกณฑ์การรับสมัครของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
วา่ดว้ย การจดัการศกึษา ระดบัปรญิญาตร ีและขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัสวนดสุติ วา่ดว้ย คลงัหนว่ยกติเพือ่สง่เสรมิการเรยีน
รู้ตลอดชีวิต

5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำ�เร็จการศึกษา 
	 ผู้สำ�เร็จการศึกษาสามารถประกอบอาชีพ ทั้งในลักษณะของการประกอบอาชีพอิสระ และการเข้าทำ�งานในองค์กร
หรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ดังต่อไปนี้
	 5.1	 นักการตลาดเชิงสร้างสรรค์ นักสร้างสรรค์คอนเทนต์ทางการตลาด และนักจัดการสื่อสร้างสรรค์และกิจกรรม
ทางการตลาด 
	 5.2	 ผู้ประกอบการธุรกิจ นักวิเคราะห์และวางแผนพัฒนาธุรกิจการค้า และนักออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์
	 5.3	 นักวางแผนทางการเงิน เจ้าหน้าที่วิเคราะห์การเงิน และเจ้าหน้าที่พัฒนานวัตกรรมด้านการเงิน
	 5.4	 นักปฏบิตักิารดา้นบรกิารโลจสิตกิส ์ตวัแทนผูน้ำ�เขา้-สง่ออกของบรษัิทเอกชนดา้นการนำ�เข้าสง่ออกและประกอบ
ธุรกิจทางด้านผู้ให้บริการทางด้านโลจิสติกส์
	 5.5	 นักวิเคราะห์ข้อมูลด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล และเจ้าหน้าที่พัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
ระดับปริญญาตรี
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โครงสร้างหลักสูตร
	 จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 	ไมน่อ้ยกวา่ 123 หนว่ยกติ มสีดัสว่นจำ�นวนหนว่ยกติแยกตามหมวดวิชาและ
กลุ่มวิชา ดังนี้
	 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 	 30 หน่วยกิต
	 2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน 	 87 หน่วยกิต
	  	 2.1 	กลุ่มวิชาแกนบริหารธุรกิจ	 45 หน่วยกิต
	 	 2.2 	กลุ่มวิชาเฉพาะสาขา	 27 หน่วยกิต
	 	 2.3 	กลุ่มวิชาเลือก	 12 หน่วยกิต
	 	 2.4 	วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ	  3 หน่วยกิต
	 3. หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า	 6 หน่วยกิต 

การจัดการเรียนการสอน
1. หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 	 30 หน่วยกิต
2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน	 87 หน่วยกิต
	 2.1 กลุ่มวิชาแกนบริหารธุรกิจ 	 45 หน่วยกิต
3561105	 กรอบแนวคิดทางการตลาดในยุคดิจิทัล 	 3(3-0-6)
	 Marketing Conceptual Framework in the Digital Era
3561401	 การบริหารทรัพยากรบุคคลและองค์การ	 3(3-0-6)
	 Human Resource and Organizational Management
3561205	 การจัดการทางการเงิน 	 3(3-0-6)
	 Financial Management 
3561302	 หลักเศรษฐศาสตร์และพลวัตทางธุรกิจ 	 3(3-0-6)
	 Principles of Economics and Business Dynamic
3561206	 การเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Entrepreneurship in the Digital Era
3561303	 การดำ�เนินงานและการจัดการโลจิสติกส์	 3(3-0-6)
	 Operations and Logistics Management 
3562310	 กฎหมายขององค์การธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Organization Law
3562213	 ภาษาอังกฤษเพื่อการประยุกต์ใช้งานทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 English for Business Application
3562214	 ธุรกิจระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
	 International Business
3562215	 ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจในการอ่านข้อมูลทางธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 English for Comprehensive Business Information Reading
3563209	 การวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 Business Data Analysis
3563210	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับการเขียนเชิงธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 English for Business Writing
3563126	 การบัญชีการเงิน 	 3(2-2-5)
	 Financial Accounting
3563127	 การจัดการเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Management 
3563211	 ภาษาอังกฤษเพื่อโอกาสทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 English for Business Opportunity
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	 2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะสาขา 	 27 หน่วยกิต
	 นักศึกษาสามารถเลือกศึกษาวิชาจากกลุ่มวิชาใดวิชาหนึ่งเพียงกลุ่มเดียว หรือหลายกลุ่มวิชาให้ครบทั้ง 27 
หน่วยกิต ในกรณีที่นักศึกษาเลือกศึกษากลุ่มวิชาใดวิชาหนึ่งเพียงกลุ่มเดียวครบ 27 หน่วยกิต นักศึกษาจะได้รับการระบุ
กลุ่มวิชาในหลักสูตรนั้นตามเงื่อนไขการศึกษา

	 1) กลุ่มวิชานวัตกรรมการตลาดเชิงสร้างสรรค์และการออกแบบการสื่อสาร
3562216	 พฤติกรรมและข้อมูลลูกค้าเชิงลึก	 3(3-0-6)
	 Behaviors and Customer Insight
3562217	 แนวคิดผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์	 3(3-0-6)
	 Creative Product Concepts
3562218	 โลจิสติกส์ทางการตลาด	 3(3-0-6)
	 Marketing Logistics
3562219	 การออกแบบเชิงพาณิชย์	 3(2-2-5)
	 Commercial Design 
3563212	 การบูรณาการสื่อสารทางการตลาดเชิงสร้างสรรค์ 	 3(2-2-5)
	 Creative Marketing Communication Integration
3563213	 เทคโนโลยีการตลาด	 3(2-2-5)
	 Marketing Technology 
3563214	 สาระและสื่อสร้างสรรค์ในการตลาดวิถีใหม่ 	 3(2-2-5)
	 Content and Creative Media for New Normal Marketing
3563215	 กลยุทธ์การตลาดเชิงสร้างสรรค์ 	 3(2-2-5)
	 Creative Marketing Strategy
3564913	 โครงงานการตลาดเชิงสร้างสรรค์และการออกแบบการสื่อสาร	 3(0-9-0)
	 Creative Marketing and Communication Design Project

	 2) กลุ่มวิชานวัตกรรมความเป็นผู้ประกอบการ
3562220	 นวัตกรและการจัดการนวัตกรรม	 3(3-0-6)
	 Innovator and Innovation Management
3562221	 การพัฒนาองค์กรนวัตกรรมทางธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Innovative Organization Development
3562222	 พฤติกรรมผู้บริโภคเพื่อการพัฒนาธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Consumer Behavior for Business Development
3563216	 การพัฒนาธุรกิจและการเขียนแผนธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 Business Development and Business Plan Writing
3563217	 การวิเคราะห์โครงการลงทุน	 3(3-0-6)
	 Investment Project Analysis
3563218	 การวิจัยสำ�หรับผู้ประกอบการ	 3(2-2-5)
	 Research for Entrepreneurs
3563219	 การออกแบบและการพัฒนาผลิตภัณฑ์เชิงนวัตกรรม	 3(2-2-5)
	 Innovative Product Design and Development
3564218	 นวัตกรรมและกลยุทธ์การสื่อสารตลาดแบบบูรณาการ	 3(2-2-5)
	 Integrated Marketing Communication Innovation and Strategy 
3564914	 โครงงานธุรกิจจำ�ลอง	 3(0-9-0)
	 Business Simulation Project
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	 3) กลุ่มวิชานวัตกรรมการเงินการลงทุนและการวิเคราะห์ข้อมูล
3562224	 ระบบชำ�ระเงินอิเล็กทรอนิกส์	 3(3-0-6)
	 Electronic Payment System
3562225	 การบริหารสินทรัพย์และหนี้สิน	 3(3-0-6)
	 Asset and Liability Management
3562226	 เทคโนโลยีสารสนเทศทางการเงินและนวัตกรรมการเงิน	 3(2-2-5)
	 Financial Information Technology and Financial Innovation
3562227	 ตลาดการเงินและตราสารทางการเงิน 	 3(3-0-6)
	 Financial Market and Financial Instruments
3563220	 การลงทุนในหลักทรัพย์	 3(2-2-5)
	 Investment in Securities 
3563221	 การจัดการความเสี่ยงทางการเงินและการลงทุน	 3(3-0-6)
	 Finance and Investment Risk Management
3563222	 การวางแผนการเงินและการควบคุมทางการเงิน	 3(3-0-6)
	 Financial Planning and Controls
3563223	 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่เพื่อการตัดสินใจทางการเงิน	 3(3-0-6)
	 Big Data Analysis for Financial Decision-Making
3564915	 โครงงานนวัตกรรมการเงินและการลงทุน	 3(0-9-0)
	 Financial and Investment Innovation Project

	 4) กลุ่มวิชานวัตกรรมธุรกิจบริการโลจิสติกส์
3562228	 การจัดการธุรกิจสำ�หรับธุรกิจบริการโลจิสติกส์ 	 3(2-2-5)
	 Business Management for Logistics Service Business
3562229	 การจัดการการจัดหา	 3(2-2-5)
	 Procurement Management
3562230	 การจัดการคลังสินค้า	 3(2-2-5)
	 Warehouse Management
3562231	 การจัดการการขนส่งและการกระจายสินค้า	 3(2-2-5)
	 Transportation and Distribution Management
3563224	 เทคโนโลยีสารสนเทศสำ�หรับการจัดการธุรกิจบริการโลจิสติกส์	 3(2-2-5)
	 Information Technology for Logistics Service Business Management
3563225	 การจัดการความสูญเปล่าในระบบโลจิสติกส์	 3(3-0-6)
	 Logistics Lean Management
3563301	 กฎหมายเกี่ยวกับโลจิสติกส์และการประกันภัย	 3(3-0-6)
	 Logistics and Insurance Law
3564220	 การจัดการโซ่อุปทานเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Supply Chain Management
3564916	 โครงงานนวัตกรรมธุรกิจบริการโลจิสติกส์	 3(0-9-0)
	 Logistics Service Business Innovation Project

 	 5) กลุ่มวิชานวัตกรรมความเป็นผู้ประกอบการ 
3562405	 ภาวะผู้นำ�กับการบริหารความหลากหลายและการเปลี่ยนแปลง	 3(3-0-6)
	 Leadership with Diversity Management and Change
3562406	 การสรรหาคนเก่งและการบำ�รุงรักษาในยุคดิจิทัล 	 3(3-0-6)
	 Talent Acquisition and Retention in the Digital Era
3562407	 การเพิ่มและเสริมทักษะในทุนมนุษย์	 3(2-2-5)
	 Upskill and Reskill in Human Capital



128  

3562408	 กฎหมายและข้อบังคับเพื่ออาชีพการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(3-0-6)
	 Laws and Regulations for Human Resources Management Career
3563409	 ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน	 3(2-2-5)
	 Employee Total Rewards
3563410	 การวิเคราะห์งานและการออกแบบงาน	 3(2-2-5)
	 Job Analysis and Job Design
3563411	 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล 	 3(2-2-5)
	 Information Technology for Human Resource Management
3563412	 การวัดและการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคลเชิงกลยุทธ์	 3(2-2-5)
	 Metrics and Analytics for Strategic Human Resource Management
3564419	 การพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล 	 3(2-2-5)
	 Technological Innovations Development for Human Resource Management
3564420	 โครงงานนวัตกรรมเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(0-9-0)
	 Human Resource Management Innovation Project

	 2.3 กลุ่มวิชาเลือก	  12 หน่วยกิต
	 ให้เลือกเรียนรายวิชาในกลุ่มวิชาเลือก หรือรายวิชาอื่น ๆ ในหลักสูตรอีกไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต โดยไม่ซ้ำ�
กับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว 
3563128	 การตลาดสำ�หรับอุตสาหกรรมบริการ	 3(3-0-6)
	 Marketing for Hospitality Industry
3563129	 กลยุทธ์การขายเชิงสร้างสรรค์ 	 3(2-2-5)
	 Creative Sales Strategy
3563302	 การออกแบบการสื่อสารบนความหลากหลายของมนุษย์	 3(2-2-5)
	 Communication Design in Human Diversity
3563130	 การตลาดสร้างสรรค์เพื่อชุมชน	 3(2-2-5)
	 Creative Marketing for Community
3563131	 ผู้ทรงอิทธิพลทางการตลาด	 3(2-2-5)
	 Marketing Influencer
3563132	 การสร้างเนื้อหาบนแอปพลิเคชัน	 3(2-2-5)
	 Content Creation on Application
3564217	 การตลาดเชิงกิจกรรมเพื่อสร้างประสบการณ์ลูกค้า	 3(2-2-5)
	 Event Marketing for Customer Experience Creation
3562223	 การนำ�เสนอผลงานเชิงธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 Business Performance Presentation
3563227	 การประกอบธุรกิจผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์	 3(2-2-5)
	 Business Operation on Electronic Media
3563228	 การบริหารช่องทางการจัดจำ�หน่ายเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Distribution Channel Management
3563229	 ธุรกิจสตาร์ทอัพ	 3(2-2-5)
	 Start-up Business
3563230	 การประกอบธุรกิจแฟรนไชส์	 3(2-2-5)
	 Franchise Business Operation
3563231	 การสื่อสารทางธุรกิจเพื่อการเจรจาต่อรอง	 3(3-0-6)
	 Business Communication for Negotiation
3563303	 การประกันภัย	 3(3-0-6)
	 Insurance
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3563232	 ธุรกรรมทางการเงินเพื่อการค้าระหว่างประเทศ	 3(3-0-6)
	 Financial Transactions for International Trade 
3563233	 สถิติและการสร้างแบบจำ�ลองในการวิเคราะห์ข้อมูล	 3(3-0-6)
	 Statistics and Creation of Data Analysis Simulation Model 
3563234	 เทคโนโลยีอัจฉริยะในการวิเคราะห์ข้อมูลและการนำ�เสนอ	 3(2-2-5)
	 Intelligent Technology for Data Analysis and Presentation
3563133	 ภาษีอากรธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Taxation
3563235	 การบริหารความมั่งคั่ง	 3(2-2-5)
	 Wealth Management
3563236	 กลยุทธ์การสื่อสารผลิตภัณฑ์ทางการเงินและสินทรัพย์ดิจิทัล	 3(2-2-5)
	 Communication Strategy of Financial Products and Digital assets
3564219	 การวิเคราะห์และการประเมินความคุ้มค่าโครงการ	 3(2-2-5)
	 Project Valuation Analysis and Assessment
3563226	 การบริหารความเสี่ยงในงานโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน	 3(3-0-6)
	 Risk Management in Logistics and Supply Chain
3563237	 ระบบบรรจุภัณฑ์สำ�หรับงานบริการโลจิสติกส์	 3(2-2-5)
	 Packaging System for Logistics Services
3563238	 เทคโนโลยีพลังงานทดแทนเพื่องานบริการโลจิสติกส์	 3(3-0-6)
	 Renewable Energy Technology for Logistics Services
3563239	 การประเมินประสิทธิภาพงานบริการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน	 3(3-0-6)
	 Performance Assessment of Logistics Services and Supply Chain 
3563240	 โลจิสติกส์ข้ามพรมแดนในภูมิภาคอาเซียน	 3(3-0-6)
	 Cross-border Logistics in ASEAN Region
3563241	 การควบคุมต้นทุนการดำ�เนินงานในกิจกรรมบริการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน	 3(2-2-5)
	 Operational Cost Control in Logistics Services and Supply Chain Activities
3563242	 การวิเคราะห์เชิงปริมาณสำ�หรับการจัดการธุรกิจบริการโลจิสติกส์	 3(2-2-5)
	 Quantitative Analysis for Logistics Service Business Management
3562407	 การเพิ่มและเสริมทักษะในทุนมนุษย์	 3(2-2-5)
	 Upskill and Reskill in Human Capital
3563243	 เทคนิคการสัมภาษณ์เชิงพฤติกรรม และสมรรถนะ 	 3(2-2-5)
	 Behavioral and Competency In-depth Interview Techniques
3563244	 การจัดทำ�แบบบรรยายลักษณะงานกับดัชนีชี้วัดความสำ�เร็จและสมรรถนะ	 3(2-2-5)
	 Job Description to Key Performance Indicator and Competency 
3563413	 ภาษีอากรและประกันสังคมเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(2-2-5)
	 Tax and Social Security for Human Resources Management
3563414	 การวางแผนและการพัฒนาอาชีพเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(2-2-5)
	 Planning and Career Development for Human Resource Management
3563415	 เครื่องมือในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลสมัยใหม่	 3(2-2-5)
	 Tools for Modern Human Resources Management and Development
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	 2.4 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ	 3 หน่วยกิต
33564801	การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านบริหารธุรกิจ 	 3(0-24-0)
	 Business Administrations Internship

3. หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า 	 6 หน่วยกิต
	 ให้เลอืกเรียนรายวชิาอืน่ ๆ  อกีไมน่อ้ยกวา่ 6 หนว่ยกติ ในหลกัสตูรระดบัปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลัยสวนดสุติ 
โดยไม่ซ้ำ�กับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว 
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คำ�อธิบายรายวิชา
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ

3561105 	 กรอบแนวคิดทางการตลาดในยุคดิจิทัล	 3(3-0-6)
	 Marketing Conceptual Framework in the Digital Era
	 แนวคิดและหลักการของยุคดิจิทัลกับการจัดการการตลาด สภาพแวดล้อมการตลาด การแบ่งส่วนตลาด  
ตลาดเป้าหมาย การวางตำ�แหน่งผลิตภัณฑ์ ส่วนประสมทางการตลาด การตลาดออนไลน์ การตลาดแบบขับเคลื่อนด้วย
ข้อมูล การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม และจรรยาบรรณในการจัดการทางการตลาด
	 Concepts and principles of the digital era and marketing management; marketing environment; 
market segmentation; target market; product positioning; marketing mix; online market; data-driven marketing; 
social and environmental marketing; and code of ethics for marketing management

3561401 	 การบริหารทรัพยากรบุคคลและองค์การ	 3(3-0-6)
	 Human Resource and Organizational Management
	 การบริหารสภาพแวดล้อมขององค์การ กระบวนการการบริหารองค์การ การจัดการความรู้ องค์การแห่งการ
เปล่ียนแปลง ความรูพ้ืน้ฐานทางดา้นการบรหิารทรพัยากรบคุคล การออกแบบระบบงานและการวเิคราะหง์าน การบรหิาร
ผลการปฏิบัติงานและค่าตอบแทน การวัดและการวิเคราะห์ด้านทรัพยากรบุคคล เทคโนโลยีสำ�หรับการจัดการธุรกิจและ
การบริหารทรัพยากรบุคคล นวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล จริยธรรมทางธุรกิจและเทคโนโลยี 
	 Organizational environment management; organizational management process; knowledge 
management; transformational organization; introduction to of human resource management; job design 
and job analysis; performance and compensation management; human resource metrics and analytics; 
technology for business and human resource management; technological innovations for human resource 
management; business and technological ethics

3561205 	 การจัดการทางการเงิน	 3(3-0-6)
	 Financial Management 
	 การจัดการการเงินในยุคดิจิทัล การจัดการสินทรัพย์สำ�หรับธุรกิจ สินทรัพย์ทางการเงินและสินทรัพย์ดิจิทัล 
การวิเคราะห์งบการเงิน การวางแผนทางการเงิน การจัดหาและจัดสรรเงินทุน ต้นทุนของเงินทุน การตัดสินใจลงทุนใน
โครงการ การตัดสินใจทางการเงิน การตัดสินใจเกี่ยวกับผลตอบแทน การจัดสรรกำ�ไรและเงินปันผล ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
ภาษีนิติบุคคลและปัญหาภาษีทางธุรกิจ
	 Financial management in the digital era; asset management for business; financial and digital 
assets; financial statement analysis; financial planning; financing and financial appropriation; cost of capital; 
project investment decision; financial decision; return decision; appropriation of net income and dividends; 
and general knowledge of corporate tax and business tax problems 

3561302 	 หลักเศรษฐศาสตร์และพลวัตทางธุรกิจ 	 3(3-0-6)
	 Principles of Economics and Business Dynamic
	 แนวคิดของเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์และอุปทาน เศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม การผลิตและต้นทุนการผลิต 
ตลาดและการกำ�หนดราคา รายได้ประชาชาติ ตัวบ่งชี้ทางเศรษฐกิจที่เชื่อมโยงกับภาคธุรกิจ นโยบายการเงินและการคลัง 
นวัตกรรมทางการเงินร่วมสมัย และผลกระทบของนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีต่อพลวัตทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 
	 Concepts of economics; demand and supply; behavioral economics; production and costs of 
production; market and pricing; national income; economic indicators related to business sectors; monetary 
and fiscal policies; contemporary financial innovations; and impacts of digital technology innovation on 
economic and business dynamic
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3561206 	 การเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล 	 3(3-0-6)
	 Entrepreneurship in the Digital Era
	 คุณลักษณะและบทบาทของความเป็นผู้ประกอบการ ประเภทของธุรกิจ แนวคิดของธุรกิจในยุคดิจิทัล  
การประเมินและวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ทักษะสำ�หรับการเร่ิมต้นประกอบธุรกิจ การบริหารความสัมพันธ์กับ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความเป็นผู้ประกอบการเพื่อสังคม
	 Characteristics and roles of entrepreneurship; types of businesses; business concepts in the digital 
era; business environmental assessment and analysis; skills for starting a business; stakeholder relationship 
management; social entrepreneurship

3561303 	 การดำ�เนินงานและการจัดการโลจิสติกส์ 	 3(3-0-6)
	 Operations and Logistics Management
	 ขอบเขต ความหมาย บทบาทของการจัดการโลจิสติกส์ที่มีต่อองค์กรธุรกิจ กิจกรรมและกระบวนการต่าง ๆ 
การวางแผนการพยากรณ์ การจัดซื้อและการจัดหา การจัดการสินค้าคงคลัง การจัดการคลังสินค้าและศูนย์กระจายสินค้า 
การจัดการขนส่ง การจัดการกระบวนผลิตและการดำ�เนินงาน การควบคุมคุณภาพ การวัดผลปฏิบัติงาน การบริการลูกค้า 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้องด้านการจัดการโลจิสติกส์ โลจิสติกส์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และการปรับปรุง 
ผลการดำ�เนินงานด้านโลจิสติกส์
	 Scopes, definitions, roles of logistics management towards business organization. activities and 
processes; forecasting planning, purchasing and procurement; inventory management, warehouse and 
distribution center management, transportation management; production management and processing; quality 
control; performance assessment; customer service; information technology for logistics management; green 
logistics; and logistics performance improvement

3562310 	 กฎหมายขององค์การธุรกิจ 	 3(3-0-6)
	 Business Organization Law 
	 แนวคดิเกีย่วกบักฎหมายและระบบศาลของประเทศไทย รปูแบบธรุกจิและกฎหมายเกีย่วกบัการประกอบธรุกจิ 
กฎหมายแพง่และพาณชิย์ กฎหมายภาษอีากร กฎหมายลกัษณะทรพัยส์นิและกฎหมายสญัญา กฎหมายวา่ดว้ยการละเมิด 
และกฎหมายเกี่ยวกับเทคโนโลยี 
	 Concepts of Thailand legal and judicial systems; business formation and business conducting 
laws; civil and commercial law; taxation law; property law and contract law; tort law; and technology law

3562213 	 ภาษาอังกฤษเพื่อการประยุกต์ใช้งานทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 English for Business Application
	 คำ�ศัพท์ วลี หลักการใชภ้าษา และสำ�นวนทางดา้นธรุกจิ การสมคัรงานและการสมัภาษณง์าน การสนทนาทาง
โทรศัพท์ การใช้แอปพลิเคชัน การบอกกำ�หนดการและการนัดหมาย การเขียนบันทึกช่วยจำ�ทางธุรกิจ การเขียนจดหมาย
ทางธุรกิจ และการจัดประชุม 
	 Vocabulary, phases, grammar, and business expressions; job application and interview; 
telephone conversation; application using; scheduling appointments; business memorandum writing; business 
correspondence writing; and meeting arrangement
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3562214 	 ธุรกิจระหว่างประเทศ 	 3(3-0-6)
	 International Business
	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศ สภาพแวดล้อมของธุรกิจระหว่างประเทศ ความรับผิดชอบต่อ
สังคมและความยั่งยืน ทฤษฎีการค้าระหว่างประเทศ ทฤษฎีการลงทุนโดยตรง การรวมกลุ่มเศรษฐกิจ การส่งออก การนำ�
เข้า และการค้าต่างตอบแทน 
	 Introduction to international business; international business environment; social responsibility 
and sustainability; international trade theories; foreign direct investment theory; regional economic integration; 
importing, exporting, and countertrade

3562215 	 ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจในการอ่านข้อมูลทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 English for Comprehensive Business Information Reading 
	 ทักษะการใช้พจนานุกรม เทคนิคการอ่านเอกสารทางธุรกิจ การอ่านตั้งแต่ระดับคำ� วลี ประโยค และย่อหน้า 
จนถึงข้อความต่อเนื่องแบบต่าง ๆ การหาชื่อเรื่อง หัวเรื่อง ใจความสำ�คัญ และใจความสำ�คัญที่ซ่อนอยู่ในข้อความ ทักษะ
การเดาคำ�ศัพท์ การปรับความเร็วในการอ่าน และการสรุป
	 Dictionary skills; reading techniques for business document; reading from word, pharse, and 
paragraph levels to different types of texts; finding the title, heading, main idea, and hidden main idea in 
passage; word guessing skills; adjusting reading speed; and conclusion 

3563209 	 การวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 Business Data Analysis
	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับข้อมูลทางธุรกิจ คุณค่าข้อมูลทางธุรกิจ การจัดเก็บข้อมูลทางธุรกิจ การเข้าถึงข้อมูล
ทางธรุกจิ ความเขา้ใจและผลกระทบของขอ้มลูขนาดใหญแ่ละปญัญาประดษิฐต์อ่ธรุกิจ การตดัสนิใจและการวเิคราะห์ขอ้มลู
ทางธุรกิจ สถิติเชิงบรรยายและเชิงอนุมานพื้นฐาน การวิเคราะห์การถดถอย เทคนิคการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมสำ�เร็จรูป 
และการใช้วิธีการเชิงปริมาณพื้นฐานเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลและแก้ปัญหาทางธุรกิจ 
	 Introduction to business data; business data values; business data storing; accessing 
business data; understanding and impacts of big data and artificial intelligence on business; business data  
decision-making and analysis; basic descriptive and inferential statistics; regression analysis; analytical 
techniques by applying software; and implementing fundamental quantitative methods to analyze data and 
solve business problems

3563210 	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับการเขียนเชิงธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 English for Business Writing
	 ประเภทของคำ�  โครงสร้างของวลีและประโยค รูปแบบของประโยค การเตรียมโครงสร้างสำ�หรับการเขียน 
และการเขยีนเรยีงความแบบสัน้ จดหมายโตต้อบทางธรุกจิ รายงานการประชมุ แผนธรุกจิ และการสรปุบทความทางธุรกิจ 
เกี่ยวกับการตลาด การเงิน การบริหารทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ และนวัตกรรม
	 Part of speech; phrase and clause structures; forms of sentence; preparation for writing outline; 
and writing short essays, business correspondence, minutes of meeting, business plan, and summary of 
business articles related to marketing, finance, human resources management, logistics, or innovation 
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3563126 	 การบัญชีการเงิน	 3(2-2-5)
	 Financial Accounting
	 ความหมายและวัตถุประสงค์ของการบัญชี กรอบแนวคิดสำ�หรับรายงานทางการเงิน คำ�นิยามทางการบัญชี 
วิธีการบันทึกตามหลักการบัญชีคู่ การบันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไป การผ่านรายการ การปรับปรุงและปิดบัญชี  
งบทดลอง งบการเงินสำ�หรับธุรกิจ และการวิเคราะห์ต้นทุนปริมาณและกำ�ไร
	 Definitions and objectives of accounting; conceptual framework for accounting transaction; 
accounting terminology; accounting entry through the principles of accounting equation; accounting entry in 
general journal; posting; adjustment and closing; trial balance; financial statement for business; and quantitative 
cost and profit analysis 

3563127 	 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 	 3(3-0-6)
	 Strategic Management 
	 ความหมาย วัตถุประสงค์ ความสำ�คัญ และกระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ์ แนวคิดการได้เปรียบทาง 
การแขง่ขนัและความยัง่ยนื การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มทางธรุกจิ การกำ�หนดกลยทุธร์ะดบัองคก์าร ระดบัธรุกจิ และระดบั
หน้าที่ทางธุรกิจ การจัดการคุณภาพ การบริหารโครงการ การติดตามประเมินผล และการเป็นผู้ประกอบการเชิงกลยุทธ์
	 Definitions, objectives, importance, and process of strategic management; concepts of competitive 
advantages and sustainability; business environment analysis; strategic formulation of corporate, business 
and functional level; quality management; project management; monitoring and evaluation; and strategic 
entrepreneurship 

3563211 	 ภาษาอังกฤษเพื่อโอกาสทางธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 English for Business Opportunity
	 คำ�ศัพท์เฉพาะ วลี และสำ�นวนที่เกี่ยวข้องกับการตลาด การเงิน การบริหารทรัพยากรมนุษย์ โลจิสติกส์ 
หรือนวัตกรรม และการบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการพูดในที่ประชุมชนและที่ประชุม การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ  
การอภิปราย และการนำ�เสนองานธุรกิจ 
	 Terminology, phases, and idioms related to marketing, finance, human resources management, 
logistics or innovation; and integration of English skills for public and meeting speaking, business negotiation, 
discussion, and business presentation

3562216 	 พฤติกรรมและข้อมูลลูกค้าเชิงลึก	 3(3-0-6)
	 Behaviors and Customer Insight 
	 ความหมาย และความสำ�คัญของพฤติกรรมและข้อมูลลูกค้าเชิงลึก การใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีดิจิทัล
สำ�หรับการหาข้อมูลลูกค้า พฤติกรรมและความต้องการของลูกค้า เส้นทางประสบการณ์ลูกค้า ปัจจัยแห่งความสำ�เร็จใน
การสร้างประสบการณ์ลูกค้า 
	 Definitions and importance of behaviors and customer insight; using tools and digital technology 
for searching customer data; customer’s behaviors and needs; customer journey; success factors to create 
customer experience

3562217	 แนวคิดผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ 	 3(3-0-6)
	 Creative Product Concepts
	 แนวคดิผลติภัณฑเ์ชงิสรา้งสรรค ์ประเภทของผลติภณัฑ ์องคป์ระกอบของผลติภณัฑ ์คณุคา่ผลติภณัฑ์ แนวคดิ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ การจัดการทรัพยากรของผลิตภัณฑ์ภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม การจัดการ
กระบวนการผลิต การประเมินผลิตภัณฑ์ การจัดการโซ่อุปทานผลิตภัณฑ์ 
	 Creative product concepts; types of products; product compositions; product value; new product 
development concepts; resource management of product under social and environmental responsibility; 
production process management; product evaluation; and product supply chain management
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3562218	 โลจิสติกส์ทางการตลาด 	 3(3-0-6)
	 Marketing Logistics
	 ความหมายและความสำ�คัญของโลจิสติกส์ทางการตลาด การดำ�เนินการเกี่ยวกับคำ�สั่งซื้อ การจัดการสินค้า 
คงเหลือ การจัดการคลังสินค้า การบรรจุหีบห่อ การขนส่ง โซ่อุปทานท่ีขับเคล่ือนด้วยอุปสงค์ การพัฒนาความสัมพันธ์
สำ�หรับผู้ขายปัจจัยการผลิต ผู้จัดจำ�หน่าย ผู้ซื้อ และเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการโลจิสติกส์ทางการตลาด
	 Definitions and importance of marketing logistics; operation about purchase order; inventory 
management; warehouse management; packaging; transportation; demand-driven supply chain; relationship 
development of suppliers, distributors; and buyers; and information technology for marketing logistic 
management

3562219 	 การออกแบบเชิงพาณิชย์ 	 3(2-2-5)
	 Commercial Design	
	 ความหมายและความสำ�คญัของการออกแบบเชงิพาณชิย ์กระบวนการในการออกแบบสินคา้ บรรจภุณัฑแ์ละ
ตราสินค้า การวิเคราะห์ต้นทุน การประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีในการออกแบบ การฝึกปฏิบัติในการออกแบบ
เชิงพาณิชย์ 
	 Definitions and importance of commercial design; process in product, packaging, and brand 
design; cost analysis; applying computer and technology in design; commercial design practice

3563212	 การบูรณาการสื่อสารทางการตลาดเชิงสร้างสรรค์ 	 3(2-2-5)
	 Creative Marketing Communication Integration
	 ความหมาย และความสำ�คญัของการส่ือสารทางการตลาด การสือ่สารตราสนิคา้ แนวคดิการบูรณาการสือ่สาร
การตลาดเชงิสรา้งสรรค ์การวางแผนการบรูณาการสือ่สารทางการตลาดเชงิสร้างสรรค์ การประเมนิผลการสือ่สารการตลาด
เชิงสร้างสรรค์ จรรยาบรรณและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และการฝึกปฏิบัติ 	
	 Definitions and importance of marketing communication; branding communication; concepts 
of creative marketing communication integration; planning of creative marketing communication integration; 
creative marketing communication evaluation; relevant ethics and law; and practice

3563213	 เทคโนโลยีการตลาด 	 3(2-2-5)
	 Marketing Technology 
	 ประเภทของเทคโนโลยีการตลาด การประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมสำ�เร็จรูปในการตลาด การใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการตลาดในการพัฒนาเนื้อหา การใช้เครื่องมือการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ การเข้าถึงกลุ่ม
ลูกค้า การจัดการการตลาด และฝึกปฏิบัติ
	 Types of marketing technology; applying computer and computer software in marketing; using 
marketing technology and innovation for content development; using tools for big data analytics, reaching 
target groups, marketing management; and practice 

3563214	 สาระและสื่อสร้างสรรค์ในการตลาดวิถีใหม่ 	 3(2-2-5)
	 Content and Creative Media for New Normal Marketing 
	 ความหมายและความสำ�คัญของสาระ การคิดเชิงสร้างสรรค์ หลักการออกแบบสาระในการตลาดวิถีใหม่  
การแสวงหาแนวคดิและมมุมองในการเลา่เรือ่ง การวางแผนและการสรา้งสรรคส์าระ การประยุกตใ์ช้เทคโนโลยแีละนวตักรรม
ในการสร้างสรรค์สาระและสื่อ และการฝึกปฏิบัติสร้างสรรค์สาระสำ�หรับสื่อออนไลน์และสื่อออฟไลน์
	 Definitions and importance of content; creativity; principles of content design for new normal 
marketing; inquiring a concept and perspective for storytelling; planning and content creation; applying 
technology and innovation for content and media creation; and practice content creation for online and 
offline media
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3563215	 กลยุทธ์การตลาดเชิงสร้างสรรค์ 	 3(2-2-5)
	 Creative Marketing Strategy
	 ความหมายและความสำ�คัญของกลยุทธ์การตลาดเชิงสร้างสรรค์ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางการตลาด 
การวิเคราะห์โอกาสทางการตลาด การกำ�หนดส่วนตลาด ตลาดเป้าหมาย และตำ�แหน่งผลิตภัณฑ์ การพัฒนากลยุทธ์ 
ส่วนประสมทางการตลาดเชิงสร้างสรรค์ ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม และการฝึกปฏิบัติ
	 Definitions and importance of creative marketing strategies; marketing environment analysis; 
marketing opportunity analysis; segmentation, targeting and positioning; strategic development of creative 
marketing mix; social and environmental responsibility; and practice

3564913	 โครงงานการตลาดเชิงสร้างสรรค์และการออกแบบการสื่อสาร	 3(0-9-0)
	 Creative Marketing and Communication Design Project
	 ประมวลองค์ความรู้ในการตลาดเชิงสร้างสรรค์และการออกแบบการสื่อสาร การพัฒนาโครงงานการตลาด 
เชิงสรา้งสรรคแ์ละการออกแบบการสือ่สารโดยใชเ้ทคโนโลยดีจิิทลั การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มทางธรุกจิ การวางแผนและ
การกำ�หนดกลยุทธ์ การวิเคราะห์งบประมาณ การจัดการการตลาด การติดตามและประเมินผล 
	 Knowledge codification in creative marketing and communication design; developing creative 
marketing and communication design project by using digital technology; business environment analysis; 
planning and strategic formulation; budget analysis; marketing management; monitoring and evaluation

3562220 	 นวัตกรและการจัดการนวัตกรรม	 3(3-0-6)
	 Innovator and Innovation Management
	 ความหมายและความสำ�คัญของนวัตกร การมีจิตนวัตกรรม กระบวนการคิดแบบเติบโต การคิดอย่าง 
เป็นระบบเพื่อการสร้างสรรค์นวัตกรรม ทักษะในการตั้งคำ�ถาม การสังเกต การสร้างความร่วมมือและเครือข่ายทางธุรกิจ 
การเชื่อมโยงข้อมูลและบูรณาการความคิด แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จริยธรรมของนักนวัตกร แนวคิดด้านนวัตกรรม 
ความแตกต่างระหว่างสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และการปรับปรุงกระบวนการ ประเภทนวัตกรรม การจัดการนวัตกรรม 
	 Definitions and importance of innovator; innovative mindset; growth mindset; systematic thinking 
for innovation development; questioning skills; observation; building business cooperation and networking; 
linked data and integrating ideas; creative problem-solving; ethics of innovator; concepts of innovation; 
differences of invention and innovation; process improvement; types of innovation; innovation management

3562221 	 การพัฒนาองค์กรนวัตกรรมทางธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Business Innovative Organization Development
	 ความหมายและความสำ�คัญของการพัฒนาองค์กร กระบวนการของการพัฒนาองค์กร ความสำ�คัญของ
นวัตกรรมในการพัฒนาองค์กร แนวคิดการพัฒนาสู่องค์กรนวัตกรรมทางธุรกิจ ปัจจัยที่ส่งเสริมให้เกิดความคิดสร้างสรรค์
ในองค์กร ผู้นำ�องค์กรเชิงนวัตกรรม การสร้างนักนวัตกรในองค์กร การจัดการความรู้ การจัดการการเปลี่ยนแปลง  
การประเมินผลการพัฒนาองค์กร การพัฒนาองค์กรนวัตกรรมทางธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืน 
	 Definitions and importance of organizational development; organizational development process; 
importance of innovation in organizational development; concepts of development towards business innovation 
organizations; factors to encourage creativity within organization; innovative organization leaders; creating 
innovators in the organization; knowledge management; change management; evaluation of organizational 
development; innovative business organization development for sustainable growth
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3562222	 พฤติกรรมผู้บริโภคเพื่อการพัฒนาธุรกิจ	 3(3-0-6)
	 Consumer Behavior for Business Development
	 แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับการศึกษาพฤติกรรมผู้บริโภค  กระบวนการตัดสินใจของผู้บริโภค การศึกษาข้อมูล 
เชิงลึกเพื่อค้นหาพฤติกรรมผู้บริโภค ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของผู้บริโภค  ความเข้าใจเก่ียวกับกลุ่มผู้บริโภค  
การจัดการความสัมพันธ์กับลูกค้า และการจัดการฐานข้อมูลลูกค้าสำ�หรับการตลาดดิจิทัล
	 Basic concepts of consumer behavior study; decision process of customers; in-depth study for 
searching consumer needs; factors influencing on consumer behaviors; understanding of consumer groups; 
customer relationship management; and customer database management for digital marketing

3563216 	 การพัฒนาธุรกิจและการเขียนแผนธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 Business Development and Business Plan Writing
	 แนวคดิและกระบวนการพฒันาธุรกิจ การวเิคราะหแ์ละประเมนิโอกาสทางธรุกิจ การพยากรณ์ดา้นการตลาด
และการเงิน การสรา้งโมเดลธรุกจิ การพฒันาคณุค่าทีเ่ปน็เอกลักษณ์ของสนิค้าและบริการ ปญัหาและอปุสรรคในการพฒันา
ธุรกิจใหม่ ความสำ�คัญและประโยชน์ของแผนธุรกิจ หลักการเขียนแผนธุรกิจ การประเมินความเป็นไปได้ของแผนธุรกิจ  
ฝึกปฏิบัติจัดทำ�แผนธุรกิจและการนำ�เสนอแนวคิดธุรกิจ
	 Business development concepts and process; business opportunity analysis and assessment; 
marketing and financial forecasting; business model creation; unique value creation of product and service; 
problems and barriers of new businesses development; importance and benefits of a business plan; principles 
of business plan writing; feasibility study of business plan; practice in business plan writing and business 
pitching

3563217 	 การวิเคราะห์โครงการลงทุน	 3(3-0-6)
	 Investment Project Analysis 
	 ความหมาย ความสำ�คัญของการวิเคราะห์โครงการ ประเภทของโครงการ การวางแผนและการดำ�เนิน
โครงการ การวิเคราะห์ความเสี่ยง การประเมินโครงการในการตัดสินใจลงทุน ประเภทของการลงทุน การเข้าถึงแหล่ง 
เงินทุน วัตถุประสงค์และข้อจำ�กัดในการลงทุน การวางแผนและควบคุมการลงทุน การประเมินค่าธุรกิจ 
	 Definitions and importance of project analysis; project types; project planning and implementation; 
risk analysis; project evaluation for investment decision-making; investment types; accessing to funding 
sources; objectives and limitations of investment; investment planning and control; business assessment

3563218 	 การวิจัยสำ�หรับผู้ประกอบการ	 3(2-2-5)
	 Research for Entrepreneurs 
	 แนวคดิและหลกัการวจิยั การกําหนดปญัหาการวจิยั กระบวนการวจิยั ระเบยีบวธิวีจิยั เคร่ืองมอืวเิคราะหข์อ้มูล 
การออกแบบการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล สถิติที่ใช้ในการทดสอบการวิจัย การเขียนรายงานและการนําเสนอ จริยธรรม 
ในการวิจัย การนำ�ผลการวิจัยมาใช้ในการตัดสินใจ แก้ปัญหา การประเมินทางเลือก การนำ�ผลการตัดสินใจไปปฏิบัติ 
ในการวางแผนการดำ�เนินงานสำ�หรับผู้ประกอบการ และสร้างนวัตกรรมทางธุรกิจ 
	 Research concepts and principles; research problem identification; research process; research 
methodology; data analysis tools; research design; data analysis; statistics for hypothesis testing; report writing 
and presentation; research ethics; uses of research results for decision-making, problem-solving, alternative 
assessment; using results of decision-making in business planning for entrepreneur; and business innovation 
creation
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3563219 	 การออกแบบและการพัฒนาผลิตภัณฑ์เชิงนวัตกรรม	 3(2-2-5)
	 Innovative Product Design and Development 
	 ความหมาย ความสำ�คัญ หลักการและกระบวนการคิดในการออกแบบ เครื่องมือที่ใช้ในการคิดเชิงออกแบบ
และการแกป้ญัหาอยา่งสรา้งสรรค ์การตัง้โจทยแ์ละการแกไ้ขปญัหา การระดมความคดิในการออกแบบและพฒันาผลติภณัฑ์
ใหม่ การสร้างมูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์ ปัจจัยความสำ�เร็จและความล้มเหลวของการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ การสร้างตรา  
การวางแผนกลยทุธก์ารพฒันาผลติภณัฑแ์ละการกำ�หนดราคา การวเิคราะหท์างธรุกิจ การสร้างตน้แบบ การทดสอบตลาด
และประเมินผลิตภัณฑ์
	 Definition, importance, and principles of design thinking; tools used in design thinking and 
creative problem solving; problem-setting and problem-solving; brainstorming for new product design and 
development; product value creation; success and failure factors of new product development; branding; 
strategic planning of product development and pricing; business analysis; prototyping; market testing and 
product evaluation

3564218 	 นวัตกรรมและกลยุทธ์การสื่อสารตลาดแบบบูรณาการ 	 3(2-2-5)
	 Integrated Marketing Communication Innovation and Strategy
	 หลักการ แนวคิดเกี่ยวกับการส่ือสารตลาดแบบบูรณาการ รูปแบบการสื่อสารตลาดแบบบูรณาการ  
การออกแบบและการสร้างสรรค์สื่อ การสร้างเนื้อหาทางการตลาด การตัดสินใจในการวางแผนกลยุทธ์และควบคุม  
การประยุกต์ใช้และการวัดประสิทธิภาพนวัตกรรมและการสื่อสารตลาดแบบบูรณาการ และคุณธรรมและจริยธรรม 
ในการใช้นวัตกรรมและสื่อสารตลาดแบบบูรณาการในธุรกิจ
	 Principles and concepts of integrated market communication; forms of integrated marketing 
communication; media design and creation; marketing content creation; strategic planning and controlling 
decisions; application and assessment of innovative efficiency and integrated marketing communication; and 
virtues and ethics of innovative application and integrated marketing communication in business 

3564914 	 โครงงานธุรกิจจำ�ลอง	 3(0-9-0)
	 Business Simulation Project 
	 การบรูณาการความรูท้างการประกอบธรุกจิจำ�ลองแบบครบวงจร เทคโนโลยสีารสนเทศในการประกอบธรุกจิ 
การตั้งเป้าหมายและวัดผลความสำ�เร็จ การแก้ไขปัญหาและการปรับปรุงกระบวนการตัดสินใจทางธุรกิจ และการบริหาร 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทางธุรกิจของผู้ประกอบการ
	 Integration of knowledge in running a comprehensive simulation business; information technology 
in business operation; goal-setting and success measurement; troubleshooting and improving business 
decision-making process; and stakeholder management of entrepreneurs

3562224 	 ระบบชำ�ระเงินอิเล็กทรอนิกส์ 	 3(3-0-6)
	 Electronic Payment System
	 ภาพรวมระบบการชำ�ระเงินโลก วิวัฒนาการของสื่อการชำ�ระเงิน บทบาทของธนาคารแห่งประเทศไทย  
องค์ประกอบของระบบการชำ�ระเงิน ระบบการชำ�ระเงินไทย ช่องทางการชำ�ระเงิน ระบบการชำ�ระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ 
การบริการชำ�ระเงินทางอเิล็กทรอนกิส ์ตน้ทนุการใหบ้รกิารทางอิเลก็ทรอนกิส ์ปจัจยัการเลอืกใช้บรกิารระบบการชำ�ระเงนิ
อิเล็กทรอนิกส์ และกรณีศึกษาระบบการชำ�ระเงินอิเล็กทรอนิกส์
	 An overview of global payment systems; evaluation of payment media; roles of Bank of Thailand; 
components of payment system; Thai payment system; payment channels; electronic payment system; 
electronic payment services; costs of electronic services; factors for selecting electronic payment system 
services; and case studies of electronic payment systems
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3562225 	 การบริหารสินทรัพย์และหนี้สิน 	 3(3-0-6)
	 Asset and Liability Management
	 แนวคิดเกี่ยวกับนโยบายและกลยุทธ์ในการบริหารสินทรัพย์และหน้ีสิน แหล่งท่ีมาและการใช้ไปของเงินทุน 
การบริหารสภาพคล่อง ต้นทุนทางการเงิน ผลตอบแทนของสินทรัพย์ โครงสร้างเงินทุนและการปรับโครงสร้างหนี้ และ 
การจัดการความเสี่ยงทางธุรกิจ
	 Concepts of asset and liability management policies and strategies; sources and uses of funds; 
liquidity management; financial costs; returns of asset; financial structure and debt restructuring; and business 
risk management

3562226 	 เทคโนโลยีสารสนเทศทางการเงินและนวัตกรรมการเงิน 	 3(2-2-5)
	 Financial Information Technology and Financial Innovation
	 แนวคิดหลักของโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการเงิน ผลกระทบของเทคโนโลยี
สารสนเทศในยุคดิจิทัลต่อธุรกิจธนาคารและการตลาดภาคเอกชน ระบบเทคโนโลยีทางการเงิน สกุลเงินดิจิทัล บิทคอยน์ 
และการซื้อขายผ่านแพลตฟอร์ม เทคโนโลยีบล็อกเชน การกู้ยืมเงินระหว่างบุคคลผ่านช่องทางออนไลน์ แนวโน้มการทำ�
ธุรกรรมออนไลน์ รูปแบบการดำ�เนินธุรกิจสถาบันการเงินด้วยนวัตกรรม นวัตกรรมด้านผลิตภัณฑ์และบริการทางการเงิน 
และฝึกปฏิบัติ 
	 Core concepts of information technology infrastructure and financial innovation; impacts of 
information technology in the digital era on banking business and private marketing; financial technology 
systems; cryptocurrency; bitcoin and platform trading; Blockchain technology; peer-to-peer lending; trend of 
online transactions; forms of financial institute operation by innovation; financial product and service innovation; 
and practicing

3562227 	 ตลาดการเงินและตราสารทางการเงิน 	 3(3-0-6)
	 Financial Market and Financial Instruments
	 บทบาท หน้าท่ี และโครงสร้างตลาดการเงิน กลไกของตลาดการเงินและความสำ�คัญต่อระบบเศรษฐกิจ  
รูปแบบของความเสี่ยงในตลาดการเงิน ตราสารทางการเงิน ได้แก่ ตราสารหนี้ ตราสารทุน และตราสารอนุพันธ์ ประโยชน์
ของตราสารทางการเงิน ตลาดการเงินในสถานการณ์ปัจจุบัน และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 Roles, duties, and structures of financial market; financial market mechanisms and importance to 
economic system; risk forms of financial market; financial instruments e.g. bonds, equities, and derivatives; 
benefits of financial instruments; financial markets in current situation; and related laws

3563220 	 การลงทุนในหลักทรัพย์	 3(2-2-5) 
	 Investment in Securities
	 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการลงทุนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กระบวนการลงทุน ความเสี่ยงและ 
ผลตอบแทน การวิเคราะห์และประเมินมูลค่าหลักทรัพย์เบื้องต้น ทฤษฎีพอร์ตโพริโอ การลงทุนทางเลือก การลงทุนใน 
หลักทรัพย์ต่างประเทศ และการประยุกต์แนวทางการลงทุนเพื่อสร้างความมั่งคั่งส่วนบุคคล
	 Introduction to investment in the Stock Exchange of Thailand; investment process; risks and 
returns; basic securities analysis and evaluation; portfolio theory; alternative investment; foreign portfolio 
investment, and application of investment approach for personal wealth 
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3563221 	 การจัดการความเสี่ยงทางการเงินและการลงทุน 	 3(3-0-6)
	 Finance and Investment Risk Management 	
	 ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับความเส่ียงจากการลงทุน แนวคิดการวิเคราะห์ความเส่ียง ความเส่ียงจากการดำ�เนินงาน 
ความเสี่ยงและวิกฤติทางการเงิน การจัดการความเสี่ยงทางการเงินและการลงทุน ความสัมพันธ์ระหว่างความเสี่ยงกับ 
ผลตอบแทน เทคนิคและเครื่องมือวิเคราะห์ความเสี่ยง แบบจำ�ลองการบริหารความเสี่ยง และการป้องกันความเสี่ยงของ
ธุรกิจ 
	 Introduction to investment risks; concepts of risk analysis; operational risks; financial risks and 
crises; financial and investment risk management; relationship of risks and returns; techniques and tools for 
risk analysis; risk management models; and risk protection of business

3563222 	 การวางแผนการเงินและการควบคุมทางการเงิน 	 3(3-0-6)
	 Financial Planning and Controls
	 ภาพรวมของการวางแผนการเงินและการควบคุมทางการเงินของธุรกิจ โครงสร้างการวางแผนการเงิน  
การวางแผนการเงินตามระยะเวลา ขั้นตอนการวางแผนทางการเงิน การพยากรณ์ยอดขาย การพยากรณ์ทางการเงิน  
การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน การวิเคราะห์จุดคุ้มทุน การบริหารสินค้าคงเหลือ การวางแผนกำ�ไร การจัดทำ� 
งบประมาณเพื่อการวางแผนและการควบคุมทางการเงิน การติดตามการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนงาน จรรยาบรรณ
ทางการเงินและการประกอบธุรกิจ
	 An overview of financial planning and controls of business; structures of financial planning; 
financial planning by period; steps of financial planning; sales forecasting, financial forecasting; financial ratios 
analysis, break-even point analysis, inventory management, profit planning; budgeting for financial planning 
and controls; performance tracking; and code of ethics of finance and business operations 

3563223 	 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่เพื่อการตัดสินใจทางการเงิน 	 3(3-0-6)
	 Big Data Analysis for Financial Decision-Making
	 แนวคิดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม การจัดเก็บ การจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความถูกต้อง เทคนิคการ
วเิคราะหข์อ้มูลและการประมวลผลแบบเรยีลไทม ์ปญัหาการเกบ็ขอ้มลูแบบแยกสว่น (Data silo) ปญัหาขนาดของขอ้มลูทีม่ ี
แนวโน้มเพิ่มขึ้น ปัญหาความซับซ้อนของข้อมูลชนิดมีโครงสร้างและไม่มีโครงสร้าง และแนวทางการประยุกต์ใช้ข้อมูลเพื่อ
การวางแผนทางการเงินและวิเคราะห์พฤติกรรมลูกค้า
	 Concepts of accurate collecting, storing, and managing big data; real-time data analysing and 
processing techniques; data silo problems; increasing data size problems; data complexity including both 
structured and unstructured; and guidelines on data application for financial planning and customer behavior 
analysis

3564915 	 โครงงานนวัตกรรมทางการเงินและการลงทุน 	 3(0-9-0)
	 Financial and Investment Innovation Project
	 การประมวลองคค์วามรูด้า้นนวตักรรมการเงนิและการลงทนุ วเิคราะห ์สงัเคราะห์ แสดงความคดิเหน็ อภปิราย
ปัญหา และตัดสินใจตามหลักการ โดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการนำ�เสนอ และ ฝึกปฏิบัติภายใต้สถานการณ์จำ�ลอง
	 Knowledge codification in financial and investment innovation; analyzing, synthesizing, opinion 
expressing, problems discussing, and decision-making based on principles by applying modern technology 
for presentation; and practice under simulation
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3562228 	 การจัดการธุรกิจสำ�หรับธุรกิจบริการโลจิสติกส์ 	 3(2-2-5)
	 Business Management for Logistics Service Business
	 หลักการและแนวคิดในการบริหารงานบริการ ประเภท รูปแบบ และลักษณะงานบริการของธุรกิจโลจิสติกส์  
ขนาดการลงการลงทนุ การดำ�เนนิงานและการควบคมุคณุภาพของธรุกิจบรกิารโลจสิตกิส ์การวเิคราะห์กระบวนการจดัการ
ธุรกิจในธุรกิจบริการ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อความเป็นเลิศในคุณภาพบริการ ปัจจัยด้านกฎหมาย คุณธรรม และ
จรยิธรรมของผูป้ระกอบการธรุกจิบรกิารโลจสิติกส ์คณุสมบตัขิองผูใ้หบ้ริการโลจสิติกส ์กลยทุธข์องธรุกจิบรกิาร และบทบาท
ของธุรกิจบริการโลจิสติกส์กับการพัฒนาประเทศ 
	 Principles and concepts of service management; types, patterns, and work characteristics of 
logistics service business; size of investment; operations and quality control of logistics service business; 
analysis of service management processes; human resource development for service excellence; legal, 
moral, and ethical factors of logistics service business entrepreneurs; logistics service provider qualifications; 
strategy of service business; and roles of logistics service business in national development

3562229 	 การจัดการการจัดหา 	 3(2-2-5)
	 Procurement Management
	 แนวคิด ความสำ�คัญ บทบาทของการจัดซื้อจัดหาในโซ่อุปทาน กลยุทธ์ทางการดำ�เนินการทางด้านการจัดซื้อ 
การจัดซื้อจัดหาจากแหล่งสนับสนุนภายนอก การตรวจสอบคุณภาพในโซ่อุปทาน กลยุทธ์การจัดซื้อเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม
ต่อลูกค้า การจัดการเครือข่ายซัพพลายเออร์ การจัดซื้อแบบทันเวลาพอดี การวิเคราะห์ต้นทุนในการจัดหา การประเมิน
ซัพพลายเออร์ การเจรจาต่อรอง การพัฒนาและจัดการความเป็นหุ้นส่วนในระดับกลยุทธ์กับซัพพลายเออร ์ การพัฒนา
เครื่องมือและเทคนิคการจัดซื้อโดยอาศัยระบบสารสนเทศ 
	 Concepts, importance, roles of procurement in supply chain; procurement strategy; external 
source of supply procurement; quality audits in the supply chain; procurement strategy to create added value 
for customers; supplier network management; just-in-time purchasing; procurement cost analysis; supplier 
assessment; negotiation; developing and managing strategic partnerships with suppliers; tool development, 
and procurement techniques using information systems

3562230 	 การจัดการคลังสินค้า	 3(2-2-5)
	 Warehouse Management
	 บทบาทและเป้าหมายของคลังสินค้า ความสำ�คัญของคลังสินค้า คุณลักษณะพื้นฐานของคลังสินค้า ชนิดของ
คลังสินค้า ปฏิบัติการต่าง ๆ ในคลังสินค้า อุปกรณ์ขนถ่ายลำ�เลียงในคลังสินค้า การวางผังและการออกแบบคลังสินค้า 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์กับระบบคลังสินค้า ตู้จัดเก็บสินค้าและเอเฟรม และการวัดการดำ�เนินงานต่าง ๆ ของคลังสินค้า 
	 Roles and goals of warehouse; importance of warehouse; basic characteristics of warehouse; 
types of warehouse; warehouse operations; warehouse handling equipment; warehouse planning and 
design; computer technology and warehouse system; storage and A-frame; and measurement of warehouse 
operations

3562231 	 การจัดการการขนส่งและการกระจายสินค้า 	 3(2-2-5)
	 Transportation and Distribution Management
	 บทบาทของการขนส่งท่ีมีต่อเศรษฐกิจ ระบบการขนส่ง ประเภทการขนส่งและค่าใช้จ่าย การบริหารและ 
การจัดการการขนส่งและการกระจายสินค้า การวิเคราะห์ต้นทุนการขนส่ง การคัดเลือกผู้ให้บริการการขนส่ง แบบจำ�ลอง
การตดัสนิใจสำ�หรบัการขนสง่และการกระจายสนิคา้ การจดัตารางเวลาและการกำ�หนดเสน้ทางในการสง่และการกระจาย
สินค้า และการประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการขนส่ง 
	 Roles of transportation in economy; transportation system; transportation modes, and costs; 
transportation and distribution management; analysis of transportation costs; selection of transportation 
service providers; decision-making models transportation and distribution; scheduling and routing of delivery 
and distribution; and application of information technology systems in transportation
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3563224 	 เทคโนโลยีสารสนเทศสำ�หรับการจัดการธุรกิจบริการโลจิสติกส์ 	 3(2-2-5)
	 Information Technology for Logistics Service Business Management
	 แนวคดิและหลกัการของอนิเตอรเ์นต็ของสรรพสิง่ ฝกึปฏบิตักิารเกีย่วกบัเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การบรหิาร
ระบบโลจิสติกส์ แนวคิดและโครงสร้างการพัฒนาระบบสารสนเทศ การวิเคราะห์ การออกแบบ การทดสอบ การนำ�ไป
ใช้งาน และการบำ�รุงรักษาระบบสารสนเทศ การรวบรวมข้อมูล การกำ�หนดมาตรฐานสินค้า การแลกเปลี่ยนข้อมูลทาง
อเิลก็ทรอนกิส ์โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเกบ็รักษาสนิค้าและสนิค้าคงคลงั การนำ�เทคโนโลยกีารตดิตามการขนสง่
และเทคโนโลยีการกระจายสินค้า รวมทั้งการค้าอิเล็กทรอนิกส์ มาใช้ในการจัดการธุรกิจบริการโลจิสติกส์ 
	 Concepts and principles of Internet of Things (IoT); practice on information technology for 
logistics management; concept and structure of information system development; analysis, design, testing, 
implementation, and maintenance of information systems; data capturing; barcoding; Electronic Data 
Interchange (EDI) using information technology to store goods and inventory; Radio-Frequency-Identification 
(RFID), including electronic trading (E-commerce) applicable to service logistics business management

3563225 	 การจัดการความสูญเปล่าในระบบโลจิสติกส์ 	 3(3-0-6)
	 Logistics Lean Management
	 แนวคิดการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุดและมุ่งตอบสนองความต้องการของลูกค้า หลักการพ้ืนฐานของลีน  
สร้างมูลค่าในตัวสินค้าและบริการ เครื่องมือและเทคนิคของลีน การค้นหาความสูญเสียในการทำ�งาน กำ�จัดและลด 
ส่ิงทีไ่มเ่ปน็ประโยชนอ์อกจากระบบหรอืลดของเสยีทีเ่กดิขึน้โดยมีการคำ�นงึถงึสิง่แวดล้อมควบคูก่นัไปตลอดโซอ่ปุทานตัง้แต่
ต้นน้ำ�ไปถึงปลายน้ำ�จนถึงผู้บริโภค 
	 Concepts of maximizing utilization of resources, and focus on meeting the needs of customers; 
basic principles of lean management; value creation in products and services; tools and lean techniques; 
finding loss in work; elimination and reduction of waste from the system with environmental considerations 
along with supply chain from upstream to downstream to consumers

3563301 	 กฎหมายเกี่ยวกับโลจิสติกส์และการประกันภัย	 3(3-0-6)
	 Logistics and Insurance Law
	 หลกัการของกฎหมาย กฎ ระเบยีบ และขอ้บังคบัทีเ่ก่ียวกับการขนสง่ทางบก ทางน้ำ� ทางอากาศ ทัง้ในประเทศ
และระหวา่งประเทศ รวมถงึระบบสญัญาการขนส่ง ไดแ้ก่ สญัญาซือ้ขายระหวา่งประเทศ ระบบการชำ�ระเงนิระหวา่งประเทศ 
และระบบความรับผิดชอบของท่าขนถ่ายสินค้าและการประกันภัยการขนส่ง
	 Principles of law, rules, disciplines, and regulations related to land, water, air transport both 
domestic and international level, including transportation contract system; international purchase contracts, 
international payment systems, and responsibility system of loading docks, and transportation insurance

3564220	 การจัดการโซ่อุปทานเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Supply Chain Management
	 ความหมาย โครงสร้าง และกระบวนการในการวางแผน การนำ�กลยุทธ์ห่วงโซ่อุปทานไปประยุกต์ใช้  
การจัดการความเสี่ยง ภาวะผู้นำ�  ประเมินผลและควบคุมกิจการระดับประเทศและระดับโลก การบริหารจัดการต้นทุน 
ในห่วงโซ่อุปทาน การจัดการห่วงโซ่อุปทานขั้นสูงเพื่อสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขัน
	 Definitions, structure, and procedures of planning and implementing in supply chain strategy; risk 
management; leadership; assessing and controlling national and global affairs; cost management in supply 
chain; advanced supply chain management for competitiveness
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3564916 	 โครงงานนวัตกรรมธุรกิจบริการโลจิสติกส์	 3(0-9-0)
	 Logistics Service Business Innovation Project
	 การมอบหมายงานพิเศษเป็นรายกลุ่มในการจัดการงานบริการโลจิสติกส์ การจัดทำ�กรณีศึกษา การกำ�หนด
ปัญหาในการจัดการงานบริการโลจิสติกส์ กำ�หนดให้นักศึกษาวางแผนและดำ�เนินการแก้ไข การจัดฝึกอบรมและสัมมนา
ในด้านงานบริการโลจิสติกส์ การเยี่ยมชมหน่วยงานหรือผู้ประกอบการที่ดำ�เดินงานทางด้านงานบริการโลจิสติกส์
	 Group special assignments in logistics service management, case study, determining problems 
in logistics service management; requiring students to plan and take corrective action, training and seminars 
in logistics services; visits to logistics services business agencies or operators 	

3562405	 ภาวะผู้นำ�กับการบริหารความหลากหลายและการเปลี่ยนแปลง	 3(3-0-6) 
	 Leadership with Diversity Management and Change
	 ภาวะผูน้ำ�และการบรหิารทมีงาน การบรหิารความขดัแยง้ การบรหิารการเปลีย่นแปลง การปรับโครงสรา้งและ
ความซ้ำ�ซ้อนในองค์กร ผู้นำ�การเปลี่ยนแปลง ภาวะผู้นำ�และกลยุทธ์การจัดการความหลากหลายของบุคลากร การบริหาร
ความหลากหลาย ความหลากหลายของทีมงาน ความหลากหลายของบุคลากรต่างรุ่น ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ในองค์การ การบริหารสุขภาวะและความปลอดภัยในที่ทำ�งาน และเทคโนโลยีเพื่อความปลอดภัยในที่ทำ�งาน
	 Leadership and team management; conflict management; change management; restructure and 
redundancy in organization; transformational leadership; leadership and strategies for managing diversity; 
diversity management; team diversity, generational diversity, cultural diversity at the workplace; management 
of occupational health and safety in the workplace; and technology for workplace safety

3562406 	 การสรรหาคนเก่งและการบำ�รุงรักษาในยุคดิจิทัล 	  3(3-0-6)
	 Talent Acquisition and Retention in the Digital Era
	 การจัดการคนเก่งและรูปแบบการบริหารคนเก่ง การสรรหาคนเก่งในยุคดิจิทัล การสร้างแบรนด์นายจ้าง 
เพื่อการสรรหาและคัดเลือกในยุคดิจิทัล การวิเคราะห์งาน การสรรหาบุคลากรในยุคดิจิทัล การจัดนิทรรศการจัดหางาน 
การวางคนใหเ้หมาะกบังานและองคก์ร วธิกีารคดัเลอืกในยคุดจิทิัล หลมุพลางทางความคดิและอคตภิาพจำ� การออกแบบ
คำ�ถามสัมภาษณ์ การสัมภาษณ์ การประเมินผลผู้สมัคร การปฐมนิเทศ การบำ�รุงรักษาคนเก่ง กลยุทธ์ในการเก็บรักษา
พนักงาน ประเด็นทางกฎหมายในการคัดเลือกบุคลากร
	 Talent management and talent management model; talent acquisition in digital era, employer 
branding for recruiting and selecting human resources in the digital; job analysis; sourcing candidates in 
digital era; recruitment events; person-job fit, and person organization fit; selection methods in digital era; halo 
effect and recency effect; interview question design; interview; candidate evaluation; onboarding; employee 
retention in digital era; employee retention strategies; legal issues in selection

3562408 	 กฎหมายและข้อบังคับเพื่ออาชีพการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(3-0-6)
	 Laws and Regulations for Human Resources Management Career
	 หลักการกฎหมายแรงงาน กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานระหว่างประเทศ องค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ มาตรฐานแรงงานระหว่างประเทศและสิทธิขั้นพื้นฐานในการทำ�งาน กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
กฎหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม กฎหมายเงินทดแทน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์ กฎหมาย
ว่าด้วยศาลแรงงาน กฎหมายประกันสังคม กฎหมายส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
	 Principles of labor law; protection law; international labor law; international labor organization; 
international labor standards and fundamental rights at work; personal data protection law (PDPA); occupational 
safety, health, and environment law; workmen’s compensation law; labor relations laws; law on labor court; 
social security law; skill development promotion law
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3563409 	 ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน	 3(2-2-5) 
	 Employee Total Rewards 
	 บทบาทของนกับรหิารทรพัยากรบคุคลในการจดัการค่าตอบแทนรวม ขัน้ตอนในการพัฒนากลยทุธค่์าตอบแทน
รวม กรอบค่าตอบแทนและผลประโยชน์ การออกแบบและดำ�เนินการตามกรอบกลยุทธ์ค่าตอบแทนรวม การวิเคราะห์
งาน การประเมินค่างาน การจ่ายค่าตอบแทนตามผลการปฏิบัติงาน แรงจูงใจของพนักงาน การประเมินผลการปฏิบัติงาน  
การบริหารผลการปฏิบัติงานระยะไกล การวัดผลการปฏิบัติงานจากระยะไกล กลยุทธ์การจัดการวัดผลการปฏิบัติงาน 
ระยะไกลที่มีประสิทธิภาพ โครงสร้างค่าตอบแทน ประเภทค่าตอบแทน ระบบการจ่ายค่าตอบแทน ลักษณะผลประโยชน์
เกื้อกูลของลูกจ้าง ผลประโยชน์เกื้อกูลของพนักงานภาคบังคับและสมัครใจ ตัวอย่างโปรแกรมผลประโยชน์ของพนักงาน 
สุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของพนักงาน ตัวชี้วัดที่ใช้คำ�นวณผลประโยชน์เกื้อกูลของลูกจ้าง
	 Human resource manager’s role in the management of total rewards; steps in developing a total 
rewards strategy; framework for compensation and benefits; designing and implementing a strategic framework 
for total rewards; job analysis; job evaluation; pay per performance; employee motivation; performance 
appraisal; remote performance management, measuring performance remotely, effective remote performance 
management strategies; pay structure; types of compensation; compensation systems; characteristics of 
employee benefits; statutory vs. voluntary benefits; examples of employee benefits programs; employee 
health and wellness; metrics for calculate employee benefits 

3563410 	 การวิเคราะห์งานและการออกแบบงาน 	 3(2-2-5) 
	 Job Analysis and Job Design 
	 หลักการและแนวคิดของการออกแบบระบบงานและการวิเคราะห์งาน การวิเคราะห์งาน กระบวนการและ
การรวบรวมข้อมูลในการวิเคราะห์งาน คุณลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะตำ�แหน่ง การออกแบบงาน การจัดทำ�แบบ
บรรยายลกัษณะงานกบัดชันชีีว้ดัความสำ�เรจ็และสมรรถนะ การประเมินค่างาน โปรแกรมการประเมนิค่างาน การหมนุเวยีน
งาน การเพิม่ปริมาณงานและการเพิม่คณุคา่ในงาน ปญัหาทางกฎหมายของการวเิคราะหง์าน แนวโนม้การวเิคราะหง์านใน
อนาคต
	 Principles and concepts of job design and job analysis; job analysis, process, and methods of 
composition with data for job analysis; job description and job specification; job design; job description to 
key performance indicator and competency; job evaluation and job evaluation program; job rotation; job 
enlargement and job enrichment; legal issues of job analysis; the future of job analysis

3563411 	 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(2-2-5) 
	 Information Technology for Human Resource Management
	 ภาพรวมของเทคโนโลยีในการบริหารทรัพยากรบุคคล ทักษะด้านเทคโนโลยีในงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
แนวคิดและการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลในระบบสารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคล ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากร
บคุคล การประยุกตใ์ชข้อ้มลูเพือ่การวางแผนทรพัยากรบคุคล การบริหารทรพัยากรบคุคลทางอเิลก็ทรอนิกส์ แนวโนม้ระบบ
เทคโนโลยีเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล 
	 Overview of technology for human resource management; technology skills for human resource 
management; database concepts and applications in human resource information system (HRIS); human 
resource management system (HRMS); application of big data for human resource planning; electronics 
human resource management (e-HRM); technology trends for human resource management
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3563412 	 การวัดและการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคลเชิงกลยุทธ์	 3(2-2-5) 
	 Metrics and Analytics for Strategic Human Resource Management
	 ตัวชี้วัดทางทรัพยากรบุคคล การออกแบบตัวชี้วัดที่มีประสิทธิภาพ การวัดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
ทรัพยากรบุคคล การสร้างเมตริกฟังก์ชัน การวิเคราะห์ด้านทรัพยากรบุคคล ทรัพยากรบุคคลเชิงกลยุทธ์และการวิเคราะห์ 
เครื่องมือวิเคราะห์ทรัพยากรบุคคล ไพทอน โปรแกรมสำ�เร็จรูป และพาวเวอร์ บีไอ การจัดทำ�รายงานผลการวิเคราะห์และ
การนำ�เสนอข้อมูลด้านทรัพยากรบุคคลด้วยพาวเวอร์บีไอ แดชบอร์ด และโปรแกรมสำ�เร็จรูป 
	 Human resource metrics; designing effective metrics; measuring the efficiency and effectiveness 
of the human resources; human resource functions metrics; human resource analytics; human resource 
strategies and analytics, human resource analytics tools: Phyton, packaged software, and Power BI; human 
resource analytical report on Power BI, dashboard, and packaged software

3564419 	 การพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(2-2-5) 
	 Technological Innovations Development for Human Resource Management
	 แนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับนวัตกรรม ประเภทของนวัตกรรม นวัตกรรมและการบริหารทรัพยากรบุคคล  
หลักการและกระบวนการพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล การพัฒนานวัตกรรมทาง
เทคโนโลยีโดยการประยุกต์ใช้ภาษาไพทอนและโปรแกรมสำ�เร็จรูปเพ่ือการวิเคราะห์และวางแผนงานด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล
	 Concepts and theories of innovation; type of innovation; innovation and human resource 
management; principles and processes of technological innovation development for human resource 
management; development of technological innovations by applying Python language and packaged software 
for human resource management analysis and planning

3564420 	 โครงงานนวัตกรรมเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(0-9-0)
	 Human Resource Management Innovation Project
	 การพัฒนานวัตกรรมเพื่อการตัดสินใจด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลที่สามารถนำ�ไปปฏิบัติจริงได้ โดยการ 
บูรณาการองค์ความรู้อย่างเป็นระบบ ออกแบบฐานข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล ออกแบบระบบด้วยภาษาไพทอนและ
โปรแกรมสำ�เร็จรูปเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล 
	 Innovation development for practical human resource management decision-making by systematic 
integration of knowledge; database design and data analytics, system design with Python language and 
packaged software for human resource management 

3563128	 การตลาดสำ�หรับอุตสาหกรรมบริการ	 3(3-0-6)
	 Marketing for Hospitality Industry
	 แนวคิดเบ้ืองต้นเกี่ยวกับการตลาดสำ�หรับอุตสาหกรรมบริการ พฤติกรรมและประสบการณ์ของลูกค้า  
การจัดการความสมัพนัธก์บัลกูคา้ กลยทุธก์ารตลาดและสว่นประสมทางการตลาดในอตุสาหกรรมบรกิาร การใชเ้ทคโนโลยี
ดิจิทัล การจัดการคุณภาพและผลิตภาพในอุตสาหกรรมบริการ 
	 Basic concepts of marketing for hospitality industry; customer behaviors and experiences; 
customer relationship management; marketing strategies and marketing mix in hospitality industry; using 
digital technology; quality and productivity management in hospitality industry
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3563129	 กลยุทธ์การขายเชิงสร้างสรรค์ 	 3(2-2-5)
	 Creative Sales Strategy
	 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกลยุทธ์การขายและกระบวนการขาย บทบาทหน้าท่ีของพนักงานขาย การวางแผน
การขาย การเสนอขายอย่างเป็นระบบ กลยุทธ์การขายและการเจรจาต่อรองในยุคดิจิทัล การประเมินลูกค้า การประเมิน
ผลการขาย และฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จำ�ลอง
	 Introduction to sales strategies and sales process; roles of sales representative; sales planning; 
systematic sales presentation; sales strategies and negotiation in the digital era; customer assessment; sales 
performance evaluation; and practice in simulation

3563302 	 การออกแบบการสื่อสารบนความหลากหลายของมนุษย์ 	 3(2-2-5)
	 Communication Design on Human Diversity	
	 ความหมายและความสำ�คัญของการสื่อสาร กระบวนการส่ือสาร ปัจจัยด้านการส่ือสาร จิตวิทยาและ
พฤตกิรรมการสือ่สาร การสือ่สารบนความหลากหลายของมนษุย ์หลกัการการออกแบบสารและสือ่ เทคนคิทางศลิปะและ 
การสื่อความหมาย การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการออกแบบ และการฝึกปฏิบัติ
	 Definitions and importance of communication; communication process; communication factors; 
psychology and communication behaviors; communication through human diversity; principles of message 
and media design; art techniques and interpretation; applying computer programs in design, and practice

3563130	 การตลาดสร้างสรรค์เพื่อชุมชน	 3(2-2-5)
	 Creative Marketing for Community 
	 รูปแบบของการดำ�เนินธุรกิจของชุมชน ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำ�เร็จและความล้มเหลวของการดำ�เนินธุรกิจ
ของชุมชน บริบทชุมชน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก การพัฒนากลยุทธ์การตลาดเชิงสร้างสรรค์  
การประเมินผลการตลาดสร้างสรรค์เพื่อชุมชน และการจัดทำ�โครงการการตลาดสร้างสรรค์เพื่อชุมชนและฝึกปฏิบัติ
	 Forms of community business operation; success and failure factors of community business 
operation; community contexts; internal and external environment analysis; strategic development for creative 
marketing; evaluation of creative marketing for community; and project arrangement of creative marketing 
for community and practice

3563131	 ผู้ทรงอิทธิพลทางการตลาด	 3(2-2-5)
	 Marketing Influencer 
	 บทบาท ความสำ�คัญ และหลักการการสร้างผู้ทรงอิทธิพลทางการตลาด ประเภทของผู้ทรงอิทธิพลทาง 
การตลาด การสร้างผู้ทรงอิทธิพลสำ�หรับตราสินค้า การสร้างอัตลักษณ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ การสร้างสรรค์เนื้อหา
และการผลิตสื่อสำ�หรับช่องทางออนไลน์ การใช้สื่อ การบริหารความสัมพันธ์กับผู้ติดตาม กลยุทธ์ทางการตลาดและ 
การสร้างรายได้ และจริยธรรมของการเป็นผู้ทรงอิทธิพลทางการตลาด 
	 Roles, importance, and principles of marketing influencers; types of marketing influencers; 
influencer branding; identity formulation and personality development; content creation and media production 
for online channels; media uses; relationship management with followers; marketing strategies and making 
revenues; and ethics of marketing influencer 

3563132	 การสร้างเนื้อหาบนแอปพลิเคชัน	 3(2-2-5)
	 Content Creation on Application
	 หลกัการการสรา้งเนือ้หาบนแอปพลิเคชนั การตลาดผา่นส่ือออนไลน ์และแอปพลเิคชนั การสรา้งสรรคเ์นือ้หา 
การเขียนสคริปต์ การผลิตวิดีโอและการตัดต่อ เทคนิคการเพิ่มยอดติดตาม การหารายได้ และการฝึกปฏิบัติ
	 Principles of content creation on applications; marketing via online and applications; content 
creation; script writing; video production and editing; techniques for increasing followers and subscribers; 
income earning; and practice
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3564217	 การตลาดเชิงกิจกรรมเพื่อสร้างประสบการณ์ลูกค้า 	 3(2-2-5)
	 Event Marketing for Customer Experience Creation
	 แนวคิดการตลาดเชิงกิจกรรมเพื่อสร้างประสบการณ์ลูกค้า การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการวิเคราะห์ข้อมูล
ประสบการณ์ลูกค้า การสร้างแผนที่เส้นทางประสบการณ์ลูกค้า การวางแผนและการประเมินผลการตลาดเชิงกิจกรรมใน
การสร้างประสบการณ์ลูกค้า และการฝึกปฏิบัติ
	 Concepts of event marketing for customer experience creation; using digital technology for 
customer experience data analysis; customer journey mapping; planning and evaluation of event marketing 
for customer experience creation; and practice 

3562223 	 การนำ�เสนอผลงานเชิงธุรกิจ	 3(2-2-5)
	 Business Performance Presentation 
	 หลกัและแนวคดิการนำ�เสนอ การเตรยีมและการเลอืกใช้สือ่ในการนำ�เสนอ การลำ�ดบัความคดิและความสำ�คญั 
ในการนำ�เสนอผลงาน กระบวนการ เทคนิค ทักษะและบุคลิกภาพในการนำ�เสนอผลงานเชิงธุรกิจ การสื่อสารและ 
การนำ�เสนอแนวคิดทางธุรกิจอย่างสร้างสรรค์ 
	 Principles and concepts of presentation; preparation and selection of media for presentation; 
order of thoughts; and prioritizing presentation; processes, techniques, skills, and personality of presentations 
on business portfolio; communication and creative business presentation ideas

3563227 	 การประกอบธุรกิจผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์	 3(2-2-5)
	 Business Operation on Electronic Media 
	 ความหมายและประเภทของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ พฤติกรรมผู้บริโภคในการใช้พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  
การเลือกใช้เครื่องมือบนส่ือสังคมออนไลน์ในการสื่อสาร การจัดการฐานข้อมูล การสร้างช่องทางการขายสินค้า บริการ
และการดำ�เนินธุรกิจ ระบบการชำ�ระเงินของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ กระบวนการจัดส่งสินค้า กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ 
การพาณิชยอ์เิลก็ทรอนกิส ์จรยิธรรมในการประกอบธรุกจิผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์และการฝกึปฏบิตักิารประกอบธรุกจิผา่น
สื่ออิเล็กทรอนิกส์
	 Definitions and types of electronic commerce; customer behaviors toward electronic commerce; 
selection of social media tools for communication; database management; creating distribution channels for 
products, services, and business operations; payment systems of electronic commerce; shipping process; 
electronic commerce laws; ethics of business operation on electronic media; and practice in business 
operation on electronic media

3563228 	 การบริหารช่องทางการจัดจำ�หน่ายเชิงกลยุทธ์	 3(3-0-6)
	 Strategic Distribution Channel Management
	 ความหมาย ความสำ�คญั บทบาทหนา้ที ่และประเภทของชอ่งทางการจดัจำ�หนา่ย กลยทุธก์ารเพิม่มลูคา่ในชอ่ง
ทางการจัดจำ�หน่าย การคัดเลือกช่องทางการจัดจำ�หน่าย แรงจูงใจสมาชิกในช่องทางการจัดจำ�หน่าย การประเมินสมาชิก
ในช่องทางการจัดจำ�หนา่ย โครงสรา้งหนา้ทีข่องชอ่งทางการจดัจำ�หนา่ยทางการตลาด การบรูณาการชอ่งทางแบบออฟไลน์
และออนไลน์ การบริหารช่องทางการจัดจำ�หน่ายแบบ ไร้รอยต่อ การจัดการความสัมพันธ์ของช่องทางการจัดจำ�หน่าย
	 Definition, importance, roles, functions and types of distribution channels; value added strategies 
for distribution channels; selection of distribution channels; member motivation on distribution channels; 
evaluation of members in channels; marketing distribution channel structure and functions; integration of 
online and offline channels; omnichannel management; channel distribution relationship management
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3563229 	 ธุรกิจสตาร์ทอัพ	 3(2-2-5)
	 Start-up Business
	 แนวคิดและวิธีการเริ่มต้นธุรกิจแบบสตาร์ทอัพ ลักษณะของสตาร์ทอัพ วิธีการสร้างการเติบโตและระบบ
นิเวศน์ทางธุรกิจเกี่ยวกับสตาร์ทอัพ การพัฒนาและประเมินไอเดียให้เป็นผลิตภัณฑ์ การวิเคราะห์ตลาด โมเดลทางธุรกิจ 
การระดมทุน และการวัดผลของสตาร์ทอัพเพื่อการเติบโต ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำ�เร็จหรือล้มเหลวของธุรกิจสตาร์ทอัพ 
การนำ�เสนอแบบพิชชิง และกรณีศึกษาธุรกิจสตาร์ทอัพ
	 Concept and methods of start-up business initiation; characteristics of start-up; growth and 
business ecosystem of start-up; idea development and evaluation to be products; market analysis; business 
models; funding, and start-up measurement for growth; success and failure factors of start-up; pitching; and 
case studies of start-up business

3563230 	 การประกอบธุรกิจแฟรนไชส์	 3(2-2-5)
	 Franchise Business Operation 
	 แนวคิด ลักษณะ และประเภทของธุรกิจแฟรนไชส์ การจัดการธุรกิจแฟรนไชส์ การสร้างภาพลักษณ์ แบรนด์ 
การวางแผนเพื่อขยายธุรกิจแฟรนไชส์ การประเมินศักยภาพการประกอบธุรกิจแฟรนไชส์ กลยุทธ์ทางการแข่งขันสำ�หรับ
ธรุกจิแฟรนไชส ์การพฒันาธรุกจิใหเ้ปน็แฟรนไชส ์การสรา้งความสมัพนัธก์บัผูรั้บสทิธิใ์นการดำ�เนนิธรุกจิ เครือ่งหมายการคา้
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับระบบแฟรนไชส์ จริยธรรมในการประกอบธุรกิจแฟรนไชส์
	 Concepts, characteristics and types of franchise business; franchise business management; 
building brand image; brand; planning for franchise business expansion; franchise business potential 
assessment; competitive strategies for franchise business; business development towards franchise; building 
franchisor-franchisee relationships; trademarks and laws relevant to franchise system; ethics in franchise 
business

3563231 	 การสื่อสารทางธุรกิจเพื่อการเจรจาต่อรอง	 3(3-0-6)
	 Business Communication for Negotiation
	 ความสำ�คัญและรูปแบบของการสื่อสาร แนวคิดของการสื่อสารทางธุรกิจ กระบวนการติดต่อสื่อสารระหว่าง
บคุคลและองคก์รธรุกจิ การสือ่สารตา่งวฒันธรรมเพือ่ผลสำ�เร็จทางธรุกิจ แนวคิดการเจรจาตอ่รอง กลยทุธแ์ละรูปแบบของ
การเจรจาตอ่รอง เทคนคิและปัญหาของการเจรจาตอ่รอง ทกัษะการสือ่สารทางธรุกจิ และการเจรจาตอ่รองใหป้ระสบความ
สำ�เร็จ 
	 Importance and forms of communication; concepts of business communication; interpersonal and 
corporate communication process; intercultural communication for business success; negotiation concepts; 
strategies and forms of negotiation; techniques and problems of negotiation; business communication skills; 
and negotiation for success

3563303 	 การประกันภัย 	 3(3-0-6)
	 Insurance
	 ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับการประกันภัย ลักษณะความเสี่ยงภัย ความเสียหายที่เกิดขึ้นแก่บุคคลและองค์กร 
ประเภทการประกันภัย การประกันชีวิต การประกันวินาศภัย ความคุ้มครองและการวางแผนประกันภัย วิธีการจัดการ
ประกนัภัย วธิกีารบรหิารความเสีย่งภยั ปจัจยัทีม่ผีลตอ่การบรหิารความเสีย่งภยั การพจิารณาเลือกผู้รบัประกนั การประกนั
ภัยต่อ การควบคุมธุรกิจประกันภัย องค์กรกำ�กับดูแลธุรกิจประกันภัย พฤติกรรมการตลาดของผู้เอาประกันภัยยุคดิจิทัล 
เทคโนโลยีสำ�หรับการวิเคราะห์ข้อมูลด้านการประกันภัยทั้งด้านผู้เอาประกันภัยและผู้รับประกันภัย
	 Introduction to insurance; characteristics of risks; damages caused to individual and organizations; 
types of insurance; life insurance; non-life insurance; insurance coverage and planning; insurance management 
methods; risk management methods; impact factors of risk management; insurer selection consideration; 
reinsurance; insurance business control; insurance business supervising organization; marketing behavior of 
the insured in the digital era; and technology for insurance data analysis both insurer and the insured
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3563232 	 ธุรกรรมทางการเงินเพื่อการค้าระหว่างประเทศ 	 3(3-0-6)
	 Financial Transactions for International Trade 
	 ระบบการแลกเปลีย่นเงนิตรา การทำ�ธรุกรรมเงนิตราระหวา่งประเทศ แพลตฟอร์มการซ้ือขายระหวา่งประเทศ 
กลไกการชำ�ระเงินระหว่างประเทศ ระบบการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ การจัดการความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน  
แหล่งเงินทุนระหว่างประเทศ และเอกสารและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง นโยบายการค้าระหว่างประเทศ
	 Currency exchange systems; international currency transactions; platforms for international trading; 
international payment mechanism; international transportation system; risk management of exchange rates; 
international funds; and related documents and regulations international trade policy 

3563233 	 สถิติและการสร้างแบบจำ�ลองในการวิเคราะห์ข้อมูล 	 3(3-0-6)
	 Statistics and Simulation Model Creation for Data Analysis 
	 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติที่เป็นดัชนีในเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูล ประมาณค่า สถิติสำ�หรับพยากรณ์
ทางการเงินและการลงทุน การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์สมการถดถอย การประยุกต์ใช้สถิติทางการเงินและ 
การลงทุน
	 Statistics for data analysis; statistics as an index for data analysis; estimation; statistics for financial 
and investment forecasts; hypothesis testing; regression analysis; and application of financial and investment 
statistics

3563234 	 เทคโนโลยีอัจฉริยะในการวิเคราะห์ข้อมูลและการนำ�เสนอ 	 3(2-2-5)
	 Intelligent Technology for Data Analysis and Presentation 
	 แนวคิดพื้นฐานด้านการใช้เทคโนโลยีอัจฉริยะและปัญญาประดิษฐ์เพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ บทบาท
ของเทคโนโลยีอัจฉริยะในวงการธนาคารและสถาบันการเงิน การสร้างแบบจำ�ลองเพื่อ การพยาการณ์ทางการเงินและ 
การลงทุน การนำ�เสนอผลจากการวิเคราะห์ข้อมูล และฝึกปฏิบัติ
	 Basic concepts of intelligent technology and artificial intelligence for business data analysis; roles 
of intelligent technology in banking and financial institutions; simulation for financial and investment prediction; 
presentation of data analysis results; and practicing

3563133 	 ภาษีอากรธุรกิจ 	 3(3-0-6)
	 Business Taxation
	 ภาพรวมเก่ียวกับนโยบายภาษีอากรธุรกิจในประเทศและต่างประเทศ หลักเกณฑ์ในการจัดเก็บภาษี  
การปฏิบัติเกี่ยวกับภาษีทางด้านกรมสรรพากร สรรพสามิต และ ศุลกากร การคำ�นวณภาษีและการยื่นแบบแสดงรายการ
ประจำ�ปี ภาษเีงนิไดบ้คุคลธรรมดา ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล ภาษเีงนิได ้หกั ณ ทีจ่า่ย ภาษมีลูคา่เพิม่ ปญัหาภาษอีากรธรุกิจ และ 
กรณีศึกษา
 	 Overview of domestic and foreign taxation policies; rules of tax collection; practicing in revenue, 
excise, and customs taxation; tax calculation and filing annual tax return; personal income tax, corporate 
income tax, withholding tax, value added tax; taxation problems; and case studies

3563235 	 การบริหารความมั่งคั่ง 	 3(2-2-5)
	 Wealth Management 
	 การบริหารสภาพคล่องส่วนบุคคล หลักการวางแผนภาษีส่วนบุคคล การลงทุนตามวงจรชีวิต ความเสี่ยงของ
ตราสารทางการเงิน ทฤษฎีจัดสรรเงินลงทุน หลักการจัดกลุ่มหลักทรัพย์ลงทุน การกำ�หนดนโยบายลงทุน การประเมิน
ผลการบริหารกองทุน การวางแผนเกษียณอายุ การส่งต่อความมั่งคั่ง การจัดทำ�งบการเงินส่วนบุคคล และการประยุกต์ใช้
มูลค่าเงินตามเวลาเพื่อคำ�นวณมูลค่าเป้าหมายการเงิน
	 Personal liquidity management; principles of personal tax planning; life-cycle investment; risks 
of financial instruments; theory of investment allocation; principles of securities grouping; investment policy 
formulation; evaluation of fund management; retirement planning; wealth transfer; preparation of personal 
financial statement; and applying value money for calculating financial target valuation
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3563236 	 กลยุทธ์การสื่อสารผลิตภัณฑ์ทางการเงินและสินทรัพย์ดิจิทัล 	 3(2-2-5)
	 Communication Strategy of Financial Products and Digital Assets
	 ผลิตภัณฑ์การเงินและสินทรัพย์ดิจิทัล กลยุทธ์การส่ือสารเพ่ือนำ�เสนอผลิตภัณฑ์ทางการเงินและสินทรัพย์
ดิจทิลั ความตอ้งการและพฤตกิรรมของลกูคา้ในยคุดจิทิลั เทคนิคการเขา้พบและการขจดัขอ้โตแ้ยง้ของลกูค้า มนุษยส์มัพันธ์
ในการประกอบอาชีพ การสือ่สารการตลาด การปดิการขาย การตดิตามผลและการใหบ้รกิาร และเจตคตทิีด่ขีองนกัวางแผน
การเงิน
	 Financial products and digital assets; communication strategies for financial product and digital 
asset presentation; customer needs and behaviors in the digital era; customers approaching and argument 
elimination techniques; human relations for occupation; marketing communication; deal closing; tracking 
and services; and positive attitude of financial planner

3564219 	 การวิเคราะห์และการประเมินความคุ้มค่าโครงการ 	 3(2-2-5)
	 Project Valuation Analysis and Assessment
	 การวเิคราะหค์วามเปน็ไปไดข้องโครงการลงทนุ การเลอืกโครงการและการวเิคราะหค์วามอ่อนไหว การประเมนิ
โครงการทั่วไปและโครงการต่อเนื่อง หลักการประเมินโครงการด้านสังคม เศรษฐศาสตร์ และสิ่งแวดล้อม การประเมิน 
ความคุ้มค่าของโครงการ การแสดงความคุ้มค่าในระดับจุลภาคและมหภาค การประเมินผลกระทบ และการประเมิน 
ความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตร์
	 Feasibility analysis of investment projects; project selection and sensitive analysis; general and 
perpetual project evaluation; project evaluation principles on social, economic, and environmental aspect; 
project valuation assessment; micro and macro-valuation performance; impact assessment; and economic-
valuation assessment 

3563226 	 การบริหารความเสี่ยงในงานโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน	 3(3-0-6)
	 Risk Management in Logistics and Supply Chain
	 ลักษณะสำ�คัญของความเสี่ยง แนวโน้มผลกระทบของความเสี่ยงที่มีต่อโซ่อุปทาน เป้าหมายของการบริหาร
ความเสี่ยงในโซ่อุปทาน วิธีการบริหารความเสี่ยง การระบุความเสี่ยง การวิเคราะห์ความเสี่ยง การตอบสนองความเสี่ยง 
มุมมองเครือข่ายของความเสี่ยง การสร้างมาตรการบรรเทาโซ่อุปทาน การจัดการความต่อเนื่องทางธุรกิจ 
	 Key characteristics of risks; trend of risk impacts on supply chain; goals of risk management 
in supply chain; risk management methods; risk identification; risk analysis; risk responses; risk network 
viewpoint; establishing measures to mitigate supply chain; business continuity management

3563237 	 ระบบบรรจุภัณฑ์สำ�หรับงานบริการโลจิสติกส์	 3(2-2-5)
	 Packaging System for Logistics Services
	 หลกัการและปฏบิตักิารเกีย่วกบัหลกัการและเทคนคิของระบบบรรจภุณัฑ ์หนา้ทีค่วามสำ�คญัของระบบบรรจุ
ภัณฑ์ คุณสมบัติของวัสดุต่าง ๆ ที่ใช้ในการบรรจุหีบห่อ รวมถึงการวางแผนและวิเคราะห์ระบบบรรจุภัณฑ์ โดยเน้นที่การ
เพิม่มลูคา่ การนำ�กลบัมาใชใ้หม ่และการจัดการของเสยีอยา่งเหมาะสม วธิกีารจดัการและดำ�เนินการควบคุมสนิค้าสง่กลบั 
หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยงาน ต่าง ๆ ในโซ่อุปทาน
	 Principles and practice on principles and techniques of packaging systems; important function 
of the packaging system; properties of various materials used in packaging, including planning and analyzing 
the packaging system focusing on adding value, reuse, and proper waste management; managing and 
implementing return control; duties and responsibilities of various departments in the supply chain
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3563238 	 เทคโนโลยีพลังงานทดแทนเพื่องานบริการโลจิสติกส์	 3(3-0-6)
	 Renewable Energy Technology for Logistics Services
	 พลังงานทดแทน การประยุกต์ใช้งานและศักยภาพของแหล่งพลังงานทดแทนประเภทต่าง ๆ การเลือกใช้ 
พลงังานทดแทนเพือ่ใชใ้นงานโลจสิตกิสแ์ละลดตน้ทนุทางดา้นโลจสิตกิส ์เชน่ การเปลีย่นมาใชก้า๊ซธรรมชาตแิทนน้ำ�มันใน
ภาคการขนสง่ การนำ�ของเหลอืทิง้จากภาคการผลติกลบัมาเปน็พลงังานทดแทน รวมถงึการสง่เสริมการใชพ้ลงังานทดแทน
	 Renewable energy; applications and potential of various types of renewable energy sources; 
choices of renewable energy for logistics and reducing logistics costs such as switching to natural gas instead 
of oil in the transportation sector, reusing waste from the manufacturing sector as a renewable energy, 
including promoting the use of renewable energy

3563239 	 การประเมินประสิทธิภาพงานบริการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน	 3(3-0-6)
	 Performance Assessment of Logistics Services and Supply Chain
	 แนวคิดเกี่ยวกับการวัดผลการปฏิบัติงานทางด้านโลจิสติกส์ หลักเกณฑ์การกำ�หนดเป้าหมายขององค์การ  
การจดัการผลติภาพ การสรา้งมาตรฐานเทยีบเคยีง หลกัการวดัประสทิธภิาพดา้น โลจสิตกิสแ์ละโซอ่ปุทาน การวดัคณุภาพ
ของวตัถุดบิหรอืสนิคา้ การวดัการตอบสนองทนัตอ่ความตอ้งการของลกูคา้ดว้ยแบบจำ�ลองอา้งองิการดำ�เนนิงานโซอ่ปุทาน
	 Concepts of measuring performance in logistics; criteria for organizations goal-setting; managing 
productivity; benchmarking; principles for measuring efficiency in logistics and supply chain; measuring the 
quality of raw materials or goods; measuring responsiveness to customer needs using Supply Chain Operation 
Reference Model (SCOR Model)

3563240 	 โลจิสติกส์ข้ามพรมแดนในภูมิภาคอาเซียน	 3(3-0-6)
	 Cross-border Logistics in ASEAN Region
	 บทบาทและความสำ�คญัของโลจสิตกิสข์า้มพรมแดนในภูมภิาคอาเซียน ความรูเ้กีย่วกบักฎหมายและระเบยีบ
ศุลกากร การอำ�นวยความสะดวกในพิธีการข้ามแดน พิธีการศุลกากรผ่านแดน ระบบศุลกากรอิเล็กทรอนิกส์ การข้ามแดน
ของประชาชน กฎระเบียบและเครื่องหมายจราจร การกำ�หนดเส้นทางและจุดเข้า-ออก การเชื่อมโยงคมนาคมในอาเซียน 
ประเด็นและแนวโน้มในโลจิสติกส์ข้ามพรมแดนในภูมิภาคอาเซียน
	 Roles and importance of cross-border logistics in ASEAN Region; knowledge of laws and customs 
regulations; facilitation of border crossing formalities; transit clearance customs regime; E-customs system; 
cross-border movement of people; traffic regulations and signs; designation of routes and points of entry 
and exit; transport connectivity in ASEAN; issues and trends in cross-border logistics in ASEAN Region

3563241 	 การควบคุมต้นทุนการดำ�เนินงานในกิจกรรมบริการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 	 3(2-2-5)
	 Operational Cost Control in Logistics Services and Supply Chain Activities
	 ความสำ�คัญของการบริหารจัดการต้นทุน การแยกประเภทของต้นทุน ต้นทุนที่มีผลกระทบต่อกิจการ  
การลดต้นทุนในกิจกรรมต่าง ๆ ให้มีความเหมาะสม การบริหารต้นทุนเพ่ือการวางแผน การวิเคราะห์ต้นทุนกิจการ  
การปันสว่นตน้ทนุแผนกบรกิาร การวางแผนและการควบคุมตน้ทนุ การตดัสนิใจและประเมนิผลภายใตส้ภาวการณ์ทีแ่นน่อน 
และไม่แน่นอน
	 Importance of cost management; cost classification; costs that affect the business; reducing 
costs in various activities in order to be appropriate; cost management for planning business cost 
analysis; allocation of costs from service departments; business cost analysis planning and cost control;  
decision-making and evaluation under certain and uncertain situations
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3563242 	 การวิเคราะห์เชิงปริมาณสำ�หรับการจัดการธุรกิจบริการโลจิสติกส์ 	 3(2-2-5)
	 Quantitative Analysis for Logistics Service Business Management
	 การนำ�เครื่องมือทางคณิตศาสตร์และสถิติมาใช้ในการจัดการและเป็นเครื่องมือแก้ปัญหากิจกรรมโลจิสติกส์  
ประกอบด้วย การประยุกต์ใช้วิธีทางสถิติเพื่อหาค่าเฉลี่ย ค่าความแปรปรวน หรือทดสอบสมมติฐานต่าง ๆ โดยใช้ปัญหา
โลจิสติกส์และโซ่อุปทานตัวแบบ โปรแกรมเชิงเส้น ตัวแบบสินค้าคงคลัง ตัวแบบการขนส่ง เทคนิคการพยากรณ์เพี่อความ
แม่นยำ�ถูกต้องในการตัดสินใจทางธุรกิจ โดยคำ�นึงถึงการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าที่สุด 
	 Implementation of mathematical and statistical tools in management and as a problem-solving tool 
for logistics activities: applying statistical methods to find mean values, variance, or various hypotheses testing 
using logistics and supply chain problems; linear program; inventory model; transport model; forecasting 
techniques for accurate for business decision-making with consideration to the most effective use of resources

3562407 	 การเพิ่มและเสริมทักษะในทุนมนุษย์	 3(2-2-5) 
	 Upskill and Reskill in Human Capital 
	 ความสำ�คญัของทนุมนษุยใ์นองคก์ร แนวคดิกระบวนการพัฒนาทนุมนุษย ์กลยุทธก์ารจดัการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ บทบาทของผู้จัดการในกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล การจัดทำ�แผนกำ�ลังคน กลยุทธ์การพัฒนาบุคลากร 
การพฒันาเพือ่ยกระดบัทกัษะเดมิและการสรา้งทกัษะใหม ่การออกแบบกระบวนการเรยีนรูแ้ละพฒันา เอด็ดี ้โมเดล วงจร
การพฒันาทรพัยากรมนษุย ์เอช-อาร ์สกอรก์าร์ดกบัการบริหารและพฒันาทรพัยากรมนษุย์แนวใหม ่บทบาทของนกัพัฒนา
ทรพัยากรมนษุย ์ระบบการประเมนิ การใหร้างวลัและการลงโทษ การพฒันาเทคโนโลยแีละการใชเ้ทคโนโลยเีพือ่การพฒันา
ทรัพยากรบุคคล การพัฒนาบุคลากรและการเรียนรู้ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์
	 Importance and significance of human capital in organizations; concepts of human capital 
development; strategic of human resource management development; human capital upskilling and reskilling; 
ADDIE model: instructional design; human resource development cycle; HR scorecard and new approach 
to human resource management and development; roles of a manager in the process of human resource 
management, manpower plan, staff development strategies, appraisal system, rewards and punishment 
mechanism

3563243 	 เทคนิคการสัมภาษณ์เชิงพฤติกรรม และสมรรถนะ 	 3(2-2-5)
	 Behavioral and Competency-based Interview Techniques
	 ประสบการณจ์ากการสมัภาษณ ์เทคนคิการสมัภาษณเ์ชงิพฤตกิรรมและสมรรถนะ การวางแผนการสมัภาษณ ์
กระบวนการสัมภาษณ์ การเตรียมตัวก่อนสัมภาษณ์ บริบทระหว่างการสัมภาษณ์ บริบทหลังจากการสัมภาษณ์ เทคนิค 
การตัง้คำ�ถาม และตวัอยา่งคำ�ถาม ตวัอยา่งการตัง้คำ�ถามตามสมรรถนะหลกัขององคก์าร การตดัสนิใจเลอืก การผดิพลาด
ที่ควรเลี่ยง 
	 Experiences form job interview; behavioral and competency-based interview techniques; 
planning for an Interviews; interview process: interview preparation, during interview, and post-interview 
contexts; questioning techniques and examples; examples of asking questions based on organization’s core 
competencies; decision-making; job interview mistakes; and practice
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3563244 	 การจัดทำ�แบบบรรยายลักษณะงานกับดัชนีชี้วัดความสำ�เร็จและสมรรถนะ 	 3(2-2-5) 
	 Job Description to Key Performance Indicator and Competency
	 ความรู้พื้นฐานของแบบบรรยายลักษณะงาน การจัดทำ�แบบบรรยายลักษณะงานที่มีดัชนีชี้วัดความสำ�เร็จ
และสมรรถนะ ความแตกต่างระหว่างแบบบรรยายลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะตำ�แหน่ง แบบบรรยายลักษณะงานที่
ด ีตารางแสดงรายละเอยีดงานของตำ�แหนง่งานในองคก์ร การกำ�หนดดชันชีีว้ดัความสำ�เรจ็และสมรรถนะเพือ่การประเมนิ
ผลงานสำ�หรับแบบบรรยายลักษณะงาน ปัญหาและอุปสรรคในการจัดทำ�แบบบรรยายลักษณะงาน การฝึกปฏิบัติ
	 Basic knowledge of job description; creating a job description form with indicators success 
and competency; differences of job descriptions and job specification; best practice of job description; 
job responsibility matrix; key performance indicator and competency for performance evaluation of the job 
description; problems and obstacles for creating a job description; practice

3563413	 ภาษีอากรและประกันสังคมเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(2-2-5) 
	 Tax and Social Security for Human Resources Management
	 ภาษอีากรสำ�หรบัคา่จา้งและสวสัดกิารของพนกังาน การคำ�นวณภาษเีงนิไดห้กั ณ ทีจ่า่ย แบบแจง้รายการเพือ่
การหกัลดหย่อน ภาระภาษกีบัการประเมนิเงนิเดอืน คา่จา้ง สวสัดกิาร ภาระภาษเีกีย่วกบัสญัญาจ้าง ภาระภาษกีบัการเลิก
จ้าง สิ้นสุดการจ้าง ไล่ออก ลาออก เกษียณอายุ ประเด็นทางภาษีที่เกี่ยวกับการให้สวัสดิการ ประเด็นสวัสดิการเกี่ยวกับ
ประกันสังคม รายงานเอกสารราชการในการยื่นภาษี เอกสารยื่นภาษีของธุรกิจ การส่งข้อมูลผู้ประกันตน เงินสมทบของ
นายจ้าง การใช้อิเล็กทรอนิกส์กับภาษีหัก ณ ที่จ่ายสำ�หรับการจ่ายเงินเดือนและค่าจ้าง และการฝึกปฏิบัติ
	 Taxation on wages and employee benefits; calculation of withholding income tax; income 
exemption entitlement form; tax burden on salaries, wages and benefits; tax burden on employment contract; 
tax burden on termination, end of employment, dislodge, resignation and retirement; tax issues on benefits; 
social security welfare issues; official documents on filing taxes; business tax filings; submission of insurer 
information, employer contributions; using of electronic withholding tax (e-withholding tax) for payroll and 
wages; and practice

3563414 	 การวางแผนและการพัฒนาอาชีพเพื่อการบริหารทรัพยากรบุคคล	 3(2-2-5)
	 Planning and Career Development for Human Resource Management
	 ความหมายและความสำ�คัญของอาชีพ ความหมายและแนวคิดของความก้าวหน้าในงานและการพัฒนา
อาชพี การฝกึอบรมและการกำ�กบัดแูล การใหค้ำ�ปรกึษาด้านอาชพี การประเมนิสมรรถนะและวางแผนการพฒันาพนกังาน 
รายบุคคล การพัฒนางานอาชีพในองค์การ การวิเคราะห์งานเพ่ือการจัดทําเส้นทางก้าวหน้าในสายอาชีพ การออกแบบ
และจัดทําเส้นทางก้าวหน้าในสายอาชีพ แบบส่ังสมประสบการณ์และผลงาน การเรียนรู้การพัฒนาอาชีพตลอดชีวิต  
การหมุนเวียนตำ�แหน่ง การย้ายตำ�แหน่งงาน การบริหารพนักงานสูงวัย การวางแผนสืบทอดตำ�แหน่ง การเปลี่ยนอาชีพ 
	 Definitions and importance of the profession; definitions and concepts of career progression 
and development; training and supervision; career counseling; assessment of competencies and individual 
development plan (IDP); career development in the organization; job analysis for the preparation of career 
paths; designing and developing career paths; job profile; life-long career development learning; job rotation; 
job relocation; elderly worker management; succession plan; career change



154  

3563415 	 เครื่องมือในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลสมัยใหม่	 3(2-2-5)
	 Tools for Modern Human Resources Management and Development
	 เครือ่งมอืในการบรหิารทรพัยากรบคุคลสมยัใหม ่แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้งกบัการบริหารทรพัยากรบคุคล
และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล แผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล เส้นทางความก้าวหน้าในสาย
อาชพี แผนสบืทอดตำ�แหนง่ โมเดลสมรรถนะ การวเิคราะหง์าน ตวัชีว้ดัรายลงสูร่ะดบับคุคล แผนพัฒนาสมรรถนะบคุลากร
รายบุคคลระยะสั้นและระยะยาว 
	 Tools for modern human resource management; concepts and theories of human resource 
management and development; strategic plan; human resource scorecard plan; career path; succession 
plan; competency model; job analysis; individual scorecard; short-term and long-term individual development 
plan

3564801 	 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านบริหารธุรกิจ 	 3(0-24-0)
	 Business Administrations Internship
 	 การจดัใหน้กัศกึษาฝกึประสบการณว์ชิาชพีดา้นบริหารธรุกิจในสถานประกอบการในหน่วยงานภาครัฐ หรือภาค
เอกชน ฝึกทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณในด้านต่าง ๆ การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในสภาวะแวดล้อมจริงขององค์การ 
	 Business administration student internship at particular government and private sectors; practicing 
critical thinking skill in various parts and immediate problem-solving in realistic organizational circumstances
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แผนเชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ

การฝ�กประสบการณว์ชิาชพี
หลักสตูรบรหิารธุรกิจบณัฑิต

สาขาวชิาบรหิารธุรกิจ

ชัน้ปที ่4 ภาคการศกึษาที ่1 ฝกการทําโครงงานตามความเชีย่วชาญ
  1. โครงงานการตลาดเชงิสรางสรรคและการออกแบบการสือ่สาร
  2. โครงงานธรุกจิจําลอง
  3. โครงงานนวตักรรมการเงนิและการลงทนุ
  4. โครงงานนวตักรรมธรุกจิบรกิารโลจสิตกิส
  5. โครงงานนวตักรรมเพือ่การบรหิารทรพัยากรบคุคล

01

ชัน้ปที ่4 ภาคการศกึษาที ่2

การฝกประสบการณวชิาชพีดานบรหิารธรุกจิในสถานประกอบจรงิ

ฝกทกัษะการคดิอยางมวีจิารณญาณในดานตาง ๆ การแกไขปญหา

เฉพาะหนาในสภาวะแวดลอมจรงิขององคกร 

ชัน้ปที ่2 เลอืกกลุมวชิาตามความตองการความเชืีย่วชาญ
  1. กลุมวชิาการตลาดเชงิสรางสรรคและการออกแบบการสือ่สาร
  2. กลุมวชิานวตักรรมความเปนผูประกอบการ
  3. กลุมวชิานวตักรรมการเงนิการลงทนุและการวเิคราะหขอมลู
  4. กลุมวชิานวตักรรมธรุกจิบรกิารโลจสิตกิส
  5. กลุมวชิานวตักรรมเพือ่การบรหิารทรพัยากรบคุคล

ชัน้ปที ่3 
การลงพืน้ทีฝ่กปฏบิตังิานภายในมหาวทิยาลยั เพือ่รวบรวม
ขอมลูและวเิคราะหปญหาการดําเนนิงานทีเ่กีย่วกบักบัความ
เชีย่วชาญในแตละกลุมวชิา

02

03

04

   เลือกกลุ่มวชิาเลือกกลุ่มวชิาเลือกกลุ่มวชิา
เพื�อความเชืี�ยวชาญเพื�อความเชืี�ยวชาญเพื�อความเชืี�ยวชาญ

   ฝ�กปฏิบติังานฝ�กปฏิบติังานฝ�กปฏิบติังาน
ภายในมหาวทิยาลัยภายในมหาวทิยาลัยภายในมหาวทิยาลัย

   ฝ�กการทําโครงงานฝ�กการทําโครงงานฝ�กการทําโครงงาน
ตามความเชี�ยวชาญตามความเชี�ยวชาญตามความเชี�ยวชาญ

   ฝ�กปฏิบติังานฝ�กปฏิบติังานฝ�กปฏิบติังาน
ในสถานประกอบการจรงิในสถานประกอบการจรงิในสถานประกอบการจรงิ



S  u  a  n   D  u  s  i  t
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564

การจัดการเรียนการสอน

	 หลักสูตรหมวดการศึกษาท่ัวไป มีจำ�นวน 10 รายวิชา มีลักษณะเป็นรายวิชาบูรณาการข้ามศาสตร์ 4 กลุ่มวิชา  
ได้แก่ กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ กลุ่มวิชาภาษา และกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  
โดยกำ�หนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  ดังนี้

1500202 	 ความเป็นสวนดุสิต 	 3(2-2-5)

	 Suan Dusit Spirit

1500122 	 ทักษะการสื่อสารภาษาไทย 	 3(2-2-5)

	 Thai Language Communication Skills

1500123 	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับวิถีชีวิตสมัยใหม่ 	 3(2-2-5)

	 English for Modern Lifestyle

1500124 	 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 	 3(2-2-5)

	 English for International Communication

2500118	 อาหารการกิน	 3(3-0-6)

	 Food for Life 

2500119  	 วิถีชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน	 3(2-2-5)

	 Lifestyle for Circular Economy 

2500120	 คุณค่าของความสุข	 3(3-0-6)

	 Values of Happiness  

2500121	 พลเมืองไทยและพลเมืองโลก	 3(2-2-5)

	 Thai and Global Citizens

4000114	 จุดประกายความคิดเชิงธุรกิจ 	 3(2-2-5)

	 Business Thinking Inspiration

4000115	 การใช้ชีวิตในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)

	 Living in the Digital Era

	

หมายเหตุ	 :	 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์นวัตกรรมและผู้ประกอบการธุรกิจ กำ�หนดให้เรียน 
	 	 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป อย่างน้อยจำ�นวน 33 หน่วยกิต ให้เรียนรายวิชาดังนี้ เพิ่ม จำ�นวน 1 รายวิชา 
	 	 เพื่อให้ครบจำ�นวน 33 หน่วยกิต

4000112	 วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในชีวิตประจำ�	 4(2-4-6)

	 Science and Mathematics in Daily Life
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คำ�อธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564

1500202 	 ความเป็นสวนดุสิต 	 3(2-2-5)
	 Suan Dusit Spirit
	 ความเปน็มาของสวนดุสติ ความเขา้ใจอตัลกัษณแ์ละความเชีย่วชาญขององคก์รการสรา้งจติวญิญาณ
ความเป็นสวนดุสิต การพัฒนาบุคลิกภาพและความเป็นสากลแบบสวนดุสิต ความเคารพตนเองและผู้อ่ืน ความ
เขา้ใจตนเองและการพฒันาศกัยภาพแห่งตนบนพ้ืนฐานความเปน็สวนดสุติ การทำ�งานบนรากฐานแหง่ความประณตี 
รู้จริงในสิ่งที่ทำ�งาน รักและศรัทธาในมหาวิทยาลัย
	 History of Suan Dusit; understanding of organizational identities and expertise; building 
up Suan Dusit spirit; personality development and internationalization following Suan Dusit characters; 
self-respect and mutual respect; understanding and capability development of oneself based upon 
Suan Dusit spirit; work with refinement, thoroughness, passion and faith in the university

1500122 	 ทักษะการสื่อสารภาษาไทย 	 3(2-2-5)
	 Thai Language Communication Skills
	 องค์ประกอบและกระบวนการสื่อสาร ภาษาไทยในสื่อ ภาษาและการสื่อสารในสังคมการฝึกทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาไทยในบริบทต่าง ๆ เทคนิคการเขียนภาษาไทยตามวัตถุประสงค์การใช้งาน
	 Communication elements and process; Thai language in media; language and 
communication in society; listening, speaking, reading and writing skills, practice in various contexts; 
techniques of writing Thai for specific purposes

1500123 	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับวิถีชีวิตสมัยใหม่ 	 3(2-2-5)
	 English for Modern Lifestyle
	 ไวยากรณ์และคำ�ศัพท์ภาษาอังกฤษระดับต้นที่ใช้ในวิถีชีวิตสมัยใหม่ การพัฒนาทักษะการฟัง พูด 
อ่าน และเขียนเพื่อการสื่อสารในวิถีชีวิตสมัยใหม่ การใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำ�หรับวิถีชีวิต
สมัยใหม่ โดยเน้นการใช้งานโปรแกรมภาษาอังกฤษ English Discoveries
	 Basic English grammar and vocabulary used in modern lifestyle; English Skills practice: 
listening, speaking, reading, and writing for communication in modern lifestyle; using technology to 
develop English skills for modern lifestyle by focusing on English Discoveries multimedia program

1500124 	 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 	 3(2-2-5)
	 English for International Communication
	 ไวยากรณแ์ละคำ�ศพัทภ์าษาองักฤษระดบักลางเพือ่การสือ่สารสากล การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ
ดา้นการฟงั พดู อา่น และเขยีนในระดับกลาง เทคนคิการฟงัและการอา่นเพือ่การทำ�แบบทดสอบภาษาองักฤษเพือ่
การสื่อสารสากล การฝึกปฏิบัติด้วยแบบทดสอบสอบภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล
	 Intermediate English grammar and vocabulary for international communication; English 
skills practice: listening, speaking, reading, and writing at an intermediate level; listening and reading 
techniques for taking an English for international communication test; practicing English for international 
communication tests
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2500118 	 อาหารการกิน 	 3(3-0-6)
	 Food for Life
	 ความรูเ้กีย่วกบัอาหารในชีวติประจาวัน วตัถดุบิ และสว่นประกอบในอาหาร การจดัการและการเกบ็
รักษาอาหาร การใช้เครื่องมือในการปรุง ประกอบและอุ่นอาหาร งานครัวเบื้องต้นในที่พักอาศัยประเภทอาหาร 
เครื่องดื่ม โภชนาการและการออกแบบรายการอาหาร วัฒนธรรมการรับประทานอาหารตามแบบไทยและแบบ
สากล ความปลอดภัยอาหารและสุขาภิบาล กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และอาหารการกินในปัจจุบัน
	 Knowledge of food in daily life; raw materials and ingredients in food; food preparation 
and preservation; tools and equipment for cooking and reheating; basic kitchen work for household; 
food types; drinks; nutrition and food listing; Thai and international dining etiquette; food safety and 
sanitation; relevant regulations; current food trends

2500119 	 วิถีชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน 	 3(2-2-5)
	 Lifestyle for Circular Economy
	 ความรู้พื้นฐานเรื่องสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ ภูมิอากาศและสภาวะด้านอากาศ ภาวะวิกฤติของ
ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การเรียนรู้เพ่ืออยู่กับธรรมชาติ การคิดเชิงวิเคราะห์โดยตลอดวัฏจักรชีวิต 
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเป้าหมาย การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เศรษฐกิจหมุนเวียน ความตระหนักและแรงผลักดันสู่
พลเมืองสีเขียวและวิถีชีวิตภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน เขตทางทะเลไทยกับการจัดการทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่ง ตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน กรณีศึกษา
	 Basic Knowledge of environment and ecosystem; Climate and climate change; natural 
resources and environment crises; learning how to live with nature; analytical thinking throughout a 
life cycle; general knowledge about Sustainable Development Goals; circular economy; awareness 
and drive for becoming a green citizen, and lifestyle into the circular economy; The maritime zone 
of Thailand and the marine and coastal resource management according to the circular economy 
concept; case studies

2500120 	 คุณค่าของความสุข 	 3(3-0-6)
	 Values of Happiness
	 ความสขุ การจดัการทางอารมณ ์เทคนคิการสรา้งความสุข เทคนคิการสรา้งสมัพนัธภาพอยา่งยัง่ยนื 
ศิลปะการใช้ชีวิตด้วยตนเอง ศิลปะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น สุนทรียภาพและการใช้ชีวิตเพื่อความสุขการพัฒนากรอบ
ความคิดเชิงวิพากษ์ คิดวิเคราะห์ และคิดสร้างสรรค์ เพื่อเสริมพลังอำ�นาจตนและให้คุณค่ากับความสุข
	 Happiness; emotional management; techniques to increase happiness; techniques to 
build long-lasting relationship; the art of living by oneself; the art of living with others; aesthetic and 
happiness living; thinking development based on critical thinking, analytical thinking, and creative 
thinking, to empower oneself and value happiness

2500121 	 พลเมืองไทยและพลเมืองโลก 	 3(2-2-5)
	 Thai and Global Citizens
	 สงัคมอารยชนในศตวรรษที ่21 พลเมอืงแหง่โลกไรพ้รมแดน ความเปน็พลเมืองไทยและพลเมอืงโลก 
การเคารพความหลากหลายทางวัฒนธรรม สิทธิ เสรีภาพ ความเสมอภาคและหน้าที่ของประชาชนตามระบอบ
การเมืองการปกครองของรฐั ความรบัผดิชอบตอ่ตนเองและสังคม การปกปอ้งผลประโยชนส์าธารณะ จติสาธารณะ 
ธรรมาภบิาลภาคปฏบิติั การต่อต้านการทจุรติ กฎหมายพืน้ฐานในการดำ�รงชวิีต ตลอดจนการเรยีนรูผ้า่นกรณศีกึษา
	 Civilized societies in the 21st century; citizenship of the borderless world; Thai and global 
citizenship; respect of cultural diversity; rights, liberty, equality, and duties of citizens of the governing 
states; self-responsibility and social responsibility; protection of the public interests; public volunteerism; 
good governance in practice; anti-corruption; basic laws for life, and learning through case studies
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4000114 	 จุดประกายความคิดเชิงธุรกิจ 	 3(2-2-5)
	 Business Thinking Inspiration
	 ความสำ�คัญของระบบเศรษฐกิจที่มีต่อการใช้ชีวิตและการสร้างอาชีพ การเป็นผู้ประกอบการในยุค
เศรษฐกิจแบบอาชีพอิสระ การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ ภาวะผู้นำ�และการทำ�งานเป็นทีม จิตบริการ การบริหาร
เวลา การบริหารจัดการเงิน สุขภาวะทางการเงิน ความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยง เทคนิคกาสร้างสรรค์ 
คอนเทนต์และสื่อ เทคนิคการสื่อสารทางการตลาด ภาษี และกฎหมายธุรกิจ
	 The importance of an economic system to living and job creation; entrepreneurship in 
Gig economy; discovering business opportunities; leadership and teamworking; service mind; time 
management; financial management; financial health; risks and risk management; media and contents 
creation techniques; marketing communication techniques; taxes; and business law

4000115 	 การใช้ชีวิตในยุคดิจิทัล 	 3(2-2-5)
	 Living in the Digital Era
	 เทคโนโลยีดิจิทัลในชีวิตประจำ�วัน การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและเทคโนโลยีการเงิน ความรับผิดชอบ
ต่อการกระทำ�ทางดิจิทัล และทักษะความเป็นพลเมืองดิจิทัล
	 Digital technology in daily life; digital and financial technology application; digital 
responsibility; and digital citizenship skills

4000112	 วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในชีวิตประจำ�วัน	 4(2-4-6)
	 Science and Mathematics in Daily Life

	 การคิดวิเคราะห์และให้เหตุผล คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำ�วัน รู้เท่าทันความปลอดภัยการใช้ 
สารเคมีในชีวิตประจำ�วัน ยา สมุนไพรใบกระท่อม และกัญชา วิทยาศาสตร์เพื่อสุขภาพ พลังงานทดแทน และ 
การบูรณาการทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ สำ�หรับการแก้ปัญหาในชีวิตประจำ�วันที่เป็นประโยชน์ต่อ 
การดำ�รงชีวิตและการทำ�งาน

	 Analytical thinking and reasoning, mathematic in daily life, know the safety of everyday 
chemicals, medicines, herbs kratom leaves and marijuana, science for health, renewable energy and 
integration of science and math for solving everyday problems that are beneficial to life and work.
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566

การจัดการเรียนการสอน

	 หลักสูตรหมวดการศึกษาทั่วไป มีจำ�นวน 8 รายวิชา มีลักษณะเป็นรายวิชาบูรณาการข้ามศาสตร์ 4 กลุ่มวิชา  
ได้แก่ กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ กลุ่มวิชาภาษา และกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  
โดยกำ�หนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต  ดังนี้

1500125	 ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต	 3(3-0-6)

	 English for Lifelong Learning

1500126	 ภาษาอังกฤษในสังคมนานาชาติ	 3(3-0-6)

	 English in International Society

1500127	 ทักษะการสื่อสารภาษาไทย	 3(3-0-6)

	 Thai Communication Skills

1500203	 ความเป็นสวนดุสิต	 3(3-0-6)

	 Suan Dusit Spirit

4000116	 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจำ�วัน	 3(3-0-6)

	 Science in Everyday Life

4000117	 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำ�วัน	 3(3-0-6)

	 Mathematics in Everyday Life

4000118	 เทคโนโลยีดิจิทัลในชีวิตประจำ�วัน	 3(3-0-6)

	 Digital Technology in Everyday Life

2500122	 พลเมืองไทยในศตวรรษที่ 21	 3(3-0-6)

	 Thai Citizens in the 21st Century
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1500125	 ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต	 3(3-0-6)
	 English for Lifelong Learning
	 ความรู้ด้านไวยากรณ์ภาษาอังกฤษขั้นต้น คำ�ศัพท์และวลีเพื่อการเรียนรู้ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยว
กับการใช้ประโยคเงื่อนไข การใช้ present tenses, past tenses, modal verbs, future tenses, prefix และ 
suffix การคาดเดาอนาคตจากการฟังและการอา่น การหาตวัอยา่งจากการฟงัและการอา่น กลยทุธก์ารอา่นเพือ่หา 
ใจความสำ�คัญ หาคำ�เช่ือม หาสาเหตุและผล หารายละเอียดสำ�คัญ การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ความรู้ 
ความเข้าใจลักษณะของแบบทดสอบภาษาอังกฤษ TOEIC และการฝึกปฏิบัติ
	 Basic English grammar knowledge; words and phrases for learning; knowledge and 
understanding of using conditional sentences; using present tenses, past tenses, modal verbs, future 
tenses, prefix and suffix; making predictions from listening and reading; identifying examples from 
listening and reading; reading techniques for identifying the main idea, linking words, cause and effect, 
important details; English skills development; knowledge and understanding of characteristics of the 
Test of English for International Communication – TOEIC; and practice

1500126	 ภาษาอังกฤษในสังคมนานาชาติ	 3(3-0-6)
	 English in International Society 
	 ความรู้ด้านไวยากรณ์ภาษาอังกฤษข้ันกลาง คำ�ศัพท์และวลีเพ่ือการส่ือสารในสังคมนานาชาติ ความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ perfect simple tenses, present simple tense, past simple, future simple, 
passive voice และการใช้กริยาช่วยสำ�หรับการอนุญาต ความเป็นไปได้ การห้าม การเสนอแนะและความหมาย
ในกาลอนาคต กลยุทธ์ในการฟังและการอ่านเพื่อความเข้าใจ การอนุมานเพื่อเข้าใจเนื้อหา กลยุทธ์การอ่านเพื่อ
หาข้อเท็จจริงและข้อคิดเห็น หาและใช้คำ�เชื่อม หาใจความสนับสนุน การอนุมาน เทคนิคการอ่านแบบ skimming 
และ scanning การประยุกตใ์ช้ความรูแ้ละทกัษะภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารในสังคมนานาชาต ิและการฝกึปฏบิตัิ
ด้วยแบบทดสอบภาษาอังกฤษ TOEIC 
	 Intermediate English grammar knowledge; words and phrases for communication in 
an international society; knowledge and understanding of using perfect simple tenses, present 
simple, past simple, future simple, passive voice, and modal verbs regarding permission, possibility, 
prohibition, make suggestions, and future meaning; listening and reading comprehension strategies; 
using inference to understand a text; reading strategies for identifying facts and opinions, identifying 
and using cohesive markers, identifying supporting details; making inferences; skimming and scanning 
techniques for reading; applying English knowledge and skills for communication in an international 
society; and practice with the Test of English for International Communication – TOEIC

1500127	 ทักษะการสื่อสารภาษาไทย	 3(3-0-6)
	 Thai Communication Skills
	 องค์ประกอบและกระบวนการสื่อสาร จิตวิทยาการสื่อสาร พื้นฐานการใช้ภาษาไทย การใช้คำ�  
การฟัง การอ่านย่อความและสรุปความ การดูและการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การเขียนทางการและสร้างสรรค์ 
การพูดเล่าเรื่องและนำ�เสนอสินค้า การสื่อสารภาษาไทยในสื่อสังคมออนไลน์ การฝึกฝนทักษะการสื่อสารในชีวิต
ประจำ�วัน การฟัง คิด พูด อ่าน เขียนภาษาไทย 
	 Communication elements and process; communication psychology; basic usage of Thai 
language: words, listening, reading and summarizing, critical viewing and thinking, formal writing and 
creative writing; storytelling and product presentation; communicating Thai language on social media; 
practicing communication skills in everyday life: listening, thinking, speaking, reading and writing Thai 
language

คำ�อธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566
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1500203	 ความเป็นสวนดุสิต	 3(3-0-6)
	 Suan Dusit Spirit
	 เรียนรู้วัฒนธรรมสวนดุสิต บุคลิกภาพ กิริยามารยาท การปรับตัว ศิลปะการใช้ชีวิตด้วยตนเอง  
การเรียนรู้ตลอดชีวิต การอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม วัฒนธรรมการรับประทานอาหาร การดำ�รงตนตามวัตรปฏิบัติ
ที่ดีตามแบบสวนดุสิตอย่างมีความสุข
	 Learning Suan Dusit culture, personality, etiquette, adaptation; the art of self-living; lifelong 
learning; living with others in a society; dining etiquette; living along with Suan Dusit good practices 
and happiness

4000116	 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจำ�วัน	 3(3-0-6)
	 Science in Everyday Life
	 ความสำ�คัญของวิทยาศาสตร์ในชีวิตประจำ�วัน การใช้ทรัพยากรและการควบคุมมลภาวะเพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิตประจำ�วัน พลังงานและพลังงานทางเลือกในอนาคต สภาวะภูมิอากาศกับการใช้ชีวิตในการปรับ
ตัวและการแก้ไขปัญหา วิทยาศาสตร์เพื่อการดูแลสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีในชีวิตวิถีใหม่ การพัฒนาที่ยั่งยืน
เพื่อการเป็นพลเมืองสีเขียวที่อยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืน กรณีศึกษา
	 Importance of science in everyday life; utilizing resources and pollution control for safety 
in everyday life; energy and alternative energy in the future; climate and living in respect of adaptation 
and problem-solving; science for health care and wellness in the new normal; sustainable development 
for being green citizenship; case studies

4000117	 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำ�วัน	 3(3-0-6)
	 Mathematics in Everyday Life	
	 ความสำ�คัญของคณิตศาสตร์ในชีวิตประจำ�วัน การคิดและการให้เหตุผล การออกแบบความคิด  
การแก้ปัญหา คณิตศาสตร์เพื่อการอาหาร การท่องเที่ยวและการเดินทาง เกมและกีฬา การเสี่ยงโชค การทำ�โพล 
การเงินและการลงทุน สถิติเพื่อการพยากรณ์
	 Importance of mathematics in everyday life; thinking and reasoning; design thinking; 
problem-solving; mathematics in food, tourism and travelling, games and sports, gambling, polling, 
finance and investment; statistics for forecasting

4000118	 เทคโนโลยีดิจิทัลในชีวิตประจำ�วัน	 3(3-0-6)
	 Digital Technology in Everyday Life
	 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในชีวิตประจำ�วัน 
การรูเ้ทา่ทนัสือ่และความปลอดภยัยคุดจิทิลั การใช้ขอ้มลูอย่างสรา้งสรรค ์ทกัษะดา้นดจิทิลัและความเปน็พลเมอืง
ดิจิทัล
	 Digital technology for learning in Suan Dusit University; using digital technology in everyday 
life; media literacy and safety in the digital era; data-driven creativity; digital skills, and digital citizenship
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2500122	 พลเมืองไทยในศตวรรษที่ 21	 3(3-0-6)
	 Thai Citizens in the 21st Century
	 พลเมืองไทยยุคใหม่ในทิศทางยุทธศาสตร์ชาติ หน้าที่ วินัยพลเมือง คุณธรรมจริยธรรมในการดำ�รง
ชีวิตตามวิถีไทย สังคมสมานฉันท์ การอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม กฎหมายในชีวิตประจำ�วัน กระบวนการ
ยุติธรรม สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค ธรรมาภิบาลและการต่อต้านการทุจริต สังคมเคารพกฎหมาย  
ความรับผิดชอบต่อสังคมและจิตอาสา
	 Thai citizens in a modern time in respect of the national strategy; duty, discipline, morality 
and ethics for living with a Thai way of life; social harmony; living in multicultural societies; laws in 
everyday life; judicial process; human rights; equality; good governance and anti-corruption; law abiding 
society; social responsibility and volunteering
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	 ดร.สุวมาลย์  	 ม่วงประเสริฐ
	 ผศ.ดร.ปรียนันท์ 	 ประยูรศักดิ์
		
บรรณาธิการ	 ผศ.ดร.อังค์ริสา	 แสงจำ�นงค์
	 นางสาวจิตราพร 	 จันทรกูล
	 นางสาวสาริกา  	 เสือบำ�รุง	
	

จัดทำ�ต้นฉบับ/	 คณะวิทยาการจัดการ
ตรวจต้นฉบับ	 สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
	 ศูนย์บริการสื่อและสิ่งพิมพ์์กราฟฟิคไซท์
	 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ศิลปกรรม	 ศูนย์บริการสื่อและสิ่งพิมพ์์กราฟฟิคไซท์
ปีที่พิมพ์	 2566
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