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รายละเอียดของรายวิชา 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

วิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา คณะวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี 

 
หมวดที่1 ข$อมูลทั่วไป 

1.รหัสและช่ือรายวิชา 
4124202 เหมืองข%อมูล (Data Mining)  
2. จํานวนหน-วยกิต 

3)1-4-4(  
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
3.1 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร� 

3.2 ประเภทรายวิชา  
หมวดวิชาเลือก 
4.อาจารย1ผู$รับผิดชอบรายวิชา 
ดร. ศิริพร ฉิมพลี 
5.ภาคการศึกษา / ช้ันป5ที่เรียน 
ภาคการศึกษาท่ี 1ช้ันป= 4 
6.รายวิชาที่ต$องเรียนมาก-อน (Pre-requisite) (ถ$ามี) 

  ไม?มี 
7.รายวิชาที่ต$องเรียนพร$อมกัน (Co-requisite) (ถ$ามี) 

ไม?มี 
8.สถานที่เรียน 

ศูนย�รางนํ้า มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
9.วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล-าสุด 
11เมษายน พ.ศ. 2555 

 
 
 

หมวดที่2จุดมุ-งหมายและวัตถุประสงค1 
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1.จุดมุ-งหมายของรายวิชา 
- เพื่อให%มีความรู%พื้นฐานเก่ียวกับการทําเหมืองข%อมูล 
- เพื่อพัฒนาทักษะของการใช%ซอฟแวร�ล?าสุดของการทําเหมืองข%อมูลสําหรับการแก%ปGญหา

ในทางปฏิบัติ 
- เพื่อให%ได%รับประสบการณ�ในการดําเนินการศึกษาค%นคว%าอิสระและการวิจัย 

2.วัตถุประสงค1ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
-  

 
หมวดที่3ส-วนประกอบของรายวิชา 

1.คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาความรู%เบื้องต%นเก่ียวกับการทําเหมืองข%อมูลประเภทของข%อมูลที่ใช%การทําเหมืองข%อมูล

ได% สถาปGตยกรรมของระบบการทําเหมืองข%อมูล หน%าท่ีการทํางานของการทําเหมืองข%อมูลการเตรียม
ข%อมูล การบรรยายลักษณะของข%อมูล การค%นหากฎของความสัมพันธ�ระหว?างข%อมูลการจําแนก
ประเภทข%อมูลและการทํานาย การจัดกลุ?มข%อมูลการทําเหมืองข%อมูลกับข%อมูลท่ีมีความซับซ%อน การ
ประยุกต�ใช%เหมืองข%อมูลแนวโน%มของการทําเหมืองข%อมูล   

A study of introduction to data mining; types of data for mining;  architecture 
of a typical data mining system; functions of data mining; preprocessing data; 
concept description; miningassociation rules; classification and prediction; cluster 
analysis; mining complex types of data; data mining applications; current trends in 
data mining. 
2.จํานวนช่ัวโมงที่ใช$/ภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝMกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝMกงาน 

การศึกษาด$วยตนเอง 

45 
ช่ัวโมง 

สอนเสริมตามความต%องการ
ของนักศึกษาเฉพาะราย 

ไม?มี การศึกษาด%วยตนเองตาม
ความต%องการของ
นักศึกษา 

3.จํานวนช่ัวโมงต-อสัปดาห1ทีอ่าจารย1จะให$คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก-นักศึกษาเปOนราย
บุคล 
- อาจารย�ประจํารายวิชา ประกาศเวลาให%คําปรึกษาแก?นักศึกษา  
- อาจารย�จัดเวลาให%คําปรึกษาเป̂นรายบุคคล หรือ รายกลุ?มตามความต%องการ 1 ช่ัวโมงต?อ

สัปดาห� 
 

หมวดที่4การพัฒนาผลการเรียนรู$ของนักศึกษา 
1.คุณธรรมจริยธรรม 
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1.1คุณธรรม จริยธรรมที่ต$องพัฒนา 
- มีวินัยต?อการเรียนมีความรับผิดชอบส?งมอบงานท่ีมอบหมายตามเวลาท่ีกําหนด 
- รับฟGงการแสดงความคิดเห็นของเพื่อนในช้ันเรียนทั้งในกลุ?มและนอกกลุ?ม 
- แต?งกายถูกระเบียบประพฤติปฏิบัติถูกต%องตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 

1.2วิธีการสอนที่จะใช$พัฒนาการเรียนรู$ 
- ใช%การสอนแบบส่ือสารสองทางเปbดโอกาสให%นักศึกษามีการต้ังคําถามหรือตอบคําถามหรือ

แสดงความคิดเห็นท่ีเก่ียวข%องกับคุณธรรมจริยธรรมในช้ันเรียนในโอกาสต?างๆ 
- ยกตัวอย?างกรณีศึกษาตัวอย?างที่เก่ียวข%องแล%วนํามาวิเคราะห�ตามศาสตร�และทฤษฎีท่ีเรียน

พร%อมกับ 
แลกเปล่ียนเรียนรู%กัน 

- อาจารย�ปฏิบัติตนเป̂นตัวอย?างให%ความสําคัญต?อจรรยาบรรณวิชาชีพการมีวินัยเรื่องเวลา การ
เปbดโอกาสให%นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรับฟGงความคิดเห็นของนักศึกษา 

1.3วิธีการประเมินผล 
- ประเมินผลจากพฤติกรรมที่แสดงออกในช้ันเรียน การตรงต?อเวลาในการเข%าช้ันเรียน การส?ง

รายงานที่ได%รับมอบหมายตามขอบเขตท่ีให%และตรงเวลา 
- ประเมินจากกิจกรรมท่ีคณะจัดท่ีเก่ียวข%องทางด%านคุณธรรมและจริยธรรม 
- การมีสัมมาคาราวะต?อผู%อาวุโสและอาจารย� 
- การแต?งกายที่ถูกต%องตามระเบียบ 
- ประเมินการรับฟGงความคิดเห็นของผู%อ่ืนโดยนักศึกษาอ่ืนๆในรายวิชา 
- นักศึกษาประเมินตนเอง 

2.ความรู$ 

2.1 ความรู$ที่จะได$รับ 
ความรู%ที่จะได%รับจากวิชาน้ี ประกอบด%วยด%านต?างๆ ดังน้ี 
2.1.1 มีความรู%ความเข%าใจเก่ียวกับการทําเหมืองข%อมูล 
2.1.2 มีทักษะของการใช%ซอฟแวร�ล?าสุดของการทําเหมืองข%อมูลสําหรับการแก%ปGญหาในทาง

ปฏิบัติ 
2.1.3   ได%รับประสบการณ�ในการดําเนินการศึกษาค%นคว%าอิสระและการวิจัย 

2.2 วิธีการสอน 
2.2.1 ใช%รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
2.2.2 จากการสนทนาร?วมกันการแสดงความคิดเห็นการระดมสมอง การทํางานกลุ?ม  
การนําเสนอและอภิปราย 
2.2.3 การค%นคว%าจากส่ือต?างๆทั้งในห%องเรียนและนอกห%องเรียน 
2.2.4 การลงมือปฏิบัติในการเขียนรายงาน  บทความทางวิชาการ  
2.2.5 การบรรยายโดยใช%Power point ประกอบกับตัวอย?างงานวิจัย           
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2.3 วิธีการประเมินผล 
2.3.1 การสังเกตพฤติกรรมการเข%าห%องเรียน 
2.3.2 รายงานการค%นคว%าและการนําเสนอผลงานเป^นรายบุคคล 
2.3.3ข%อสอบวัดความรู%และความเข%าใจ ได%แก? ทดสอบย?อย สอบกลางภาค สอบปลายภาค 
3.ทักษะทางปPญญา 

3.1ทักษะทางปPญญาที่ต$องพัฒนา 
3.1.1 สามารถประยุกต�ความรู%และทักษะที่ได%จากเน้ือหาสาระสําคัญของรายวิชากับสาขาวิชา 
วิทยาการคอมพิวเตอร� 
3.1.2 มีทักษะเบ้ืองต%นของการใช%ซอฟแวร�ล?าสุดของการทําเหมืองข%อมูล 
3.2วิธีการสอน 
3.2.1 บรรยายเน้ือหารายวิชา 
3.2.2 การมอบหมายงานให%นักศึกษาทําการศึกษาและมีการนําเสนอการศึกษา      
3.2.3 การฝgกปฏิบัติ 
3.3วิธีการประเมินผลทักษะทางปPญญาของนักศึกษา 
3.3.1 การสังเกตพฤติกรรมการเข%าห%องเรียน 
3.3.2 การลงมือปฏิบัติและการฝgกทักษะในการเขียนรายงานการวิจัย 
3.3.3 รายงานการศึกษาค%นคว%าและการนําเสนอผลงาน 
3.3.4ข%อสอบวัดความรู%และความเข%าใจ ได%แก? ทดสอบย?อย สอบกลางภาค สอบปลายภาค 
4.ทักษะความสัมพันธ1ระหว-างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1ทักษะความสัมพันธ1ระหว-างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต$องพัฒนา 
4.1.1 พัฒนาทักษะในการสร%างสัมพันธภาพระหว?างผู%เรียนด%วยกัน 
4.1.2 พัฒนาความเป̂นผู%นําและผู%ตามในการทํางานเป̂นทีม 
4.1.3 พัฒนาการเรียนรู%ด%วยตนเองและมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายให%ครบถ%วนตาม 
กําหนดเวลา 
4.2วิธีการสอน 
4.2.1 จัดกิจกรรมกลุ?มในการวิเคราะห�กรณีศึกษา 
4.2.2 มอบหมายรายงานกลุ?มและรายบุคคล 
4.2.3 การนําเสนอรายงานรายบุคคลและรายงานกลุ?ม 
4.3วิธีการประเมิน 
4.3.1 ประเมินตนเองและเพื่อน 
4.3.2 รายงานท่ีนําเสนอพฤติกรรมการทํางานเป^นทีม 
4.3.3 การนําเสนอรายงานรายบุคคลและรายงานกลุ?ม 
5.ทักษะการวิเคราะห1เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช$เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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5.1ทักษะการวิเคราะห1เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช$เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต$องพัฒนา 
5.1.1 พัฒนาทักษะในการส่ือสารท้ังการพูดการฟGงการแปลการเขียนโดยการทํารายงาน 
และการนําเสนอในช้ันเรียน 
5.1.2 พัฒนาทักษะในการวิเคราะห�ข%อมูลจากกรณีศึกษา 
5.1.3 พัฒนาทักษะในการสืบค%นข%อมูลทางอินเทอร�เน็ต 
5.1.4 ทักษะการใช%เทคโนโลยีสารสนเทศในการส่ือสารเช?นการส?งงานทางอีเมล� 
5.1.5 ทักษะในการนําเสนอรายงานโดยใช%รูปแบบเครื่องมือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
5.2วิธีการสอน 
        5.2.1 มอบหมายงานให%นักศึกษาค%นคว%าด%วยตนเองจากwebsite และทํารายงานโดยการ 
ค%นคว%าข%อมูลจากแหล?งต?างๆ 
        5.2.2 นําเสนอโดยใช%รูปแบบและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
5.3วิธีการประเมินผล 
        5.3.1 การจัดทํารายงานและนําเสนอด%วยส่ือเทคโนโลยี 
        5.3.2 การมีส?วนร?วมในการอภิปรายและวิธีการอภิปราย 

 
 

หมวดที่5แผนการสอนและการประเมินผล 
1.แผนการสอน 

สัป 
ดาห1ที่ 

หัวข$อ/รายละเอียด จํานวน 
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียนการสอน
และส่ือที่ใช$ 

ผู$สอน 

1 - ปฐมนิเทศและช้ีแจงถึง
ขอบข?าย 
เน้ือหาวิชา 
- ศึกษาความรู%เบื้องต%นเก่ียวกับ

การทํา  
เหมืองข%อมูล 

3 ช้ีแจงการเรียนในรายวิชา 
บรรยายยกตัวอย?าง 
ซักถามอภิปรายกลุ?มจาก 
กรณีศึกษาสรุปใจความ 
สําคัญในเน้ือหา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 

2-3 - ประเภทของข%อมูลท่ีใช%การทํา
เหมืองข%อมูลได%  

 

6 บรรยาย / บรรยายนํา
ยกตัวอย?าง/ ซักถาม / 
นักศึกษาซักถามแสดงความ
คิดเห็นอาจารย�สรุปให% 
ข%อมูลย%อนกลับ / มอบหมาย
งานกลุ?มหรือรายบุคคลจาก 
กรณีศึกษา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 
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สัป 
ดาห1ที่ 

หัวข$อ/รายละเอียด จํานวน 
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียนการสอน
และส่ือที่ใช$ 

ผู$สอน 

4 - สถาปGตยกรรมของระบบการทํา
เหมืองข%อมูล  
- หน%าท่ีการทํางานของการทํา

เหมืองข%อมูล 
 
 

3 บรรยาย / บรรยายนํา
ยกตัวอย?าง/ ซักถาม / 
นักศึกษาซักถามแสดงความ
คิดเห็นอาจารย�สรุปให% 
ข%อมูลย%อนกลับ / มอบหมาย
งานกลุ?มหรือรายบุคคลจาก 
กรณีศึกษา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 

5-6 - การเตรียมข%อมูล การบรรยาย
ลักษณะของข%อมูล  
 

3 บรรยาย / บรรยายนํา
ยกตัวอย?าง/ ซักถาม / 
นักศึกษาซักถามแสดงความ
คิดเห็นอาจารย�สรุปให% 
ข%อมูลย%อนกลับ / มอบหมาย
งานกลุ?มหรือรายบุคคลจาก 
กรณีศึกษา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 

7 สอบกลางภาค 
8-9 - การค%นหากฎของความสัมพันธ�

ระหว?างข%อมูล 
 

6 บรรยาย / บรรยายนํา
ยกตัวอย?าง/ ซักถาม / 
นักศึกษาซักถามแสดงความ
คิดเห็นอาจารย�สรุปให% 
ข%อมูลย%อนกลับ / มอบหมาย
งานกลุ?มหรือรายบุคคลจาก 
กรณีศึกษา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 

10-11 - การจําแนกประเภทข%อมูลและ
การทํานาย  

 

6 บรรยาย / บรรยายนํา
ยกตัวอย?าง/ ซักถาม / 
นักศึกษาซักถามแสดงความ
คิดเห็นอาจารย�สรุปให% 
ข%อมูลย%อนกลับ / มอบหมาย
งานกลุ?มหรือรายบุคคลจาก 
กรณีศึกษา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 



��ก������	�
����. 3 

 

7 
 

สัป 
ดาห1ที่ 

หัวข$อ/รายละเอียด จํานวน 
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียนการสอน
และส่ือที่ใช$ 

ผู$สอน 

12-13 - การจัดกลุ?มข%อมูล 
 

6 บรรยาย / บรรยายนํา
ยกตัวอย?าง/ ซักถาม / 
นักศึกษาซักถามแสดงความ
คิดเห็นอาจารย�สรุปให% 
ข%อมูลย%อนกลับ / มอบหมาย
งานกลุ?มหรือรายบุคคลจาก 
กรณีศึกษา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 

14 - การทําเหมืองข%อมูลกับข%อมูลที่
มีความซับซ%อน  

 

6 บรรยาย / บรรยายนํา
ยกตัวอย?าง/ ซักถาม / 
นักศึกษาซักถามแสดงความ
คิดเห็นอาจารย�สรุปให% 
ข%อมูลย%อนกลับ / มอบหมาย
งานกลุ?มหรือรายบุคคลจาก 
กรณีศึกษา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 

15 - การประยุกต�ใช%เหมืองข%อมูล
แนวโน%มของการทําเหมือง
ข%อมูล 

 

3 บรรยาย / บรรยายนํา
ยกตัวอย?าง/ ซักถาม / 
นักศึกษาซักถามแสดงความ
คิดเห็นอาจารย�สรุปให% 
ข%อมูลย%อนกลับ / มอบหมาย
งานกลุ?มหรือรายบุคคลจาก 
กรณีศึกษา 

ดร. 
ศิริพร 
ฉิมพลี 

16 สอบปลายภาค 
 
 
 
 
 
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู$ 

ผลการ
เรียนรู$* 

กิจกรรมการประเมิน  กําหนดการ
ประเมิน 

(สัปดาห1ที่) 

สัดส-วนของการ
ประเมินผล 

 
2.1, 2.2, สอบกลางภาค 7 50% 
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2.8, 3.1, 
3.4 

สอบปลายภาค 15 

3.1, 3.4 
การเข%าช้ันเรียนการมีส?วนร?วม อภิปราย 
เสนอความคิดเห็นในช้ันเรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 

5.2 
วิเคราะห�กรณีศึกษา ค%นคว%า การนําเสนอ
รายงานการทํางานกลุ?มและผลงาน 

 40% 

* ระบุผลการเรียนรู%หัวข%อย?อยตามแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต?อผลการเรียนรู% 
 

หมวดที่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1.ตําราและเอกสารหลักที่กําหนด 

เอกสารประกอบการสอนวิชาเหมืองข%อมูล 
2.เอกสารและข$อมูลสําคัญ 
Jiawei  Han and MichelineKamber, “Data Mining Concepts and Techniques”, the 
second Edition,    
            Morgan Kaufmann Publishers, March 2006. 
 Ian H. Witten and Eibe Frank, “Data Mining Practical Machine Learning Tools and 
           Techniques, the second Edition, Morgan Kaufmann Publishers, 2005. 
http://compcenter.bu.ac.th/index.php?option=com_content&task=view&id=75&Itemid=
172 
3.เอกสารและข$อมูลแนะนํา 

ไม?มี 
 
 
 
 

หมวดที่7การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 
1.กลยุทธ1การประเมินประสิทธิผลโดยนักศึกษา 
       ให%นักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชาซึ่งรวมถึงวิธีการสอนการจัดกิจกรรมในและ
นอกห%องเรียนส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนซึ่งมีผลกระทบต?อการเรียนรู%และผลการเรียนรู%ท่ีได%รับ
และเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงรายวิชาด%วยระบบคอมพิวเตอร�ของมหาวิทยาลัย 
 
2.กลยุทธ1การประเมินการสอน 
การประเมินการสอนโดยคณะกรรมการประเมินการสอนที่แต?งต้ังโดยกรรมการประจําหลักสูตรจาก
การสังเกตขณะสอนและการสัมภาษณ�ตัวแทนนักศึกษา 
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3.การปรับปรุงการสอน 
           -  อาจารย�ผู%รับผิดชอบหลักสูตรกําหนดให%อาจารย�ผู%สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ�และ
วิธีการสอนจากผลการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาแล%วจัดทํารายงานรายวิชาตามรายละเอียดที่
สกอ.กําหนดทุกภาคการศึกษา 
          -  อาจารย�ผู%รับผิดชอบหลักสูตรกําหนดให%อาจารย�ผู%สอนเข%ารับการฝgกอบรมกลยุทธ�การสอน/
การวิจัยในช้ันเรียนและมอบหมายให%อาจารย�ผู%สอนรายวิชาท่ีมีปGญหาทําวิจัยในช้ันเรียนอย?างน%อย
ภาคการศึกษาละ 1 รายวิชามีการประชุมอาจารย�ท้ังหลักสูตรเพื่อหารือปGญหาการเรียนรู%ของ
นักศึกษาและร?วมกันหาแนวทางแก%ไขทางแก%ไข 
4.การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิรายวิชาของนักศึกษา 
มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู%ของนักศึกษา โดยตรวจสอบ
ข%อสอบ รายงาน วิธีการให%คะแนนสอบ และการให%คะแนนพฤติกรรม 
5.การดําเนินการทบทวนและวางแผนการปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
กรรมการประจําหลักสูตรมีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชาโดนพิจารณาจากผลการ
ประเมินการสอนโดยนักศึกษาผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของหลักสูตรการ
รายงานรายวิชาโดยอาจารย�ผู%สอนหลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชาอาจารย�ผู%สอนรับผิดชอบ
ในการทบทวนเน้ือหาที่สอนและกลยุทธ�การสอนท่ีใช%และนําเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา
ในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชาเสนอต?อประธานหลักสูตรเพื่อนําเข%าท่ีประชุมอาจารย�ประจํา
หลักสูตรพิจารณาให%ความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุงสําหรับใช%ในป=การศึกษาถัดไป 

 


