
 

คํานํา 

 

 

รายวิชากฎหมายลักษณะหุนสวนบริษัท รหัสวิชา 2562412 นั้นมีเนื้อหาที่ตองศึกษาตามที่

ปรากฏอยูประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย ลักษณะ 22 หุนสวนและบริษัท ซึ่งไดบัญญัติบท

กฎหมายเกี่ยวกับลักษณะสําคัญของสัญญาหุนสวนและบริษัท รวมถึงความผูกพัน หนาที่ ความ

รับผิดชอบ ระหวางผูเปนหุนสวนกับหางหุนสวน และระหวางหุนสวนกับบุคคลภายนอก และบริษัท

จํากัดในสวนของความหมาย การจัดตัง้ และวธิกีาร รวมถงึการประชุมผูถอืหุนและการชําระบัญชี  

โดยการจัดการเรียนการสอนวิชากฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัทเนนการพัฒนาให

นักศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจในรูปแบบหางหุนสวนและบริษัทเบื้องตน 

สามารถตอบโจทยปญหาเกี่ยวกับหางหุนสวนและบริษัทไดตรงประเด็นและถูกตอง รวมทั้งวิเคราะห

และสังเคราะห ใหเห็นประเด็นปญหาดานการลงทุนในรูปแบบของหางหุนสวนและบริษัท  วิธีการนํา

กฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัทไปปรับใชไดอยางถูกตองและสอดคลองกับสภาพของสังคม 

เศรษฐกจิในปจจุบันเพื่อการมสีวนรวมพัฒนาเศรษฐกจิของประเทศ 

  

 

ภิญโญ คูวัฒนาเสนยี 

30 ตุลาคม 2555 
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   รายละเอยีดของรายวชิา 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อรายวชิา 

2562412 กฎหมายลักษณะหุนสวนและบรษิัท (Partnership and corporation law) 

2. จํานวนหนวยกติ 

     3(3-0) หนวยกติ 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวชิา 

   หลักสูตรนติศิาสตร/วชิาแกน             

4. อาจารยผูรับผดิชอบรายวชิาและอาจารยผูสอน 

อาจารยภิญโญ คูวัฒนาเสนีย ภาคการศกึษาที่ 2/2555 

6. รายวชิาท่ีตองเรยีนมากอน (Pre-requisite) (ถาม)ี 

     ไมม ี

7. รายวชิาท่ีตองเรยีนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

 ไมม ี

8. สถานท่ีเรยีน 

หอง 11402 และ 11503 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสติ       

9. วันท่ีจัดทําหรอืปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาคร้ังลาสุด 

   30 ตุลาคม 2555 
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หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวชิา 

   เพื่อใหนักศึกษามีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับลักษณะของสัญญาหุนสวนและบริษัท 

รวมถึงความผูกพัน หนาที่ ความรับผิดชอบ ระหวางผูเปนหุนสวนกับหางหุนสวน และระหวาง

หุนสวนกับบุคคลภายนอก และนอกจากนัน้ศึกษาถงึสวนของบรษิัทจํากัดในสวนของความหมาย การ

จัดตัง้ และวธิกีาร วามอีะไรบาง รวมถงึการประชุม 

 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวชิา 

 1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับลักษณะสําคัญของสัญญาหางหุนสวน  และการจัดตั้ง

บรษิัทจํากัดวามหีลักเกณฑอยางไร  

       2. เพื่อใหมคีวามรูและความเขาใจเกี่ยวกับความผูกพันระหวางผูเปนหุนสวนดวยกันเองทั้งดาน

หนาที่ สิทธิ รวมทั้งความรับผิดชอบ   และความผูกพันระหวางหุนสวนกับบุคคลภายนอกเพื่อให

ผูเรยีนสามารถนําความรูที่ไดไปใชในชีวติประจําวันได         

       3. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความหมายของบริษัท การจัดตั้งและการประชุมของ

บรษิัท รวมถงึการชําระบัญชีเมื่อเลกิบรษิัทเพื่อใหผูเรยีนสามารถนําความรูที่ไดไปใชงานไดจรงิ         
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หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธบิายรายวชิา 

 ศกึษาลักษณะของสัญญาหุนสวน รวมถึงความผูกพัน หนาที่ ความรับผิดชอบ ระหวางผูเปน

หุนสวนกับหางหุนสวน และระหวางหุนสวนกับบุคคลภายนอก และนอกจากนั้นศึกษาถึงสวนของ

บริษัทจํากัดในสวนของความหมาย การจัดตั้ง และวิธีการ วามีอะไรบาง รวมถึงการประชุม การ

ชําระบัญชี 

  

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย  

 

สอนเสรมิ ปฏบิัต/ิงาน 

ภาคสนาม/การ

ฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย 45 ช่ัวโมงตอ

ภาคการศกึษา 

ตามความตองการของ

นักศกึษาเฉพาะราย 

- การศกึษาดวยตนเอง 

6 ช่ัวโมงตอสัปดาห 

 

3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรกึษาและแนะนําทางวชิาการแกนักศึกษาเปน   

    รายบุคคล 

อาจารยประจํารายวิชา ประกาศเวลาใหคําปรกึษาในหองเรยีนตลอดเวลาเรยีน และจัดให

คําปรกึษาผานทางอนิเตอรเนตไดตลอดเวลา  

อาจารยจัดเวลาใหคําปรกึษาเปนรายบุคคล หรอื รายกลุมตามความตองการ 1 ช่ัวโมงตอ

สัปดาห (เฉพาะรายที่ตองการ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรยีนรูของนักศึกษา 
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1. คุณธรรม จรยิธรรม 

   1.1 คุณธรรม จรยิธรรมท่ีตองพัฒนา 

 1.นักศึกษามีความรูความเขาใจพื้นฐานทั่วไปดานกฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัท  และมี

บุคลกิภาพที่ดี 

      2. นักศึกษามีระเบียบวินัยดานการแตงกายและการตรงตอเวลาในการเขาเรียนวิชากฎหมาย

ลักษณะหุนสวนและบรษิัท   

      3. นักศึกษามีความรับผิดชอบตองานวิชากฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัทที่อาจารย

มอบหมาย 

   1.2 วธิกีารสอน 

     1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบทกฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัท โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ

ดวยการแทรกกิจกรรมในหองเรียน    เชน กิจกรรมวิเคราะหตัวบทกฎหมาย เพื่อใหทราบจริยธรรม

เบื้องตนของการประกอบธุรกจิในรูปหางหุนสวนและบรษิัท    

      2.มอบหมายงานและมีกําหนดเวลาสงกิจกรรมวิเคราะหและสังเคราะหคําพิพากษาฎีกายอยาว 

โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญดวยการแทรกกิจกรรมการเรียน   เชน กิจกรรมแบงกลุมละๆ 5 คนให

รวมกันวิเคราะหและสังเคราะหคําพิพากษาฎีกายอยาวเกี่ยวกับคดีหางหุนสวนและบริษัท เพื่อให

นักศึกษามคีวามรับผิดชอบรวมกันเปนกลุม   

      3. กิจกรรมนําเสนอความรูหนาช้ันเรียนเกี่ยวกับประเด็นปญหาและวิธีการปรับใชกฎหมาย

ลักษณะหุนสวนกับปญหาที่เกิดขึ้นจริงในสังคม เศรษฐกิจในปจจุบัน   เพื่อใหนักศึกษามีทักษะเชาว

ปญญาดานการคิดวิเคราะหและสังเคราะห   รวมทั้งการสื่อสารโดยถายทอดความรูใหกับผูอื่นได

อยางถูกตองและเหมาะสม 

   1.3 วธิกีารประเมนิผล 

     1.ตั้งโจทยคําถามเกี่ยวกับตัวบทกฎหมายดานจริยธรรมเบื้องตนในการประกอบธุรกิจแบบหาง

หุนสวนและบรษิัท    

     2.ประเมนิกจิกรรมกลุมเกี่ยวกับวเิคราะหและสังเคราะหคําพพิากษาฎกีายอยาว ดานความรูเรื่อง

ประเด็นปญหา และวิธีการปรับใชกฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัทอยางถูกตองและเหมาะสม 

และสงงานตรงตามกําหนดเวลา  

      3.นําเสนอความรูหนาช้ันเรียน   ทั้งดานบุคลิกภาพที่ดี และการสื่อสารโดยถายทอดความรู

ใหกับผูอื่นไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

 

 

 

2. ความรู 
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    2.1 ความรูท่ีตองไดรับ 

              กฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัท (Partnership and corporation law) เปนกฎหมายที่

บัญญัติเกี่ยวกับลักษณะสําคัญของสัญญาหางหุนสวนและบริษัท ความผูกพัน หนาที่ และความ

รับผิดชอบระหวางผูเปนหุนสวนกับหางหุนสวน และระหวางหุนสวนกับบุคคลภายนอก และ

นอกจากนั้นศึกษาถึงสวนของบริษัทจํากัดในสวนของความหมาย การจัดตั้ง และวิธีการ รวมถึงการ

ประชุม การชําระบัญชี  เพื่อประโยชนในการประกอบธุรกิจในรูปแบบหางหุนสวนและบริษัทอยาง

ถูกตองและเหมาะสมสอดคลองกับสังคม เศรษฐกิจ  รวมทั้งการแกไขปญหาดานการลงหุนเพื่อเปน

แนวทางการมสีวนรวมพัฒนาเศรษฐกจิ สังคม และประเทศสูตลาดสากล 

    2.2 วธิกีารสอน 

1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบทกฎหมาย เริ่มจากประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย

ลักษณะ 22 หุนสวนและบริษัท โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญดวยการแทรกกิจกรรมในหองเรียน   เชน 

กิจกรรมกลุมละๆ 5 คนรวมกันตีความตามตัวบทกฎหมาย    กิจกรรมปรับใชตัวบทกฎหมายกับ

ขอเท็จจริงดานหางหุนสวนและบริษัท เพื่อใหนักศึกษาเขาใจตัวบทมาตรากฎหมายลักษณะหุนสวน

และบรษิัท 

 2.มอบหมายใหนักศึกษาอานคดีศึกษาจากคําพิพากษาฎีกาเกี่ยวกับหางหุนสวนและบริษัท 

จะไดเขาใจกระบวนการปรับใชกฎหมายกับขอเท็จจรงิอยางตรงประเด็นและถูกตอง 

  3. มอบหมายใหนักศกึษาฝกเขยีนคําพพิากษาศาลฎกีายอยาว  และโจทยปญหาเกี่ยวกับหาง

หุนสวนสามัญโดยเนนสวนความเกี่ยวพันระหวางผูเปนหุนสวนกับบุคคลภายนอก หางหุนสวนจํากัด  

เพื่อนําความรูที่ไดมาใชในการเขียนตอบขอสอบกฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัทไดอยางถูกตอง

และยุตธิรรม  

4.กจิกรรมกลุมละๆ 5 คนใหนักศึกษารวมกันคนควาคําพิพากษาศาลฎีกายอยาว แลวนํามา

วเิคราะหและสังเคราะห ถึงประเด็นปญหาและวิธีการปรับใชกฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัทเขา

แกไขปญหาดานการลงหุนในรูปแบบหางหุนสวนและบริษัทที่เกิดขึ้นจริงในสังคม เศรษฐกิจปจจุบัน   

เพื่อการมทีักษะวชิาชีพนักกฎหมายที่สามารถนําความรูไปพัฒนาการลงทุนใหมคีวามเขมแข็งได 

   2.3 วธิกีารประเมนิผล 

1.ประเมนิผลระหวางภาค รอยละ 30 แบงออกตามกจิกรรมและเนื้อหาดังนี้ 

  - แบบทดสอบกอนและหลังเรียนในเชิงการเขียนตอบในการใชความรูปรับกับ

ขอเท็จจรงิ        

- กจิกรรมวเิคราะหคําพพิากษาฎกีาใชในการทดสอบความรูเขอกฎหมาย 

- สอบหลางภาค                   

 2.ประเมนิผลปลายภาค รอยละ 70 โดยทดสอบความรูดวยขอสอบอัตนัย 

3. ทักษะทางปญญา 
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   3.1 ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 

การศกึษากฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัทจะตองพัฒนาใหนักศึกษามีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจในรูปแบบหางหุนสวนและบริษัทเบื้องตน  สามารถตอบโจทยปญหา

เกี่ยวกับหางหุนสวนและบริษัทไดตรงประเด็นและถูกตอง รวมทั้งวิเคราะหและสังเคราะห ใหเห็น

ประเด็นปญหาดานการลงทุนในรูปแบบของหางหุนสวนและบริษัท  วิธีการนํากฎหมายลักษณะ

หุนสวนและบริษัทไปปรับใชไดอยางถูกตองและสอดคลองกับสภาพของสังคม เศรษฐกิจในปจจุบัน

เพื่อการมสีวนรวมพัฒนาเศรษฐกจิของประเทศ 

   3.2 วธิกีารสอน 

1.มอบหมายใหนักศึกษาศึกษาคนควาคําอธิบายกฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัทจาก

ตําราตางๆ และศกึษาคดตีวัอยาง 

2.มอบหมายใหนักศกึษาคนควาและวเิคราะหคําพพิากษาดวยตนเอง 

3.มอบหมายใหนักศึกษาใชแบบฟอรมดําเนินการจัดตั้งหางหุนสวนและบริษัทจํากัดใน

เบื้องตน 

   3.3 วธิกีารประเมนิผล 

1.ใหนักศึกษาตอบคําถามโจทยคดีกฎหมายลักษณะหางหุนสวนและบริษัทอยางเขาใจ

ความหมายของตัวบทกฎหมาย 

2.ใหนักศึกษาเขียนตอบโจทยกฎหมายลักษณะหางหุนสวนและบริษัทอยางตรงประเด็นและ

ถูกตอง 

3.ใหนักศกึษาสามารถใชแบบฟอรมดําเนนิการจัดตัง้บรษิัทจํากัดเบื้องตนได 

 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

    4.1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบท่ีตองพัฒนา 

      1.พัฒนาทักษะในการสรางสัมพันธภาพระหวางผูเรยีนดวยกัน 

      2.พัฒนาความเปนผูนําและผูตามในการทํางานเปนทมี 

      3.พัฒนาการเรียนรูดวยตนเอง และมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายใหครบถวนตาม

กําหนดเวลา 

    4.2 วธิกีารสอน 

      1.จัดกจิกรรมกลุมในการวเิคราะหกรณศีกึษา 

       2.มอบหมายงานรายกลุม และรายบุคคล เชน กฎหมายธุรกิจที่เปลี่ยนไป  อานบทความที่

เกี่ยวของกับรายวชิา 

       3.การนําเสนอรายงาน 
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    4.3 วธิกีารประเมนิผล 

             1. ประเมนิตนเอง และเพื่อน 

              2.รายงานที่นําเสนอ  พฤตกิรรมการทํางานเปนทมี 

              3.รายงานการศกึษาดวยตนเอง 

 

5. ทักษะการวเิคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

    5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอง

พัฒนา 

         1.สามารถคํานวณจํานวนหุน สวนกําไร สวนขาดทุน ของหุนสวนแตละคนในหางหุนสวน    

และคํานวณมูลคาหุน  จํานวนหุน เงินปนผลและเงินสํารอง ของผูถือหุนในบริษัทจํากัดไดอยาง

สอดคลองกับบทบัญญัตขิองกฎหมายและเปนธรรมได 

        2.การใชระบบสารสนเทศของศาลยุติธรรม (www.supremecourt.or.th) ในการคนควาบท

กฎหมายลักษณะหุนสวนและบรษิัท   คําพพิากษาศาลฎกีา บทความตางได 

        3 . ก า ร ใ ช แ บ บ ฟ อ ร ม ต า ง ๆ ใ น ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ก ร ม พั ฒ น า ธุ ร กิ จ ก า ร ค า

(www.thairegistration) เพื่อใชสําหรับการประกอบธุรกจิในรูปแบบหางหุนสวนและบรษิัทจํากัดได 

    5.2 วธิกีารสอน 

           1.การใหนักศึกษาสามารถคนควาตัวบทกฎหมายและคําพิพากษาฎีกาในระบบสารสนเทศ

ของศาลยุตธิรรม (www.supremecourt.or.th) ได 

       2.การใหนักศกึษาสามารถคนควาแบบฟอรมตางๆสําหรับใชในการจัดตั้งหางหุนสวนและบริษัท

ในระบบสารสนเทศของกรมพัฒนาธุรกจิการคา(www.thairegistration) 

    5.3 วธิกีารประเมนิผล 

      1.ใหคนควาตัวบทกฎหมายและคําพิพากษาฎีกาในระบบสารสนเทศของศาลยุติธรรม 

(www.supremecourt.or.th) ได 

       2.ใหคนควาแบบฟอรมตางๆสําหรับใชในการจัดตั้งหางหุนสวนและบริษัทในระบบสารสนเทศ

ของกรมพัฒนาธุรกจิการคา(www.thairegistration) 

 

 

 

 

 

 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมนิผล 

http://www.supremecourt.or.th/
http://www.thairegistration/
http://www.supremecourt.or.th/
http://www.thairegistration/
http://www.supremecourt.or.th/
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1. แผนการสอน3 

สัปดาห

ที่ 

หัวขอ/รายละเอยีด จํานวน 

ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรยีน   การสอน 

สื่อท่ีใช (ถามี) 

ผูสอน 

1 - ช้ีแจงแนวการสอนและแนะ

แนวการเรยีน 

- แนะนําเนื้อหารายวิชา

กฎหมายลักษณะหุนสวนและ

บรษิัท 

 

3 

 

1.อาจารยผูสอนแนะนําตัวและ

อธบิายเนื้อหารายวิชา จุดประสงค

และเปาหมายของรายวิชาเกณฑ

การวัดผลและประเมินผล แนะนํา

หนังสือ แหลงการเรียนรู  และ

website ตางๆเพิ่มเตมิ 

2. ถามตอบความรูพื้นฐานทาง 

กฎหมายลักษณะหุนสวนบริษัท

และรวมแสดงความคดิเห็น  

 

อ.ภิญโญ   

 

 

2 - ความหมายและลักษณะ

ของสัญญาหางหุนสวนและ

บรษิัท 

 

3 

 

1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศึกษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

อ.ภิญโญ   

 

3-4 - ประเภทของหางหุนสวน

และบรษิัท 

- ความเกี่ยวพันระหวางผู

เปนหุนสวนดวยกันเอง 

 

6 

 

1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

อ.ภิญโญ 

5 - ความเกี่ยวพันระหวางผู

เ ป น หุ น ส ว น กั บ

บุคคลภายนอก 

 

3 

 

1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

อ.ภิญโญ  

 

 

6 -การเลิกและชําระบัญชีหาง 3 1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท อ.ภิญโญ   
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หุนสวนสามัญ 

 

 กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

7 - การจดทะเบียนหางหุนสวน

สามัญ 

-การควบห า ง หุ นส วนจด

ทะเบยีนเขาดวยกัน 

 

3 1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

อ.ภิญโญ   

8 -สอบเก็บคะแนนระหวาง

ภาค    

3 แบบทดสอบประกอบดวยโจทย

หางหุนสวน 2 ขอ 

 

อ.ภิญโญ  

9 - ความหมายและลักษณะ

สัญญาหางหุนสวนจํากัด 

- ผลของการจดทะเบียนหาง

หุนสวนจํากัด 

3 1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

อ.ภิญโญ   

10 - การจัดการงานของหาง

หุนสวนจํากัด 

-สิทธิและหนาที่ของผู เปน

หุนสวนในหางหุนสวนจํากัด 

3 1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

อ.ภิญโญ   

11 - ลักษณะสําคัญของบริษัท

จํากัด 

- สภาพและการจัดตั้งบริษัท

จํากัด 

-วธิจัีดการบรษิัทจํากัด 

 

3 1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

อ.ภิญโญ  

12 -หุนและผูถอืหุน 3 1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท อ.ภิญโญ  
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- การโอนหุน 

 

 

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

13 -วธิจัีดการบรษิัทจํากัด 

- กรรมการ 

- ประชุมใหญ 

 

3 1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

อ.ภิญโญ  

14 - เงินปนผลและเงินสํารอง 

- การเพิ่มทุนและลดทุน 

- การเลกิบรษิัท 

 

3 1.บรรยายเนื้อหาประกอบตัวบท

กฎหมายโดยใช Powerpoint 

2.สรุปและซักถาม 

นักศกึษาคนหาขอมูลกรณีศึกษา

ทางหนังสอืพมิพ อนิเตอรเน็ต 

 

อ.ภิญโญ  

15 สรุปเนื้อหากอนสอบปลาย

ภาค  

 

3 ขอบเขตหางหุนสวนและบริษัท อ.ภิญโญ  

16 -สอบปลายภาค    3 ทดสอบโจทยหางหุนสวนและ

บรษิัท 4  ขอ 

 

อ.ภิญโญ  

 

 

 

 

 

 

 

2 แผนการประเมนิผลการเรยีนรู 
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ท่ี วธิกีารประเมนิ 
สัปดาหท่ี

ประเมนิ 

สัดสวนของการ

ประเมนิผล 

1 สอบปลายภาค 16 70% 

2 สอบกลางภาค 8 20% 

3 

การเขาช้ันเรยีน 

การมสีวนรวม อภปิรายกจิกรรมตามใบงาน เสนอ

ความคดิเห็นในช้ันเรยีน 

ตลอดภาค

การศึกษา 
10% 
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1. เอกสารและตําราหลัก 

     - เอกสารประกอบการเรียนการสอนวิชากฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัท โดย อาจารย 

ภิญโญ คูวัฒนาเสนยี   

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

     - ประมวลกฎหมายแพงและพาณชิย ลักษณะ 22 หุนสวนและบรษิัท 

 - หนังสอืคําอธบิายกฎหมายลักษณะหุนสวนบรษิัท โดยศาสตราจารย โสภณ รัตนการ 

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

1. ระบบสารสนเทศของศาลยุตธิรรม (www.supremecourt.or.th)  

2. ระบบสารสนเทศของกรมพัฒนาธุรกจิการคา(www.thairegistration) 
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1. กลยุทธการประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนักศึกษา 

   การประเมนิประสทิธผิลในรายวชิานี้ ที่จัดทําโดยนักศกึษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิด

และความเห็นจากนักศกึษาไดดังนี้ 

1.การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรยีน 
2. การสังเกตการณจากพฤตกิรรมของผูเรยีน 
3.แบบประเมินผูสอน และแบบประเมนิรายวชิา 

2. กลยุทธการประเมนิการสอน 

  ในการเก็บขอมูลเพื่อประเมนิการสอน ไดมกีลยุทธ ดังนี้ 

  1.การสังเกตการณสอนของผูรวมทมีการสอน 
  2. ผลการสอบ 
   3. การทวนสอบผลประเมนิการเรยีนรู 

3. การปรับปรุงการสอน 

    หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรม

ในการระดมสมอง และหาขอมูลเพิ่มเตมิในการปรับปรุงการสอน ดังนี้ 

1.สัมมนาการจัดการเรยีนการสอน 
    2.การวจัิยในและนอกช้ันเรยีน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวชิา 

ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามที่คาดหวัง

จากการเรียนรูในวิชา ไดจาก การสอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึง

พิจารณาจากผลการทดสอบยอย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

โดยรวมในวชิาไดดังนี้ 

1.การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอื่น หรือ

ผูทรงคุณวุฒ ิที่ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร  

2.มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา 

โดยตรวจสอบขอสอบ รายงาน วธิกีารใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤตกิรรม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสทิธผิลของรายวชิา 

    จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการ

ปรับปรุงการสอน และรายละเอยีดวชิา เพื่อใหเกดิคุณภาพมากขึ้น ดังนี้ 

               1.ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ป หรือตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐาน

ผลสัมฤทธิ์ตามขอ 4 

  2.เปลี่ยนหรอืสลับอาจารยผูสอน เพื่อใหนักศกึษามมุีมมองในเรื่องการประยุกตความรู 

 


