
 

 

รายละเอยีดของรายวชิา 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

   

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 

    รหัสวิชา 1551147                       ชื่อวชิาภาษาไทย: ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษในบริบท 

     ชื่อวชิาภาษาอังกฤษ: English Grammar in Context 

2. จ านวนหน่วยกิต 3 (3-0-6) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

      3.1 ศลิปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  

      3.2 วิชาแกน 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

      4.1 ผศ.ดร.นวรัตน์ เตชะโชควิวัฒน์   ตอนเรียน B1 และ C1 

      4.2 ผศ.ธนศร วิสุทธิ์วารินทร์          ตอนเรยีน A1 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรยีน  

     ภาค 1/2563 ช้ันปีที่ 1 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 

      ไม่ม ี

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 

      ไม่มี 

8. สถานที่เรยีน  ภายในมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

      ตอนเรียน  A1 วันอังคาร เวลา 9:00 – 12:00 น.   หอ้งเรียน 1206 อาคาร 1 

  ตอนเรียน  B1 วันอังคาร เวลา 9:00 – 12:00 น.  หอ้งเรียน 1208 อาคาร 1 

  ตอนเรียน  C1 วันพุธ      เวลา 9:00 – 12:00 น.  หอ้งเรียน 11502 อาคาร 11 

9. วันท่ีจัดท าหรอืปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 

      15 มิถุนายน 2563 



 

 

  

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

    1.1 สามารถท างานที่ได้รับมอบหมาย ได้อย่างถูกต้อง ลุล่วงตามเวลาที่ก าหนด ไม่ละเมิด 

        จรรยาบรรณทางวิชาการ และน าองค์ความรูท้างด้านภาษาอังกฤษมาประยุกต์ใชเ้พื่อให้ 

        เกิดประโยชน์แก่ตนเองและสังคม 

    1.2 มีความรูเ้รื่องชนิดค า ชนิดประโยค กาล รูปค ากริยาแสดงทัศนะ รูปค ากริยา 

        เป็นนามและรูปกริยาเป็นกลาง และสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้นการเรียนภาษาอังกฤษ 

        อื่นๆ ได้ 

    1.3 สามารถใช้ภาษาอังกฤษที่ได้จากการประมวลผลการเรียนรู้ทั้งหมดเพื่อใช้งานได้อย่างมี 

        ประสิทธิภาพ ตลอดจนประยุกต์ใชอ้งค์ความรู้ภาษาอังกฤษในการคิดวิเคราะหว์ิจารณ์ 

        อย่างมเีหตุผลและสามารถแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 

    1.4 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษาอังกฤษในการท างานร่วมกับผูอ้ื่นได้อย่างมี 

        ประสิทธิภาพ มีภาวะผูน้ า เข้าใจบทบาทของตนเองและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  

        ปรับตัวใหเ้ข้ากับความหลากหลายในสถานที่ท างานและสังคมและประมวลทักษะและ 

        องค์ความรูด้้านภาษาอังกฤษเพื่อน ามาใช้ในการทางานของตนเองอย่างมปีระสิทธิภาพ 

    1.5 สามารถแยกแยะประเภทของข้อมูลภาษาอังกฤษที่ใชใ้นสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อออนไลน์  

        น าเสนอรายงานในที่ประชุมโดยใช้สื่อเทคโนโลยี และใช้เทคโนโลยีดิจทิัลที่มีอยู่ในปัจจุบัน 

        มาใช้เพื่อพัฒนากระบวนการท างานด้านภาษา อังกฤษเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ 

        ท างาน (Digital Literacy) 

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

     เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ทักษะและความสามารถที่จ าเป็นต่อการสร้างพื้นฐานการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษในระดับที่สูงขึน้และถ่ายโอนความรู้ที่ได้ไปใช้ในการเรียนและการท างาน ด้วยการ

เรียนรู้แนว active learning โดยการส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือ คิด วิเคราะห์ แลกเปลี่ยน 

และน าเสนอข้อเท็จจริงและความคิดเห็นในบริบทต่างๆ ได้อย่างสมเหตุสมผล 

 
 



 

 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนนิการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 

  การใช้โครงสร้างไวยากรณ์เพื่อสื่อความหมายในบริบทต่าง ๆ รูปแบบ ความหมาย 

หน้าที่ของไวยากรณ์ ชนิดของค า ชนิดของประโยค กาล รูปค ากริยาแสดงทัศนะ รูปค ากริยา

เป็นนามและรูปกริยาเป็นกลาง  

  Using grammatical structures in various contexts, forms, meanings and functions of 

grammar topics including parts of speech, types of sentences, tenses, modal verbs, gerund 

and infinitive. 

 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย  

 

สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/ฝึกงาน 

การศึกษาด้วย

ตนเอง 

45 ไม่ม ี ไม่ม ี 90 

 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศกึษา 

    เป็นรายกลุ่มและรายบุคคล  

    3.1 ผูส้อนให้ค าปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ หรอืสื่อสังคมออนไลน์  

    3.2 ผูส้อนจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่มตามความตอ้งการ 3 ช่ัวโมงต่อ 

         สัปดาห์ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

1. แผนพัฒนาและประเมินผลการเรียนรู้แต่ละด้าน 

ผลการเรียนรู้ที่ต้องการพัฒนา 

 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห์

ประเมิน 

ค่าน้ าหนัก

ของการ

ประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม 

1.1 สามารถท างานที่ได้รับมอบหมายได้

อย่างถูกต้องและลุล่วงตามเวลาท่ี

ก าหนด  

1.2 สามารถท างานที่ได้รับมอบหมายโดยไม่

ละเมิดจรรยาบรรณทางวิชาการ 

1.3 สามารถน าองคค์วามรู้ทางด้าน

ภาษาอังกฤษมาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกดิ

ประโยชน์แก่ตนเองและสังคม 

 
1. ก าหนดวัฒนธรรมองค์กรให้

นักศึกษาปฏิบัติตามกฎระเบียบและ

ข้อบังคบัอย่างเคร่งครัด 

2. การเรียนรู้โดยการปฏิสัมพันธ์เชงิ

ปฏิบัติการ โดยส่งเสรมิให้ผู้เรียนฝึก

ตนด้วยการมีระเบียบวินัย ตรงต่อ

เวลา และความรับ ผิดชอบต่อตน เอง 

วิชาชีพและสงัคมอยู่เป็นประจ า 

สม่ าเสมอและต่อเนื่อง  

3. ผู้สอนปลูกฝังให้ผู้เรียนมีระเบียบ

วินัย โดยเน้นการเข้าชั้นเรียน ส่งงาน

ให้ตรงต่อเวลา การแต่งกายตาม

ระเบียบของมหาวทิยาลัย 

 
1. วัดและประเมินจากการตรงเวลา

ของนักศกึษาในการเข้าชั้นเรียน การ

ส่งงานตามก าหนดในระยะเวลาที่

มอบหมาย 

2. วัดและประเมินจากการมีวินัยและ

พร้อมเพียงของนักศกึษาในการเข้า

ร่วมกิจกรรมเสรมิในระดับหลักสูตร 

คณะ และมหาวิทยาลัย  

3. วัดและปริมาณจากปรมิาณการ

กระทาความผิดกฎระเบียบและ

ข้อบังคบัต่าง ๆ   

 4. วัดและประเมินจากความรับผดิ 

ชอบในหน้าที่ๆ ไดรั้บมอบหมายราย

กลุ่มและบุคคล  

5. วัดและประเมินผลงานที่ได้รับ

มอบหมาย 

 

2-14 

 

15% 

2. ด้านความรู้ 

2.1 สามารถฟงัและพดูโต้ตอบด้วยภาษา 

อังกฤษในหัวข้อด้านวิชาการ สังคมและ

วิชาชีพได้ สรุปใจความและประเด็นสาคัญ

จากสิ่งที่ฟงัไดถ้กูต้อง สามารถแยกแยะ

ประเภทของข้อมูลที่อา่นในสื่อสิง่พิมพ์และ

สื่อออนไลน์ และสามารถน าเสนอรายงาน

ทั้งในรูปปากเปลา่และการเขียนอย่างถูก 

ต้องครบถ้วน ทั้งนี ้เทียบเท่าระดับ C1 

(Proficient User) ตามมาตรฐานสากล 

Common European Framework of 

Reference for Languages: learning, 

teaching, assessment (CEFR) 

2.2 สามารถอ่านและเขียนด้วยภาษา 

อังกฤษในหัวข้อด้านวชิาการ สังคมและ

วชิาชีพได ้สรุปใจความและประเดน็

 

1. จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอน

แบบการบรรยายและการอภิปราย 

(Lecture and Discussion)  

2. จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอน

แบบการฝึกปฏบิัต ิ(Practice)  

3. จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอน

แบบการฝึกงาน (Job Training)  

4. จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอน

โดยใชว้ิจัยเป็นฐาน (Research-Based 

Instruction)  

5. จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ

การศึกษาค้นคว้าโดยอิสระ 

(Independent Study) 

 6. จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการ

ระดมสมอง (Brainstorming)  

7. จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสรุป

ประเด็นส าคญัหรือการน าเสนอผล

 

1. ประเมินจากแบบทดสอบด้าน

ทฤษฎ ีส าหรับการปฏิบตัิประเมินจาก

ผลงานและการปฏิบัตกิาร  

2. การทดสอบย่อย  

3. พจิารณาจากรายงานที่มอบหมาย 

4. ประเมินจากรายงานผลการศึกษา

ดูงาน  

5. ประเมินด้านความรูจ้ากกิจกรรมที่

ก าหนดไว้ใน มคอ.3 ของรายวิชา  

6. ประเมินจากผลการปฏิบัติงานที่

ก าหนดไว้ใน มคอ.3 ของรายวิชา 

7. สังเกตพฤตกิรรมและจ านวนผู้เรียน 

ที่เข้าศูนย์การเรียนรู้ออนไลน์ที่ 

ก าหนดไวใ้น มคอ.3 ของรายวิชา 

8. ผลคะแนนและการประเมินการฝึก

ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 

2-15 

 

35% 



 

 

ผลการเรียนรู้ที่ต้องการพัฒนา 

 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห์

ประเมิน 

ค่าน้ าหนัก

ของการ

ประเมินผล 

ส าคัญจากสิ่งท่ีอ่านได้ถูกต้อง สามารถ

แยกแยะประเภทของขอ้มูลท่ีอ่านในสื่อ

สิ่งพิมพ์ และสื่อออนไลน ์และสามารถ

น าเสนอรายงานในการเขียนอย่างถูก 

ต้องครบถ้วน ท้ังนี้เทียบเท่าระดบั C1 

(Proficient User) ตามมาตรฐาน สากล 

Common European Framework of 

Reference for Languages: learning, 

teaching, assessment (CEFR) 

2.3 สามารถประยุกต์ใช้องคค์วามรู้ภาษา 

ศาสตร์ภาษาอังกฤษด้านตา่งๆ เช่น การ

ออกเสียงภาษาองักฤษอย่างถูกต้องตาม

หลักสัทศาสตร์และสทัวิทยาภาษาองักฤษ 

สามารถวิเคราะห์ความหมายและที่มาของ

ค าตามหลักวิทยาหน่วยค าภาษาองักฤษ 

ตลอดจนสามารถวิเคราะห์ววิัฒนาการและ

การเปลี่ยนแปลงของภาษาอังกฤษ รวมถึง

นานาภาษาอังกฤษโลก (World Englishes) 

2.4 สามารถอา่น ตีความ วิเคราะหแ์ละ

วิจารณ์วรรณกรรมประเภทรอ้ยแก้ว ร้อย

กรอง และบทละครอังกฤษและอเมรกิันและ

ที่ประพันธ์หรือแปลเป็นภาษา องักฤษ โดย

การองิทฤษฏีวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องเพื่อเข้า

ใจความสาคญัของปัจเจกชน สังคมและ

วัฒนธรรม อันจะน าไปสู่การอยู่ร่วมกัน

อย่างสันติ 

2.5 สามารถแปลข้อความและตัวบทประ 

เภทต่างๆ จากภาษาอังกฤษเป็นภาษาไทย

และภาษาไทยเป็นภาษา อังกฤษ เช่น ตัวบท

ประเภทให้ข้อมูล (ข่าวและสารคด)ี แสดง

ความรู้สึก (นวนิยาย) โนม้น้าว (สุนทรพจน์

และค าปราศรัย) ตลอดจนการแปลตวับทที่

ใชค้ าศัพท์เฉพาะสาขาวิชาใหถู้กต้องครบ 

ของการสืบค้นที่ได้รับมอบหมาย 

(Summarization or Presentation of 

Assignment)  

8. จัดการเรียนรู้ด้วยการน าเคร่ืองมือ

และเทคโนโลยดีิจิทัลที่มีอยู่ในปัจจุบนั

มาใชใ้นกิจกรรมต่างๆ  

9. จัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือกระท า 

(Active Learning) 



 

 

ผลการเรียนรู้ที่ต้องการพัฒนา 

 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห์

ประเมิน 

ค่าน้ าหนัก

ของการ

ประเมินผล 

ถ้วนและสละสลวย อันเป็นผลมาจากความ

เข้าใจภาษาและโครงสรา้งของทัง้ภาษาไทย

และภาษาองักฤษ 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 

3.1 สามารถใช้ภาษาอังกฤษท่ีได้จากการ

ประมวลผลการเรียนรู้ท้ังหมดเพื่อใช้งาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3.2 สามารถประยุกต์ใช้องคค์วามรู้

ภาษาอังกฤษในการคดิวิเคราะห์วจิารณ์

อย่างมีเหตุผลและสามารถแก้ปญัหาอย่าง

เป็นระบบ 

 

1. ส่งเสรมิการเรียนรู้จากการ

แก้ปญัหา (Problem Based 

Instruction)  

2. สรา้งกิจกรรมที่ได้ปฏิบัตกิารจาก

สถานการณ์จริง 

3. มอบหมายงานที่สง่เสรมิการคดิ

วิเคราะห ์และสังเคราะห ์ 

4. ศึกษาจากกรณีศกึษาต่างๆ ที่เป็น

ประโยชน์ต่อกระบวนการคิด

แก้ปญัหา 

5. มอบหมายงานโดยใชห้ลักการวิจัย

และส่งเสรมิการค้นคว้าอย่างอสิระ 

6. การศึกษา ค้นคว้า และรายงาน

ทางเอกสารและรายงานหนา้ชั้นเรยีน 

 

1. ประเมินจากการรายงานผลการดา

เนินงานและการแก้ปัญหาทีถู่กต้อง

และเหมาะสม  

2. ประเมินผลการปฏิบัติการจาก

สถานการณ์จริงและการฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ  
3. ประเมินจากผลงานที่มอบหมาย

โดยเป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน

กิจกรรมที่ได้ระบุใน มคอ.3 

 

2-15 

 

30% 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าบุคคล

และความรับผดิชอบ 

4.1 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้าน

ภาษาอังกฤษในการทางานร่วมกับผู้อื่น

ได้อย่างมีประสิทธ-ิ ภาพ มภีาวะผู้น า 

เข้าใจบทบาทของตนเองและรับฟงัความ

คิดเห็นของผู้อืน่ ปรับตัวให้เข้ากับความ

หลากหลายในสถานที่ทางานและสังคม  

4.2 สามารถประมวลทักษะและองค์ความรู้

ด้านภาษาอังกฤษเพื่อนามาใช้ในการทางาน

ของตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

1. มีการท างานกลุม่โดยให้มีการหมุน 

เวียนต าแหนง่ผู้น าและสมาชิกกลุ่ม 

รวมถึงมีการผลัดกันเป็นผู้รายงาน  

2. ให้ค าแนะน าในการเข้าร่วม

กิจกรรมของหลักสูตร คณะ และ

มหาวิทยาลัยเพื่อส่งเสรมิทักษะการ

อยู่ร่วมกันในสังคม 

3. ส่งเสรมิการแบ่งหน้าทีค่วาม

รับผดิชอบและการให้ความรว่มมือ  

4. ปลูกฝังให้มคีวามรับผดิชอบต่อ

หน้าที่ที่ได้รับในงานกลุ่มไม่ว่าจะเป็น

ผู้น ากลุ่มหรือผู้ปฏิบัติตาม  

5. มีการจัดอภิปรายและเสาวนางาน

ที่มอบหมายที่ใหค้้นคว้าเพื่อส่งเสรมิ

ความกลา้แสดงออกทางความคดิ

และส่งเสรมิสังคมประชาธปิไตย 

6. ใชว้ิธีการสอนแบบเปิดโอกาสในการ

แสดงความคิดเห็น (Brainstorming) 

 

 

1. ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้จาก

รายงานหน้าชั้นเรียน  

2. ประเมินพฤติกรรมด้านภาวะการ

เป็นผู้น าและผูต้ามที่ด ี 

3. พิจารณาจากการเข้าร่วมกิจกรรม

ของนักศกึษาในระดับหลักสูตร คณะ 

และมหาวิทยาลัย 

4. ประเมินผลการเรียนรู้จากแบบ

ประเมินตนเองและประเมินระดับ

กิจกรรมกลุ่ม  

5. ประเมินผลการเรียนรู้จากการ

อภิปรายและเสวนา 

6. สังเกตพฤตกิรรมจากกิจกรรมการ

ระดมสมอง  

7. วัดและประเมินจากการเข้าร่วม

กิจกรรมที่ก าหนดในรายวิชาและการ

น าเสนองานเปน็ภาษาองักฤษ 

 

 

2-15 

 

 

10% 



 

 

ผลการเรียนรู้ที่ต้องการพัฒนา 

 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห์

ประเมิน 

ค่าน้ าหนัก

ของการ

ประเมินผล 

5. ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

5.1 สามารถแยกแยะประเภทของข้อมูล

ภาษาอังกฤษที่ใช้ในสื่อสิง่พิมพ์และสือ่

ออนไลน์ สามารถน าเสนอรายงานในที่

ประชุมโดยใช้สื่อเทคโนโลยี 

5.2 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจทัิลทีม่อียู่ใน

ปัจจุบันมาใชเ้พื่อพัฒนากระบวนการ

ท างานด้านภาษาอังกฤษเพือ่เพิ่มประ 

สิทธิภาพในการท างาน (Digital 

Literacy) 

 

 

 

1. ส่งเสรมิใหม้ีการตัดสินใจบน

ฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงตัวเลขขั้น

พืน้ฐานผ่านการศึกษางานวิจัย 

2. มอบหมายงานให้มีการค้นคว้าองค์

ความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองจากแหล่ง 

ข้อมูลต่างๆ ทั้งในรูปแบบหนังสือ 

บทความและสื่อออนไลน ์และให้มี

การเสนอผลงานหนา้ชั้นเรยีน  

3. ส่งเสรมิการใชอ้งค์ความรูท้าง

เทคโนโลยสีารสนเทศในการน าเสนอ

ผลงาน  

4. ส่งเสรมิการค้นคว้า เรียบเรียง

ข้อมูลและการน าเสนออย่างเป็นที่

เข้าใจและถกูต้อง และใหค้วามรู้เร่ือง

การอา้งองิแหลง่ที่มาของข้อมูลต่างๆ 

 

 

 

1. สังเกตพฤตกิรรมในเรื่องความมี

เหตุผล และมีการบันทกึพฤติกรรม

เป็นระยะ 

2. ประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้

จากงานมอบหมายและความสามารถ

ในการน าเสนอผลงานด้วย

ภาษาอังกฤษ 

 

 

 

3-15 

 

 

 

10% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมนิผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ 

(ชม.) 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน/ใบงาน ส่ือที่ใช้ การวัดและประเมินผล 

(สัดส่วนการประเมิน) 

ผู้สอน 

1 Course orientation  

Pre-test 

- Concepts about grammar and 

English grammar 

- Nouns 

- Determiners 

- Adjectives 

- Prepositions  

กิจกรรมการเรียนการสอน: 

1. Teachers introduce the course 

description, course objectives, content, 

teaching methods and activities, 

teaching materials, and assessment 

and evaluation.  

2. Teachers inform students about the 

classroom rules and regulations.  

3. Teachers have students do the 

pretest before the lesson begins. 

4. Teachers have students brainstorm 

ideas on the topics taught and share 

them with their classmates and 

teachers.  

5. Teachers interactively coach and 

mentor students by using various 

ways of technics such as making 

questions and analysing the content, 

and also those identified in Domain 2 

(Knowledge) of this TQF3.  

6. Teachers assign students some 

practices to check their understanding. 

7. Teachers explain more on the parts 

students do not understand and have 

something to ask about.  

8. Teachers summarise the main 

points of the lesson.   

1. course 

specification 

2. Teaching materials  

3. MS Word 

4. OHP 

5. Visualizers 

6. Online learning 

materials  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Group work (10%) 

4. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

 

 

 

NT 

TV 

 

 

 

 

 



 

 

สัปดาห์ 

(ชม.) 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน/ใบงาน ส่ือที่ใช้ การวัดและประเมินผล 

(สัดส่วนการประเมิน) 

ผู้สอน 

2 - Pronouns 

- Verbs 

- Adverbs 

- Conjunctions 

1. Teachers have students 

brainstorm ideas on the topics 

taught and share them with their 

classmates and teachers.  

2. Teachers interactively coach and 

mentor students by using various 

ways of technics such as making 

questions and analysing the 

content, and also those identified in 

Domain 2 (Knowledge) of this TQF3 .  

3. Teachers assign students some 

practices to check their 

understanding. 

4. Teachers explain more on the 

parts students do not understand 

and have something to ask about.  

5. Teachers summarise the main 

points of the lesson. 

1. Teaching materials  

2. MS Word 

3. OHP 

4. Visualizers 

5. Online learning 

materials  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Group work (10%) 

4. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)  

NT 

TV 

3 - Kernel sentence 

- Clause structures 

1. Teachers give a summary of the 

lesson to the students by using MS 

Team.   

2. Teachers assign students to do 

practices on WBSC-LMS to check 

their comprehension. 

3. Teachers give feedback on the 

parts students don’t understand 

through social media: Line, 

Messenger, etc.  

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. WBSC-LMS 

4. MS Team  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

NT 

TV 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สัปดาห์ 

(ชม.) 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน/ใบงาน ส่ือที่ใช้ การวัดและประเมินผล 

(สัดส่วนการประเมิน) 

ผู้สอน 

4 - Coordination 

- Subordination 1 

  (Adverb clause) 

1. Teachers have students 

brainstorm ideas on the topics 

taught and share them with their 

classmates and teachers.  

2. Teachers interactively coach and 

mentor students by using various 

ways of technics such as making 

questions and analysing the 

content, and also those identified in 

Domain 2 (Knowledge) of this TQF3 .  

3. Teachers assign students some 

practices to check their 

understanding. 

4. Teachers explain more on the 

parts students do not understand 

and have something to ask about.  

5. Teachers summarise the main 

points of the lesson. 

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. OHP 

4. Visualizers 

5. Online learning 

materials  

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Group work (10%) 

4. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

 

NT 

TV 

5  - Subordination 2 

   (Adjective clause) 

1. Teachers give a summary of the 

lesson to the students by using MS 

Team.   

2. Teachers assign students to do 

practices on WBSC-LMS to check 

their comprehension. 

3. Teachers give feedback on the 

parts students don’t understand 

through social media: Line, 

Messenger, etc.  

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. WBSC-LMS 

4. MS Team  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

NT 

TV 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สัปดาห์ 

(ชม.) 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน/ใบงาน ส่ือที่ใช้ การวัดและประเมินผล 

(สัดส่วนการประเมิน) 

ผู้สอน 

6 - Subordination 3 

  (Noun clause) 

 

1. Teachers have students 

brainstorm ideas on the topics 

taught and share them with their 

classmates and teachers.  

2. Teachers interactively coach and 

mentor students by using various 

ways of technics such as making 

questions and analysing the 

content, and also those identified in 

Domain 2 (Knowledge) of this TQF3 .  

3. Teachers assign students some 

practices to check their 

understanding. 

4. Teachers explain more on the 

parts students do not understand 

and have something to ask about.  

5. Teachers summarise the main 

points of the lesson. 

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. OHP 

4. Visualizers 

5. Online learning 

materials  

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Group work (10%) 

4. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

 

NT 

TV 

7 The simple tenses 

- Simple Present 

- Simple Past 

- Simple Future 

1. Teachers give a summary of the 

lesson to the students by using MS 

Team.   

2. Teachers assign students to do 

practices on WBSC-LMS to check 

their comprehension. 

3. Teachers give feedback on the 

parts students don’t understand 

through social media: Line, 

Messenger, etc.  

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. WBSC-LMS 

4. MS Team  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

NT 

TV 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สัปดาห์ 

(ชม.) 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน/ใบงาน ส่ือที่ใช้ การวัดและประเมินผล 

(สัดส่วนการประเมิน) 

ผู้สอน 

8 The Progressive Tenses 

- Present Progressive 

- Past Progressive 

- Future Progressive  

 

1. Teachers have students 

brainstorm ideas on the topics 

taught and share them with their 

classmates and teachers.  

2. Teachers interactively coach and 

mentor students by using various 

ways of technics such as making 

questions and analysing the 

content, and also those identified in 

Domain 2 (Knowledge) of this TQF3 .  

3. Teachers assign students some 

practices to check their 

understanding. 

4. Teachers explain more on the 

parts students do not understand 

and have something to ask about.  

5. Teachers summarise the main 

points of the lesson. 

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. OHP 

4. Visualizers 

5. Online learning 

materials  

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Group work (10%) 

4. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

 

NT 

TV 

9 The Perfect Tenses 

- Present Perfect 

- Past Perfect 

- Future Perfect 

1. Teachers give a summary of the 

lesson to the students by using MS 

Team.   

2. Teachers assign students to do 

practices on WBSC-LMS to check 

their comprehension. 

3. Teachers give feedback on the 

parts students don’t understand 

through social media: Line, 

Messenger, etc.  

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. WBSC-LMS 

4. MS Team  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Self-study from 

English Discovery 

Online (10%)   

NT 

TV 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สัปดาห์ 

(ชม.) 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน/ใบงาน ส่ือที่ใช้ การวัดและประเมินผล 

(สัดส่วนการประเมิน) 

ผู้สอน 

10 The Perfect Progressive Tenses 

- Present Perfect Progressive 

- Past Perfect Progressive 

- Future Perfect Progressive 

1. Teachers have students 

brainstorm ideas on the topics 

taught and share them with their 

classmates and teachers.  

2. Teachers interactively coach and 

mentor students by using various 

ways of technics such as making 

questions and analysing the 

content, and also those identified in 

Domain 2 (Knowledge) of this TQF3 .  

3. Teachers assign students some 

practices to check their 

understanding. 

4. Teachers explain more on the 

parts students do not understand 

and have something to ask about.  

5. Teachers summarise the main 

points of the lesson. 

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. OHP 

4. Visualizers 

5. Online learning 

materials  

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Group work (10%) 

4. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

 

NT 

TV 

11 Modals  

- Ability and obligation 

- Possibility and certainty in the 

present and future 

1. Teachers give a summary of the 

lesson to the students by using MS 

Team.   

2. Teachers assign students to do 

practices on WBSC-LMS to check 

their comprehension. 

3. Teachers give feedback on the 

parts students don’t understand 

through social media: Line, 

Messenger, etc.  

1. Teaching 

materials 

2. MS Word 

3. WBSC-LMS 

4. MS Team  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Self-study from 

English Discovery 

Online (10%)   

NT 

TV 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สัปดาห์ 

(ชม.) 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน/ใบงาน ส่ือที่ใช้ การวัดและประเมินผล 

(สัดส่วนการประเมิน) 

ผู้สอน 

12 Modals (continued)  

- Possibility and certainty in the 

past 

- Requests, permissions, offers, 

suggestions and promises 

(commitments)  

1. Teachers have students 

brainstorm ideas on the topics 

taught and share them with their 

classmates and teachers.  

2. Teachers interactively coach and 

mentor students by using various 

ways of technics such as making 

questions and analysing the 

content, and also those identified in 

Domain 2 (Knowledge) of this TQF3 .  

3. Teachers assign students some 

practices to check their 

understanding. 

4. Teachers explain more on the 

parts students do not understand 

and have something to ask about.  

5. Teachers summarise the main 

points of the lesson. 

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. OHP 

4. Visualizers 

5. Online learning 

materials  

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Group work (10%) 

4. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

 

NT 

TV 

13 Gerund as Subjects, Objects 

and Compliments 

- V + gerund 
- V + infinitive  
- V + gerund or infinitive 

1. Teachers give a summary of the 

lesson to the students by using MS 

Team.   

2. Teachers assign students to do 

practices on WBSC-LMS to check 

their comprehension. 

3. Teachers give feedback on the 

parts students don’t understand 

through social media: Line, 

Messenger, etc.  

1. Teaching 

materials 

2. MS Word 

3. WBSC-LMS 

4. MS Team  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Self-study from 

English Discovery 

Online (10%)   

NT 

TV 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สัปดาห์ 

(ชม.) 

หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียนการสอน/ใบงาน ส่ือที่ใช้ การวัดและประเมินผล 

(สัดส่วนการประเมิน) 

ผู้สอน 

14 Phrases with Non-finite Verbs 

- preposition + gerund 

- infinitive of purpose 

- Adjective + infinitive 

1. Teachers have students 

brainstorm ideas on the topics 

taught and share them with their 

classmates and teachers.  

2. Teachers interactively coach and 

mentor students by using various 

ways of technics such as making 

questions and analysing the 

content, and also those identified in 

Domain 2 (Knowledge) of this TQF3 .  

3. Teachers assign students some 

practices to check their 

understanding. 

4. Teachers explain more on the 

parts students do not understand 

and have something to ask about.  

5. Teachers summarise the main 

points of the lesson. 

1. Teaching materials 

2. MS Word 

3. OHP 

4. Visualizers 

5. Online learning 

materials  

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Group work (10%) 

4. Self-study from 

English Discovery Online 

(10%)   

 

NT 

TV 

15 Some particular expressions  

- enough and too with infinitive 

- be used to + gerund 

  be accustomed to + gerund 

1. Teachers give a summary of the 

lesson to the students by using MS 

Team.   

2. Teachers assign students to do 

practices on WBSC-LMS to check 

their comprehension. 

3. Teachers give feedback on the 

parts students don’t understand 

through social media: Line, 

Messenger, etc. 

1. Teaching 

materials 

2. MS Word 

3. WBSC-LMS 

4. MS Team  

 

1. Observation of class 

attendance, participation 

and assignment 

submission (15%) 

2. Exercises and quizzes 

(65%) 

3. Self-study from 

English Discovery 

Online (10%)   

NT 

TV 

 

 

 

 

 



 

 

2. การวัดและการประเมินผล 

    1) การวัดผล: 

        - Observation of attendance, participation and punctuality for assignment    15%  

        - Practices and quizzes, including Oral Exam+Term Paper         45% 

        - Self-study through English Discovery Online                   10% 

        - Final exam                30% 

            1. Takehome exam     15% 

            2. Onsite or online exam   15%  

 

    2) การประเมินผล:  

         ใช้ระบบ  อิงกลุ่ม   อิงเกณฑข์องมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

 

ระดับคะแนน ระดับผลการเรียน 

85-100 A 

79-84  B+ 

73-78 B 

67-72  C+ 

61-66 C 

55-60  D+ 

50-54 D 

0-49 F 
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หมวดที่ 7 การประเมนิและปรับปรุงการด าเนนิการของรายวชิา 

 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศกึษา 

      ผูเ้รียนประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยประเมินการเรียนการสอนรายวิชาและผูส้อน 

ตลอดจนประเมินความพึงพอใจของผู้เรยีนที่มีต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

     1. ผูส้อนประเมินตนเองตามวิธีการสอนและการประเมินผลที่ระบุในหมวดที่ 4 ของ มคอ.3 

     2. ผูเ้รียนประเมินแผนการเรียนการสอนตาม มคอ.3 

     3. คณะกรรมการหลักสูตรประเมินการสอนรายวิชาโดยเทียบกับผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน   

         เพื่อปรับปรุงการด าเนินงานของหลักสูตร 

 

3. การปรับปรุงการสอน 

     น าผลการประเมินที่ได้จากข้อที่ 7.1 และ 7.2 มาปรับปรุงการเรียนการสอน โดยน าผลการ 

     ประเมินและขอ้เสนอแนะ มาปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอนในครั้งตอ่ไป 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศกึษาในรายวิชา 

     การทวนสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นไปตามที่ระบุไว้ในหมวด 5 ข้อ 2 การวัดและ 

     ประเมินผล 

 



 

 

 วิธีการประเมิน 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ พฤติกรรมความ

รับผิดชอบและ

การมีส่วนร่วม

ในการท างาน 

คะแนนสอบ งานที่ได้รับ

มอบหมาย 

(แบบฝึกหัด 

โครงงาน รายงาน) 

การน าเสนอ

ผลงานด้วยทักษะ

การวิเคราะห์เชงิ

ตัวเลข/ การ

ส่ือสาร/ การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

คุณธรรม จริยธรรม     

ความรู้     

ทักษะทางปัญญา     

ความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ

รับผิดชอบ 

    

ทักษะการวเิคราะห์

เชิงตัวเลข การสื่อสาร

และเทคโนโลยีสารสน

สารสนเทศ 

    

 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

1) อาจารย์ผูส้อนด าเนินการทวนสอบรายวิชาด้วยตนเอง ด้วยการประเมินการเรียนรู้ 

              ของนักศกึษาตามวิธีการขอ้ 7.4 

2) กรณีที่ผลการเรียนรู้ของรายวิชายังไม่ได้ประสทิธิผล อาจารย์ผู้สอนจะให้โอกาส 

              นักศึกษาปรับปรุงปรับปรุงแก้ไขได้ตามความจ าเป็นเป็นรายกรณี 


