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รายละเอียดของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอดุมศกึษา           มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา โรงเรียนกฎหมายและการเมือง  
      นิติศาสตรบัณฑิต 

 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
1.1 รหัสและช่ือรายวิชา          
 2561205  กฎหมายลักษณะนิติกรรมและสัญญา  

                                Juristic Acts and Contracts  
1.2 จํานวนหนวยกิต 
 3 (3-0-6) หนวยกิต 
1.3 หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

1) หลักสูตร : นิติศาสตรบัณฑิต 
2) ประเภทของรายวิชา : วิชาบังคับ 

1.4 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
1) อาจารยผูรับผดิชอบรายวิชา : ผศ.สรศักดิ์  มั่นศิลป 
2) อาจารยผูสอน : ผศ.สรศักดิ์  มั่นศิลป ตอนเรียน A1 

1.5 ภาคการศึกษา / ช้ันปที่เรียน 
ภาคการศึกษา 2 ปการศึกษา 2562 / ชั้นป 1 

1.6 รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (pre-requisite) (ถามี) 
ไมม ี

1.7 รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (pre-requisite) (ถามี) 
ไมม ี

1.8 สถานที่เรียน 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต อาคารบัณฑติวิทยาลัย 

1.9 วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 
    14 พ.ย.2562 
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หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
2.1 จุดมุงหมายของรายวิชา 

 1.1 พุทธิพสิัย (ความรูที่ไดรับจากการเรียน) 
        1.1.1 เรียนรูทฤษฎี เหตุและผลของบทกฎหมายตางๆของรายวิชากฎหมายลักษณะนิติ
กรรมและสัญญา  

           1.1.2 มีทักษะทางภาษากฎหมายในการเขียนตอบขอสอบกฎหมายไดอยางกระชับ
ถูกตอง  และสามารถวิเคราะหปญหาขอเท็จจริงจากคดีตัวอยางหรือคําพิพากษาฎีกาใหสอดคลองกับ
หลักกฎหมายตางๆ ไดถูกตองเหมาะสมเพ่ือใชในชีวิตประจําวันได 

      1.1.3 มีความสามารถในการประยุกตประเด็นปญหาและขอเท็จจริงไดอยางถูกตอง

ตอเน่ืองเพ่ือเสนอแนะแนวทางการพัฒนากฎหมายลักษณะนิตกิรรมและสัญญา  

       1.1.4 สามารถบูรณาการความรูลักษณะนิติกรรมและสัญญา กับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ที่

เกี่ยวของไดตลอดเวลาที่นักศึกษาทําการศึกษาอยูในหลักสูตรและสามารถประยุกตใชศาสตรตาง ๆ ได
อยางเหมาะสม 
       1.1.5 สามารถติดตามความกาวหนาและวิวัฒนาการทางกฎหมายลักษณะนิติกรรมและ

สัญญา  
 
 1.2 ทักษะพิสัย (ความสามารถ ทักษะการปฏิบัติ การใช IT ท่ีไดรับจากการเรยีน) 

 1.2.1 ทักษะในการคัดสรรขอมูลเพื่อวิเคราะหขอเท็จจริงที่เกิดขึ้นเขากับหลักกฎหมาย
ลักษณะนิติกรรมและสัญญา  

 1.2.2 ทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางกัลยาณมิตร เขาใจและรับฟงความคิดเห็น
ตางของผูอื่น 

 1.2.3 ทักษะในการเก็บรวบรวมขอมูลตางๆ จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย เชน หองสมุด 
internet เปนตน 

 1.3 จิตพสิัย (ทัศนคติ คุณธรรม จริยธรรม ท่ีไดรับจากการเรยีน) 
 1.3.1 ยึดหลักปฏิบัติหนาที่ใหอยูบนพ้ืนฐานทางดานคุณธรรมและจริยธรรม 
 1.3.2 มีความซื่อสัตยสุจริตตอหนาที่และมีสวนในการรับผิดชอบตอสังคมโดยรวม 
 1.3.3 คํานึงถึงจรรยาบรรณทางวิชาชีพในการปฏิบัติหนาที่ 

 

2.2 วัตถปุระสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
        กฎหมายลักษณะนิติกรรมและสัญญา เปนการศึกษาลักษณะของนิติกรรมการกอใหเกิดนิติ
กรรม การแสดงเจตนา เหตอุันทําใหการแสดงเจตนาเสื่อมเสีย การตีความ การแสดงเจตนา โมฆะและ
โมฆียะกรรม เงื่อนไขและเงื่อนเวลา ระยะเวลา และอายุความตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 
บรรพ 1 ลักษณะ 4 ถึง 6 รวมถึงลักษณะของสัญญา การกอใหเกิดสัญญา ผลแหงสัญญา ผลแหง
สัญญา สัญญาซึ่งมีมัดจําและเบ้ียปรับ ความระงับแหงสัญญาตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 
บรรพ 2 ลักษณะ 2  โดยวิธีการศึกษารายวิชานี้ควรเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในชั้นเรียนโดย
การเสนอหัวขอซึ่งมีเนื้อหาเปนที่สนใจ และเปดโอกาสใหรวมกันอภิปรายในชั้นเรียนทั้งในแบบกลุม
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และรายบุคคล รวมถึงศึกษาหลักกฎหมายเพ่ิมเติมจากคําพิพากษาฎีกา ท้ังน้ีเพ่ือพัฒนาใหนักศึกษามี
ความรูความเขาใจและสามารถเขาใจขอกฎหมายเกี่ยวกับนิติกรรมสัญญาตางๆ ไดดีข้ึน และสามารถ
นําหลักกฎหมายไปปรับใชไดอยางถูกตอง 
 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
3.1 คาํอธิบายรายวิชา 

ศึกษาลักษณะของนิติกรรม  การกอใหเกิดนิ ติกรรม การแสดงเจตนา เหตุ อันทําให 
การแสดงเจตนาเสื่อมเสีย การตีความ การแสดงเจตนา โมฆะและโมฆียะกรรม เง่ือนไขและเงื่อนเวลา 
ระยะเวลา และอายุความตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย บรรพ 1 ลักษณะ 4 ถึง 6 รวมถึง
ลักษณะของสัญญา การกอใหเกิดสัญญา ผลแหงสัญญา ผลแหงสัญญา สัญญาซึ่งมีมัดจําและเบี้ยปรับ 
ความระงับแหงสัญญาตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย บรรพ 2 ลักษณะ 2  

A study of nature of juristic acts, creation of juristic acts, declaration of 
intention, defective declaration, fictitious declaration of intention and concealed act, 
interpretation of intention, void and voidable acts, conditions and time conditions, 
periods of time, prescription, as provided in the Civil and Commercial Code, Book 1 
Title 4-6 including the nature, formation and effect of contracts, earnest and stipulated 
penalty, rescission of contracts as provided in the Civil and Commercial Code Book 2, 
Title 2 
 

 
3.2 จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัติ/ 
งานภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวย
ตนเอง 

45 ชั่วโมงตอ 
ภาคการศึกษา 

ใหคําปรึกษา แนะนํา สอนเสริม
ตามความตองการของนักศึกษา
เปนรายกลุม เพ่ือทบทวนความรู
ใหชัดเจนและแมนยํายิ่งขึ้น 
โดยเฉพาะกับกลุมของนักศกึษา
ท่ีมีผลการเรียนต่ํา 

ไมมีการฝกปฏิบัติ 90 ชั่วโมงตอ 
ภาคการศึกษา 

 
3.3 จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคาํปรึกษาและแนะนาํทางวิชาการแก
นักศึกษาเปนรายบุคคล 
 1) อาจารยประจํารายวิชา แจงเวลาใหคําปรึกษาผาน Social Network เชน Facebook  
line เปนตน 
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 2) อาจารยจัดเวลาใหคําปรกึษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุมตามความตองการ อยางนอย 
1 ชั่วโมงตอสัปดาห  
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 
วิธีการสอนและการประเมินผล 

ผลการเรียนรูท่ี
ตองการพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห
ท่ี

ประเมิน 

คา
น้ําหนัก
ของการ
ประเมิน 

ผล 
ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 
1 )  พัฒน านิ สั ย แล ะ
ประพฤ ติตนอย า ง มี
คุณธรรม จริยธรรม 
ธรรมาภิบาล และดวย 
ความรับผิดชอบทั้งใน
สวนตนและสวนรวม 
2) ประพฤติปฏิ บั ติตน
อยางสอดคลองกับหลัก
คุณธรรมและจริยธรรม
ของนักกฎหมาย 
3) มีความซื่อสัตยสุจริต  
4) มีจิตสํานึกรับผิดชอบ
ตอ สังคมและใสใจตอ
ปญหาตางๆในสังคม 
 

 
 
1) ปลูกฝงในดานศีลธรรม
แกนักศึกษา โดยใชตัวบท
กฎหมายเปนพื้นฐานสาํหรบั
การเปนผูมีคุณธรรม 
จริยธรรม โดยประยุกตใชใน
การสอน 
2) เนนความซ่ือตรงท้ังตอ
ตนเองและตอผูอื่น รวมถึง
การรักษาความยุติธรรมใน
การดาํเนินชีวิต อันถือเปน
หัวใจสําหรับนักกฎหมาย 
โดยอาศัยสถานการณท่ีใน
หองเรียนเปนส่ือ เชน การ
ไมทําทุจริตในการสอบ การ
ไมลอกผลงานหรือความคดิ
ของบุคคลอื่น การรูจัก
ยอมรบัผิดกรณีท่ีทําผิด หรือ 
การไมแอบอางผลงานของ
บุคคลอ่ืนวาเปนของตนเอง 
3) ปลูกฝงและสนับสนุน
นักศึกษาในดานความเพียร 
มีอุตสาหะในการศึกษาเลา
เรียนโดยปราศจากความ
เกียจคราน  
4) ปลูกการแตงกายให
ถูกตองตามกฎระเบียบของ
มหาวิทยาลัย 
 
 

 
 
1) ประเมินโดยสังเกตจาก
พฤติกรรมของนัก ศึกษา
ขณะอยู ในหอง เรี ยน ทํา
กิจกรรมหรือในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน เชน การตรง
ตอเวลาในการเขาเรียนและ
สงงาน 
2) ประเมินจากความมานะ
ของนักศึกษาในการ เข า
หองเรียนเพ่ือฟงบรรยาย 
การใชเวลาในหองสมุดเพื่อ
ทบทวนบทเรียนและเตรียม
ความพรอมสาํหรับการสอบ 
3) ปริมาณการกระทําทุจริต
ในการสอบ 
4) ประเมินโดยสังเกตจาก
พฤติกรรมของนักศึกษาท่ี
ประพฤติไมถูกตองตาม
กฎระเบียบ 

 
1-15 

 
10% 
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ผลการเรียนรูท่ี
ตองการพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห
ท่ี

ประเมิน 

คา
น้ําหนัก
ของการ
ประเมิน 

ผล 
ดานความรู 
 1) มคีวามรูและความ
เขาใจหลักความสาํคัญ
ของกฎหมาย ระบบ 
กลไก แลความสัมพันธ
กับสถาบันภาครัฐ  
และความยุติธรรมใน
สังคม 
2) สามารถนาํ
หลักการ แนวคดิ และ
บทบัญญัติของ
กฎหมายไปปรับใชกับ
ปญหาขอเท็จจริงได
อยางครบถวนถูกตอง 
และอยางบูรณาการ
เชื่อมโยงกับศาสตร
อ่ืนๆที่เก่ียวของ 
3) มีความรูความ
เขาใจในหลักการหรือ
แนวคิดทางกฎหมายที่
ศึกษาเพื่อนําไปศึกษา
คนควาในระดับสูงข้ึน
ไป หรือศึกษาวิจัย 
หรือคนควาเพื่อใช
ประโยชนในการ
ประกอบวิชาชีพ 
4) ตระหนักรูและมี
ความต่ืนตัวตอปญหา
กฎหมายที่เกิดข้ึนใน
ทองถิ่น สังคม และ
ประเทศชาติ 

 

 
1) เนนการสอนท้ังทาง
ทฤษฎีและทางปฏิบัติ  และ
ประยุกตใชกับการ
ปฏิบัติงานจริง 
 2) เพ่ิมทักษะการใชภาษา
กฎหมายเพ่ือการเขียนและ
การนําเสนอโดยการ
ยกตัวอยางสอดแทรกไปใน
การบรรยายในแตละ
รายวิชาข้ึนอยูกับ
ลักษณะเฉพาะของเนื้อหา
ในวิชาน้ันๆ  และให
นักศึกษารวมแสดงความ
คิดเห็น  
3) มอบหมายงานให
นักศึกษาไดคนควา 
วิเคราะห สงัเคราะห เพ่ือ
นํามาประยุกตใช 
4) มีการยกตัวอยางคดีท่ี
นาสนใจหรือเหตุการณ
ปจจุบันท่ีเปนประเด็นทาง
กฎหมายเพ่ือใหนักศึกษา
รูเทาทันสถานการณและ
พัฒนาการทางกฎหมาย 

 
1) การทําแบบฝกหัด
ทดสอบ 
2) การสอบกลางภาคเรียน
และปลายภาคเรียน 
3) ประเมินจากรายงานท่ี
นักศึกษาจัดทํา 
4) ประเมินจากการจัด
กิจกรรมในชั้นเรียน 
5) ประเมินจากการนําเสนอ
รายงานในชั้นเรียน 

    
 1-15 

 
     60% 

ดานทักษะทางปญญา 
1) มีความสามารถใน
การคนหาขอเท็จจริง ทํา
ค ว า ม เ ข า ใ จ  แ ล ะ
วิ เคราะหสถานการณ

 
1) การมอบหมายให
นักศึกษาทํางานกลุม และ
นําเสนอผลงาน 
2) อภิปรายกลุม 

 
1) การโตตอบ การแสดง
ความคิดเห็นท่ีอยูบน
พ้ืนฐานหลักวิชาการ 

 
3,5,7,12, 
14,15 

 

 
      10% 
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ผลการเรียนรูท่ี
ตองการพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห
ท่ี

ประเมิน 

คา
น้ําหนัก
ของการ
ประเมิน 

ผล 
ห รื อ ส ภ า พ ป ญ ห า ท่ี
เ ก่ี ย ว ข อ ง ร ะ ห ว า ง
กฎหมาย สถาบันภาครัฐ 
และความยุติธรรมใน
สังคม 
2) มีความสามารถใน
การใชและการตีความ
ก ฎ ห ม า ย  ก า ร
เที ยบ เ คียงและก า ร
คนหาหลักเกณฑหรือ
ทางเลือกท่ีเหมาะเพ่ือ
นํ า ม า ป รั บ ใ ช กั บ
ขอเท็จจริงหรือปญหา
ต า ง ๆ ที่ เ กิ ด  อ ย า ง
ถูกตองและเปนธรรม 
แกกรณี 
3) มีความสามารถใน
การคนหาหรือไดมาซึ่ง
ขอมูลอ่ืน ตลอดจนการ
วิ เคราะห  สังเคราะห  
สรุปและแปลผลขอมูลท่ี
ไดมาเหลาน้ัน 
4) มีความสามารถใน
การ วิพากษ  วิ จา รณ  
สนับสนุน โตแยง และ
การรับฟงความเห็นจาก
บุคคลอ่ืนอยางรอบดาน
และเปนกัลยาณมิตร 
5 )  ต ร ะ ห นั ก ถึ ง
ความ สํา คัญขอ งกา ร
เ รี ยนรู ต ลอ ดชี วิ ต  มี
ความใฝรู ติดตามการ
เปลี่ยนแปลง     เพ่ือ
พั ฒ น า ต น เ อ ง อ ย า ง
ตอเนื่อง 
 

3) วิเคราะหกรณีศึกษา
เก่ียวกับกฎหมายปกครอง 

2) การสามารถอางอิง 
หนังสือ เอกสาร ตํารา เพ่ือ
มาสนับสนุนกิจกรรม 
3) ประเมินจากการทดสอบ
ดวยแบบทดสอบอัตนัย  
4) ประเมินการประยุกต
ความรูท่ีเรียนมาเพ่ือนําไป
อธิบายแกปญหาจาก
ปรากฏการณทางสังคม 
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ผลการเรียนรูท่ี
ตองการพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห
ท่ี

ประเมิน 

คา
น้ําหนัก
ของการ
ประเมิน 

ผล 
ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 
1) มีความสามารถใน
การทํางานรวมกับผู อ่ืน
2) สามารถปรับตัวไดใน
สั ง ค ม ท่ี มี ค ว า ม
หลากหลาย รับฟงความ
คิดเห็นท่ีแตกตางและ
แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น ท่ี
เกี่ยวของกับประเด็น
ท า ง นิ ติ ศ า ส ต ร   
รั ฐ ศ า ส ต ร  แ ล ะ รั ฐ
ประศาสนศาสตร  ได
อยางสรางสรรค 
3) มีความสามารถใน
การปรับตัวในสังคมท่ีมี
ความหลากหลาย มีวุฒิ
ภ า ว ะ ท า ง อ า ร ม ณ 
การควบคุมอารมณและ
ความอดทน 
4) ใชสิทธิเสรีภาพโดยไม
ก ร ะท บ ผู อื่ น  แ ล ะ มี
จิ ต สํ า นึ ก รับผิ ด ช อ บ
ป ร ะ พ ฤ ติ ต น เ ป น
พลเมืองดีของสังคม 
 

 
 
 
 
1) การอภิปรายกลุม  
2) มอบหมายภาระหนาท่ี
และมอบหมายงานเปนกลุม 
3) การนําเสนอรายงาน 
4) กิจกรรมการมีสวนรวม
แสดงความคิดเห็นตามหลัก
วิชาการ 

 
 
 
 
1) ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของ
นักศึกษาในการนาํเสนอ
รายงานกลุมในช้ัน 
เรียน  
2) สังเกตจากพฤติกรรมท่ี
แสดงออกในการรวม
กิจกรรมตาง ๆ และความ
ครบถวนชัดเจนตรงประเด็น
ของขอมูลท่ีดําเนินกิจกรรม 

3,5,7, 
12,  
14,15 

 

     10% 

ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1) มีความสามารถใน
การใชภาษาเขียน เพื่อ
เรียบเรียงและจั ดทํ า
เอกสารสําคัญตางๆ 

 
 
1) การนําเสนอขอมูล และ
การวิเคราะห โดยเลือกใช
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
เหมาะสม 
2) การจัดกิจกรรมการ
เรียนรูโดยใหนักศึกษาได

 
 
1) ประเมินจากเทคนิคการ
นําเสนอขอมูลโดยใชทฤษฎี
และการเลือกใชเคร่ืองมือ
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  
2) ประเมินจาก
ความสามารถในการอธิบาย
ถึงขอจํากัด เหตุผลในการ

 
 
3,5,7,12, 
14,15 

 

 
 
      10% 
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ผลการเรียนรูท่ี
ตองการพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมิน สัปดาห
ท่ี

ประเมิน 

คา
น้ําหนัก
ของการ
ประเมิน 

ผล 
2)  มีทักษะในการใช
ภ าษาต า งประ เทศ ท่ี
เหมาะสมแกกรณี 
 3 )  ส า มา รถ ส่ื อ สา ร
ประเด็นทางนิติศาสตร  
รั ฐ ศ า ส ต ร  แ ล ะ รั ฐ
ประศาสนศาสตร  ได
อยางมีประสิทธิภาพ 
4) มีความสามารถใน
ก า ร ใ ช เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศตางๆท้ังใน
ด า นกา ร ศึ กษา  กา ร
ค นค ว า  ก า ร ส่ื อ ส า ร
ระหวางบุคคล และใน
การประกอบวิช า ชีพ
หรื อ อ าชี พ  ไ ด อ ย า ง
เหมาะสมแกกรณี 
 

วิเคราะหสถานการณจําลอง 
และสถาน  
การณจริง และนําเสนอการ
แกปญหาที่เหมาะสม 

เลือกใชเคร่ืองมอืตาง ๆ 
การอภิปราย กรณีศึกษา 
การนําเสนอตอช้ันเรียน 

 

หมายเหตุ ผลการเรียนรูตัวเขม = ความรับผิดชอบหลัก   
             ผลการเรียนรูตวัธรรมดา = ความรับผิดชอบรอง 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
5.1 แผนการสอน  

สัปดาหท่ี 
(ชม.) 

หัวขอ/
รายละเอยีด 

กิจกรรมการ
เรียนการ

สอน/ใบงาน 

สื่อที่ใช การวัดและ
ประเมินผล  
(สัดสวนการ
ประเมิน) 

ผูสอน 

1 
(3 ชม.) 

-แนะนําการเรียน 
กิจกรรมการเรียน
การสอน วิธีการ
วัดและการ
ประเมินผล 
หนังสือและ
เอกสารท่ีใชใน
การเรียน 
-หลักท่ัวไปของ
กฎหมายลักษณะ    

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. ผูสอน
แนะนําการ
เรียน กิจกรรม
การเรียนการ
สอน วิธีการวัด
และการ
ประเมินผล 
หนังสือและ
เอกสารท่ีใชใน
การเรียน 
2. บรรยายเรื่อง
หลักท่ัวไป 
3. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดทํา
แบบฝกหัด
ทดสอบ 
 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 

2 
(3 ชม.) 

บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง 
ค ว า ม ห ม า ย 
ลั ก ษ ณ ะ แ ล ะ
องคประกอบของ
นิติกรรม (มาตรา
149) 
-การแสดงเจตนา
ท่ีแทจริง(มาตรา
154) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
พยานหลักฐาน
ในสํานวน 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 
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สัปดาหท่ี 
(ชม.) 

หัวขอ/
รายละเอยีด 

กิจกรรมการ
เรียนการ

สอน/ใบงาน 

สื่อที่ใช การวัดและ
ประเมินผล  
(สัดสวนการ
ประเมิน) 

ผูสอน 

กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดทํา
แบบฝกหัด
ทดสอบ 

 

3 
(3 ชม.) 

บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง 
องคประกอบท่ีเปน
สาระสําคัญของนิติ
กรรม การแสดง
เจตนาลวงและนิติ
กรรมอําพราง การ
แสดงเจตนาโดย
สํ า คั ญ ผิ ด  ก า ร
แสดงเจตนาเพราะ
ถูกกลฉอฉล และ
การแสดงเจตนา
เ พ ร า ะ ถู ก ข ม ขู  
(มาตรา 155-165) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
คําทา 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน 
3.ใหคนคํา
พิพากษาใน
อินเตอรเน็ต 
และนํามาเสนอ
ในช้ันเรยีน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดอภิปราย
กลุม 
2. สืบคนขอมูล
ทาง internet 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 
3. เว็บไซต 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 

4 
(3 ชม.) 

บรรยายเรื่อง ผล
ข อ ง ก า ร แ ส ด ง
เจตนา และการ
ตีความการแสดง
เจตนา  (มาตรา 
168-171) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
การกําหนด
ประเด็นขอ
พิพาท 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 



12 
 

สัปดาหท่ี 
(ชม.) 

หัวขอ/
รายละเอยีด 

กิจกรรมการ
เรียนการ

สอน/ใบงาน 

สื่อที่ใช การวัดและ
ประเมินผล  
(สัดสวนการ
ประเมิน) 

ผูสอน 

1. จัดทํา
แบบฝกหัด
ทดสอบ 
 

5 
(3 ชม.) 

บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง 
ความไมสมบูรณ
แ ห ง นิ ติ ก ร ร ม 
โ ม ฆ ะ ก ร ร ม 
( ม า ต ร า  1 7 2-
176) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
ภาระการพิสูจน 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
 
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดอภิปราย
กลุม 
2. สืบคนขอมูล
ทาง internet 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 

6 
(3 ชม.) 

บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง 
เงื่อนไขเงื่อนเวลา 
และระยะเวลา 
( ม า ต ร า  1 8 2-
193) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
การย่ืนบัญชี
ระบุพยาน 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดทํา
แบบฝกหัด
ทดสอบ 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 

7 
(3 ชม.) 

บรรยายตามเร่ือง 
อ า ยุ ค ว า ม 
(มาตรา 193/1-
193/35) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 



13 
 

สัปดาหท่ี 
(ชม.) 

หัวขอ/
รายละเอยีด 

กิจกรรมการ
เรียนการ

สอน/ใบงาน 

สื่อที่ใช การวัดและ
ประเมินผล  
(สัดสวนการ
ประเมิน) 

ผูสอน 

1. บรรยายเรื่อง
การย่ืนบัญชี
ระบุพยาน(ตอ) 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดอภิปราย
กลุม 
2. สืบคนขอมูล
ทาง internet 

3. เว็บไซต ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

8 
(3 ชม.) 

 

-สอบกลางภาค 
-บรรยายเรื่อง 
อายุความ 
(มาตรา 193/1-
193/35) ตอ 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. จัดสอบกลาง
ภาค 
2. บรรยายเรื่อง
การสงสาํเนา
เอกสาร 
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. ขอสอบกลาง
ภาค 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 

9 
(3 ชม.) 

บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง 
ลักษณะสํ า คั ญ
แ ล ะ ก า ร
กอใหเกิดสัญญา 
( ม า ต ร า  3 5 4-
368) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
การนําสืบดวย
ตนฉบับเอกสาร 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน  
3. ใหนักศึกษา
คนขอมูลขอมูล
เหตุการ
กอใหเกิด

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 
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สัปดาหท่ี 
(ชม.) 

หัวขอ/
รายละเอยีด 

กิจกรรมการ
เรียนการ

สอน/ใบงาน 

สื่อที่ใช การวัดและ
ประเมินผล  
(สัดสวนการ
ประเมิน) 

ผูสอน 

สัญญาทาง
อินเตอรเน็ต    
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดทํา
แบบฝกหัด
ทดสอบ 

10 
(3 ชม.) 

บรรยายเร่ือง ผล
แหงสัญญา  
( ม า ต ร า  369- 
373)  

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
การสืบพยาน
บุคคลแทน
พยานเอกสาร 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดทํา
แบบฝกหัด
ทดสอบ 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 

11 
(3 ชม.) 

บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง 
สั ญ า เ พื่ อ
ประ โ ยช น แ ห ง
บุคคลภายนอก 
( ม า ต ร า  3 7 4-
376) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
การสืบพยาน
บุคคลแทน
พยานเอกสาร
(ตอ) 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
 
กิจกรรม/ใบ
งาน : 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 
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สัปดาหท่ี 
(ชม.) 

หัวขอ/
รายละเอยีด 

กิจกรรมการ
เรียนการ

สอน/ใบงาน 

สื่อที่ใช การวัดและ
ประเมินผล  
(สัดสวนการ
ประเมิน) 

ผูสอน 

1. จัดทํา
แบบฝกหัด
ทดสอบ 

12 
(3 ชม.) 

บรรยายเรื่อง มัด
จํ าและ กําหนด
เบ้ียปรับ (มาตรา 
373- 385) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
การรับฟงพยาน
บุคคล 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน 
3. วิเคราะห
ฎีกาที่นาสนใจ 
แลวใหนักศึกษา
มานําเสนอหนา
ชั้นเรยีน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดอภิปราย
กลุม 
2. สืบคนขอมูล
ทาง internet 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2.PowerPoint 
3. เว็บไซต 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 

13 
(3 ชม.) 

บรรยายเรื่อง เลิก
สัญญา (มาตรา 
386- 394) และ
ข อ สั ญ ญ า ท่ี ไ ม
เปนธรรม 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
การรับฟงพยาน
บุคคล 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดทํา
แบบฝกหัด
ทดสอบ 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2.PowerPoint 
3. เว็บไซต 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 
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สัปดาหท่ี 
(ชม.) 

หัวขอ/
รายละเอยีด 

กิจกรรมการ
เรียนการ

สอน/ใบงาน 

สื่อที่ใช การวัดและ
ประเมินผล  
(สัดสวนการ
ประเมิน) 

ผูสอน 

2. มอบหมาย
หัวขอรายงาน
กลุม เพ่ือ
นําเสนอในคร้ัง
ท่ี 15  
3. สืบคนขอมูล
ทาง internet 

14 
(3 ชม.) 

ส รุ ป ข อ บ เ ข ต
ข อสอบและส ง
ร า ย ง า น
รายบุคคล 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
พยานหลักฐาน
ตามประมวล
กฎหมายวิธี
พิจารณาความ
อาญา 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน     
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. จัดอภิปราย
กลุม 
2. สืบคนขอมูล
ทาง internet 

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2.PowerPoint 
3. เว็บไซต 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 

15 
(3 ชม.) 

บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง 
ค ว า ม ห ม า ย 
ลั ก ษ ณ ะ แ ล ะ
องคประกอบของ
นิติกรรม (มาตรา
149) 
-การแสดงเจตนา
ท่ีแทจริง(มาตรา
154) 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน : 
1. บรรยายเรื่อง
พยานหลักฐาน
ตามประมวล
กฎหมายวิธี
พิจารณาความ
อาญา (ตอ) 
2. ถามตอบเพื่อ
ทดสอบความ
เขาใจในเน้ือหา
ท่ีเรียน  

1. เอกสาร
ประกอบการ
เรียน 
2. 
PowerPoint 

1) พฤติกรรมการเขา
เรียน และสงงานท่ี
ไดรับมอบหมาย ตาม
ขอบเขตท่ีใหและตรง
เวลา  
2) วิเคราะห
กรณีศึกษา  
3) นําเสนอสรุปการ
อานจากการคนควา
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 

สรศักดิ์    
ม่ันศิลป 
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สัปดาหท่ี 
(ชม.) 

หัวขอ/
รายละเอยีด 

กิจกรรมการ
เรียนการ

สอน/ใบงาน 

สื่อที่ใช การวัดและ
ประเมินผล  
(สัดสวนการ
ประเมิน) 

ผูสอน 

3. การนําเสนอ
รายงานกลุม    
กิจกรรม/ใบ
งาน : 
1. นําเสนอ
รายงานกลุม 
 

16 
(2 ชม.) 

สอบปลายภาค 

 
 

5.2 การวัดและการประเมินผล   
 1) การวัดผล : 
  - การตรงตอเวลาและการแตงกายของนักศึกษา   10% 
    - การอภิปรายและการแสดงความคิดเห็นตามหลักวิชาการ  10% 
            - สอบปลายภาค       10% 

            - รายงานกลุม       10% 

  - สอบปลายภาค                             60% 
   
 2) การประเมินผล : ใชระบบ  อิงกลุม   อิงเกณฑของมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
 

ระดับคะแนน (คะแนน) ระดับผลการเรียน 
85-100 A 
75-84 B+ 
73-78 B 
67-72 C+ 
61-66 C 
55-60 D+ 
50-54 D 
0-50 F 
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
6.1 เอกสารและตําราหลัก 
 สรศักดิ์ มั่นศิลป. (2563). เอกสารประกอบการเรียนกฎหมายลักษณะนิติกรรมและสัญญา.  
                   กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. 

6.2 เอกสารและขอมูลสําคัญ 
          ไชยยศ เหมะรัชตะ. (2561). หลักกฎหมายนิติกรรม สัญญา. กรงุเทพมหานคร : สํานักพิมพ
นิติธรรม. 
6.3 เอกสารและขอมูลแนะนํา 
 http://www.dega.supremecourt.or.th/เว็บไซตสืบคนคาํพิพากษาศาลฎีกา 
 
 

หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
7.1 กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 1) การประเมินอาจารยผูสอนโดยนักศึกษา 
 2) นักศึกษาประเมนิตนเองในผลการเรียนรูแตละดาน 

7.2 กลยุทธการประเมินการสอน 
 1) ใชแบบประเมินอาจารยผูสอนโดยนักศึกษา 
 2) ใชแบบประเมินตนเองสําหรับนักศกึษา 
 3) ผลการสอบปลายภาค 

7.3 การปรับปรุงการสอน 
 นําผลการประเมินที่ไดจากขอที่ 7.1 และ 7.2 มาปรบัปรุงการเรียนการสอน โดยนําผล
การประเมนิและขอเสนอแนะ มาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในคร้ังตอไป 

7.4 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 การทวนสอบผลการเรียนรูของนกัศึกษาจากการสังเกตพฤติกรรม คะแนนการสอบ การ
ปฏิบัติและการนาํเสนอผลงาน 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน 
การสังเกต
พฤติกรรม 

การสอบ การปฏิบัติ/การ
นําเสนอผลงาน 

คุณธรรม จริยธรรม    
ความรู    
ทักษะทางปญญา    
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

   

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใชไอท ี

   
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7.5 การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 1) อาจารยผูสอนดําเนินการทวนสอบดวยตนเอง ดวยการประเมินการเรียนรูของ
นักศกึษาตามวิธีการ ขอ 7.4 
 2) กรณีที่ผลการเรียนรูนักศึกษายังไมไดประสิทธิผลของรายวิชา อาจารยผูสอนจะให
โอกาสนักศึกษาปรับปรุงแกไขไดตามความจําเปนเปนรายกรณี 

 


