
 

 

 
 

 

 

รายละเอียดของรายวิชา 

(มคอ.3) 
 

 

 

   รายวิชากฎหมายและจริยธรรมวิชาชีพ 

(Laws and Professional Ethics) 

รหัสวิชา 6083102 

(ตอนเรียน A4 ) 

 

 
สําหรับนักศึกษาพยาบาลช้ันปที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2562 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
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รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะพยาบาลศาสตร สาขาการพยาบาลชุมชน 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 

1. รหัสและช่ือรายวิชา   6083102 กฎหมายและจริยธรรมวิชาชีพ   
 

2. จํานวนหนวยกิต    2 (2-0- 4)    
 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

        หลักสูตร                 พยาบาลศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

     พยาบาลศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2560) 

        ประเภทรายวิชา   หมวดวิชาเฉพาะ  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  

                                                     กลุมวิชาวิชาชีพ ภาคทฤษฎ ี

                                         

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

          อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  ผูชวยศาสตราจารย ดร. เพชรรัตน เจิมรอด  

          อาจารยผูสอน   ผูชวยศาสตราจารย ดร. เพชรรัตน เจิมรอด  

 

 5. ภาคเรียน/ช้ันปท่ีเรียน ภาคการศึกษาท่ี 2 / 2562 นักศึกษาชั้นปท่ี 3 (48 คน) 
 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ไมมี) 
 

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ไมมี) 
 

8. สถานท่ีเรียน   

    หองเรียน 303 คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 204/3    

    อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษามหาวชิราลงกรณ  ถนนสิรินธร แขวงบางพลัด เขตบางพลัด       

     กรุงเทพมหานคร 10700 

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด    

      วันท่ี 24 ตุลาคม 2562 
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หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

1.1 มีจิตสํานึกดานการดําเนินชีวิตและการประกอบวิชาชีพฯในกรอบของกฎหมายและ

จริยธรรม 

1.2 พัฒนาศักยภาพการตัดสินใจประเด็นปญหาทางกฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพการ

พยาบาล 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

     2.1 เพ่ิมเนื้อหาพระราชบัญญัติคุมครองผูบริโภค  

2.2 ปรับการรอยเรียงเนื้อหาใหตอเนื่องสอดคลองยิ่งข้ึนกับบริบทวิชาชีพในสถานการณ

ปจจุบัน  

2.3 เพ่ิมขอสอบ Summative ในการสอบปลายภาคโดยบูรณาการเนื้อหาโจทกใหเขากับ

เนื้อหาขอสอบปลายภาค 

  

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

 

1. คําอธิบายรายวิชา 

หลักจริยศาสตร จริยธรรมสําหรับผูประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ 

จริยธรรมในการปฏิบัติการพยาบาล หลักการตัดสินใจในประเด็นปญหาทางจริยธรรม หลักกฎหมาย

ท่ัวไป ประมวลกฎหมายอาญา ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยท่ีเก่ียวกับการประกอบวิชาชีพการ

พยาบาลและการผดุงครรภ พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ หลักสิทธิมนุษยชน 

พระราชบัญญัติคุมครองผูบริโภค และกฎหมายสุขภาพอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพการพยาบาลและ

การผดุงครรภ  

  Ethics and morality for professional nurses and midwives, ethics in nursing 

practice; principles of judgment on ethical issues or problems; general principles of 

law, criminal code, civil and commercial code; Professional Nursing and Midwifery 

Act, human right principles, Consumer Protection Act, and other health related laws 
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2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา  

 

บรรยาย การฝก 

 

สอนเสริม ปฏิบัต/ิ 

งานภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

30 ชั่วโมง ตามความตองการ

ของนักศึกษาเปน

รายบุคคล 

ไมมี 60 ชั่วโมง 

 

3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปน   

    รายบุคคล 

 3.1 อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปน รายบุคคล / รายกลุม ตามความตองการ 2 ชั่วโมง ตอ

สัปดาห โดยนักศึกษานัดหมายวัน เวลาและประเด็นท่ีตองการปรึกษากับอาจารย 

        3.2 นักศึกษากับอาจารยสามารถแลกเปลี่ยนความรู และแสดงความคิดเห็นผานสื่อสังคม

ออนไลนและโทรศัพท 
 

           

อาจารย โทรศัพท อีเมล ID line 

ผศ.ดร.เพชรรัตน เจิมรอด 081-8612596 petch_j1@hotmail.com - 
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หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรยีนรูของนักศึกษา 

 

ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.  คุณธรรม  จริยธรรม  

●1.  มีความรูความเขาใจในหลัก

ศาสนา จริยธรรมและจรรยาบรรณ

วิชาชีพ 

 ●2. สามารถแยกแยะความถูกตอง 

ความดี และความชั่วได 

●3. มีความรับผิดชอบตอตนเอง 

และผลการกระทําของตนเอง    

 O 4.มีความกตัญู เสียสละ 

ซ่ือสัตย และมีวินัย 

●5. เคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี

ของความเปนมนุษยและตระหนัก

ในความแตกตางทางวัฒนธรรม 

O 6.เปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ัง

การดํารงตนและการปฏิบัติงาน 

●7.ปกปองสิทธิของผูใชบริการ 

โดยใหขอมูลท่ีถูกตองและเปน

ประโยชนตอการตัดสินใจ ไม

เปดเผยความลับ เปนตัวแทนในการ

สื่อความตองการ และไมละเมิดสิทธิ

ผูใชบริการ 

O 8. มีความรับผิดชอบในการ

เรียนรู และพัฒนาตนเอง วิชาชีพ 

และสังคมอยางตอเนื่อง 

 

1. ถายทอดความรูหลักจริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ และ

กฎหมายท่ีเก่ียวของ 

2. เปนแบบอยางตอผูเรียน ใน

ดานการตรงตอเวลาและการ

แสดงพฤติกรรมจรยิธรรมท่ี

เหมาะสม 

3. วิพากษ และสะทอนคิด เพ่ือ

ฝกใหผูเรียนมีความตระหนักรูใน

ตนเอง สรางความกระจางใน

คานิยมของตัวเอง และการให

คุณคาของความถูก - ผิด ดี - ชั่ว 

4. ฝกวินัย ในการเรียนและการ

สอบโดยมอบหมายงาน 

กําหนดการสงงาน การเขาเรียน 

5.ใหการเสริมแรง โดยแสดง

ความชื่นชม และสะทอนกลับ

ทันทีท่ีผูเรียนมีพฤติกรรมการ

แสดงออกเหมาะสม 

6. มอบหมายใหนักศึกษา

คัดเลือกตัวแทนเขามามีสวนรวม

ในการกําหนดขอตกลงในชั้น

เรียน 

 

1. สังเกตพฤติกรรมการเขา

หองเรียน การสงงาน และ

การปฏิบัติหนาท่ี ท่ีไดรับ

มอบหมาย (ความตรงตอเวลา

ความเสียสละ จิตอาสา และ

การทํางานเปนทีม) 

 2. สังเกตพฤติกรรมการ

วิพากษ การสะทอนคิด การ

แสดงความคิดเห็น การ

แลกเปลี่ยนเรียนรู การ

ทํางานกลุมในหองเรียน 

พฤติกรรมสอทุจริตในขณะ

สอบ  

3. ตรวจสอบการคัดลอก

ผลงาน ในเนื้อหารายงานและ

รายการอางอิง 

4..ใหนักศึกษามีสวนรวมใน

การประเมินตนเองและเพ่ือน

รวมชั้นเรียนตามขอตกลงท่ี

รวมกันกําหนดข้ึน 

2. ความรู 

●2. มีความรูความเขาใจในศาสตร

ทางการพยาบาลและการผดุงครรภ  

    

1.ถายทอดความรูโดยบูรณาการ

เนื้อหาทางดานการพยาบาลและ

การผดุงครรภ เชื่อมโยงกับ

เนื้อหาขอกฎหมาย จรรยาบรรณ 

1. สอบยอย (Quiz) ในชั่วโมง

เรียน 

2. การสอบดวยขอสอบ 

MCQ 
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

และจริยธรรมวิชาชีพ 

2. ยกตัวอยางสถานการณ

ทางดานการพยาบาลและการ

ผดุงครรภท่ีเปนความผิดทาง

กฎหมาย จรรยาบรรณ หรือ

จริยธรรมวิชาชีพ  

 

3. คุณภาพของรายงาน การ

นําเสนอ และการอภิปรายใน

ชั้นเรียน 

3.ทักษะทางปญญา 

●1. สามารถวิเคราะหตนเอง       

รูจุดออน จุดแข็งของตนเองเพ่ือ

นําไปสูการเรียนรูและพัฒนา 

●2. สามารถวิเคราะหและเชื่อมโยง

ขอมูลจากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย

และเชื่อถือได 

 O 3. สามารถคิดอยางเปนระบบมี

วิจารณญาณ โดยใชองคความรูทาง

วิชาชีพและท่ีเก่ียวของ เพ่ือนําไปสู

การตัดสินใจ และการแกปญหาใน

ชีวิตประจําวัน และปญหาเชิง

วิชาชีพ 

 

 

1. ฝกประเมินตนเองและเพ่ือน 

ตามแบบประเมินตนเอง ในการ

ทํางานกลุมรวมกัน   

2. บรรยาย และอภิปรายกลุม  

เก่ียวกับประเด็น กฎหมายและ

จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

กระตุนผูเรียนดวยการฝกคิด

วิเคราะห เปรียบเทียบประเด็น

จากสถานการณเทียบเคียงกับ

ทฤษฎี 

3. การศึกษาคนควาดวยตนเอง  

ทํารายงานกลุม  การวิเคราะห

ประเด็นปญหาทางกฎหมายและ

จริยธรรมและแสวงหาทางแกไข

ปองกันอยางเปนระบบ จาก

โจทยสถานการณท่ีผูสอน

มอบหมาย นําเสนอและอภิปราย

รวมกันในชั้นเรียน 

 

 

1. การสอบดวยขอสอบ 

MCQ 

2. คุณภาพของรายงาน การ

นําเสนอ และอภิปรายในชั้น

เรียน 

 

 4.ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

●1. มีทักษะในการสราง

1. มอบหมายงานกลุม เพ่ือ

สงเสริมการทํางานเปนทีม ความ

รับผิดชอบ การแสดงบทบาทของ

1. สังเกตบรรยากาศท่ีผอน

คลาย มีความสุขในชั้นเรียน 

2.  ตรวจสอบพฤติกรรม
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

สัมพันธภาพในระหวางผูเรียนและ

กับผูสอน ผูใชบริการ และทีม

สุขภาพ 

 

การเปนผูนําทีม และสมาชิกทีม 

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็น 

แลกเปลีย่นเรียนรูและอภิปราย

ประเด็นการเรียนรูในชั้นเรียน 

 

ความรับผิดชอบในการเรียนรู 

และความตั้งใจเรียนของ

ผูเรียน 

4. ประเมิน กระบวนการ

ทํางานกลุม 

5. คุณภาพของรายงาน  การ

นําเสนอรายงานและการ

อภิปราย 

 

  5.ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

● 2. สามารถแปลงขอมูลใหเปน

ขาวสารท่ีมีคุณภาพเพ่ือการสื่อสาร

และถายทอดไปยังบุคคลและกลุม

คน ไดอยางมีประสิทธิภาพและ

เหมาะสมกับสถานการณ 

 O 3.มีทักษะการสื่อสารในการใช

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการ

เรียนรูและสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

 

 

 

1. มอบหมายใหสืบคนขอมูล 

ทางดานกฎหมายและจริยธรรม

วิชาชีพ อานขอมูล วิเคราะห 

สรุป ประเด็น เพ่ือทํารายงาน  

2. ฝกใหอานสรุปประเด็นใน

รายงานการวิจัยเก่ียวปญหาดาน

กฎหมายและจริยธรรมวิชาชีพ 

สังเคราะหสาระสําคัญเพ่ือ

นําเสนอในชั้นเรียนและทําเลม

รายงาน 

3. มอบหมายงานโดยใหใช

โปรแกรม computer เพ่ือทํา

รายงานการวิเคราะหปญหาทาง

กฎหมาย  และจริยธรรมวิชาชีพ 

รวมท้ังใชเตรียมขอมูลในการ

นําเสนอรายงาน   

4. นําเสนอรายงานในชั้นเรียน  

และฝกอภิปรายอยางสรางสรรค 

 

 

 

1. คุณภาพของรายงาน  การ

นําเสนอรายงาน  และการ

อภิปราย 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน 
 

สัปดาหท่ี/ 

วันท่ี/เวลา 

หัวขอ/รายละเอียด กิจกรรมการเรียนการสอน/   

สื่อท่ีใช 

ผูสอน 

1 

วันท่ี 

10 ม.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

แนะนําการเรียนการสอนในรายวิชา 

- ความสําคัญ และจดุประสงคของ

กระบวนการจดัการเรียนการสอน, 

เทคนิคการเรียนใหประสบความสาํเร็จ  

- แนะนําทรัพยากรแหลงการเรียนรู 

- ช้ินงาน 

- การวัดและประเมินผล 

หนวยท่ี 1  หลักกฎหมายท่ัวไป   

  1.1  ลกัษณะของกฎหมาย 

  1.2  ประเภทของกฎหมาย 

  1.3  สภาพบังคับของกฎหมาย 

  1.4  ช้ันของกฎหมาย    

  1.5  สถานท่ีใชกฎหมาย 

  1.6  การอุดชองวางของกฎหมาย  

  1.7  การยกเลิกกฎหมาย 

  

 

- power point ประกอบการ

แนะนําการเรียนการสอน

รายวิชา 

- ม.ค.อ. 3 

- เอกสารประกอบการเรียน 

 

 

-บรรยายและยกตัวอยาง

โดยใช power point 

ประกอบ 

- อภิปรายและตอบขอ

ซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

2 

วันท่ี 

17 ม.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

สอบยอย (Quiz) 1 

เน้ือหาหนวยท่ี 1 (10 นาที) 

หนวยท่ี 2 กฎหมายอาญาเบ้ืองตน 

  2.1 ลักษณะความผดิทางอาญา  

  2.2 องคประกอบความผิดทางอาญา 

  2.3 ความรับผิดทางอาญา  

  2.4 โทษทางอาญา 

  2.5 อายุความทางอาญา 

  2.6 เหตุยกเวนความผดิ  

  2.7 เหตุยกเวนโทษ 

 

 

 

 

 

- บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- ยกตัวอยางกรณีศึกษาท่ี

เกิดข้ึนจริงจากสื่อตาง ๆ  

- บรรยายสรุป 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 
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สัปดาหท่ี/ 

วันท่ี/เวลา 

หัวขอ/รายละเอียด กิจกรรมการเรียนการสอน/   

สื่อท่ีใช 

ผูสอน 

3 

วันท่ี 

24 ม.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 3 กฎหมายแพงเบ้ืองตน 

 3.1 ลักษณะท่ัวไปของ กฎหมายแพง   

 3.2 สภาพของบุคคล 

 3.3 ความสามารถของบุคคลในการทํา

นิติกรรม/สัญญา  

 3.4 ผูหยอนความสามารถในการทํานิติ

กรรม/ สัญญา   

 3.5 โมฆะกรรม  

 3.6 โมฆยีะกรรม 

 

-บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- ยกตัวอยางกรณีศึกษาท่ี

เกิดข้ึนจริงจากสื่อตาง ๆ 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

4 

วันท่ี 

31 ม.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

สอบยอย (Quiz)  2  

เน้ือหาหนวยท่ี 2 และ 3 (15 นาที) 

หนวยท่ี 4  การประกอบวิชาชีพท่ี

ละเมิดกฎหมายอาญา และกฎหมาย

แพง 

 4.1 การทําผดิโดยประมาท  

 4.2 การทอดท้ิงผูปวย 

 4.3 การปฏเิสธความชวยเหลือผูตกอยู

ในอันตราย 

4.4 การหมิ่นประมาทท 

4.5 การเปดเผยความลับ  

4.6 การปลอมเอกสารและใชเอกสาร

ปลอม 

4.7การแจงขอความอันเปนเท็จ/

เอกสารเท็จ 

4.8 การทําใหแทงบุตร 
 

 

 

 

-บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- ยกตัวอยางกรณีศึกษาท่ี

เกิดข้ึนจริงจากสื่อตาง ๆ 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

5 

วันท่ี 

7 ก.พ. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

สอบยอย (Quiz)  3  

เน้ือหาหนวยท่ี 4 (10นาที) 

หนวยท่ี 5 การประกอบวิชาชีพท่ี

ละเมิดกฎหมายอาญาและกฎหมาย

แพง 

5.1 การกระทําความผิดฐานละเมดิ/

การใชคาสินไหมทดแทน  

 

 

-บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- ยกตัวอยางกรณีศึกษาท่ี

เกิดข้ึนจริงจากสื่อตาง ๆ 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 
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สัปดาหท่ี/ 

วันท่ี/เวลา 

หัวขอ/รายละเอียด กิจกรรมการเรียนการสอน/   

สื่อท่ีใช 

ผูสอน 

5.2 หลักของความยินยอม / ความ

ยินยอมรับการรักษา 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

6 

วันท่ี 

14 ก.พ. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

สอบยอย (Quiz) 4   

เน้ือหาหนวยท่ี 5 (10 นาที) 

หนวยท่ี 6 - 8 พ.ร.บ. วิชาชีพการ

พยาบาลและการผดุงครรภ  

- บทบัญญัติท่ัวไป 

- หมวด 1 สภาการพยาบาล  

- หมวด 2 สมาชิก 

 

 

-บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 
 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

7 

วันท่ี 

21 ก.พ. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 6 - 8 พ.ร.บ. วิชาชีพการ

พยาบาลและการผดุงครรภ  

- หมวด 3 คณะกรรมการ  

- หมวด 4 การดําเนินกิจการของ

คณะกรรมการ 

-บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 
 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

8 

วันท่ี 

28 ก.พ. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 6 - 8 พ.ร.บ. วิชาชีพการ

พยาบาลและการผดุงครรภ  

- หมวด 5 การควบคุมการประกอบ

วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ 

- หมวด 5 (ทวิ) พนักงานเจาหนาท่ี  

- หมวด 6 บทกําหนดโทษ 

- กฎหมายลูกของ พ.ร.บ.วิชาชีพ 

-บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

 

 
 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

วันท่ี 

6 มี.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 11.30 น. 

สอบกลางภาค 

หนวยท่ี 1 – 8  

 

 
 

summative MCQ   

4  ตัวเลือก 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

9 

วันท่ี 

13 มี.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 9 กฎหมายสาธารณสขุท่ี

เกี่ยวของกับพยาบาล 

- กฎหมายหลักประกันสุขภาพ 

- มาตรา 12 แหงพระราชบัญญัติ

สุขภาพแหงชาต ิ

- พ.ร.บ.คุมครองผูบริโภค 

-บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 
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สัปดาหท่ี/ 

วันท่ี/เวลา 

หัวขอ/รายละเอียด กิจกรรมการเรียนการสอน/   

สื่อท่ีใช 

ผูสอน 

10 

วันท่ี 

20 มี.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 10 กฎหมายสาธารณสขุท่ี

เกี่ยวของกับพยาบาล (ตอ) 

-กฎหมายสถานพยาบาล 

-กฎหมายท่ีเก่ียวกับการโฆษณาการ

ประกอบวิชาชีพ 

-ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขฯ ให

บุคคลประกอบวิชาชีพเวชกรรม 
 

-บรรยายโดยใช power 

point ประกอบ 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

11 

วันท่ี 

27 มี.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 11 กฎหมายสาธารณสขุท่ี

เกี่ยวของกับพยาบาล (ตอ) 

- กฎหมายเก่ียวกับการรักษาโรค

เบ้ืองตนของผูประกอบวิชาชีพการ

พยาบาลและการผดุงครรภ  

-ขอบเขตและขอจํากัดในการประกอบ

วิชาชีพการพยาบาล และการผดุงครรภ 

 

 

 

- มอบหมายงานรายบุคคล

ลวงหนาใหเขียนสรุปผัง

ความคิดและนํามาอภิปราย

รวมกันในช้ันเรียน 

- สรุปประเด็นสําคัญจาก

การอภิปราย ตอบขอ

ซักถาม 

-บรรยายสรุปโดยใช power 

point ประกอบ 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 
 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

12 

วันท่ี 

3 เม.ย. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 12 พระราชบัญญัติวาดวย

การกระทําผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร 

- มอบหมายงานรายบุคคล 

ลวงหนาใหคนควา

สถานการณการกระทํา

ความผิดตาม พ.ร.บ.

คอมพิวเตอรสําหรับผู

ประกอบวิชาชีพฯวิเคราะห

ประเด็นความผิดและนํามา

อภิปรายรวมกันในช้ันเรียน 

- สรุปประเด็นสําคัญจาก

การอภิปราย ตอบขอ

ซักถาม 

-บรรยายสรุปโดยใช power 

point ประกอบ 

 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 
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คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลยัสวนดสุิต                                                                  มคอ.3 (form03) 

 

สัปดาหท่ี/ 

วันท่ี/เวลา 

หัวขอ/รายละเอียด กิจกรรมการเรียนการสอน/   

สื่อท่ีใช 

ผูสอน 

13 

10 เม.ย. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 13 จริยศาสตรและ

จรรยาบรรณพยาบาล 

13.1 ความหมายและความสําคัญของจ

ริยศาสตรกับการประกอบวิชาชีพการ

พยาบาลและการผดุงครรภ 

  13.2 จรรยาบรรณพยาบาล 

หนวยท่ี 14 ทฤษฎทีางจริยธรรม 

14.1 ทฤษฎีจริยธรรมประโยชนนิยม

ของมิลล  

14.2 ทฤษฎีจริยธรรมหนาท่ีนิยมของ

คานท 

14.3 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม

ของโคลเบอรก 

- มอบหมายใหศึกษา

เอกสารลวงหนาและใหตอบ

คําถามประเด็นสําคัญท่ีระบุ

ไว และรวมอภิปรายในช้ัน

เรียน 

- สรุปประเด็นสําคัญจาก

การอภิปราย ตอบขอ

ซักถาม 

- บรรยายสรุปโดยใช 

power point ประกอบ 

-มอบหมายใหศึกษาเอกสาร

ลวงหนาและคนควาเพ่ิมเติม

โดยสรุปสาระสําคญัและ

รวมอภิปรายในช้ันเรียน 

- สรุปประเด็นสําคัญจาก

การอภิปรายและ ตอบขอ

ซักถาม 
 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

14 

17 เม.ย. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

หนวยท่ี 15 หลักจริยธรรมวิชาชพี

และแนวคิดจริยธรรมการปฏิบัติงาน

ของพยาบาลในคลินกิ 

1.การเคารพเอกสิทธิ (Respect to 

Patient Autonomy) 

2.การทําประโยชน (Beneficence) 

3.การไมทําอันตราย  

(Non-maleficence) 

4.การบอกความจริง (Truth telling, 

Veracity)   

5.ความซื่อสัตย (Fidelity) 

6.ความยุติธรรม (Justice) 

7.การพิทักษสิทธิหรือการทําหนาท่ีแทน 

(Advocacy) 

8. ความรับผดิชอบ (Responsibility / 

Accountability)  

- บรรยายสรุป 

- อภิปราย ตอบขอซักถาม 

- ยกตัวอยางกรณีศึกษาท่ี

ปฏิบัติผดิหลักจริยธรรม

วิชาชีพท่ีปรากฎตามสื่อ

ตางๆ 

- ทดสอบความเขาใจดวย

การฝกวิเคราะหโจทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 
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คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลยัสวนดสุิต                                                                  มคอ.3 (form03) 

 

สัปดาหท่ี/ 

วันท่ี/เวลา 

หัวขอ/รายละเอียด กิจกรรมการเรียนการสอน/   

สื่อท่ีใช 

ผูสอน 

9.ความรวมมือและการประสานความ

รวมมือ (Cooperation & 

Collaboration) 

10. ความเอ้ืออาทร (Caring) 

 

15 

24 เม.ย. 2563 

เวลา  

10.00 – 12.00 น. 

นําเสนอรายงานกรณีศึกษา 

 

แบงกลุมนําเสนอวิเคราะห

กรณีศึกษาในช้ันเรยีน 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

วันท่ี 

1 พ.ค. 2563 

เวลา  

10.00 – 11.30 น. 

สอบปลายภาค  

หนวยท่ี 9 – 15  

 

 

 

เน้ือหา ตาม Test blue 

print ขอสอบ formative 

และ summative MCQ   

4  ตัวเลือก 

 

ผศ.ดร.เพชรรตัน เจิมรอด 

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู  

 

กิจกรรมท่ี ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ี 

ประเมิน 

สัดสวนของการ 

ประเมินผล 

1 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

4.1.1, 4.1.2, 

4.1.3, 4.1.5, 

4.1.7 

1. สังเกตพฤติกรรมการเขา

หองเรียน การสงงาน และการ

ปฏิบัติหนาท่ี ท่ีไดรับ

มอบหมาย (ความตรงตอเวลา

ความเสียสละ จิตอาสา และ

การทํางานเปนทีม) 

 2. สังเกตพฤติกรรมการ

วิพากษ การสะทอนคิด การ

แสดงความคิดเห็น การ

แลกเปลี่ยนเรียนรู การทํางาน

กลุมในหองเรียน พฤติกรรม

สอทุจริตในขณะสอบ  

1 - 17 5 % 
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คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลยัสวนดสุิต                                                                  มคอ.3 (form03) 

 

กิจกรรมท่ี ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ี 

ประเมิน 

สัดสวนของการ 

ประเมินผล 

3. ตรวจสอบการคัดลอก

ผลงาน ในเนื้อหารายงานและ

รายการอางอิง 

4..ใหนักศึกษามีสวนรวมใน

การประเมินตนเองและเพ่ือน

รวมชั้นเรียนตามขอตกลงท่ี

รวมกันกําหนดข้ึน 

2 

ความรู 

4.2.2 1. สอบยอย ตนชั่วโมงใน

หนวยท่ี 1 - 5 

2. สอบกลางภาค 

3. สอบปลายภาค 

2 - 6 

 

9 

17 

10 % 

 

30 % 

30 % 

3 

ทักษะทางปญญา 

4.3.1, 4.3.2 1. สรุปประเด็นสําคัญ / การ

ทําผังความคิด  

(งานเดี่ยว) 

2. รายงานการศึกษารายกรณี 

(งานกลุม) 

 5 % 

 

 

5 % 

 

4 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

4.4.1 1. การประเมินกระบวนการ

กลุม 

1 - 16 5 % 

5 

ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข       

การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

4.5.2 1. การนําเสนองานกรณีศึกษา 

(รายกลุม) 

16 10 % 
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คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลยัสวนดสุิต                                                                  มคอ.3 (form03) 

 

 เกณฑการประเมินผลการเรียนการสอน 

 การประเมินผลการเรียนใชแบบอิงเกณฑ หรืออิงกลุม โดยใชเกณฑในการใหคาระดับคะแนน ดังนี้ 

ระดับผลการเรียน ชวงคะแนน 

A 85 – 100 

B+ 79 – 84 

B 73 – 78 

C+ 67 – 72 

C 61 – 66 

D+ 55 – 60 

D 50 – 54 

F 0 -  49 

  

3. แนวทางการชวยเหลือผูท่ีเรียนออน 

1. การสอนแตละครั้ง  หากผูเรียนสงสัยหรือการทําชิ้นงานท่ีมอบหมาย มีขอขัดของ ไมเขาใจ  

สามารถนัดหมายอาจารยผูสอน เพ่ือใหความกระจาง 

2. กอนสอบแตละครั้ง อาจารยผูสอนอาจมีการสอนทบทวน ในกรณีท่ีนักศึกษารองขอ 
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คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลยัสวนดสุิต                                                                  มคอ.3 (form03) 

 

Test Blueprint 

ประกอบการออกขอสอบวิชา กฎหมายและจริยธรรมวิชาชีพ (6083102) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ช้ันป 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2562 

 

เนื้อหา 

จํานวน

ชั่วโมง 

ระดับการวัด  

(Formative) 

ระดับการวัด  

(Summative) 

รวม 

รูจ
ํา 

เข
าใ

จ 

นํา
ไป

 ใ
ช 

วิเ
คร

าะ
ห 

รู 
จํา

 

เข
า 

ใจ
 

นํา
 ไ

ปใ
ช 

วิ 
เค

รา
ะห

 (ขอ) 

หนวยท่ี 1 หลักกฎหมายท่ัวไป   2 3 3 - - - - - - 6* 

หนวยท่ี 2 กฎหมายอาญาเบ้ืองตน 2 3 3 - - - - - - 6* 

หนวยท่ี 3 กฎหมายแพงเบ้ืองตน 2 3 3 - - - - - - 6* 

หนวยท่ี 4 การประกอบวิชาชีพท่ีละเมิด

กฎหมายอาญา และกฎหมายแพง (1) 

2 3 3 - - - - - - 6* 

หนวยท่ี 5 การประกอบวิชาชีพท่ีละเมิด

กฎหมายอาญา และกฎหมายแพง (2) 

2 3 2 1 - - - - - 6* 

หนวยท่ี 6 – 8 พ.ร.บ. วิชาชีพการพยาบาล

และการผดุงครรภ  

6 10 15 5 - - - - - 30 

หนวยท่ี 9 กฎหมายสาธารณสุขท่ีเก่ียวของ

กับพยาบาล (1) 

2 4 4 1 - - 1 - - 10 

หนวยท่ี 10 กฎหมายสาธารณสุขท่ี

เก่ียวของกับพยาบาล (2) 

2 4 4 1 - - 1 - - 10 

หนวยท่ี 11 กฎหมายสาธารณสุขท่ี

เก่ียวของกับพยาบาล (3) 

2 4 4 1 - - 1 - - 10 

หนวยท่ี 12 พระราชบัญญัติวาดวยการ

กระทําผดิเก่ียวกับคอมพิวเตอร 

2 4 4 - - - 2 - - 10 

หนวยท่ี 13 จริยศาสตรและจรรยาบรรณ

พยาบาล 

1 1 2 - - - 2 - - 5 

หนวยท่ี 14 ทฤษฎีทางจริยธรรม 1 2 2 - - - 1 - - 5 

หนวยท่ี 15 หลักจรยิธรรมวิชาชีพและ

แนวคิดจริยธรรมการปฏิบัติงานของ

พยาบาลในคลินิก 

2 3 4 1 - - 2 - - 10 

รวม 30 47 53 10 - - 10 - - 120 

หมายเหตุ* มีการสอบยอยในชั่วโมงเรียน 
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คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลยัสวนดสุิต                                                                  มคอ.3 (form03) 

 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. เอกสารและตําราหลัก 
 

พิชัย นลิทองคํา. (ผูรวบรวม). (2560). ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย บรรพ 1-6 อาญา  

ขอสัญญาท่ีไมเปนธรรม ฉบับสมบูรณ.กรุงเทพฯ: อฑตยา. 

มานิตย  จุมปา. (บรรณาธิการ.). (2551). ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับกฎหมาย. กรุงเทพฯ: โรงพิมพแหง

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

สภาการพยาบาล. (2554). การรักษาโรคเบื้องตนและการใหภูมิคุมกันโรคสําหรับผูประกอบวิชาชีพ

การพยาบาลชั้นหนึ่ง ผูประกอบวิชาชีพการพยาบาลและผดุงครรภชั้นหนึ่ง. กรุงเทพฯ: ศิริ

ยอดการพิมพ (ประเทศไทย) จํากัด. 

สภาการพยาบาล. (2558). คูมือสงเสริมจริยธรรมสําหรับองคกรพยาบาล: กลไกและการปฏิบัติ. 

กรุงเทพฯ: จุดทอง. 

สภาการพยาบาล. (2557).  พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ  พ.ศ. 2528 และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2540 พรอมดวยกฏกระทรวง ระเบยีบและประกาศ

กระทรวงสาธารณสุขและขอบังคับ ระเบียบและประกาศสภาการพยาบาล. กรุงเทพฯ: 

บริษัทจุดทองจํากัด. 

สิวลี  ศิริไล. (2556). จริยศาสตรสําหรับพยาบาล. (พิมพครั้งท่ี 13). กรุงเทพฯ : โรงพิมพแหง

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

แสงทอง ธีระทองคํา และ ไสว นรสาร. (2561). กฎหมายสําหรับพยาบาล (พิมพครั้งท่ี 2). กรุงเทพฯ:   

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล. 

แสวง บุญเฉลิมวิภาส. (2560). กฎหมายและขอควรระวังของผูประกอบวิชาชีพแพทย พยาบาล 

(พิมพครั้งท่ี 8). กรุงเทพฯ: วิญูชน. 

อุดมรัตน สงวนศิริธรรม และสมใจ ศิระกมล. (2558). พฤติกรรมจริยธรรมของพยาบาลวิชาชีพ. 

 เชียงใหม: สยามพิมพนานา. 

 

2. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

     เว็บไซต  

http://www.correct.go.th/infosaraban/letter/filepdf/1536560187.pdf  

 

 

http://www.correct.go.th/infosaraban%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20/letter/filepdf/1536560187.pdf
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https://www.tci- thaijo.org>nah> article>download/108116-Article%20Text-275249-1-

10-20180103%20.pdf  

https://www.tci- thaijo.org> article>download/73872-Article%20Text-175443-1-10-

20161230.pdf 

https://www.si.mahidol.ac.th/ sirirajcme/profession/LaM/Lae346.asp  

https://med.mahidol.ac.th/ ramamental/sites/default/files/public/pdf/ผูปวยไมรวมมือใน

การรักษา.pdf 

https://www.tnmc.or.th/images/userfiles/files/006.PDF 

http://web.krisdika.go.th/data/outsitedata/outsite16/file/15-2-60-5.pdf 

 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

1.1 การประเมินการจัดการเรียนการสอนของอาจารยเปนรายบุคคลโดยนักศึกษาในระบบ

ออนไลนและการประเมินการเรียนการสอนรายวิชาโดยแบบประเมินของคณะ 

1.2 การสัมมนาปญหาการเรียนการสอนเม่ือสิ้นสุดปการศึกษา ระหวางอาจารยกับนักศึกษา 
 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

2.1 ผลจากการประเมินการเรียนการสอนของผูสอน 

2.2 การสะทอนคิดของนักศึกษาเก่ียวกับการเรียนการสอน 

2.3 การทวนสอบการเรียนรูของนักศึกษา 
 

3. การปรับปรุงการสอน 

นําผลจากการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยนักศึกษา การสัมมนาปญหาการ

เรียนการสอนประจําประหวางอาจารยกับนักศึกษา มาพิจารณารวมกันในสาขาวิชาเพ่ือปรับปรุง

การเรียนการสอน 
 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 สอบทวนการกรอกผลคะแนนการสอบ คะแนนรายงาน/ ชิ้นงานตาง ๆ 

4.2 สุมตรวจผลการประเมินรายงาน/ชิ้นงาน และการนําเสนอรายงานโดยอาจารยทานอ่ืนท่ี

ไมใชผูใหคะแนน 

4.3 มีคณะกรรมการในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา (คะแนน/ 

เกรด) กับขอสอบ/รายงาน 

https://www.tci-/
https://www.tci-/
http://web.krisdika.go.th/data/outsitedata/outsite16/file/15-2-60-5.pdf
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4.4 การพิจารณาเกรดโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรของคณะพยาบาลศาสตร 

4.5 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา โดยคณะกรรมการทวนสอบตามแนวปฏิบัติ

ท่ีคณะกําหนด 
 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

5.1 ผูรับผิดชอบรายวิชาจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) เม่ือสิ้นสุดการ

เรียนการสอน จากขอมูลท่ีไดในขอ 1, 2 

5.2  นําผลท่ีไดมาออกแบบรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) สําหรับปการศึกษาตอไป 
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