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รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขาวิทยาศาสตรเครื่องสําอาง 

 

หมวดที ่1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 

4144301 ชีวสถิต ิ

Biostatistics 

2. จํานวนหนวยกิต 

3(3-0-6) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรเครื่องสําอาง 

ประเภทของรายวชิา หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเฉพาะดาน 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยฐิติพร ลินิฐฎา 

5. ภาคการศึกษา/ ช้ันปที่เรียน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 / ชั้นปท่ี 4 

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

 ไมมี 

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

 ไมมี 

8. สถานที่เรียน   

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 

 12 กรกฎาคม 2562 
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หมวดที ่2   จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีความรูความเขาใจในเรื่องขอบเขตและประโยชนของสถิติทางดานวิทยาศาสตร

ชีวภาพ สถิติเชิงพรรณา หลักการเบื้องตนของทฤษฎีความนาจะเปน การแจกแจงความนาจะเปนของตัว

แปรสุม การแจกแจงของตัวสถิติ การประมาณคา และการทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหความ

แปรปรวนเบื้องตน การวิเคราะหการถดถอยและสหพันธ การทดสอบไคสแควร 

2. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถประยุกตใชหลักการและทฤษฎีในการแกปญหาทางสถิติและงานวิจัยได 

3. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถนําความรูไปประยุกตใชในงานวิจัยท่ีเก่ียวของได 

2. วัตถปุระสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

        เพ่ือพัฒนารายวิชา ใหมีความทันสมัย เหมาะสมตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีของ

สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา และเตรียมความพรอมใหกับผูเรียนไดมีความรู ความเขาใจ และ

ความสามารถในการประยุกตมวลประสบการณในการเรยีนรู เพ่ือแกปญหาและเปนพ้ืนฐานในการเรียน

รายวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวของ ตลอดจนปลูกฝงผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

และเพ่ือดํารงตนอยูในสังคมในฐานะพลเมืองท่ีดีไดอยางมีความสุข 

 

หมวดที ่3   ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา  

 ศึกษาขอบเขตและประโยชนของสถิติทางดานวิทยาศาสตรชีวภาพ สถิติเชิงพรรณา หลักการ

เบื้องตนของทฤษฎีความนาจะเปน การแจกแจงความนาจะเปนของตัวแปรสุม การแจกแจงของตัวสถิติ 

การประมาณคา และการทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหความแปรปรวนเบื้องตน การวิเคราะหการ

ถดถอยและสหพันธ การทดสอบไคสแควร 

 Study of extent and utility of statistics for health science, descriptive statistics, 

elementary of probability theory, probability distribution of random variable, sampling 

distribution and correlation analysis, chi-square test 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/ 

งานภาคสนาม/การฝกงาน 
การศึกษาดวยตนเอง 

45 ชั่วโมง  ตามความตองการของนักศึกษา - 90 ชั่วโมง 
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หรือตามความเห็นชอบของผูสอน 

3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

อาจารยผูสอนจัดเวลาเพ่ือใหคําปรึกษาแกนักศึกษาเปนรายบุคคลหรือกลุมยอยตามความ

ตองการของนักศึกษา 1 ชั่วโมงตอสัปดาห 

 

หมวดที ่4   การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

 1.1 คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา 

1.1.1ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละและซ่ือสัตยสุจริต  

1.1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

1.1.3 มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถแกไขขอ

ขัดแยงและลําดับความสําคัญของงานท่ีไดรับมอบหมาย 

1.1.4 เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนและเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ

มนุษย 

1.1.5 เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคการและสังคม 

1.1.6 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  

1.2 วิธีการสอน 

 1.2.1 ปลูกฝงวัฒนธรรมองคกรท่ีดีใหแกนักศึกษา โดยสรางเสริมใหนักศึกษามีบุคลิกภาพท่ี

ดี มีระเบียบวินัย และแตงกายตามระเบียบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด เนนความตรงตอเวลาของนักศึกษา  

 1.2. 2 มุงเนนใหนักศึกษาตระหนักถึงหนาท่ีของการเปนผูนํากลุม การเปนสมาชิกกลุมท่ีดี

และการมีความรับผิดชอบในการทํางานกลุม   

 1.2. 3 สงเสริมความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําการทุจริตในการสอบหรือลอกงานและ

การบานของผูอ่ืน  

 1.2. 4 สอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รูจักเคารพทรัพยสินทาง

ปญญาของผูอ่ืน ตระหนักถึงความสําคัญของศาสตรท่ีเรียน รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม

จริยธรรม เชน การยกยองชมเชยนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแกสวนรวม เสียสละและประกาศเกียรติ

คุณดานคุณธรรมจรยิธรรม 

1.3 การประเมินผล  
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 1.3.1 ประเมินจากการตรงตอเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานตามกําหนด

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

 1.3.2 ประเมินจากบุคลิกภาพ การแตงกาย ความมีวินัย ความตรงตอเวลาและพรอม

เพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 1.3.3 ประเมินจากปริมาณการกระทําทุจริตในการสอบ 

 1.3.4 ประเมินจากผลสําเร็จในผลงาน/โครงงานท่ีนักศึกษาไดรับมอบหมาย  

2. ความรู 

 2.1  ความรูท่ีตองไดรับ  

 2.2.1 มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญ 

 2.1.2 สามารถวิเคราะหปญหา สาเหตุของปญหา โดยใชความรู ทักษะ และเลือกใช

เครื่องมือท่ีเหมาะสมในการแกไขปญหา 

 2.1.3 สามารถจําแนกสวนประกอบของผลิตภัณฑเครื่องสําอางรวมท้ังสามารถตั้งตํารับ

เครื่องสําอางใหตรงตามขอกําหนด 

 2.1.4 สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยีความงาม นวัตกรรมเครื่องสําอาง

และการนําไปประยุกตใชในสายวิชาชีพ 

 2.1.5 มีความรูความเขาใจและการฝกอบรม การพัฒนาความรู ความชํานาญและการใช

เครื่องมือท่ีเก่ียวของ 

 2.1.6 มีความรูในแนวกวางของสาขาวิชาท่ีศึกษาเพ่ือใหเล็งเห็นภาพรวมของการทํางาน

และเขาใจการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลย ีและนวัตกรรมเครื่องสําอาง 

 2.1.7 สามารถพัฒนาตํารับ ปรับปรุง วิเคราะหผลิตภัณฑเครื่องสําอางได 

 2.1.8 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 2.2  วิธีการสอน 

 2.2. 1 ใชการสอนในหลากหลายรูปแบบมุงเนนท้ังทฤษฎีและการทดลองในหองปฏิบัติ

พัฒนาเนื้อหาใหกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการ เทคโนโลยีและนวัตกรรมเครื่องสําอาง          ให

เปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ  

 2.2. 2 ใหนักศึกษามีการเรียนรูจากการฝกปฏิบัติการในสถานประกอบการจริงหรอืการเชิญ

ผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง ตลอดจนใหนักศึกษาทําโครงการศึกษา

พิเศษกอนจบการศึกษา 

 2.3  วิธีการประเมินผล 

  ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตางๆ ดังนี้ 
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2.3.1 การทดสอบยอย 

2.3.2 การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

2.3.3 ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

2.3.4 ประเมินจากโครงการท่ีนําเสนอ 

2.3.5 ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 

3. ทักษะทางปญญา 

 3.1  ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา  

3.3.1 สามารถคิด วิเคราะหปญหาอยางเปนระบบ 

3.1.2 สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสูตรตํารับเพ่ือใชในการแกไขปญหาอยาง

สรางสรรค  

3.1.3 สามารถศึกษาคนควา เขาถึงแหลงขอมูลทางวิชาการ ประมวลและทบทวน

เอกสารทางวิชาการ การวิเคราะหขอมูลทางวิชาการ การเขียนเรียบเรียงงานทางวิชาการ 

3.1.4 สามารถประยุกตความรูและทักษะกับการแกไขปญหาทางเครื่องสําอางไดอยาง

เหมาะสม 

 3.2  วิธีการสอน 

3.2.1 จัดการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกกรณีศึกษา 

3.2.2 สงเสริมใหนักศึกษามีการอภิปรายกลุม เพ่ือประเมิน วิเคราะห แลกเปลี่ยนขอมูล 

3.2.3 โครงการศึกษาพิเศษ 

 3.3  วิธีการประเมินผล 

3.3. 1 ประเมินจากผลงานท่ีนักศึกษาไดรับมอบหมาย 

3.3.2 ประเมินจากผลการทดสอบและผลสําเร็จของโครงการศึกษาพิเศษท่ีเก่ียวของกับ

ความเขาใจพ้ืนฐาน ทฤษฎี การวิเคราะหปญหา การเชื่อมโยงในแตละรายวิชาของหลักสูตรและแนวทาง

ในการแกปญหาตางๆ โดยประยุกตจากเนื้อหาความรูท่ีเรียนมา 

 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.1  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา  

4.1.1 สามารถใชการสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศกับกลุมคนหลากหลาย

และสามารถสนทนารับ-สงสารอยางมีประสิทธิภาพ 

4.1.2 สามารถใหความรวมมือ ชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกการแกปญหา

สถานการณตางๆ ในกลุมผูรวมงาน ท้ังในบทบาทของผูนําหรือในบทบาทของผูรวมงาน 
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4.1.3 สามารถถายทอดความรูในศาสตรท่ีเรียนสูสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 

4.1.4 มีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมายของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม 

4.1.5 สามารถเปนผูริเริ่มแสดงทัศนะในการแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม

พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางเหมาะสมท้ังของตนเองและของกลุม 

4.1.6 มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู ท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยาง

ตอเนื่อง 

 4.2  วิธีการสอน 

4.2.1 สนับสนุนใหมีกิจกรรมการทํางานเปนกลุมและสงเสริมการสรางปฏิสัมพันธระหวาง

การทํางานใหนักศึกษาแสวงหาความรูไดดวยตัวเองได  ) Self-Study (และการรับฟงความคิดเห็นของ

ผูรวมงาน 

4.2.2 สามารถบูรณาการองคความรูจากกรณีปญหา  ) Problem–Based Learning( และ     

มีการอภิปรายกลุมเพ่ือสรุปผลรวมกัน 

4.2.3 การจัดกิจกรรมโครงการใหนักศึกษาไดเรียนรูจากการทํางาน )Work Based 

Learning( และแสดงผลงานทางวิชาการ 

 4.3  วิธีการประเมินผล 

4.1. 1 ประเมินจากความสําเร็จและการตรงตอเวลาจากงานท่ีไดรับมอบหมาย พฤติกรรม

ของนักศึกษา  

4.1. 2 การมีสวนรวมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงานกลุมใน       

ชั้นเรียน การสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการเขารวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูลท่ีได 

 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.1  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา  

5.1.1 มี ทักษะในการเลือกใช เครื่องมือทางสถิติตอการทํางาน ท่ี เก่ียวของกับ

วิทยาศาสตรเครื่องสําอาง 

5.1.2 สามารถใชสารสนเทศในการคนหาขอมูลและการใชหลักสถิติในการวิเคราะห

ขอมูลเชิงตัวเลขทางคณิตศาสตรอยางมีประสิทธิภาพ 

5.1.3 สามารถใชทักษะการสื่อสารท้ังการปฏิสัมพันธระหวางบุคคล ทักษะการอานและ

เขียนอยางมีประสิทธิภาพและเลือกใชรูปแบบของสื่อสารนําเสนออยางเหมาะสม 

5.1.4 สามารถใชสารสนเทศและเทคโนโลยีการสื่อสารอยางเหมาะสม 
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 5.2  วิธีการสอน 

5.2. 1 มุงเนนการใชทักษะในการวิเคราะห การสื่อสารและใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

ระหวางการสอน โดยใหนักศึกษาใชทักษะทางคณิตศาสตรในการวิเคราะหขอมูลจากการปฏิบัติการและ

เพ่ิมประสิทธิภาพในการสรุปผล  

5.2. 2 ใหนักศึกษานําเสนอแนวคิดของการแกปญหา ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพ        

ตอนักศึกษาในชั้นเรียน และมีการวิจารณในเชิงวิชาการระหวางอาจารยและกลุมนักศึกษา 

 5.3  วิธีการประเมินผล 

5.3.1 ประเมินจากเทคนิคการนําเสนองาน ท่ีมุงเนนการเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ ความถูกตองและการเลือกใชหลักคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของในการวิเคราะห สรปุผล  

5.3.2 ประเมินจากความสามารถใชเทคโนโลยีท่ีใชในการอธิบาย การถายทอดความรู 

รวมถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใชเครื่องมือตางๆ การอภิปรายกรณีศึกษาตางๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้น

เรียน 

หมวดที ่5   แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
สัปดาหท่ี 

 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน 

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  

สื่อท่ีใช (ถามี) 

ผูสอน 

1 

 

 

- แนะนํารายวิชา 

- ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับสถิต ิ

3 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. แนะนํารายวิชา การวัดผลและ

ประเมินผล และแหลงการเรียนรู 

2. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

3. ทดสอบยอย และใหนักศึกษา

เขียนบันทึกการเรียนรู 

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

- แบบทดสอบยอย 

อ .ฐิติพร ลินิฐฎา   

 

2 

 

ระเบียบวิธีทางสถิต ิและการวิเคราะห

ขอมูลเบ้ืองตน 

3 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

2. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

อ .ฐิติพร ลินิฐฎา   
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ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

3. ทดสอบยอย และใหนักศึกษา

เขียนบันทึกการเรียนรู 

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

- แบบทดสอบยอย 

- โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิต ิ

3 

 

 

ความนาจะเปนและการแจกแจงความ

นาจะเปน 

6 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

2. ทดสอบยอย และใหนักศึกษา

เขียนบันทึกการเรียนรู 

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

- แบบทดสอบยอย 

- โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิต ิ

อ .ฐิติพร ลินิฐฎา 

  

 

4-5 

 

 

การสุมตัวอยางและแจกแจงของ

ตัวอยาง 

 

6 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

2. ทดสอบยอย และใหนักศึกษา

เขียนบันทึกการเรียนรู 

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

- แบบทดสอบยอย 

อ .ฐิติพร ลินิฐฎา   

 

6  การประมาณคา 6 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

2. ทดสอบยอย และใหนักศึกษา

เขียนบันทึกการเรียนรู 

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

- แบบทดสอบยอย 

- โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิต ิ

อ .ฐิติพร ลินิฐฎา   

 

                                            สอบกลางภาค 

7-8 การทดสอบสมมติฐาน 3 กิจกรรมการเรียนการสอน อ .ฐิติพร ลินิฐฎา   
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  1. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

- แบบทดสอบยอย 

 

9-10 

 

 

สัมประสิทธ์ิสหสมัพันธและการถดถอย

อยางงาย 

3 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

2. ทดสอบยอย และใหนักศึกษา

เขียนบันทึกการเรียนรู 

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

แบบทดสอบยอย 

อ .ฐิติพร ลินิฐฎา   

 

11 

 

การใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิต ิ 6 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

 

2. ใชวิธการสอนแบบ Active 

Learning โดยใชวิธีการเรียนรูแบบ

คนพบ และการใชกิจกรรมเปนฐาน 

ดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิต ิ

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

- แบบทดสอบยอย 

- โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ  

อ .ฐิติพร ลินิฐฎา   

 

12-15 

 

 

การประยุกตใชสถิติ และการใช

โปรแกรมสําเร็จรูปใหเหมาะสมกับการ

วิจัย 

6 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยายเน้ือหา อภิปราย และ

ซักถามเพ่ือตรวจสอบความเขาใจ 

2. ใชวิธการสอนแบบ Active 

Learning โดยใชวิธีการเรียนรูแบบ

คนพบ และการใชกิจกรรมเปนฐาน 

ดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิต ิ

สื่อการสอน 

- เอกสารประกอบการเรียน 

- แบบทดสอบยอย 

อ .ฐิติพร ลินิฐฎา   
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- โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิต ิ

16 สอบปลายภาคเรียน 

 

 

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 

 

ท่ี ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน 
สัปดาห 

ท่ีประเมิน 

สัดสวนของ 

การ

ประเมินผล 

วิธีการทวนสอบ 

1 คุณธรรม จริยธรรม 

1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 

1.1.4, 1.1.5 

- การตรวจสอบเวลาการ

เขาชั้นเรียน  

- การสังเกตพฤติกรรม  

- การปฏิบัติตนตาม

ระเบียบท่ีถูกตอง 

ตลอดภาค

การศึกษา 

10% - การอภิปรายและ

สะทอนผลจากผูเรียน 

- นําหลักฐานการเขา

เรียนของนักศึกษาเขารบั

การตรวจสอบตาม

กระบวนการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตร 

และคณะ 

2 ความรู 

2.1.1, 2.1.2, 2.1.3, 

2.1.4, 2.1.5  

 

- การทําแบบฝกหัด และ

งานท่ีไดรับมอบหมาย 

- การมีสวนรวมแสดง

ความคิดเห็นและ

อภิปรายในชั้นเรียน 

- การนําเสนอผลงาน 

- การทดสอบยอย 

ตลอดภาค

การศึกษา 

 

 

30% การอภิปรายและสะทอน

ผลจากผูเรียน 

- การสอบกลางภาค สัปดาหท่ี9   

3 ทักษะทางปญญา 

(และความรู) 

3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 

2.1.2 

- การทําแบบฝกหัด และ

ความพัฒนางานท่ีไดรับ

มอบหมาย 

- การนําเสนองาน 

- การมีสวนรวมแสดง

ความคิดเห็นและ

ตลอดภาค

การศึกษา

สัปดาหท่ี 

16 

10% 

 

 

 

 

การอภิปรายและสะทอน

ผลจากผูเรียน 
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ท่ี ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน 
สัปดาห 

ท่ีประเมิน 

สัดสวนของ 

การ

ประเมินผล 

วิธีการทวนสอบ 

อภิปรายในชั้นเรียน 

- การทดสอบปลายภาค  30% นําผลการประเมินตาม

เกณฑการประเมินผลของ

รายวิชาพรอมกับขอสอบ 

ของนักศึกษาเขารับการ

ตรวจสอบตาม

กระบวนการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตร 

และคณะ 

 4 ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ 

ความรับผิดชอบ 

4.1.1, 4.1.2, 4.1.3, 

4.1.4, 4.1.5, 4.1.6  

- การสงแบบฝกหัด และ

งานท่ีไดรับมอบหมาย 

- ความรวมมือในการ

ปฏิบัติงานกลุมท่ีไดรับ

มอบหมาย 

- การมีสวนรวมแสดง

ความคิดเห็นและ

อภิปรายในชั้นเรียน 

ตลอดภาค

การศึกษา 

10% การอภิปรายและสะทอน

ผลจากผูเรียน 

5 ทักษะวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

5.1.1, 5.1.2, 5.1.3, 

5.1.4 

- การปฏิบัติการใช

โปรแกรมสําเร็จรูปทาง

สถิติ 

- การนําเสนองานจาก

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- การมีสวนรวมแสดง

ตลอดภาค

การศึกษา 

10% การอภิปรายและสะทอน

ผลจากผูเรียน 
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ท่ี ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน 
สัปดาห 

ท่ีประเมิน 

สัดสวนของ 

การ

ประเมินผล 

วิธีการทวนสอบ 

ความคิดเห็นและ

อภิปรายในชั้นเรียน 

3. การประเมินผลการศึกษา 

การใหระดับคะแนน คิดผลรวมของคะแนนดิบ แลวใหเกรด 

เกณฑคะแนน เกรด 

90 % ข้ึนไป A 

85-89 % B+ 

75-84 % B 

70-74 % C+ 

60-69 % C 

55-59 % D+ 

50-54 % D 

ต่ํากวา 50 % F 

 

 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1.  ตําราและเอกสารหลัก 

 เอกสารประกอบการเรียน เรียบเรียงโดย อาจารยฐิติพร ลินฐิฎา 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

กัลยา วานิชยบัญชา .(2542) .การวิเคราะหสถิติ : สถิติเพ่ือการตัดสินใจ .กรุงเทพฯ : ภาควิชา  

  สถิติ คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กัลยา วานิชยบัญชา) .2538). หลักสถิต ิ.กรุงเทพฯ : ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยกรรมศาสตร 

  และการบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

การใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ SPSS 
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หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

   การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา ทําไดโดย 

1. การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางผูสอนและนักศึกษา 

 2. ประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซ่ึงรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกหองเรียน 

สิง่สนับสนุนการเรียนการสอน ซ่ึงมีผลกระทบตอการเรียนรูและผลการเรียนรูท่ีไดรับและเสนอแนะเพ่ือ

การปรับปรุงรายวิชา โดยการแสดงความคิดเห็นผานแบบประเมินประสิทธิผลรายวิชาของมหาวิทยาลัย 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

   การประเมินการสอน ทําไดโดย 

 1. ประเมินการสอนผานแบบประเมินอาจารย บนระบบออนไลนของมหาวิทยาลัย 

2. การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูของนักศึกษา 

 3. คณะกรรมการประจําหลักสูตร ประเมินการสอนจากผลการเรียนของนักศึกษา 

3. การปรับปรุงการสอน 

    การปรับปรุงการสอน ทําไดโดย 

 1. การวิเคราะหแบบบันทึกการเรียนรูของนักศึกษา 

 2. การวิจัยในชั้นเรียน 

  3. จัดกิจกรรมในการระดมสมอง ใหนักศึกษาไดแสดงความคิดเห็น เพ่ือนําไปใชในการปรับปรุง

การเรียนการสอน 

  4. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางอาจารยในหลักสูตรและอาจารยผูสอน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

  1. มีการประชุมเพ่ือพิจารณาความเหมาะสม ความถูกตอง ชัดเจนของขอสอบ และคะแนนสอบ

ปลายภาค โดยกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายใน และภายนอกมหาวิทยาลัย 

2. มีแบบประเมินเพ่ือทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหนักศึกษา

ประเมินตนเองเก่ียวกับระดับความรู ความสามารถ ทักษะ พฤติกรรม ตามมาตรฐานผลการเรียนรูของ

รายวิชาท่ีกําหนดไว  

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

    จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์และประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุง

การสอนและรายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 
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1. ปรับปรุงลักษณะการเรยีนการสอน ตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ 

ไดแก การปรับปรุงสื่อการสอน และเนื้อหาใหมใหทันสมัยอยูเสมอ 

2. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ประเมินประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนและนํา

ขอคิดเห็น การประเมินจากนักศึกษามาเปนขอพิจารณาในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในป

การศึกษาตอไป พรอมบันทึกไวเปนหลักฐาน 

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา นําผลการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา และผล

จากการทวนสอบโดยผูทรงคุณวุฒิ มาพิจารณาวางแผนเพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน โดย

นําเสนอแนวทางในการปรับปรุงตอคณะกรรมการประจําหลักสูตร เพ่ือพิจารณาใหความคิดเห็น 
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