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รายละเอียดของรายวิชา 
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หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 

 
1.  รหัสและชื่อรายวิชา  
  1022303 การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 
   (Learning and Classroom Management) 
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2.  จ านวนหน่วยกิต 
 3 (3-0-6) 
 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
     หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา ในหมวดวิชาเฉพาะด้าน กลุ่มวิชาชีพครู  
 

4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา   อ.อลงกรณ์ เกิดเนตร 
อาจารย์ผู้สอน   ตอนเรียน A1 รศ.ดร.เบญจวรรณ กี่สุขพันธ์  

  

 5. ภาคการศึกษา/ ชั้นปีที่เรียน 
 ภาคการศึกษาที่ 1/2561 ชั้นปีที่ 3 
 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 
 ไม่มี 
 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) 
 ไม่มี 
 

8. สถานที่เรียน 
 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
 

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
 วันที่ปรับปรุงรายละเอียดล่าสุด  9 กรกฎาคม 2561 
 

หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
    1) ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เนื้อหาสาระ ถูกต้อง ครบถ้วนตามขอบเขตที่ก าหนดในค าอธิบายรายวิชา 
 2) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในการประกอบวิชาชีพ 
 3) ผู้เรียนมีความรักและศรัทธาในวิชาชีพ 
 4) ผู้เรียนมีคุณลักษณะเหมาะสมกับวิชาชีพ      
    5) ผู้เรียนพัฒนาตนตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพและแนวทางการประเมินคุณภาพครูได้ 
 
     

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 1) ปรับปรุงเนื้อหาจุดมุ่งหมายให้พัฒนา ก้าวหน้าอยู่เสมอ 
    2) ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับหลักสูตรและผู้เรียน 

      3) พัฒนาต่อเนื่องเพ่ือส่งเสริมแนวการจัดการการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

หมวดที ่3 ลักษณะและการด าเนินการ 
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1. ค าอธิบายรายวิชา 
 

1022303 การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน     3(3-0-6)  
  Learning and Classroom Management  
  ศึกษาหลักการ แนวคิด แนวปฎิบัติเกี่ยวกับการจัดท าแผนการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้และ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้ ศึกษาทฤษฎีและรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้ เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์  
คิดสร้างสรรค์และแก้ปัญหาได้ การบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนรวม การจัดการชั้นเรียน และการพัฒนา
ศูนย์การเรียนในสถานศึกษา 

Study principles, concepts, and guidelines concerned instructional designs;  
learning management and environment; examine learning management theories and models 
in order to promote critical thinking, problem solving and creativity in students; the 
integration of inclusive learning; classroom management and learning center development in 
schools. 

 
 
 
 
 
 

2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย สอนเสริม ฝึกปฏิบัติ การศึกษาด้วยตนเอง 
45 ชั่วโมง 

ต่อภาคการศึกษา 
 

สอนเสริมตามความต้องการ
ของผู้เรียนเป็นรายบุคคลหรือ
รายกลุ่มผ่านช่องทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
เพ่ือทบทวนความรู้ความเข้าใจ
ให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น 

- 
 

90 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
โดยศึกษาค้นคว้าจากแหล่ง
เรียนรู้และสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศต่างๆ 

 
3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

- อาจารย์ประจ ารายวิชา ประกาศเวลาให้ค าปรึกษาผ่านเว็บไซต์ประจ ารายวิชา หรือหลักสูตร 
- อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการของผู้เรียน 

 
หมวดที ่4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 
1.  คุณธรรม จริยธรรม 

1.1  คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
1) แสดงออกซึ่งพฤติกรรมด้านคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
2) มีคุณธรรมจริยธรรมที่เสริมสร้างการพัฒนาที่ย่ังยืน 
3) มีความกล้าหาญทางจริยธรรม กล้าแสดงออกในสิ่งที่เหมาะสมด้วยความเข้าใจผู้อื่นและเข้าใจโลก 
4) มีจิตสาธารณะ เสียสละ และเป็นแบบอย่างท่ีดี 
5) ให้ความเคารพและยึดถือในกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
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6) สามารถจัดการและแก้ปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครูเชิงสัมพัทธ์ โดย
ใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม ความรู้สึกของผู้อ่ืน และประโยชน์ของสังคมส่วนรวม          

1.2 วิธีการสอน  
1) สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอน  
2) ผู้สอนเป็นแบบอย่างท่ีดี 
3) ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลาตลอดจนการแต่งกายที่

เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย  
4) มอบหมายงานให้นักศึกษารับผิดชอบงานในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย โดยฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็น

ผู้น าและการเป็นสมาชิกกลุ่ม  
5) ใช้กรณีตัวอย่าง ใช้บทบาทสมมติ ใช้ตัวแบบที่ดี เช่น ตัวแบบที่เป็นจริง ข่าว เหตุการณ์ ชีวประวัติ 

สื่อ อินเทอร์เน็ต ใช้กระบวนการปรับพฤติกรรมโดยใช้การเสริมแรงที่เหมาะสม กิจกรรมที่ส่งเสริม  
การพัฒนาตนเอง 

6) จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เช่น การยกย่องนักศึกษาที่ท าดี ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม 
เสียสละ 

1.3 วิธีการประเมินผล 
1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตามก าหนด ระยะเวลาที่

มอบหมาย การร่วมกิจกรรมและการสังเกตพฤติกรรมในระหว่างเรียน 
2) ประเมินจากการมีวินัยและพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ได้รับมอบหมาย   
4) ประเมินจากผลงาน กลุ่มเพ่ือน และเครื่องมือวัดต่างๆ เช่น แบบสอบถาม แบบวัดเจตคติ เป็นต้น   
 

2. ความรู้ 
 2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ 

1) มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพครูและสาขาวิชาการสอนศิลปศึกษาอย่างกว้างขวาง 
ลึกซึ้ง และเป็นระบบ 

2) สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาศิลปศึกษากับความรู้ในศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
3) สามารถประยุกต์ความรู้จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติ 
4) มีความสามารถคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าองค์ความรู้และสร้างงานวิจัยเพื่อต่อยอด

องค์ความรู้สาขาวิชาศิลปศึกษา 
2.2  วิธีการสอน  

1) ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบโดยเน้นหลักการทางทฤษฎี ผนวกกับภาคปฏิบัติ ทั้งนี้ให้
เป็นไปตามลักษณะของรายวิชา ตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ 

2) การจัดการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรง
มาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง  

3) ฝึกทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้และส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษา
ด้วยตนเองและฝึกทักษะกระบวนการเรียนรู้ที่จ าเป็นได้ 

4) ฝึกให้ผู้เรียนวิเคราะห์การคิดการกระท าของตนเองของแผนการปฏิบัติตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ควบคุมก ากับตนเองให้ปฏิบัติตามแผนและประเมินผลการปฏิบัติเพื่อปรับปรุงต่อไป 

2.3  วิธีการประเมินผล 
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1) การทดสอบย่อย 
2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
3) ประเมินจากรายงานที่นักศึกษาจัดท า 
4) ประเมินจากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียน 
5) ประเมินจากโครงการที่น าเสนอ 
6) ประเมินจากผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 

3.  ทักษะทางปัญญา 
3.1 ทักษะทางปัญญา 

1) สามารถคิดอย่างเป็นระบบ 
2) สามารถค้นคว้า ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
3) สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะของตนเองในการด าเนินชีวิตได้ 

  4) สามารถวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาในการด าเนินชีวิตได้อย่างสร้างสรรค์ 
3.2 วิธีการสอน 

1) กรณีศึกษา 
2) การอภิปรายกลุ่ม 
3) ใช้ตัวแบบที่ดี สร้างความรู้และความเข้าใจในความหมายและเป็นขั้นตอนของการคิดที่จะพัฒนา

และให้ด าเนินการคิดตามข้ันตอนกระบวนการนั้น 
4) ใช้การเสริมแรง ข้อมูลย้อนกลับและความรู้เพ่ิมเติม 
5) ฝึกให้ลงมือปฏิบัติบ่อยๆ ใช้สถานการณ์หลากหลายจนเกิดความช านาญ 
6) ใช้วิธีการสอนแบบต่างๆ เช่น การสาธิต การแสดง การทดลอง การไปทัศนศึกษา 

   7) ใช้เทคนิคการสอนต่างๆ เช่น หมวกคิด 6 ใบ ผังความคิด 
3.3 วิธีการประเมินผล 

1) ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการน าเสนอผลงานในชั้นเรียน  
2) การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ 
 

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา  

1) มีความสามารถท างานเป็นกลุ่มในฐานะผู้น าและผู้ตามได้      
2) สามารถริเริ่มสร้างสรรค์ แนวทางท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ได้ 
3) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีสามารถสื่อสารกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี ทั้งภาษาไทยและภาษา ต่างประเทศ 
4) มีการค้นคว้าและวางแผนในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

4.2 วิธีการสอน 
1) ใช้การสอนที่มีการก าหนดกิจกรรมให้มีการท างานเป็นกลุ่ม การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ 
2) มอบหมายงานท างานที่ต้องประสานงานกับผู้อื่น หรือต้องค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคล

อ่ืน หรือผู้มีประสบการณ์  
4.3  วิธีการประเมินผล 

1) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการน าเสนอรายงานกลุ่ม 
2) สังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่างๆ  
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3) พิจารณาจากผลงาน ความครบถ้วนชัดเจนตรงประเด็นของข้อมูลที่ได้มอบหมาย 
 

5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 

1) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยีสารสนเทศ และสถิติเพื่อ
การวิจัย เพื่อการสื่อสาร การเรียนรู้ การเก็บรวบรวมข้อมูลและน าเสนอข้อมูล และการแก้ปัญหาในการ
ด ารงชีวิตและการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

2) ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้ภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยีสารสนเทศและสถิติเพื่อการวิจัย 
เพื่อการสื่อสาร การเรียนรู้ การเก็บรวบรวมข้อมูลและน าเสนอข้อมูล และการแก้ปัญหาในการด ารงชีวิต
และการจัดการเรียนการสอน 

3) สามารถใช้ภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยีสารสนเทศ และสถิติเพื่อการวิจัยเพื่อสื่อสาร 
การเรียนรู้ การเก็บรวบรวมข้อมูลและน าเสนอข้อมูล และการแก้ปัญหาในการด ารงชีวิตและการจัด  
การเรียนการสอนอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

4) สามารถบูรณาการข้อมูลเพื่อการสื่อสารอย่างเป็นระบบด้วยสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสาร
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 5.2 วิธีการสอน 

1) การติดตามวิเคราะห์ และน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษาจากข่าวหรือแหล่งการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

2) การสืบค้นและน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
3) จัดให้นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติการใช้สถิติพ้ืนฐานและสถิติเพ่ือการวิจัย การใช้ภาษาพูด เขียน และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีการให้ข้อมูลป้อนกลับและการให้ความช่วยเหลือ 
4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร   

 5.3 วิธีการประเมินผล 
1) วัดและประเมินจากผลการติตามวิเคราะห์ แลละน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษา  
2) วัดและประเมินจากผลการสืบค้นและน าเสนอรายงานรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษาโดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3) วัดและประเมินจากความสามารถในด้านเทคนิคการน าเสนอรายงาน หรือท างานวิจัยโดยใช้ทฤษฎี 

หรืองานวิจัยที่เก่ียวข้องรองรับ การเลือกสถิติวิเคราะห์ในการท าวิจัย 
4) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
 

6. ทักษะการจัดการเรียนรู้ 
     6.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 

1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้สาขาวิชาศิลปศึกษาที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เป็น
ทางการ รูปแบบกึ่งทางการ และรูปแบบที่ไม่เป็นทางการอย่างสร้างสรรค์ 

2) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูส้าขาวิชาศิลปศึกษาส าหรับผู้เรียนที่หลาก หลาย ทั้งผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างมีนวัตกรรม 

3) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้สาขาวิชาศิลปศึกษาอย่างบูรณาการ  
 6.2 วิธีการสอน 

1) การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
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2) การปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษา (Field based learning through action) 
3) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

  6.3 วิธีการประเมินผล 
1) วัดและประเมินจากผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนปฏิบัติการสอน 
2) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 
3) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี ตลอดหลักสูตร 

 
หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน /สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

1 ขอบเขต เนื้อหา 
ตามค าอธิบายรายวิชา 
แผนการสอน 
และการประเมินผล 
บทที่ 1 การเรียนรู้และ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ชมวีดิทัศน์ที่เก่ียวข้องกับการเรียนรู้  
แล้วร่วมกันอภิปรายรูปแบบและวิธีการ
เรียนรู้ 
2. สนทนา อภิปรายสาระส าคัญหัวข้อ
การเรียนรู้และรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
3. นักศึกษาร่วมกันแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสม  
4. นักศึกษาและผู้สอนร่วมกันอภิปราย 
สรุปการเรียนรู้และรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ 
แหล่งเรียนรู้  
1. เอกสารประกอบการเรียน  
2. เอกสาร สิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง 

 

อาจารย์
ผู้สอนประจ า 
ตอนเรียน 

2 บทที่ 2 ทฤษฎีการเรียนรู้ 3 กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. แบ่งกลุ่มศึกษาเกี่ยวกับทฤษฎี  
การเรียนรู้และเลือกตัวแทนน าเสนอ  
2. อภิปรายกลุ่ม หัวข้อ การน าความรู้
จากทฤษฎีการเรียนรู้ไปใช้ในการเรียน
การสอนและสรุปเป็น Mind Mapping  
3. นักศึกษาและผู้สอนร่วมกันอภิปราย 
สรุปทฤษฎีการเรียนรู้  
แหล่งเรียนรู้  
1. เอกสารประกอบการเรียน  
2. เอกสาร สิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง  

อาจารย์
ผู้สอนประจ า 
ตอนเรียน 

3-5 บทที ่3 การจัดการเรียนรู้
และเทคนิคท่ีจ าเป็น 

9 กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. ชมวีดิทัศน์ตัวอย่างการจัดการเรียนรู้ 

อาจารย์
ผู้สอนประจ า 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน /สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

แล้วร่วมกันอภิปรายวิธีการจัดการเรียนรู้ 
2. แบ่งกลุ่มศึกษา สืบค้นวิธีการจัดการ
เรียนรู้ ส่งตัวแทนน าเสนอข้อมูล และ
ร่วมกันอภิปรายข้อดีและข้อเสียของ
วิธีการจัดการเรียนรู้แต่ละแบบ 
3. อภิปรายลักษณะส าคัญของการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. แบ่งกลุ่มศึกษา สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับ
เทคนิคที่จ าเป็นในการจัดการเรียนรู้ 
และตัวแทนกลุ่มน าเสนอ 
5. ชมวีดิทัศน์ตัวอย่างการจัดการเรียนรู้  
จากนั้นร่วมกันวิเคราะห์เทคนิคท่ีจ าเป็น
ในการจัดการเรียนรู้ 
6. นักศึกษาและผู้สอนร่วมกันอภิปราย
และสรุปเกี่ยวกบัการจัดการเรียนรู้และ
เทคนิคที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียน 
 
 
แหล่งเรียนรู้  
1. เอกสารประกอบการเรียน  
2. เอกสาร สิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง 

ตอนเรียน 

6-8 บทที่ 4 การจัดท าแผน 
การเรียนรู้ 

9 กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. แบ่งกลุ่มศึกษาตัวอย่างแผนการจัด 
การเรียนรู ้จากนั้นร่วมกันวิเคราะห์
องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
 2. ศึกษาวิธีการจัดท าแผนการเรียนรู้
จากนั้นแบ่งกลุ่มออกแบบแผนการ
จัดการเรียนรู้ตามหัวข้อที่สนใจและ
ร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง 
3. นักศึกษาและผู้สอนร่วมกันอภิปราย 
สรุปสาระส าคัญเก่ียวกับการจัดท าแผน  
การเรียนรู้  
4. มอบหมายงานออกแบบแผน 
การจัดการเรียนรู้  (งานเดี่ยว)  
แหล่งเรียนรู้  
1. เอกสารประกอบการเรียน  
2. เอกสาร สิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง 

อาจารย์
ผู้สอนประจ า 
ตอนเรียน 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน /สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

9 บทที่ 5 การจัดสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการเรียนรู้ 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. ชมวีดิทัศน์ การจัดสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ กรณีศึกษา
จากประเทศต่างๆ  
2. แบ่งกลุ่มเพื่อวิเคราะห์กรณีศึกษาและ
ร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
การจัดการเรียนรู้ การจัดแหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสม และร่วมกันน าเสนอ  
แนวทางหรือตัวอย่างการจัดแหล่งเรียนรู้
ที่เหมาะสม 
3. นักศึกษาและผู้สอนร่วมกันสรุป 
การจัดสิ่งแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้  
แหล่งเรียนรู้  
1. เอกสารประกอบการเรียน  
2. เอกสาร สิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง  

อาจารย์
ผู้สอนประจ า 
ตอนเรียน 

10-11 บทที่ 6 การจัดการชั้นเรียน 6 กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. แบ่งกลุ่มเพ่ือร่วมกันศึกษาและ
อภิปรายเกี่ยวกับหลักการจัดการ 
ชั้นเรียน หลักการจัดชั้นเรียน การจัด
บรรยากาศในชั้นเรียนและการปกครอง
ชั้นเรียน แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนน าเสนอ
สาระส าคัญท่ีได้ของกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้อมูลกับกลุ่มอ่ืนๆ  
2. แบ่งกลุ่มเพื่อแสดงบทบาทสมมติ  
โดยจ าลองสถานการณ์ท่ีเกิดปัญหา 
ในห้องเรียน และร่วมกันหาแนวทาง 
การแก้ไขปัญหาโดยใช้แนวคิดเกี่ยวกับ
การจัดการชั้นเรียน การสร้างบรรยากาศ
ในชั้นเรียน หรือการปกครอง ชั้นเรียน  
1 เรื่อง แต่ละกลุ่มมีเวลาแสดง 5-10 นาที  
3. ชมวีดิทัศน์ การจัดการชั้นเรียนแล้ว
ร่วมอภิปรายหลักการจัดการชั้นเรียน  
การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนและการ
ปกครองชั้นเรียน  
4. นักศึกษาและผู้สอนร่วมกันสรุป
สาระส าคัญเกี่ยวกับการจัดการชั้นเรียน  
แหล่งเรียนรู้  

อาจารย์
ผู้สอนประจ า
ตอนเรียน 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน /สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

1. เอกสารประกอบการเรียน  
2. เอกสาร สิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง  

12-15 บทที่ 7 การฝึกปฏิบัติ 
การสอนในสถานการณ์
จ าลองเป็นรายบุคคล 

12 กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. น าแผนการจัดการเรียนรู้ (งานเดี่ยว
สัปดาห์ที่ 5) มาร่วมกันตรวจสอบ
ความถูกต้อง   
2. เตรียมการสอนและผลิตสื่อการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. ฝึกปฏิบัติการสอนในสถานการณ์
จ าลอง คนละ 10-15 นาท ี 
4. นักศึกษาและผู้สอนร่วมกันเสนอแนะ 
เพ่ือแก้ไขปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้
เหมาะสม 
แหล่งเรียนรู้  
1. เอกสารประกอบการเรียน  
2. เอกสาร สิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง 

อาจารย์
ผู้สอนประจ า
ตอนเรียน 

16 สอบปลายภาค (ก าหนดการสอบตามวัน เวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด) 
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

-  คะแนนเก็บระหว่างภาค   ร้อยละ 60  
-  คะแนนสอบปลายภาค  ร้อยละ 40                                                                                                                                                                             

 

กิจกรรมที่ ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของ 
การประเมินผล 

1 1.1: 1),2),4),6) 
4.1: 1),2),3) 

การมีสว่นร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน 
ความรับผิดชอบและวินัยในการเรียน 

1-15 ร้อยละ 10 

2 1.1: 1),2),4),6) 
2.1: 1),2),4) 
3.1: 1),2),3) 
4.1: 1),2),3) 
5.1: 1),2),3),4) 
6.1: 1),2),3) 

งานที่มอบหมายในชั้นเรียน  
ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้
และการจัดการชั้นเรียน  

1-15 ร้อยละ 20 

3 1.1: 1),2),4),6) 
2.1: 1),2),4) 
3.1: 1),2),3) 

การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

6-8 ร้อยละ 10 
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กิจกรรมที่ ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของ 
การประเมินผล 

4.1: 1),2),3) 
5.1: 1),2),3),4) 
6.1: 1),2),3) 

3 1.1: 1),2),4),6) 
2.1: 1),2),4) 
3.1: 1),2),3) 
4.1: 1),2),3) 
5.1: 1),2),3),4) 
6.1: 1),2),3) 

ฝึกปฏิบัติการสอนในสถานการณ์
จ าลอง 

12-15 ร้อยละ 20 

4 2.1: 1),2),4) สอบปลายภาค 16 ร้อยละ 40 

 
หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1.  เอกสารและต าราหลัก 
 เบญจวรรณ กี่สุขพันธ์ และคณะ. (2561). เอกสารประกอบการสอน รายวิชา 1022303 การจัดการเรียนรู้ 
  และการจัดการชั้นเรียน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต.  
 

2.  เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
กรมวิชาการ. (2546) แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
      พุทธศักราช 2544. กรุงเทพฯ : คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ กลุ่มพัฒนาผู้เรียน. 
กุญชรี ค้าขาย. (2551). การจัดการชั้นเรียนแบบสร้างสรรค์. กรุงเทพฯ : คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
 ราชภัฏสวนสุนันทา. 
ฆนัธ ธาตุทอง. (2552). การจัดการชั้นเรียนห้องเรียนแห่งความสุข. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ 
 เพชรเกษมการพิมพ์. 
จรัญ ค ายัง. (2552). แนวทางการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์. กรุงเทพฯ :  
 ศูนย์พัฒนาหลักสูตร กรมวิชาการ. 
จันทรา ตันติพงศานุรักษ์. (2544). การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ. ศูนย์พัฒนา ศูนย์พัฒนาหลักสูตร              
 กรมวิชาการ. 
ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ. (2546). การประเมินผลการเรียนรู้แนวใหม่. กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
บุญเลี้ยง ทุมทอง. (2553). ทฤษฎีและการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้. พิมพ์ครั้งที่ 2.กรุงเทพฯ: 
 ส านักพิมพ์ เอส.พริ้นติ้ง ไทย แฟคตอรี่. 
ทิศนา แขมมณี. (2553). ศาสตร์การสอน. พิมพ์ครั้งที่ 13. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
เบญจวรรณ กี่สุขพันธ์. (2557). หลักสูตรกับการจัดการเรียนรู้. พิมพ์ครั้งที่ 4. กรุงเทพฯ :  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต. 
พิมพ์พันธ์ เดชะคุปต์. (2555). สอนเขียนแผนบูรณาการบนฐานเด็กเป็นส าคัญ. กรุงเทพฯ:  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
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สุคนธ์ สินธพานนท์. (2552). นวัตกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณธรรมของเยาวชน.  
 กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. (2548).แนวการจัดท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
 ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544. กรุงเทพฯ :  
อาภรณ์ ใจเที่ยง. (2552). หลักการสอน (ฉบับปรับปรุง).พิมพ์ครัง้ที่ 5.กรุงเทพฯ: โอเดี่ยนสโตร์. 
อารี สัณหฉวี. (2543). พหุปัญญาและการเรียนแบบร่วมมือ. กรุงเทพฯ : แว่นแก้ว 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
 

3.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 
http://www.moe.go.th 
http://www.onec.go.th 
http://www.obec.go.th 
http://www.thaiteachers.tv 

 
หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

นักศึกษาประเมินการเรียนรู้และผลงานของตนเองจากรายวิชาที่ เรียน และประเมินคุณภาพการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนพร้อมข้อเสนอแนะ เช่น  

- นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนผ่านแบบประเมินอาจารย์ ผ่านระบบออนไลน์ของมหาวิทยาลัย
และของรายวิชา 

- นักศึกษาประเมินผลการจัดการเรียนการสอน โดยการเขียนบรรยาย 
- สนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
- แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา 
- รับฟังความคิดเห็นผ่าน Social Media ต่าง ๆ 
- การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียนเมื่อเสร็จสิ้นภาคการศึกษา 
 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
1) การประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอน 

2) การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 

3) การประเมินจากผลลัพธ์การเรียนรู้และการศึกษาค้นคว้าของนักศึกษา 

4) การประเมินจากผลงานของนักศึกษา 
 

3.  การปรับปรุงการสอน 
จัดประชุมอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยน าผลการ

ประเมินจากข้อ 1 และข้อ 2 มาปรับปรุงรายวิชา ร่วมกันก าหนดกลยุทธ์ วิธีการจัดการเรียนการสอนและการ
ประเมิน ตลอดจนสรุปปัญหา อุปสรรคและแนวทางการแก้ไขร่วมกัน เช่น 

- การถอดบทเรียนร่วมกันระหว่างผู้สอน ร่วมกับการพิจารณาผลการเรียนของนักศึกษา 
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- นักศึกษาประเมินอาจารย์ผู้สอนด้วยวิธีประเมินผ่านช่องทางต่าง ๆ ผ่านระบบออนไลน์  มี
คณะกรรมการประเมินโดยการสุ่มสัมภาษณ์ สังเกตการณ์สอน ประเมินจากผลคะแนนสอบ 

- คณะกรรมการประจ าหลักสูตร ประเมินการสอนจากผลการเรียนของนักศึกษา 
- อาจารย์ผู้ประสานงาน/รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้ร่วมสอน ร่วมกันประเมินผลการจัดการเรียน

การสอนเมื่อสิ้นภาคการศึกษา 
 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
ก าหนดให้มีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาเมื่อสิ้น  

ภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอน คณะกรรมการประจ าหลักสูตร และคณะกรรมการทวนสอบประจ า 
คณะครุศาสตร์ 

 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
น าผลที่ได้จากการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชามาวางแผนการปรับปรุงการสอนและ

รายละเอียดวิชา เพ่ือให้เกิดคุณภาพมากข้ึน โดยวางแผนด าเนินการ ดังนี้ 
1) ผู้ประสานงานรายวิชาจัดประชุมคณาจารย์ผู้สอนก่อนเปิดภาคเรียนถัดไป เพ่ือให้การจัดการเรียน

การสอนเป็นไปในทิศทางท่ีเหมาะสม 

 2) น าผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนในเรื่องคุณภาพการสอน วิธีการสอน การจัดกิจกรรมใน
ชั้นเรียน สื่อการสอนและผลการเรียนรู้ที่ได้รับ มาวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 3) พัฒนาสื่อการสอนเพ่ือเป็นทรัพยากรร่วมในการจัดการเรียนการสอน 

4) รับฟังข้อเสนอแนะจากผู้ที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

5) น าผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาและทีมผู้สอนมาประกอบการปรับปรุง 

6) สรุปการด าเนินงานรายวิชาเมื่อสิ้นภาคการศึกษาอย่างต่อเนื่องทุกภาคการศึกษา 

 


