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ค าน า 
 

รายละเอียดรายวิชาวิชาชีพครูและจริยธรรมในวิชาชีพ (Teacher Profession Professional Ethics) 
รหัสวิชา 1011202 เป็นการจัดท ารายละเอียดประกอบรายวิชา ตามหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาการประถมศึกษา หมวดวิชาเฉพาะด้าน กลุ่มวิชาชีพครูโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
วิชาชีพครูและจริยธรรมในวิชาชีพ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารฉบับนี้ จะใช้ประกอบเพื่อให้การจัด 
การเรียนรู้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ได้ก าหนดไว้ และเป็นแนวทางที่สามารถปรับปรุงรูปแบบ วิธีการเรียนรู้ 
ให้สอดคล้องกับผู้เรียนได้เป็นอย่างด ี

 
 

        อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  
                   คณะครศุาสตร์ 

                            20 ตลุาคม 2555   
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4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 6  
5 แผนการสอนและการประเมินผล  9  
6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 12  
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รายละเอียดของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสติ 
คณะ    คณะครุศาสตร ์

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและชือ่รายวิชา  
    1011202 วิชาชีพครูและจริยธรรมในวิชาชีพ  
                       (Teacher Profession Professional Ethics ) 
 

2. จ านวนหนว่ยกิต 
  3(3-0-6) 
 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
     หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา ในหมวดวิชาเฉพาะด้าน กลุ่มวิชาชีพครู  
 

4. อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา รศ.ดร.เมธาวี อุดมธรรมานุภาพ 
อ.วันทนี อนุพันธ ์

ตอนเรียน อาจารย์ผู้สอน 

C1 
ผศ.ดร.อารมณ์ อุตภาพ  
อ.จิราพร รอดพ่วง                   

D1 
ดร.ฤทธิไกร ตุลวรรธนะ  
อ.ประภาวรรณ สมุทรเผ่าจินดา 

E1 
อ.นงสคราญ อดทน  
อ.วันทนี อนุพันธ ์

F1 
รศ.ดร.เบญจวรรณ กี่สุขพันธ์  
อ.อลงกรณ์ เกิดเนตร 

G1 
ผศ.ดร.จรรยา ช่ืนเกษม 
อ.กัลยา ชนะภัย 

 
 

5. ภาคการศึกษา/ ชั้นปีทีเ่รียน 
 ภาคการศึกษาที่ 2/2555  ชั้นปีที่ 1 
 

6. รายวิชาที่ตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 
 ไม่มี 
 

7. รายวิชาที่ตอ้งเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) 
 ไม่มี 
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8. สถานที่เรียน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสติ  ห้องเรียน 11701, 11702, 11704 
 

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
วันที่จัดท า   20 ตุลาคม 2555 

 วันที่ปรับปรุงรายละเอียดล่าสุด 20 ตุลาคม 2555 
 

หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
    1) ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ เนื้อหาสาระ ถูกต้อง ครบถ้วนตามขอบข่ายที่ก าหนดในค าอธิบายรายวิชา 
    2) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในการประกอบวิชาชีพ 
    3) ผู้เรียนมีความรักและศรัทธาในวิชาชีพ 
    4) ผู้เรียนมีบุคลิกภาพและคุณลักษณะเหมาะสมกับวิชาชีพ 
    5) ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เป็นผู้น าทางวิชาการและวิชาชีพ 
     
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
    1) ปรับปรุงเนื้อหาจุดมุ่งหมายให้พัฒนา ก้าวหน้าอยู่เสมอ 
    2) ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกบัผู้เรียน 
    3) พัฒนาต่อเนื่องเพื่อส่งเสริมแนวการจัดการการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
      

หมวดที ่3 ลักษณะและการด าเนินการ 
 

1. ค าอธบิายรายวิชา 
         ศึกษาความหมาย ความส าคัญของครู และวิชาชีพครูบทบาท หน้าที่  และภาระงานของครู พัฒนาการ
ของวิชาชีพครูคุณลักษณะของครูที่ดี การสร้างทัศนคติที่ ดีต่อวิชาชีพครู การเสริมสร้างศักยภาพและ
สมรรถภาพความเป็นครู การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และการเป็นผู้น าทางวิชาการ เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ
ครู จรรยาบรรณของวิชาชีพครู และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

Study the importance and definition of teacher and professor, teachers’ roles, 
authorities, and tasks, development of the teacher profession, teacher traits, positive visions 
to promote the teacher profession, teacher competency, educated personalities, academic 
leadership, teacher criterion, teacher morals, and educational laws. 

 
2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม ฝึกปฏิบัต ิ การศึกษาด้วยตนเอง 
48 ชั่วโมง 

ต่อภาคการศึกษา 
 

สอนเสริมตามความ
ต้องการของนักศึกษา
เฉพาะราย เพื่อทบทวน
ความรู้ความเข้าใจให้มี
ความชัดเจนยิ่งขึ้น 

- 
 

96 ชั่วโมง 
ต่อภาคการศึกษา 
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3.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
- อาจารย์ประจ ารายวิชา  ประกาศเวลาให้ค าปรึกษาผ่านเว็บไซต์ประจ ารายวิชา หรือหลักสูตร 
- อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
(เฉพาะรายที่ต้องการ) 

 
หมวดที ่4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 

         1) มีจิตส านึกในความเป็นไทย เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ และด าเนินชีวิต 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2) มีจิตสาธารณะ ท าเป็นประโยชน์แก่ส่วนรวมด้วยใจเป็นสุข 
 3) มีวินัย เคารพกฎระเบียบ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อวิชาชีพ องค์กร และสงัคม 
 4) สามารถจัดการกับปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมในการด ารงชีพ และการปฏิบัติงานวิชาชีพครู 
 5) มีมีจรรยาบรรณทางวิชาการ และวิชาชีพครู 

1.2 วิธีการสอน  
 1) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี (Dialectics) ในประเด็นวิกฤติด้านคุณธรรม จริยธรรมของสังคมและ
วิชาการ ประเด็นวิกฤติของจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

2) การเรียนรู้โดยการปฏิสัมพันธ์เชิงปฏิบัติการ (Interactive action Learning) 
3) การใช้กรณีศึกษา (Case study) 

  4) เข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นคร ู
1.3 วิธีการประเมินผล 
 1) ผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธ ี

  2) ประเมินจากกลุ่มเพื่อน 
  3) ผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
  4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นคร ู
2. ความรู้ 
 2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ 

1) มีความรอบรู้ในศาสตร์ด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างกว้างขวาง  ลึกซึ้ง และเป็นระบบ 
2) ตระหนักรู้หลักการและทฤษฎี ในองค์ความรู้ที่เก่ียวข้องด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างบูรณาการ 
3) สามารถติดตามความก้าวหน้าในศาสตร์ด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างลึกซึ้ง ตระหนักถึงความส าคัญ

ของการวิจัย และการวิจัยต่อยอดการเรียนรู ้
4) สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินและน าความรู้ในศาสตร์ด้านการศึกษาปฐมวัยไปประยุกต์ใช้

ในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.2 วิธีการสอน  

1) บรรยาย วิเคราะห์ สังเคราะห์ องค์ความรู้ 
  2) ทบทวนวรรณกรรมและสรุปองค์ความรู้ 
  3) วิเคราะห์แบบวิภาษวิธี เกี่ยวกับประเด็นวิกฤติขององค์ความรู้และทฤษฎี 



 มคอ.3 หน้า 7 
 

รายวิชา : 1011201 วิชาชีพครูและจริยธรรมในวิชาชีพ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

  4) การเรียนรู้แบบร่วมมือ(Collaborative Learning)เพื่อประยุกต์และประเมินค่าองค์ความรู้ 
ในสถานการณ์จริง 
  5) เข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นคร ู
 2.3  วิธีการประเมินผล 

1) ผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู ้
2) ผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปองค์ความรู้ 
3) ผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
4) ผลการการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
5) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู 

3. ทักษะทางปัญญา 
3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

1) สามารถแก้ปัญหา เสนอทางออก และน าไปสู่การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์  โดยค านึงถึงความรู้
ภาคทฤษฎี และประสบการณ์ภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการตัดสินใจ  

3.2 วิธีการสอน 
1) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี เกี่ยวกับประเด็นวิกฤติทางวิชาการ วิชาชีพ และทางสังคม (Problem-

Based Learning) 
2) เข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเปน็ครู                 

3.3 วิธีการประเมินผล 
1) ผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี เกี่ยวกับประเด็นวิกฤติทางวิชาการ วิชาชีพ และทางสังคม 

(Problem-Based Learning)  
2) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู 

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
     4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา  

 1) ปฏิบัติต่อผู้เรียนด้วยความเป็นกัลยาณมิตร เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เข้าใจอารมณ์ของ
เด็กและผู้อื่น 
  2) เอาใจใส่ ช่วยเหลือ อ านวยความสะดวก ในการแก้ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ ทั้งในบทบาทผู้น า  
และผู้ร่วมทีมงาน 
  3) มีความรับผิดชอบ การพัฒนาการเรียนรู้ ทั้งของตนเอง วิชาชีพ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม
อย่างต่อเนื่อง 
 
    4.2 วิธีการสอน 

1) การเรียนแบบร่วมปฏิบัติการ (Participative Learning through action) 
 2) การเป็นผู้น าแบบมีส่วนร่วม (Shared Leadership)ในการน าเสนองานวิชาการ 
 3) การให้ความคิดเห็นและการรับฟังความคิดเห็นแบบย้อนกลับ 
 4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู    
4.3  วิธีการประเมินผล 

  1) ผลการเรียนแบบร่วมมือ 
 2) ผลการศึกษาค้นคว้า การแก้โจทย์ 
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 3) ผลการน าเสนองานกลุ่ม และการเป็นผู้น าในการอภิปราย ซักถาม 
 4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู    

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 
  1) มีความไวในการวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสาร ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติ ภาษาพูด ภาษาเขียน ท าให้เข้าใจ
องค์ความรู้หรือประเด็นปัญหาอย่างรวดเร็ว 
  2) สามารถใช้ดุลยพินิจที่ดีประมวลผล แปลความหมาย และเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศส าหรับ  
เด็กปฐมวัย โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างต่อเนื่อง 
   3) มีความสามารถในการสื่อสาร อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งการพูด การเขียน และน าเสนอด้วยรูปแบบ
ที่เหมาะสมส าหรับบุคคล และกลุ่มที่มีความแตกต่างกัน 
 5.2  วิธีการสอน 
  1) การติดตามวิเคราะห์ และน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษา จากข่าว บทความ  
สื่อสิ่งพิมพ ์
  2) ค้นคว้าและน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญ ด้านการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 3) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู    
 5.3  วิธีการประเมินผล 
  1) ผลการติดตามวิเคราะห์ และน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษา  
  2) ผลการค้นคว้าและน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญ ด้านการศึกษา 
  3) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู     
6. ทักษะการจัดการเรียนรู้ การปฏบิัติทางวิชาชีพครู 
 6.1 ทักษะการการจัดการเรียนรู้ การปฏบิัติทางวิชาชีพครูที่ต้องพัฒนา 
 6.2 วิธีการสอน 
 6.3 วิธีการประเมินผล 
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หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

1 อธิบาย ขอบข่าย เนื้อหา 
ในค าอธิบายรายวิชา 
/ แผนการการสอน  
และการประเมินผล 
บทที่ 1 พัฒนาการของ
วิชาชีพครู  
- ค่านิยมเกี่ยวกับคร ู
- พัฒนาการของครูไทย 
ในแต่ละสมัย 

3 1. แนวการสอน (มคอ.3) 
2. บรรยาย 
3. อภิปราย 
 

 

2 - พัฒนาการของสถาบัน
ฝึกหัดครูในประเทศไทย 
 

3 1. วิทยากร  
(รศ .ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน) อธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสติ บรรยาย 

 

3 - พัฒนาการของวิชาชีพครู 
ในประเทศไทย 

3 1. บรรยายประกอบ PowerPoint 
2. อภิปราย 
3. แบง่กลุ่มสรุปความรู้ น าเสนอเป็น
Mind Map 

 

4 บทที ่2 ความส าคัญของ
วิชาชีพครู  
- ความหมาย ความส าคัญ
ของวิชาชีพครู 
- บทบาท หน้าที่ และภาระ
งานของคร ู

3 1. บรรยายประกอบ Power 
Point 
2. ชมวีดิทัศน์ ครูต้นแบบ 
3. แบ่งกลุ่ม ก าหนดประเด็นค าถาม
จัดท า แบบสัมภาษณ์ครู/เสนอแนะคร ู
ที่จะเป็นกลุ่มตัวอย่าง 

 

5 - บทบาท หน้าที่ และ 
ภาระงานของคร ู(ต่อ) 
 

3 1. อภิปราย บทบาท หน้าที่ ภาระงาน
ของคร ู
2. น าเสนองานกลุ่มผลการสมัภาษณ์คร ู

 

6 บทที่ 3 คุณลกัษณะของคร ู
ที่ด ี
- คุณลักษณะของครูที่ด ี

3 1. บรรยายประกอบ Power point 
2. แบ่งกลุ่ม สรุปคุณลักษณะของครูที่ด ี
น าเสนอเป็น Mind Map 
3. มอบหมายงานกลุ่มค้นคว้าบทความ 
หรืองานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับวิชาชีพครู 

 

7 - คุณลักษณะของครูที่ดี(ต่อ) 3 1. น าเสนองานกลุ่มบทความ/งานวิจัย 
2. อภิปรายสรุปแนวคิดคุณลักษณะของ
ครูที่ดีร่วมกัน 
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

8 บทที่ 4 การเสริมสร้าง
ศักยภาพ และสมรรถภาพ
ความเป็นคร ู
- การเสริมสร้างศักยภาพ 
และสมรรถภาพความเป็นครู 
- การเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู ้
-การเป็นผู้น าทางวิชาการ 

3 1. บรรยายประกอบ PowerPoint  
2. น ากรณีศึกษาบุคคลที่เป็นต้นแบบ
ของความเป็นนักวิชาการมาสนทนา 

 

9 - การเสริมสร้างศักยภาพ 
และสมรรถภาพความเป็นครู 
- การเป็นบุคคล 
แห่งการเรียนรู ้
- การเป็นผู้น าทางวิชาการ
(ต่อ) 

3 1. สรุปคุณลักษณะของความเป็น
นักวิชาการร่วมกัน 
2. แบ่งกลุ่มประเมินตนเองของสมาชิก
ในกลุ่ม(ตามคุณลักษณะในขอ้1)
สังเคราะห์และน าเสนอ 

 

10 เนื้อหาบทที่ 1-4 3 1. ทบทวนบทเรียนที ่1-4 
2. สอบกลางภาค (อัตนัย 4 ข้อ อาจารย์
ผู้สอนแต่ละตอนเรียนออกข้อสอบ) 

 

11 บทที่ 5 จรรยาบรรณและ
มาตรฐานวชิาชีพคร ู
- จรรยาบรรณและมาตรฐาน
วิชาชีพครู 
1) มาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วชิาชีพ 
2 ) มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

3 1. บรรยาย ประกอบ Power Point 
2. นักศึกษาวิเคราะห์ตนเองเป็น
รายบุคคลจุดเด่น และจุดด้อยใด 
ในมาตรฐานการปฏิบัติงาน 12 ข้อ
(พร้อมเหตุผลและแนวทางพัฒนา) 
สุ่มน าเสนอเป็นรายบุคคล 

 

12 3) มาตรฐานการปฏิบัติตน
(จรรยาบรรณ) 

 

3 1. บรรยายประกอบPower Point 
2. อภิปรายจากข่าวหรือจากสื่อสิ่งพิมพ์
เกี่ยวกับครูที่ได้รับการยกย่องและวภิาษ
เรื่องครูที่ประพฤติผิดจรรยาบรรณ 

 

13 บทที่ 6 กฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
- กฎหมายและวิวัฒนาการ
ของกฎหมาย 
- รัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2540 / 
2550 
- พรบ. การศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 

3 1. บรรยายประกอบPower Point 
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

14 - พรบ. สภาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2546 
- กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษา 

3 1. บรรยายประกอบ Power Point 
2. อภิปรายประเด็นครูกับกฎหมาย
การศึกษา 

 

15 เนื้อหาบทที่ 1-6 3 1. สรุปบทเรียน 
2. นักศึกษาตอบแบบประเมิน 

 

16 สอบปลายภาค 1.30 สอบปลายภาคในตาราง - 
 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

กิจกรรมที่ ผลการเรียนรู ้ วิธีการประเมนิ 
สัปดาห์ที ่
ประเมนิ 

สัดส่วนของ 
การประเมินผล 

1  - การเข้าชั้นเรียน 
- การมีส่วนร่วม
อภิปรายแสดงความ
คิดเห็นในช้ันเรียน 

1-15 ร้อยละ 5 

2  -คุณลักษณะของครูที่ด ี
- จริยธรรม 
- บุคลิกภาพ 
- มนุษยสัมพันธ์ 
- รับผิดชอบ 
- ใฝ่รู้ฯ 

1-15 ร้อยละ 10 

3  การท างานกลุม่ 3-14 ร้อยละ20 
4  -งานเดี่ยวจากใบงาน 

ที่มอบหมายเพิ่มเติม 
3-15 ร้อยละ10 

5  เข้าร่วมกิจกรรม 
เสริมความเป็นครู 

2 ร้อยละ5 

6  สอบกลางภาค       10 ร้อยละ20 
7  สอบปลายภาค 16 ร้อยละ30 
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หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  เอกสารและต าราหลัก 
 เอกสารประกอบการสอน (2555)วิชา วิชาชีพครูและจริยธรรมในวิชาชีพ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสวนดุสิต 
 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 
พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545)  
 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
เอกสารประกอบการสอน(2553)การพัฒนาความเป็นครูวิชาชีพ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎ 

สวนดุสิต 
เอกสารประกอบการสอน(2553)พื้นฐานวิชาชีพครู หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  
 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต 

 
หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของชุดวิชา 

 
1. กลยุทธ์การประเมนิประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ได้ให้นักศึกษาเข้า
ประเมินผลการเรียนการสอนทางเว็บไซต์ของระบบบริหารการศึกษา ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
และการจัดประเมินผู้สอนโดยใช้แบบประเมินของคณะครุศาสตร์ 
2. กลยุทธ์การประเมนิการสอน 

การประเมินการสอน พิจารณาจากผลการการประเมินประเมินผู้สอนและผลการเรียนของนักศึกษา  
การสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาและผู้ร่วมสอน 
3. การปรับปรงุการสอน 

การประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา การประเมินการสอนของตนเองและสรุปปัญหาอุปสรรค  
แนวทางแก้ไขเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการปรับปรุงรายวิชาในภาคการศึกษาต่อไป และ
ปรับปรุงรายละเอียดของรายวชิาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษา 
รุ่นต่อไป 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

ในระหว่างกระบวนการสอนชุดวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการ
เรียนรู้ในรายวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผล
การฝึกปฏิบัติ และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชา การทวนสอบ
การให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อื่นหรือ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าชุดวิชา 
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รายวิชา : 1011201 วิชาชีพครูและจริยธรรมในวิชาชีพ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

5. การด าเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
1. น าข้อคิดเห็นของนักศึกษาจากข้อ 1 มาประมวล เพื่อจัดกลุ่มเนื้อหาความรู้ที่ต้องปรับปรุงวิธี

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และรูปแบบของการศึกษานอกสถานที่ ผลจากการประมวลจะน าไปปรับปรุง 
การจัดการเรียนการสอนในรุ่นต่อไป 

2. น าผลการประเมินการสอนของตนเองจากข้อ 2 มาจัดกลุ่มเทียบเคียงกับข้อคิดเห็นของนักศึกษา 
เพื่อพัฒนาเนื้อหาสาระให้ทันสมัย ปรับวิธีการเรียนการสอนและวิธีการประเมินผลให้ตรงกับ 
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

3. ปรับปรุงรายวิชาทุกป ีหรือตามข้อเสนอแนะปรับปรุงการสอนในข้อ 3 และผลการทวนสอบ 


